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1. INTRODUCAO

O que é o Prémio de Inovacdo da Eletrobras?

O Prémio de Inovacdo das Empresas Eletrobras foi instituido com o intuito de
fomentar a cultura de inovacdao nas empresas Eletrobras, por meio do
reconhecimento e valorizacdao dos empregados que contribuiram decisivamente para
resultados advindos de solugdes de P&D e inovagdo das empresas Eletrobras que ja
apresentaram beneficios para empresa.

O Prémio visa também disseminar as solucdes e os resultados, que servirdo de
inspiracdo e de referéncia para a implementacdo de iniciativas inovadoras por outros
empregados das empresas Eletrobras, bem como promover a gestdo do
conhecimento das inovacdes nas empresas Eletrobras.

Como os empregados da Eletronuclear podem participar?

As melhores solugdes de etapa de Seletiva da Eletronuclear serdo automaticamente
elegidas para participar da 12 Edicdo do Prémio de Inovacao das Empresas
Eletrobras.

Este Regulamento estabelece as regras para participacao e de avaliacao de solugoes
para a etapa de Seletiva da Eletronuclear para a 12 Edicdo do Prémio de Inovacdo
das Empresas Eletrobras.

E este documento é também complementado pelo Manual do Prémio de Inovacgdo das
Empresas Eletrobras.

2. RESPONSABILIDADES DA COMISSAO ORGANIZADORA

A Seletiva para o Prémio de Inovacdo das Empresas Eletrobras é coordenada pelo
Departamento de Novos Negdcios - DDE.T.

A implementacdo da Seletiva se da via Comissdao Organizadora, cujas
responsabilidades sao:

- Definir os procedimentos e periodo de inscricdo da Seletiva;

- Definir critérios e regras para participagdo na Seletiva;

- Definir as modalidades e categorias participantes da Seletiva;

- Definir os critérios e forma de avaliacdo das solugdes participantes da Seletiva;

- Definir formato da cerimoOnia e forma de reconhecimento concedido;

- Deliberar e decidir acerca de ocorréncias ndo previstos no manual ou neste
regulamento.

- Avaliar as solugdes inscritas na Seletiva, conforme os critérios estabelecidos
neste Regulamento e no Manual do Prémio de Inovagdo da Empresas
Eletrobras, apoiada por uma equipe de consultores especialistas internos;
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3. REGRAS GERAIS PARA PARTICIPACAO

Podem participar os empregados da Eletronuclear que tenham desenvolvido solugdes
inovadoras em produtos ou processos, seja internamente ou via projetos de P&D
resultante de parcerias externas, conforme detalhado a seguir.

Cada empregado podera inscrever até 3 (trés) solucoes.

E permitido que um mesmo empregado ou grupo de empregados concorra(m),
simultaneamente, em mais de uma modalidade/categoria, desde que com solucdes
diferentes.

Os empregados podem concorrer de forma individual ou em um grupo de
empregados. Estagidrios podem participar apenas como integrantes de um grupo,
ndo como autor, lider do projeto ou outro papel.

Nota: Excluem-se da participacdo no prémio pessoas juridicas, diretores das
empresas Eletrobras, gestores das areas de P&D+I das empresas Eletrobras,
representantes da Comissédo de Politica Tecnoldgica - CPT, Comissdo Organizadora e
de Avaliacdo, bem como todos os demais empregados que participem da organizacdo
do prémio.

A Eletronuclear ird concorrer a 2 (duas) modalidades e 3 (trés) categorias:

Categorias
Finalistico Gestdo & Socioambiental
Suporte

o Projetos de P&D X X X

°

[1}

3

3 Projetos de Iniciativa dos X X X

§° empregados

MODALIDADES:
- SOLUCOES PROVENIENTES DE PROJETOS DE P&D

Nesta modalidade devem ser inscritas as solu¢cdes desenvolvidas por meio de projetos de
pesquisa e desenvolvimento fomentados internamente ou resultantes de parcerias com
empresas/instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras. Os empregados
podem participar como: gerente de projetos, coordenador técnico, pesquisador ou
especialista na implantagdo da solucdo.

- SOLUCOES PROVENIENTES DE INICIATIVAS DESENVOLVIDAS POR EMPREGADOS

Nesta modalidade devem ser inscritas as iniciativas desenvolvidas por empregados, que
tenham criado solu¢des inovadoras em produtos ou processos. Os empregados podem
participar como: autor, lider da implementacdao ou integrantes da equipe de

4
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trabalho, sendo que, nesta modalidade, o empregado pode acumular essas 03
(trés) fungoes.

CATEGORIAS:

As solugdes participantes devem ser enquadradas em umas das categorias
apresentadas a seguir:

- FINALISTICO - Devem ser classificadas nesta categoria as solucdes que propiciem
resultados econdmicos e/ou operacionais em processos/produtos associados a
geracdo/comercializacdo e transmissao de energia elétrica, bem como o0s servigos
relacionados e o0 manejo/manutencdo destas aplicagoes.

- GESTAO & SUPORTE - Devem ser classificadas nesta categoria as solu¢des que
propiciem resultados econOmicos e/ou operacionais em processos/produtos
associados aos macroprocessos de gestdo, os quais promovem a viabilidade da
organizacdao, e aos macroprocessos de suporte, 0s quais apoiam 0S processos
finalisticos, de gestdo e a si proprios.

- SOCIOAMBIENTAL - Devem ser classificadas nesta categoria as solucdes que
contribuam para a mitigacdo ou reducao de riscos e/ou impactos socioambientais
decorrentes dos processos operacionais, técnicos ou de gestao.

4. PROCEDIMENTOS E PERIODO DE INSCRICAO

A inscricdo na etapa de Seletiva da Eletronuclear para 12 Edicdo do Prémio de
Inovacgao das Empresas Eletrobras se dard por meio do preenchimento de formulario
eletronico (clique aqui).

Adicionalmente, ¢é necessario que os autores enviem, para o e-mail
inovar@eletronuclear.gov.br, documento em pdf, elaborado livremente, de no
maximo 10 paginas, que descreva as evidéncias acerca dos resultados apontados e
da efetiva implementacdo da solugao, podendo fazer uso de graficos, figuras, fotos,
tabelas e links externos. Também sera permitido anexar até 5 (cinco) arquivos como
evidéncias.

O prazo de inscrigao foi prorrogado até 4 de dezembro de 2020.


https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAMAANE42l1UN0hIMVkxQkNBTEJUS0pNTkhNMzdCUDI4NC4u
mailto:inovar@eletronuclear.gov.br
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5. CRITERIOS DE AVALIACAO

As solugdes inscritas serdo avaliadas pela Comissao de Avaliacdo, segundo os quatro
requisitos descritos a seguir:

T — RESULTADO TECNOLOGICO E/OU DE PROCESSO;
F — RESULTADO FINANCEIRO;

A — ABRANGENCIA;

SA — RESULTADO SOCIOAMBIENTAL

Nao é obrigatdrio que as solugdes inscritas atendam a todos os requisitos, todavia,
as que nao atenderem a pelo menos um deles, ndao serdo avaliadas.

Cada solugdo sera avaliada de forma ponderada pelos requisitos conforme a sua
categoria, segundo as parcelas de pontuagao apresentadas nas tabelas 01 e 02 a
seguir, sendo o valor da pontuacao maxima igual a 1000.

Tabela 01 - Parcelas de pontuacdo da modalidade INICIATIVA DOS EMPREGADOS dos
requisitos em cada categoria de solugdes

FINALISTICO GESTAO & SUPORTE SOCIOAMBIENTAL

250 300 150
400 350 200
250 250 250
100 100 400

Tabela 02 - Parcelas de pontuagdo da modalidade PROJETOS DE P&D dos requisitos em
cada categoria de solugbes

FINALISTICO GESTAO & SUPORTE SOCIOAMBIENTAL

400 350 200
250 300 150
250 250 250
100 100 400

Ja a Tabela 03 apresenta o detalhamento de cada requisito e as dimensdes a que
estdao associados, bem como seus respectivos percentuais de ponderagao (peso).
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Tabela 03 - Pesos dos requisitos

. o Peso da . . . -
Req o Di ) ~ Descrigdo de subitens da dimensdo
dimansédo
T.1 Elimina ou reduz perdas na produgdo por: falhas em equipamentos por desligamentos
programados; por limitagdo operacional; por consumo de energia;
T.2 Contribui para evitar ou reduzir a aplicagdo do MRA - Mecanismo de redugdo de energia
assegurada e PV — Parcela Varidvel aumentando a disponibilidade de: unidades geradoras;
equipamentos de subestacdes; linhas de transmissdo
Redugdo de T.3 Elimina itens de manutengdo e/ou aumenta o intervalo das intervengdes: Redugdo dos custos de
perdas, custos e 50% |logistica na manutencdo; Redugéo de materiais e ferramentas na manutencdo; Redugdo da
erros frequéncia e aumento da periodicidade na manutengdo
us RESUL,TADO T.4 Elimina ou minimiza a possibilidade de erros operacionais promovendo maior confiabilidade e
TECNOLOGICO .
seguranga operacional;
E/OU DE
PROCESSO T.6 Redugdo dos custos de elaboragio de projetos de empreendimentos;
T.8 Contribui para a redugdo do consumo de energia na produgdo e/ou O&M.
Otimizacéo de T.5 Otimizagdo da tecnologia de construgdo; Redugdo do tempo médio de atraso de entrega de obras;
tecnologia ou
automatizagdo 50% T.7 Automatiza procedimentos manuais e tornam mais faceis e seguros;
de
procedimentos T.9 Aumentou a qualidade ou reduziu o tempo, agregando valor ao negécio
PMSO 40% F.1- A solugdo desenvolvida reduziu os custos com PMSO (Pessoas, Materiais, Servi¢os e Outros);
Reducdo de F.2 - Reduziu ou postergou investimentos planejados sem prejuizo nos resultados esperados;
30%
custos ° . acn
F.6 - Reduziu os custos com consumo energético da empresa.
F- Resultado
A F.3 - Aumentou a receita pelo aumento da capacidade de geragdo ou transmissdo ou ainda pela
redugdo de perdas;
Aumento de 30%
receita F.4 - Aumentou a receita oriunda da prestagdo de servigos;
F.5 - Possibilitou ingresso de receita por meio da comercializagdo no mercado.
. A.1 - A solugdo tem potencial de utilizagdo em outros processos, dreas ou plantas fisicas de outras
Potencial 50%
empresas do Grupo Eletrobras.
Abr .,A 1a
) A.2 - A solugdo é utilizada em outros processos, areas ou plantas fisicas de outras empresas do
Efetiva 50%
Grupo Eletrobras.
SA.1 - Contribuiu positivamente ou reduziu impactos sociais negativos decorrentes dos processos
operacionais, técnicos ou de gestdo;
SA.2 - Eliminou ou minimizou condigdo ergondmica inadequada na execugdo de atividades;
L SA.3 - Reduziu indenizagdes pagas por deslocamento e/ou transferéncia de comunidades;
Contribuigdo
ial 50%
Socia SA.4 - Reduziu indenizagBes pagas a terceiros provocadas por acidentes;
SA.S - Reduziu horas de afastamento de empregados por acidentes no trabalho; SA.6 - Reduziu custos
sociais;
SA.7 - Eliminou ou minimizou alguma condigdo insegura e/ou exposi¢do ao risco
SA - Resultado . - . . L E K .
Socioambiental SA.8 - Contribuiu positivamente na area ambiental ou reduziu impactos ambientais negativos
decorrentes dos processos operacionais, técnicos ou de gestdo;
SA.9 - Reduziu custos de compensagdes ambientais em empreendimentos;
SA.10 - Reduziu custos em estudos de impactos ambientais a serem contratados;
Contribuigdo 50%
Ambiental SA.11 - Reduziu custos da gestdo Ambiental;

SA.12 - Reduziu multas sofridas por impactos ambientais provocados pelos processos empresariais

SA.13 - Eliminou ou minimizou a possibilidade de ocorrerem impactos negativos ao meio ambiente;

SA.14 - Reduziu a emissdo de CO2 direta ou indiretamente.
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Para que a solugao contemple pontuacdo em uma dimensdo, é suficiente que atenda
a pelo menos um dos subitens indicados na descrigdo.

O critério de desempate serd o maior nimero geral de subitens atendidos.

E havendo ainda a necessidade de desempate, o critério final sera o de projeto com
maior resultado financeiro.

6. PROCEDIMENTO DE AVALIACAO

As solugdes inscritas serdao avaliadas pela Comissdao de Avaliacdo de acordo com os
critérios descritos neste Regulamento, conforme as informagdes apresentadas na
inscrigdo.

Visando manter a seguranca do processo de avaliacdo e também assegurar reserva,
quanto a identidade da Comissdo de Avaliacdo, os empregados designados para essa
tarefa devem evitar qualquer tipo de contato com os autores de solugdes inscritas.

Existindo na Comissdo algum avaliador que declare haver conflito de interesse (Ex.:
avaliador lotado na mesma unidade de autores da solucdo avaliada, avaliador que
tenha algum grau de parentesco com algum dos autores) em relagdo a alguma
solucdo inscrita, o mesmo fica impossibilitado de avaliar a solucdo em questao.

7. PREMIACAO

As 3 (trés) melhores solugdes dentro de cada Modalidade e Categoria da etapa de
Seletiva da Eletronuclear serao automaticamente selecionadas para participar da 12
Edicdo do Prémio de Inovacdo das Empresas Eletrobras. Assim, a Eletronuclear
podera inscrever até 18 projetos. As inscricdes para o Prémio de Inovacdo da
Eletrobras serdo abertas em janeiro de 2021.

Em reconhecimento ao seu empenho e contribuicdo, os autores e coautores dessas
solucdes receberdo um certificado de “Reconhecimento de Empregado Inovador”, e
havera divulgacdo nos perfis oficiais da Empresa em redes socais.

Os autores também serdo convidados a apresentar suas ideias em um webinar em
na terceira semana de dezembro de 2020, para divulgacao e promogao das suas
inovagdes. Ao fim deste evento serd revelado o resultado da seletiva.

inovar@eletronuclear.gov.br
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