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1.3 Lista de Siglas e Abreviaturas

AAA - Sistemas de Seguranca de Agua de Alimentacdo Auxiliar
ADR - American Depositary Receipt

AGE - Assembleia Geral Extraordinaria

AGO - Assembleia Geral Ordinaria

AIEA - Agéncia Internacional de Energia Atbmica
ANEEL - Agéncia Nacional de Energia Elétrica

AOP - Autorizacdo de Operacdo Permanente

ATWS - Antecipated Transient Without Scram

BNDES - Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social
BOVESPA - Bolsa de Valores do Estado de S&o Paulo
CA - Conselho de Administracédo

CAEFE - Caixa de Assisténcia aos Empregados de Furnas
CAON - Comité de Analise de Operacdo Nuclear

CCEE - Camara de Comercializacao de Energia Elétrica
CEF - Caixa Econdmica Federal

CEG - Cronograma Executivo Geral

CER - Contrato de Energia de Reserva

CGE - Circular Geral

CGU - Controladoria Geral da Unido

CLO - CondicGes Limite de Operagao

CNAAA - Central Nuclear Almirante Alvaro Alberto
CNEN - Comissdo Nacional de Energia Nuclear

CNPE - Conselho Nacional de Politica Energética
COFIEX - Comissdo de Financiamentos Externos

DA - Diretoria de Administracdo e Financas

DG - Diretoria de Planejamento, Gestdo e Meio Ambiente
DGD - Sistemas de Seguranga do Grupo Gerador Diesel

DNAEE - Departamento Nacional de Aguas e Energia Elétrica
DO - Diretoria de Operacoes

DOU - Diario Oficial da Uniédo

DT - Diretoria Técnica

EBG - Energia Bruta Gerada

EC - Elementos Combustiveis

ELETROBRAS - Centrais Elétricas Brasileiras
ELETRONUCLEAR - Eletrobras Termonuclear S.A
EPE - Empresa de Pesquisa Energética

ERP - Sistema de Gestdo Empresarial

ETG - Edificio do Turbo Gerador

ETN - Eletrobras Eletronuclear

FD - Fundagéo

FRG - Fundacdo Real Grandeza

FSAR - Relatorio Final de Seguranca da Usina

GAC.G - Geréncia de Acompanhamento. Diretoria de Gestéo

GDD - Sistemas de Seguranca do Grupo de Gerador Diesel

GDU.O - Geréncia de Desempenho de Sistemas e de Reator de Angra 1. Diretoria de Operacdes
GMU.O - Geréncia de Manutencdo de Angra 1. Diretoria de Operacdes

GOM.G - Geréncia de Organizacdo e Métodos. Diretoria de Gestdo

GRI - Global Reporting Initiave

GTD & C - Geracgdo, Transmisséo, Distribuicdo e Comercializagdo
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GV’s - Geradores de Vapor

HHT - Homem Hora Trabalhada

HSv - Homem Sieverts (unidade de dose radioldgica)

ICC - Indice de Confiabilidade do Combustivel

Il - Imposto de Importagéo

INB - Industria Nucleares do Brasil

IPI - Imposto Sobre Produtos Industrializados

JNA - Sistema de Remocéo de Calor Residual do Reator

JND - Sistemas de Seguranga de Injecéo de Alta Pressdo

LAR - Sistemas de Seguranca de Agua de Alimentacio de Emergéncia
LO - Licenga de Operacéo

LOA - Lei Orcamentaria Anual

LT - Licenca de Trabalho

MCPSE - Manual de Controle Patrimonial do Setor Elétrico
MCRMA - Manuais de Controle Radioldgico do Meio Ambiente
MME - Ministério de Minas e Energia

MPOG - Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo

MRE - Ministério de RelacGes Exteriores

MWh - Megawatt hora

NA - Néo Aplicavel

NUCLEN - Nuclebras Engenharia S.A

ND - Néo Disponivel

NSCL - Novo Sistema de Contabilizagdo e Liquidacéo
NUCLEOS - Instituto de Seguridade

NUCLEP - Nuclebras Equipamentos Pesados S.A

OIT - Organizagdo Internacional do Trabalho

ONU - Organizacdo das Nagdes Unidas

ONS - Operador Nacional do Sistema Elétrico

OSART - Operational Safety Review Teams

PCU - Piscina de Combustivel Usado

P & D + | - Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao )
PIANOS - Plataforma Ibero Americana Nuclear de Operadores na Area de Seguranca
PLD - Precgo de Liquidag&o de Diferencas

PMA - Plano de Meta e Acles
PMP - Pedido de Modificagéo de Projeto
PPA - Programa Plurianual do Governo Federal

PRAD - Plano de Recuperacdo de Areas Degradadas

RDE - Resolucédo da Diretoria Executiva

REIDI - Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infra Estrutura
RENUCLEAR - Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento de Usinas Nucleares
RET - Sistema de Refrigeracéo da Turbina

RGR - Reserva Global de Reversédo

RPS - Reavaliagdo Periddica de Segurancga

PWC - Price Water House Coopers

RH - Recursos Humanos

RJ - Rio de Janeiro

SALTO - Safety Assessment for Long Term Operation

SAP - Sistemas, Aplicagdes e Produtos no Processamento de Dados
SOB - Station Blackout

SEE - Secretaria de Energia Elétrica
SG.T - Superintendéncia de Gerenciamento de Empreendimentos. Diretoria Técnica
SIGPIan - Sistema de Informagfes Gerenciais do Ministério do Planejamento
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SIN - Sistema Interligado Nacional

SIS - Sistemas de Injegéo de Seguranca de Alta Pressdo

SMF - Sistema de Medig&o para Faturamento

SM.O - Superintendéncia de Manutencao. Diretoria de Operacdo e Comercializacdo

SOX - Lei Sarbanes - Oxley

SP.G - Superintendéncia de Planejamento. Diretoria de Gestao

SRH.A - Superintendéncia de Recursos Humanos.Diretoria Administragéo
TI - Tecnologia da Informacéo

UO - Unidade Organizacional

Wano - World Association of Nuclear Operators
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2 APRESENTACAO

A Eletrobras Termonuclear S.A. Eletronuclear é uma sociedade anénima de economia mista, controlada
pelas Centrais Elétricas Brasileiras S.A. — Eletrobras, regida pela Lei no 6.404/76 e pelo seu Estatuto
Social, vinculada ao Ministério de Minas e Energia -MME, criada nos termos do Decreto de 23 de maio
de 1997, a partir da incorporacdo da antiga Diretoria Nuclear de Furnas Centrais Elétricas S.A pela
NUCLEN - Engenharia e Servicos S.A.

Em dezembro do mesmo ano, por decreto presidencial, foi aprovado novo estatuto social da empresa com
alteracdo da razéo social, mantendo a missao de explorar, em nome da Unido, as atividades nucleares para
fins de geracdo de energia elétrica.

A sede da Empresa fica na cidade do Rio de Janeiro, tem um escritério de representacdo em Brasilia - DF
e outro em Recife - PE (de julho 2009 até dezembro de 2015) e instala¢Bes industriais que incluem as
usinas Angra 1 e Angra 2; depositos de residuos; escritorios, centros de informacao e vila residencial em
Angra dos Reis; e escritdrios, vilas residenciais, Hospedagens para funcionarios, o Laboratério de
Monitoracdo Ambiental e o Centro de Treinamento em Paraty, Rio de Janeiro. A empresa ndo possui
subsidiaria, ou participa de Joint Ventures, atuando até o0 momento apenas no Brasil.

Na Praia de Itaorna, no municipio de Angra dos Reis (RJ), estad localizada a Central Nuclear Almirante
Alvaro Alberto — CNAAA, composta de duas usinas de geracdo de energia elétrica em operacdo — Angra
1, com capacidade instalada de 640 MW, de fornecimento Westinghouse, e Angra 2, de 1.350 MW, de
fabricacdo Siemens/KWU, ambas utilizando a tecnologia dos reatores a agua pressurizada (PWR-Power
Water Reactor), que utilizam uranio enriquecido como combustivel. Angra 3, em construcdo, €
semelhante a Angra 2, porém tera maior capacidade instalada (1.405 MW).

Toda a energia gerada pela empresa € entregue ao Sistema Interligado Nacional - SIN na subestacdo de
Itaorna, e é transmitida através das linhas de transmissdo do Sistema de Transmissao Furnas, sendo depois
repassada as distribuidoras.

A Eletrobras Termonuclear ndo transmite sua energia e tdo pouco exerce as fun¢des de distribui¢do aos
consumidores finais, ficando estas atividades a cargo de outras empresas.

No Brasil o Planejamento Energético é responsabilidade da Empresa de Pesquisa Energética EPE que
define através de estudos especializados as necessidades de expansdo do parque de geracdo elétrica
brasileiro nas proximas décadas.

O Plano Nacional de Energia — PNE 2030, estudo de longo prazo do Governo Federal para a area
energética apontou a necessidade de mais geracdo nuclear. O planejamento de longo prazo é requisito
para a construcao de usinas nucleares e esta diretamente ligado ao planejamento do pais. Além de Angra
3 identificou-se neste estudo a necessidade de mais quatro usinas até 2030, com poténcia instalada de
1.000 MW cada.

A comercializacdo da energia produzida pelas Usinas Angra 1 e Angra 2 foi alterada pela Lei 12.111 e
regulamentada pela Resolugdo Normativa n° 530, de 21 de dezembro de 2012 que estabeleceu, no &mbito
da Cémara de Comercializacdo de Energia Elétrica — CCEE, o CCEN — Contrato de Comercializagdo da
Energia Nuclear. Essa metodologia vigora deste 01 de janeiro de 2013 e define o calculo das cotas-partes
para compra compulsdria desta energia por todas as empresas de distribuicdo do SIN. As Usinas Angra 1
e Angra 2 juntas somam uma garantia fisica de 1.581,969 MW médios em 2015 que corresponde a uma
producédo anual de 14.809.160,5 MWh. A regulamentagdo abrange as 44 distribuidoras para o periodo de
2013 a 2018, determinado pela Resolu¢cdo Homologatoria n° 1.407, de 21 de dezembro de 2012. A nova
legislacdo estabeleceu também a receita fixa de venda da energia elétrica das Usinas Angra 1 e 2 para o
ano de 2015, em R$2.246.259.889,69 e com reajuste anual por meio de regras da ANEEL. A liquidacédo
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financeira das cotas-parte ocorre mensalmente de acordo com o Mapa da Liquidagido Financeira —
MLF e conta com um Contrato de Constituicdo de Garantia Financeira assinado com cada uma das
distribuidoras, a Eletrobras Eletronuclear e a CCEE. Caso a producdo anual seja superior & energia
assegurada, que é garantia fisica menos as perdas na Rede Basica e 0 consumo préprio das usinas, 0
excedente é comercializado pelo valor do PLD médio anual e dividido em duas partes iguais entre a
Eletrobras Eletronuclear e as distribuidoras, pagos no ano seguinte, em 12 parcelas mensais.

Para a situacdo inversa, producdo abaixo da energia assegurada, um ressarcimento é feito de forma
integral, também em 12 parcelas mensais, as distribuidoras pela Eletrobras Termonuclear.

O montante do ressarcimento segue o critério da diferenca entre e a energia assegurada e a energia
produzida, multiplicado pelo o maior valor entre o PLD médio anual e a “tarifa” que ¢ a receita fixa de
venda anual dividida pela energia assegurada. A tarifa praticada de janeiro a dezembro de 2015
corresponde ao valor de R$ 288,11 MWh.

Para Angra 3 a Portaria N°. 586 de 23/06/2010 do MME autorizou a celebracdo de Contrato de Energia de
Reserva — CER entre a Camara de Comercializacdo de Energia Elétrica — CCEE e a Eletrobras
Termonuclear para a contratacdo de até 1.184 MW médios de energia de reserva proveniente desta usina,
na modalidade por quantidade de energia. O prazo contratual do suprimento é de 35 anos com inicio em
2016. A Portaria estabelece ainda que o preco desta energia de reserva, a valores de dezembro de 2009,
ndo podera ser superior a R$148,65 por MWh.

A usina Angra 3, em construcdo, sera adicionada ao complexo da CNAAA e ndo trard modificacdo
quanto ao deslocamento de pessoas da regido para outra localidade, uma vez que todas as atividades sdo
realizadas dentro do perimetro ja consolidado de 1,4366 Km2 (conforme Base Cartografica Digital —
GSA — GIS Bésico) onde se situam as duas outras usinas da central, que se encontram em operacao desde
1985 (a unidade 1) e desde 2000, a unidade 2.

A producdo em 2015 alcancou um novo recorde com o montante de 14.809,16 GWh de energia elétrica
bruta gerada, a segunda melhor marca da histéria da Eletrobras Termonuclear até agora. Essa energia
seria suficiente para atender 7,7 milhdes de habitantes, durante um ano.

Corresponde ao suprimento do Distrito Federal, mais os estados do Mato Grosso do Sul e Sergipe.

Ao término de 2015, conforme dados da Agéncia Internacional de Energia Atdmica — AIEA, estavam em
operacdo 442 usinas nucleares em 30 paises, com capacidade total de 375.962 MW(e). Os Estados Unidos
permanecem na lideranca com 99 reatores em operacdo € 5 em construcdo 0 que corresponde a uma
participacdo na matriz elétrica de 19,47% seguindo pela Franca com 58 reatores operacionais e um em
construgcdo, com uma participacdo de 76,93%, e o Japdo com 48 usinas operacionais e duas em
construcao.
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3 VISAO GERAL DA ELETROBRAS TERMONUCLEAR S.A

3.1 Identificacdo da Eletrobras Termonuclear S.A

A Eletrobras Termonuclear S.A. - Eletronuclear € uma sociedade andnima de economia mista, controlada
pela Centrais Elétricas Brasileiras S. A. — Eletrobras, vinculada ao Ministério de Minas e Energia sendo
regida pela Lei 6404/76 — Lei das Sociedades por Acoes, e pelo seu Estatuto Social.

Tabela 3.1.1 — Identificacio da Eletrobras Termonuclear S.A

Poder e Orgdo de Vinculagio

Poder: Executivo
Orgéo de Vinculagdo: Ministério de Minas e Energia - MME Codigo SIORG: 2852
Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa: Eletrobras Termonuclear S.A

Denominacdo Abreviada: Eletronuclear

Cdbdigo SIORG: 60609 Codigo LOA: 0033 Cdbdigo SIAFI: Néo se Aplica

Situacdo: Ativa

Natureza Juridica: Sociedade de Economia Mista

Principal Atividade: Geragdo de Energia Elétrica Cédigo CNAE: 3511-5

Telefones/Fax de Contato: ‘ (021) 2588 7000 (021) 2588 7200

Endereco eletrdnico: mgomes@eletronuclear

Pagina Internet: http://www.eletronuclear.gov.br

Endereco Postal: Rua da Candeléria, n° 65, Centro, 2° ao 14° andar — CEP: 20291-020 — Rio de Janeiro
Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Constituida na forma da autorizagdo contida no Decreto n° 76.803, de 16 de dezembro de 1975, com a finalidade
especifica de explorar, em nome da Unifo, atividades nucleares para fins de geragdo de energia elétrica, nos
termos do Decreto de 23 de maio de 1997 e das Portarias n° 315, de 31 de julho de 1997, e 184, 185 e 186, de 31
de julho de 1997, respectivamente, do Departamento Nacional de Aguas e Energia Elétrica e da Comissdo
Nacional de Energia Nuclear.

Outras Normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada
A atual estrutura organizacional da Empresa foi aprovada pelo Conselho de Administragdo em sua 166 @ Reunido,
de 08/04/2003, e implementada a partir de 01/06/2003. Posteriormente, na 1702 reunido, de 07 de agosto de 2003,
0 Conselho aprovou a criacdo da Diretoria de Planejamento, Gestdo e Meio Ambiente — DG, que foi
implementada apds a publicacdo do Estatuto Social (alterado para contemplar cinco diretorias), em 27 de
novembro de 2003.
O Decreto n° 5.287, de 26 de novembro de 2004 modificou a empresa transformando-a em concessionaria e
comercializadora de energia e a portaria da ANEEL n° 320, de 03 de dezembro de 2004 definiu a tarifa a ser
praticada pelo Decreto n° 4.899, de 26 de novembro de 2003, publicado no DOU de 27 de novembro de 2003, foi
aprovado o Estatuto Social nos temos das deliberagfes da 612 e 622 Assembléias Gerais Extraordinarias da
Eletronuclear, realizadas em 16 de janeiro de 2003 e 28 de outubro de 2003, respectivamente.
A empresa, enquanto S.A é regida pelas leis 6.404/76 e 11.638/07, e pelo manual de Contabilidade da Agéncia
Nacional de Energia Elétrica — ANEEL.

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Manual de Contabilidade da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL.
Fonte: Geréncia de Planejamento Estratégico — GPL.G
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3.2  Finalidade e Competéncias Institucionais da Eletronuclear

No Brasil, a participacdo da energia elétrica de fonte nuclear em 2015 foi de aproximadamente 2,74% da
geracdo total. A caracteristica predominantemente hidroelétrica do parque gerador nacional assegura uma
posicao Unica para o Brasil, por apresentar uma matriz elétrica calcada em fonte renovavel e com baixa
emissdo de gases geradores de efeito estufa.

Contudo, dada a variabilidade caracteristica dos regimes hidrologicos, ha uma necessidade de
complementacdo por meio de energia térmica de base, de forma a assegurar o suprimento de eletricidade
em anos mais secos. De acordo com os dados do Operador Nacional do Sistema Elétrico — ONS, a
participacdo da geracdo elétrica por fonte térmica tem aumentado nos ultimos anos.. Essa trajetoria
crescimento manteve-se em 2015, em funcdo da baixa afluéncia nos reservatorios das grandes
hidrelétricas. Nesse contexto, a geracdo termonuclear desempenha um papel fundamental, dada a sua
caracteristica de operar na base com reduzido custo de combustivel.

A demanda atual de energia térmica acomodaria facilmente a energia da usina Angra 3, com sues 11.300
GWh anuais, se ela ja estivesse gerando hoje. O Plano Nacional de Energia — PNE, elaborado pela
Empresa de Pesquisa Energética - EPE, prevé que a quarta usina nuclear com poténcia de 1.000 MW
esteja conectada ao sistema interligado nacional entre 2020 a 2022. Observamos que dado o consumo
atual, mesmo em anos com condicdo hidrica favoravel, existe espaco para o suprimento de energia por
fonte nuclear.

Ao término de 2015, conforme dados da Agéncia Internacional de Energia Atdmica — AIEA, estavam em
operacdo 442 usinas nucleares em 30 paises, com capacidade total de 375.962 MW(e). Os Estados Unidos
permanecem na lideranga com 99 reatores em operagdo e 5 em construgdo o0 que corresponde a uma
participacdo na matriz elétrica de 19,47% seguindo pela Franca com 58 reatores operacionais e um em
construcdo, com uma participacdo de 76,93%, e o Japdo com 48 usinas operacionais e duas em
construcgéo.

Ainda ao final de 2015 estavam em construcdo 66 novos reatores, demonstrando assim o forte
aquecimento do setor. Esse esforco esta sendo desenvolvido por 15 paises que representam 2/3 da
populacdo mundial, na perspectiva de atendimento a crescente demanda por energia elétrica a partir de
fontes ndo emissoras de gases causadores de efeito estufa. Somente a China esta construindo 27 novos
reatores com potencia total de 27.756 MW. A Russia segue em segundo lugar construindo 10 novas
usinas adicionando 8.382 MW a sua capacidade instalada.

3.3 Normas e Regulamentos de Criacgdo, Alteracdo e Funcionamento da Eletronuclear

A Eletronuclear foi constituida na forma da autorizacdo contida no Decreto n® 76.803, de 16 de dezembro
de 1975, com a finalidade especifica de explorar, em nome da Unido, atividades nucleares para fins de
geracdo de energia elétrica, nos termos do Decreto de 23 de maio de 1997 e das Portarias n% 315, de 31
de julho de 1997, e 184, 185 e 186, de 31 de julho de 1997, respectivamente, do Departamento Nacional
de Aguas e Energia Elétrica e da Comissdo Nacional de Energia Nuclear.

A atual estrutura organizacional da Empresa foi aprovada pelo Conselho de Administragdo em sua 166 2
Reunido, de 08/04/2003, e implementada a partir de 01/06/2003. Posteriormente, na 1702 reunido, de 07
de agosto de 2003, o Conselho aprovou a criacdo da Diretoria de Planejamento, Gestdo e Meio
Ambiente — DG, que foi implementada apos a publicacdo do Estatuto Social (alterado para contemplar
cinco diretorias), em 27 de novembro de 2003.

O Decreto n° 5.287, de 26 de novembro de 2004 modificou a empresa transformando-a em
concessionaria e comercializadora de energia e a portaria da ANEEL n° 320, de 03 de dezembro de 2004
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definiu a tarifa a ser praticada pelo Decreto n° 4.899, de 26 de novembro de 2003, publicado no DOU de
27 de novembro de 2003, foi aprovado o Estatuto Social nos temos das deliberacdes da 612 e 622
Assembleias Gerais Extraordinarias da Eletronuclear, realizadas em 16 de janeiro de 2003 e 28 de
outubro de 2003, respectivamente.

A empresa, enquanto S.A ¢ regida pelas leis 6.404/76 e 11.638/07, e pelo manual de Contabilidade da
Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL.

3.4 Breve Historico da Empresa

A ELETROBRAS TERMONUCLEAR é uma sociedade an6nima de economia mista, subsidiéria da
ELETROBRAS - Centrais Elétricas Brasileiras S.A. criada em maio de 1997 a partir da fusdo entre a
antiga Diretoria Nuclear de Furnas Centrais Elétricas S.A e a NUCLEN - Nuclebras Engenharia S.A. Em
16 de dezembro do mesmo ano o decreto presidencial n°. 76.803 aprovou o novo estatuto social da
empresa, que recebeu a missdo de explorar, em nome da Unido, as atividades nucleares para fins de
geracdo de energia elétrica.

A sede da Empresa fica na cidade do Rio de Janeiro, as instalacBes industriais que incluem as usinas
Angra 1 e Angra 2; depdsitos de residuos; escritdrios, centros de informac&o e vila residencial, em Angra
dos Reis e escritdrios, vilas residenciais, o Laboratério de Monitoracdo Ambiental e o Centro de
Treinamento, em Paraty, contando ainda com escritorios de representacdo em Brasilia.

Na Praia de Itaorna, municipio de Angra dos Reis (RJ), estd localizada a Central Nuclear Almirante
Alvaro Alberto — CNAAA, composta de duas usinas em operacdo — Angra 1, de 640 MW, de
fornecimento Westinghouse, e Angra 2, de 1.350 MW, de fabricagdo Siemens/KWU, ambas utilizando a
tecnologia dos reatores a agua pressurizada. No mesmo sitio esta localizada a usina Angra 3, em fase de
construgéo, semelhante a Angra 2.

Para operar as duas usinas nucleares da Central Nuclear Almirante Alvaro Alberto — CNAAA, cuja
poténcia nominal é de 1990 MW além das atividades de projeto e constru¢do da usina Angra 3, a
ELETRONUCLEAR conta com um efetivo de 1.971 empregados.

A ELETROBRAS TERMONUCLEAR alcancou em 2015 o montante de 14.809.160,50 MWh de energia
bruta gerada, o que representa uma parcela expressiva do total da energia térmica gerada no pais

3.5 Ambiente de Atuacéo

A ELETRONUCLEAR néao foi afetada diretamente pela Medida Proviséria 579/2012, que trata da
renovacdo das concessdes de geracao e transmissao de energia elétrica, pois as usinas nucleares estao fora
do regime de concessdo. Nao obstante, vem conduzindo um forte processo de reducdo de custos, com
vistas a adequar-se a esse novo ambiente.

A partir de 1° de janeiro de 2013, de acordo com a Lei n°® 12.111, de 09 de dezembro de 2009, a
ELETRONUCLEAR passou a comercializar a energia das Usinas Angra 1 e Angra 2 com as Empresas
Distribuidoras do Sistema Interligado Nacional - SIN, conforme cotas-parte definidas, antecipando o
término do contrato de venda de energia para Furnas, antes previsto para dezembro de 2014.

Em decorréncia da referida lei, foram emitidas pela ANEEL as seguintes resolugoes:
e Resolucdo Homologatdria n® 1.407, de 21 de dezembro de 2012, que estabeleceu as cotas-parte
anuais e 0s montantes de energia a serem alocados as Empresas Distribuidoras referentes a compra
da energia das usinas Angra 1 e Angra 2, para os anos de 2013 a 2018;
e Resolu¢do Homologatoria n° 1.405, de 21 de dezembro de 2012, que estabeleceu a receita de venda
da energia das usinas Angra 1 e Angra 2;
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e Resolugdo Normativa n° 529, de 21 de dezembro de 2012, que aprovou 0s procedimentos para
calculo da receita de venda da energia elétrica das usinas Angra 1 e Angra 2; e
Resolugdo Normativa n® 530, de 21 de dezembro de 2012, que estabeleceu a metodologia para o calculo
das cotas-parte e as condi¢Oes para a comercializacdo da energia proveniente das usinas Angra 1 e Angra
2.

E compromisso da ELETRONUCLEAR agir sempre de forma correta e transparente com seus
empregados, fornecedores, prestadores de servigos, clientes, acionistas, comunidade, meio ambiente,
6rgdos governamentais, midia e sindicatos, bem como exercer com responsabilidade sua funcao social.

Para tanto, exige-se dos empregados que observem principios, normas e condutas consubstanciados no
Codigo de Etica Profissional do Servidor Plblico Civil do Poder Executivo Federal e no Codigo de
Conduta da Alta Administracio Federal, e principalmente Codigo de Etica das Empresas do Sistema
Eletrobras que € aplicado a todos os agentes com 0s quais a empresa se relaciona.
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3.6 Organograma

Quadro 3.6.1 — Informagdes sobre Areas ou Subunidades Estratégicas

Areas/ Subunidades
Estratégicas

Competéncias

Titular

Cargo

Periodo de atuacao

Inicio

Fim

Conselho de Administragdo —
CA

O Conselho de Administragdo é um 6rgéo colegiado, de
orientacdo superior da Eletronuclear, com fungdes
deliberativas. Suas atividades regem-se pela Lei n®
6.404/76, pelo Estatuto Social e por seu Regimento Interno,
sem prejuizo das normas legais e regulamentares que lhes
sejam aplicaveis.

Josias Matos de Araujo

Presidente

15/12/2015

Pedro José Diniz Figueiredo

Conselheiro

28/09/2015

Ildo Wilson Griidtner

Conselheiro

03/03/2015

Marco Aurélio de Almeida Garcia

Conselheiro

03/03/2015

Walter Baére de Araujo Filho

Conselheiro

03/03/2015

Fabio Luiz Teixeira de Souza

Conselheiro

28/04/2015

Auditoria Interna — AL.CA

A Auditoria Interna tem as seguintes atribuicGes dentre
outras: Coordenar e examinar, com inteira liberdade de
acesso, as atividades desenvolvidas pelas unidades
organizacionais da Empresa, com o objetivo de analisar a
gestdio das mesmas, verificando, para tanto, o0s
procedimentos, controles aplicados, sistemas
informatizados, registros, arquivos de documentos e dados,
bem como o fiel cumprimento das diretrizes, normas
internas e preceitos da legislacdo vigente; Certificar-se de
que os atos normativos e regulamentos estabelecidos pela
Empresa ou por Poderes Publicos sdo internamente
cumpridos.

André Ribeiro Mignani

Auditor Chefe

14/09/2014

Diretoria Executiva — DE

Compete a Diretoria Executiva a direcdo geral e a
administracdo da Eletronuclear, respeitadas as diretrizes do
Conselho de Administragéo.

Othon Luiz Pinheiro da Silva

Pedro José Diniz Figueiredo

Presidente

05/10/2005

05/08/2015

28/09/2015

Diretoria de Administracdo e
Financas — DA

A Diretoria de Administracéo e Finangas — DA é a
responsével pela conducéo das atividades relacionadas com
a administracdo Financeira e Comercial, a administracdo de
Recursos Humanos, das Instalacfes Prediais, da Relagao
Sindical, da Politica Insercdo Regional da Empresa,
atuando, para tanto, em estreita articulagdo com os demais
membros da Diretoria Executiva.

Edno Negrini

Diretor

01/10/2009
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Diretoria de Operagdo e
Comercializacdo — DO

A Diretoria de Operacdo e Comercializacdo — DO tem as
seguintes atribuicdes dentre outras:

Estabelecer, submeter a apreciacdo da Diretoria Executiva e
promover a implantagdo de politicas, diretrizes e normas a
serem adotadas nas atividades de operacgdo das Usinas
Nucleares de Angra, bem como na comercializacdo da
energia gerada nestas unidades.

Pedro José Diniz Figueiredo

Jodo Carlos da Cunha Bastos

Diretor

01/08/1997

28/09/2015

30/09/2015

Diretoria Técnica— DT

A Diretoria Técnica — DT tem como responsabilidade
estabelecer, submeter a apreciacdo da Diretoria Executiva e
promover a implantagdo de politicas, diretrizes e normas a
serem adotadas na empresa para as atividades de
Gerenciamento  de  Empreendimentos,  Engenharia,
Construcdo, Combustivel Nuclear e Anélise de Seguranga,
bem como dirigir a execuclo dessas atividades, além de
coordenar as acOes referentes a Pesquisa, Desenvolvimento
Tecnologico e Inovagdo, respondendo, através das
Superintendéncias e Geréncias a ela subordinadas.

Luiz Anténio de Amorim Soares

Diretor

16/01/2003

Diretoria de Planejamento,
Gestdo e Meio Ambiente — DG

A Diretoria de Planejamento, Gestdo e Meio Ambiente —
DG tem as seguintes atribui¢Bes dentre outras:

Estabelecer, submeter a apreciacéo da Diretoria Executiva e
promover a implantagdo de politicas, diretrizes e normas a
serem adotadas na Empresa, para as atividades de
Planejamento, Gestdo Empresarial, Informatica,
Licenciamento Nuclear e Meio Ambiente e Gestdo pela
Qualidade.

Leonam dos Santos Guimaraes

Diretor

15/04/2014

Nota: A integra das competéncias das Areas e Subunidades Estratégicas podera ser conhecida através do site da Eletrobras Eletronuclear:

(http://www.eletronuclear.gov.br/Aempresa/Governanca/Competéncias.aspx), onde as atribuicdes estdo descritas de forma abrangente.
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3.7 Macroprocessos Finalisticos

Os Macroprocessos da ELETRONUCLEAR foram integrados aos macroprocessos da controladora
Eletrobras S/A, de forma a se ter uma arquitetura unificada dos processos nas Empresas Eletrobras.
Assim, por se tratar de uma empresa exclusivamente de geracdo de energia, 0 macro processo aplicavel a
Eletronuclear é o Operacdo e Manutencdo da Geracdo de Energia.

Macroprocesso: OPERACAO E MANUTENCAO DA GERACAO DE ENERGIA

Objetivo: Maximizar a disponibilidade dos ativos de geracdo, atendendo aos requisitos técnicos,
comerciais e regulatorios, com seguranca, qualidade e economicidade.

Descricdo: Do planejamento da producdo de energia até a gestdo do desempenho da producéo de energia.
Produtos e Servigos: Energia Produzida e Disponibilidades de Ativos

Principais Clientes: Mercado de Energia Elétrica (Distribuidoras)

Subunidades Responsaveis: Diretoria de Operacdo e Comercializacdo e Diretoria Técnica

Quadro 3.7.1 - Macroprocessos Finalisticos

Macroprocessos Descricéo Produtos e Servicos | Principais Clientes Subunldgde_s
Responsaveis
< Do planejamento da 1) Energia .| 1) Diretoriade
Mgﬁjt?ﬁagoe da producdo de energia até a Produzida g:g:rciigo de Energia Operacdo e
Gerago degEnergia gestdo do desempenhoda | 2) Disponibilidade (Distribuidoras) Comercializagéo
producdo de energia. de Ativos. 2) Diretoria Técnica

O bom desempenho desse processo traduz-se nos resultados obtidos na medicdo do desempenho das
usinas.

Vale destacar que em 2015 ocorreu a segunda melhor geracdo elétrica total da central num ano com
realizacdo de paradas de reabastecimento.

Angra 1 e 2 geraram um total de 243,3 milhdes MWh. A producéo de energia no ano de 2015 foi de
14809 GWh, tendo sido a quarta melhor geracdo elétrica na histéria da Central.
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3.8 Composicao Acionaria do Capital Social

Estrutura Societaria

O capital social da ELETRONUCLEAR em 31 de dezembro de 2015, de R$ 6,6 bilhdes, esta subscrito
com cerca 78% de acbes ordinarias e 22 % de acOes preferenciais, sendo o acionista majoritario a

Eletrobras, detentora de 99,91% do total das agdes.
As acdes ordindrias sdo nominativas, com direito a voto.

As acdes preferenciais sdo nominativas, sem direito a voto, ndo podendo ser convertidas em agdes

ordinarias, e terdo as seguintes preferéncias ou vantagens, de acordo com o Estatuto da Companhia:

Prioridade no reembolso do capital, sem direito a prémio;

Dividendo prioritario, minimo cumulativo de 10% ao ano, e participacdo, em igualdade de condicdes,
com as agdes ordinarias nos lucros que remanescerem depois de pago um dividendo de 12% ao ano as

acOes ordinérias;

Direito a voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais Extraordinarias sobre alteracdes no Estatuto.

Quadro 3.8.1- Composicao Acionaria do Capital Social

Denominacéo completa
Texto
Acoes Ordinarias (%) Posi¢do em
ACIONISTAS 31/12/2015 31/12/2014
° Centrais Elétricas Brasileiras S.A - Eletrobras 78,0778% 78,0778%
g DAEE — Departamento de Agua e Energia do Estado de S&o Paulo 0,0228% 0,0228%
:9) Light — Servigos de Eletricidade S.A 0,0000% 0,0000%
% Governo 78,1006% 78,1006%
§ § Outros 0,0045% 0,0045%
L % free float 0,0045% 0,0045%
Subtotal Ordinarias (%) 78,1051% 78,1051%
Ac0es Preferenciais (%) Posi¢do em
ACIONISTAS 31/12/2015 31/12/2014
o Centrais Elétricas Brasileiras S.A - Eletrobras 21,8337% 21,8337%
g DAEE — Departamento de Agua e Energia do Estado de S&o Paulo 0,0284% 0,0284%
3 Light — Servigos de Eletricidade S.A 0,0195% 0,0195%
© % Governo 21,8815% 21,8815%
§ ‘g Outros 0,0134% 0,0134%
L % free float 0,0134% 0,0134%
Subtotal Preferenciais (%0) 21,8949% 21,8949%
Total 100% 100%

Fonte: Geréncia de Contabilidade — GCT.A

NOTAS: 1 - O valor patrimonial da agdo — VPA em dezembro de 2015: R$ 0,013460.

2 - As acdes da Eletrobras Eletronuclear ndo sdo negociadas no mercado de valores mobiliarios. Para efeito da Lei
n.° 6.404/76, a Eletrobras Eletronuclear é uma Sociedade Fechada. Entretanto, o acionista minoritario podera transferir a sua
posicdo acionaria, na totalidade ou em parte, através de termo lavrado no livro de “Transferéncia de A¢des Nominativas”,
datado e assinado pelo cedente e pelo cessionario, ou seus legitimos representantes.

3.9 Participagdo em outras Sociedades
“A Eletronuclear ndo detém participacGes em outras sociedades”

3.10 Principais Eventos Societarios Ocorridos no Exercicio
“ Nao ocorreu nenhum evento societario no exercicio”
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4 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO ORCAMENTARIO E
OPERACIONAL

4.1 Planejamento Organizacional

A Diretoria Executiva aprovou em outubro de 2012 o Plano de Negdécios da ELETRONUCLEAR 2012-
2016, posteriormente homologado pelo Conselho da Administracdo. O Plano de Negdcios é um
desdobramento do Plano Estratégico do Sistema Eletrobras 2010-2020. O Plano abrange praticamente
todas as areas da empresa, desde o projeto de novas usinas, passando pela constru¢cdo de Angra 3,
extensdo da vida util das usinas atuais, gestdo do envelhecimento dos equipamentos e sua manutencéao
chegando, por fim, até a gestdo administrativa da empresa.

Em marco de 2010 o Sistema Eletrobras divulgou o seu Plano Estratégico Corporativo, fruto de um
trabalho integrado das equipes de planejamento de todas as suas empresas.

Este plano foi referendado pela Eletrobras Eletronuclear, que adotou como sua a arquitetura estratégica do
mesmo, na forma que se segue:

Missdo — Atuar nos mercados de energia de forma integrada rentavel e sustentavel.

Visdo — Em 2020, ser o maior sistema empresarial global de energia limpa, com rentabilidade
comparavel as das melhores empresas do setor elétrico.

Valores
e Foco em resultados;
e Empreendedorismo e inovagéo;
e Valorizacdo e comprometimento das pessoas;
e FEtica e transparéncia.

A) Objetivos Finalisticos e Principais Estratégias Associadas
Objetivo 1 — Ampliar e aprimorar 0s negocios de geracdo, transmissdo, distribuicdo e
comercializacdo (GTD&C) de energia elétrica de forma competitiva e rentavel:

1. Participar ativamente das melhores oportunidades previstas no planejamento
governamental para expansdo de geracao de energia elétrica;

2. Aprimorar o negécio de distribuicdo, obtendo rentabilidade compativel com
as demais empresas do mercado;

3. Atuar seletivamente na comercializacdo de energia Investir em eficiéncia
energética na oferta de energia: repotencializacdo de usinas e reducdo de
perdas técnicas na geracao e transmissao;

4. Investir na reducdo das perdas ndo técnicas na distribuicéo.

Objetivo 2 — Maximizar a participacdo da energia limpa, incluindo novas fontes alternativas, na
matriz energética do Sistema Eletrobras.

5. Desenvolver capacitacdo tecnoldgica e multidisciplinar para geracdo de
energia limpa.

6. Investir em novos experimentos de geragdo com novas fontes renovaveis.

7. Participar agressivamente dos leilGes de geracdo com fontes renovaveis, com
garantia de viabilidade técnica e econémico-financeira dos empreendimentos.
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8. Investir na redugdo das emissdes das fontes térmicas, assegurando o retorno
dos investimentos.
Objetivo 3 — Expandir seletivamente a atuacdo internacional em GTD&C, alinhada aos negocios
da companhia e com foco nas Américas.

9. Promover a aquisicdo de ativos e formar parcerias para a implantacdo de
projetos hidrelétricos e de transmissdo, com foco nas Americas.

10. Intensificar a captagdo de recursos e a busca de incentivos fiscais para
acelerar o processo de internacionalizacao do Sistema Eletrobras.

11. Fortalecer institucionalmente a area internacional do Sistema, inclusive com a
constitui¢do de subsidiaria.

12. Atuar pré-ativamente junto ao MME e MRE para viabilizacdo e protecdo dos
investimentos no exterior.

13. Acelerar a selegdo e a capacitacdo de pessoal para atuacdo especifica na area
internacional.
Objetivo 4 — Apoiar programas de energia elétrica de interesse do governo, pactuando
metas de execucdo e de equilibrio econémico-financeiro.

14. Negociar diretrizes, critérios e condi¢Ges para participacdo do Sistema
Eletrobras em programas governamentais associados a energia elétrica.

15. Pactuar com o MME contrato de gestdo para cada programa governamental,
explicitando metas, recursos, remuneracdo, cronograma e responsabilidades.

16. Aprimorar o sistema de gestdo, acompanhamento e apropriacdo de custos dos
programas de governo nos quais o Sistema Eletrobras tenha participacéo
relevante.

Objetivo 5 — Garantir que os empreendimentos do Sistema Eletrobras sejam vetores de
desenvolvimento sustentavel para suas areas de entorno.

17. Promover programas de desenvolvimento sustentavel das comunidades do
entorno de todos 0os empreendimentos nos quais o Sistema Eletrobras esteja
envolvido.

18. Negociar e pactuar previamente com as comunidades os beneficios e as
medidas propostos nos programas de insercdo regional e desenvolvimento
sustentével.

B) Objetivos de Gestdo e Competéncias e Principais Estratégias Associadas
Objetivo 1 — Implantar novo modelo de gestdo empresarial e organizacional que garanta uma
atuacdo integrada, rentavel e competitiva.

1. Implementar a reestruturacdo societaria do Sistema Eletrobras.

2. Desenvolver e implantar modelo de gestdo consistente com as especificidades do
Sistema Eletrobras e com as novas demandas e desafios.

3. Adequar a estrutura do Sistema, 0S processos organizacionais e 0s projetos a um
novo paradigma de custos e eficiéncia.

4. Formular e implementar modelo e processo de gestdo de mudanca do Sistema
Eletrobras.
Objetivo 2 — Aprimorar a governanca corporativa, baseada nas melhores praticas do mercado.
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5. Formular, desenvolver e implementar o modelo de governanga corporativa,
segundo as melhores praticas.

6. Adequar os estatutos e regimentos internos, exigindo um perfil adequado dos
representantes dos acionistas nas empresas do Sistema Eletrobras.

7. Implementar suportes e mecanismos para o exercicio das funcbes de
administracao superior e representacdo externa do Sistema Eletrobras.

Objetivo 3 — Atrair, desenvolver e reter talentos para o Sistema Eletrobras.

8. Estabelecer politicas e aprimorar processos de gestdo de pessoal, especialmente
no dominio da selecdo e do desligamento, remuneragdo, carreira e Sucessao,
avaliagdo de desempenho, compativeis com o novo modelo de gestdo empresarial
e organizacional do Sistema Eletrobras.

9. Desenvolver e implementar modelo, redes e programas de gestdo do
conhecimento no Sistema Eletrobras.

10. Promover a avaliagdo continua do desempenho, orientando o desenvolvimento de
carreira, com foco em resultados e competéncias.

11. Criar e manter ambiente de trabalho e métodos de gestdo estimulantes e capazes
de motivar e comprometer as pessoas.

Objetivo 4 — Aprimorar a gestdo dos negdcios, participacdes e parcerias.

12. Aprimorar, implantar e integrar as praticas de gestdo técnica e econémico-
financeira de empreendimentos.

13. Criar e aprimorar instrumentos e condi¢cdes para a negociacdo, estruturagdo,
gestdo e acompanhamento das participagdes e parcerias do Sistema Eletrobras.

14. Promover os investimentos e desinvestimentos necessarios, buscando maximizar
a rentabilidade da carteira.

Objetivo 5 — Potencializar a reputacdo, a credibilidade e a confianca do Sistema Eletrobras
perante os seus empregados, 0 mercado e a sociedade.

15. Associar a marca e a imagem do Sistema Eletrobras a um sistema empresarial de
energia limpa, eficiente, rentavel e indutor do desenvolvimento.

16. Consolidar a comunicacéo institucional e mercadoldgica do Sistema Eletrobras.

Objetivo 6 — Minimizar as amarras institucionais internas e externas para assegurar a atuagao em
condicdes competitivas.

17. Identificar as amarras institucionais que dificultam a atuacdo do Sistema
Eletrobras em condi¢bes competitivas e atuar junto as instancias decisorias,
visando a supressdo das restricdes.

18. Revisar e aprimorar 0s normativos internos (Suprimento, RH, Juridico), visando
a supressao de restricdes enddégenas.

19. Implantar uma gestdo voltada para eliminacdo de redundancias, ganhos de escala
e busca de eficiéncia operacional.

20. Negociar e implantar contratos de medigdo de desempenho das empresas do
Sistema Eletrobras com o acionista majoritario.

Objetivo 7 — Intensificar a atuagéo integrada em Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (P&D+I)
e mensurar sua contribuicdo para os resultados do Sistema Eletrobras.
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21. Consolidar e aprimorar 0os mecanismos de integracdo e de identificacdo, analise,
proposicdo e execuc¢do de projetos de P&D+1 do Sistema Eletrobras.

22. Aprimorar a gestdo dos projetos de P&D+I, considerando os mecanismos de
mensuracao de resultados.

23. Estabelecer mecanismos para assegurar fluxos continuos de recursos para
P&D+I.

Adicionalmente e em perfeito alinhamento com essas premissas comuns a todas as empresas do sistema, a
Eletrobras Eletronuclear adotou o seguinte posicionamento, que a destaca inequivocamente e passa a
orientar seus negocios e agoes:

Declaracao de Posicionamento — A Eletrobras Eletronuclear serd o protagonista na expansao da geracéo
nlcleoelétrica no Brasil, atuando de forma independente ou em parceria com outras empresas,
contribuindo para a conquista da lideranca global em energia limpa e segura pelo Sistema Eletrobras,

Atributos do posicionamento:

Protagonista

Pela sua trajetoria no setor, a Eletrobras Eletronuclear concentra um inestimavel capital de conhecimento
em todas as fases de um empreendimento de geracdo nucleoelétrica, da analise de viabilidade inicial até a
exceléncia em operacdo, passando por todas as fases de escolha de sitios, de tecnologia, projeto,
construcdo, comissionamento, operacdo e comercializacdo, colocando-a numa posicdo unica de lideranca
na expanséo dessa fonte de energia.

Expanséo da Geragdo Nucleoelétrica

A orientacdo estratégica no sentido de ampliacdo da base de geracdo do Sistema Eletrobras contempla
uma forte expansdo da geracdo nucleoeletrica, reforcando o papel fundamental que a Eletrobras
Eletronuclear devera desempenhar para a realizacdo da Visdo do Sistema Eletrobras.

Investindo de forma independente ou em parceria

A realizacdo dos investimentos previstos no Plano Nacional de Energia demandard um volume de
recursos bastante expressivo. A Eletrobras Eletronuclear estara aberta a alternativas de viabilizacdo dessa
expansao.

Energia limpa

Energia elétrica gerada com baixa emissdo de carbono e outros gases causadores de efeito estufa. As
usinas nucleares, ao longo de seu ciclo de vida util, ttm uma emissdo insignificante, o que as coloca no
centro das solugdes ambientalmente adequadas para geracdo de grandes blocos de energia no século 21.

Seguranca

A ELETRONUCLEAR pautara suas acdes de forma consistente com sua Politica de Gestdo Integrada de
Seguranca.

Em complementacgdo aos objetivos estratégicos e as estratégias associadas descritos no Plano Estratégico
do Sistema Eletrobras, a ELETRONUCLEAR procedeu ao seu desdobramento em Estratégias
Especificas, que visam alinhar as suas a¢des as das demais Empresas do Sistema.

Este trabalho foi realizado tanto para os Objetivos Finalisticos quanto para os de Gestdo. Adicionalmente,
e em sintonia com sua Declaracdo de Posicionamento, a Empresa estabeleceu um conjunto de Objetivos
Estratégicos Especificos, de forma a completar o seu arcabouco do seu Planejamento Estratégico.

No contexto da gestdo empresarial, destacaram-se as seguintes agdes:
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Sustentabilidade Socio-Ambiental

A ELETRONUCLEAR edita o Relatorio de Sustentabilidade Socioambiental, segundo o modelo GRI
desde 2007.

A Gestdo Ambiental da ELETRONUCLEAR esta ligada a Politica Ambiental das Empresas Eletrobras
que por sua vez é um desdobramento do Plano Estratégico do Sistema Eletrobras. Os objetivos e metas
corporativas seguem os indicadores definidos no Contrato de Medicdo de Desempenho Empresarial -
CMDE. O relacionamento da Eletrobras ELETRONUCLEAR com os stakeholders ou publicos que direta
ou indiretamente mantém interesses comuns relativos ao seu negocio é pautado pelos preceitos do Codigo
de Etica das Empresas do Sistema Eletrobras e, para cada um deles, estabelecem-se parcerias e diferentes
formas de interface.

Um ponto a destacar foi a adocdo da Politica Ambiental das Empresas do Sistema Eletrobras, destacando-
se a incorporagéo de exigéncias ambientais nos contratos firmados pela empresa com seus fornecedores, a
contabilizacdo sistematica das emissdes de gases do efeito estufa e a participacdo na uniformizacéo das
praticas de execugdo da compensacdo ambiental e de comunicagao e educacdo ambiental.

Programa de Equidade

No contexto das atividades do Comité Permanente para as Questdes de Género da ELETROBRAS
ELETRONUCLEAR, criado em 2005 em conformidade com as diretrizes do “Plano Nacional de
Politicas para as Mulheres”, a empresa assinou em novembro com a Secretaria Especial de Politicas para
as Mulheres o0 novo Termo de Compromisso de Adeséo ao Programa Pro-Equidade de Género 22 Edicéo,
comprometendo-se em continuar a execucao do plano de agao para implementar politicas de eqliidade.

A ELETROBRAS ELETRONUCLEAR ¢ detentora do Selo Pré-Eqlidade de Género concedido pela
referida Secretaria Especial de Politica para as Mulheres, pelo Fundo de Desenvolvimento das Nagoes
Unidas e pela Organizacédo Internacional do Trabalho na 12 edicdo do programa.

Certificacdo SOX

A adequacdo a Lei Sarbanes-Oxley é uma condicdo essencial para que a ELETROBRAS permaneca no
patamar ADR 2 - American Depositary Receipt Nivel 2, da Bolsa de Valores de Nova York, alcancado
em 2008. Na qualidade de empresa controlada, a ELETRONUCLEAR esta também sujeita a essas
normas. Em junho de 2010 a empresa criou uma area especifica para Gestdo de Riscos e Conformidade
de Controles que tem como atribuicdo, dentre outras, efetuar o aprimoramento do ambiente de controles
sobre as demonstragdes financeiras. Com este objetivo executa as atividades de atualizacdo da
documentacdo SOX, o monitoramento dos Planos de Acdo elaborados em conjunto com as areas de
negdcio para mitigar as deficiéncias apontadas e atuacdo como facilitador junto a Certificadora. As
atividades relacionadas a certificacdo SOX sdo acompanhadas mensalmente pelo Conselho Fiscal.

O Pacto Global e os Valores da Empresa

A ELETRONUCLEAR aderiu ao Pacto Global da Organizacdo das NacGes Unidas — ONU, expressando
0 suporte da Empresa aos seus preceitos com relacdo aos direitos humanos, trabalho, ambiental e
anticorrupcdo. A formalizacdo da adesdo se deu em 6 de dezembro de 2006.

Em demonstragéo de seu apoio ao Pacto Global a ELETRONUCLEAR apresenta a cada ano, desde 2008,
ano base 2007, seu Relatdrio de Sustentabilidade Socioambiental 8 ONU que o avalia e publica em seu
site correspondente. O relatério de Sustentabilidade Socioambiental da empresa relativo ao ano de 2010,
esta classificado, apos auto avaliagdo, como Global Compact Advanced Level.
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4.1.1 Informagdes sobre o0 Programa de Trabalho e as Estratégias de Execucao

As Acbes Orgamentarias da Eletrobras Eletronuclear estdo incluidas no Programa de Energia Elétrica —
NO020 de responsabilidade do Ministério de Minas e Energia.

As acdes estdo associadas a objetivos deste Programa, conforme quadro abaixo:

Quadro 4.1.1 - Acdes Orcamentarias de Responsabilidade da Eletronuclear

Programa Energia Elétrica - N020

Objetivo 0023 - Utilizar as fontes térmicas para geracao de energia elétrica, contribuindo para o equilibrio,
complementariedade e diversificagdo da matriz elétrica.

25 752.0296.6486.0033 Manuteng¢do do parque de obras e equipamentos da usina de Angra Ill

25 752.0296.5E88.0033 Implantacdo da Usina Termonuclear de Angra 111 com 1.309 MW (RJ)

Objetivo 0034 - Planejar o atendimento das demandas futuras de energia elétrica para orientar o desenvolvimento do
setor.

25 752 .N020.6508 Estudos de Viabilidade para Ampliagdo da Geragéo de Energia Elétrica

Objetivo 0437 - Promover a manutencdo e a modernizacéo das instalacfes de geracao e de transmissao de energia
elétrica, visando a confiabilidade e a seguranca do sistema

25 752.0296.4477.0033 Manutencéo do Sistema de Geragéo de Termonuclear de Angral e Il

Programa de Gestao e Manutenc¢édo do Ministério de Minas e Energia - N123
12.122.N123.2000 | Administragéo da Unidade
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4.1.1.1 Programa NO020 - Energia Elétrica

a) Objetivo 0437 - Promover a manutencdo e a modernizagdo das instalagdes de geragdo e de
transmissdo de energia elétrica, visando a confiabilidade e a seguranca do sistema.

Iniciativa: Manutencéo e atualizacdo do parque gerador de energia.

Acdo 4477 - Manutencédo do Sistema de Geracéo de Energia Termonuclear de Angra 1 e Angra 2
(RJ).

Quadro 4.1.1.1 - Dados Gerais da Acao

Identificacdo da Acdo

Acéo: 4477 | Denominacdo: Manutengdo do Sistema de Gerag&o de Energia Termonuclear de Angra 1 e Angra 2 (RJ).

Finalidade da Acéo: Esta acdo tem por finalidade preservar a capacidade de producéo das usinas de Angra 1 e Angra 2,
dentro dos padrdes de qualidade e de seguranca requeridos, assegurando 0 cumprimento dos compromissos assumidos no
ambito do contrato de venda de energia elétrica, bem como o atendimento aos processos de licenciamento e o correto
tratamento e acondicionamento dos rejeitos delas provenientes.

Adicionalmente, inclui atividades visando o aumento da capacidade de producdo, a implementacdo de melhorias
operacionais das usinas e o suporte das atividades de infra-estrutura e de apoio a operagédo, assim como o desenvolvimento
de atividades de caracter socio-ambiental, que propiciem a equilibrada inser¢éo regional dos empreendimentos.

Objetivo Geral: As atividades requeridas para 0 cumprimento desta acdo sdo de natureza continua, ao longo de toda a vida
atil das usinas, e incluem: andlise do desempenho operacional das usinas e avaliagdo de necessidades de troca de
equipamentos; realizagdo de projetos de otimizagdes; aquisi¢cfes de bens e servi¢os correlacionados @ manutencdo das
condicBes operacionais das usinas; disponibilizacdo de instalacbes adequadas para a deposicdo de rejeitos radioativos;
aquisicdo de equipamentos e instalagBes para suprir a infra-estrutura de apoio a operacdo e as demandas provenientes dos
processos de licenciamento. O sucesso dessa atividade € mensurado pela produgdo das usinas.

Unidade Responsavel pelas decisBes estratégicas: Eletrobras Eletronuclear S.A
Coordenador nacional da acéo: Olivio da Conceic¢do Napolitano
Unidades Executoras: Diretoria de Operagéo - DO
Areas responsaveis por gerenciamento ou execucao: Diretoria de Operagdo - DO
Competéncia institucional requerida para a execucdo da acéo: Diretoria de Operagéo - DO

Orcamento: Lei N° 13.225/2015

Metas e Resultados da A¢do

EXECUCAO/PREVISAO
META PREVISAO EXECUCAO
%
Financeira 428.595.284 197.031.350 89,96%
Fisica N/A N/A N/A

Fonte: Geréncia de Planejamento Estratégico — GPL.G
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Justificativas:

O Orcamento Estrutural da DO em 2015, ap6s os diversos ajustes ocorridos durante o exercicio, foi de R$
364,9 milhdes, excetuando as naturezas “pessoal” e “combustivel”. Até o dia 06.01.2016 estd
contabilizada uma realizagdo de R$ 312,3 milhdes, representando 85,6% do total orgado e acham-se
comprometidos R$ 48,6 milhdes, representando 13,3% restando ainda um valor disponivel de 4 milhdes
correspondente a 0,1%. Deste total realizado, R$ 78,5 milhdes (25,1%) referem-se aos gastos com a
Parada 1P21 de Angra 1 e R$ 47,7 milhdes (15,3%) referem-se aos gastos com a Parada 2P12 de Angra 2.
Assim, excluindo-se os custos da Parada, as atividades de rotina da Diretoria (materiais, servi¢os de
terceiros e outros dispéndios) consumiram cerca de R$ 186,1 milhdes (59,6%).

Quanto ao Custo Direto do Orcamento de Investimentos no Programa de Manutencdo da Geracdo de
Angra 1 e Angra 2, sob responsabilidade da DO em 2015, esta contabilizada até 07.01.2016, totalizando
uma realizacdo de R$ 123,3 milhdes. Esse valor representa 61,7%, da proposta orcamentaria de
Investimentos, no montante de R$ 200,0 milhdes. Os restantes 38,3% acham-se alocados as atividades
sob responsabilidade da DT (Diretoria Técnica) ou ndo foram realizados, principalmente, em funcéo da
interrupgao ou adiamentos na execugao de servigos contratados e a serem contratados.

Resultados:

O ano de 2015 foi mais um no qual o programa de suporte técnico e revisdes efetuadas por organismos
internacionais teve grande relevancia para o processo de melhoria continua da Seguranga Operacional de
Angra 1 e 2 e na preparacdo para a operacdo de Angra 3. Foram conduzidas, no Brasil e exterior, as
seguintes revisdes e treinamentos por organismos internacionais:

* De 03.08 a 07.08 — Foi realizada a “Technical Support Mission” pelo INPO a respeito de saude de
Sistemas, com a participacdo de profissionais das areas de Operacdo, Engenharia e Manutencdo das
Usinas de Angra 1 e Angra 2, além da Engenharia de Apoio. Foram analisados nossos programas de
manutencdo preventiva e desempenho de sistemas. Como resultado, foi elaborado um relatério com
recomendacdes. Devera ser elaborado um plano de acdo para implementacdo destas recomendaces.

* Participagdo no treinamento denominado “Work Planning Users Group Meeting” do EPRI nos EUA.

e Participagdo no “Multi AREVA Costumer Meeting Event 2015, que incluiu a Reunido Anual de
Chefes de Usina, a Reunido do Grupo e Proprietarios de Usinas KWU, além de uma visita técnica a Usina
Nuclear de Phillipsburg.

« Participacdo em treinamento tedrico e pratico de operacdo e manutencdo do novo Sistema de Medicdo
por Aerobolas que foi instalado durante a parada 2P12 em Angra 2. Participacdo no teste de aceitacdo em
fabrica (Alemanha) do sistema.

* Participacdo nas inspecdes e testes de qualificacdo e certificacdo para aceitacdo dos procedimentos de
ensaio por ultrassom mecanizado, para as soldas dissimilares de tubulagédo e bocal do Gerador de Vapor
de Angra 2, na Alemanha.

« Participacao, a convite do EPRI e da NASA, do Workshop de Engenharia de Usina Nuclear, na Usina
de Atucha I, na Argentina.

* Participacdo na 63?2 Reunido da Junta de Governadores da WANO — Paris de 24 a 27.02 com presenca
de presidentes, CEO e CNO de diversas empresas da Europa.

e Quatro engenheiros da Empresa participaram de missdes internacionais, conduzidas pela IAEA
(OSART) e WANO (Peer Review), em usinas da, Espanha, Inglaterra e RUssia.

« Diversos profissionais participaram em cursos técnicos nos Estados Unidos aplicados pelo Electrical
Power Research Institute (EPRI).

* Participacdo de especialistas em seminarios, treinamentos e reunides técnicas no exterior, por exemplo:
PWR Owners Group, EPRI, INPO, AREVA, IAEA, versando sobre diversos temas, tais como Plant
Managers, System and Equipment Engineering, Operations e outros.

* Participacdo de profissionais das usinas como méo de obra auxiliar e especializada para suporte de
atividades de parada na NASA — Argentina.
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Angra 1, operou durante 275,7 dias em 2015 sincronizada ao Sistema Interligado Nacional (SIN) e
realizou sua Parada programada para reabastecimento de combustivel e troca parcial do revestimento
interno do condensador. A parada 1P21 foi realizada em 58,6 dias sendo a meta estabelecida com 0 ONS
em 37 dias. A duracdo foi extrapolada em 21,6 dias devido aos seguintes motivos: Greve geral dos
trabalhadores, entre os dias 14 e 15 de maio, e entre os dias 1 e 19 de junho. Este tempo impactou
diretamente no programa de atividades da parada 1P21. Outro impacto foi o atraso da chegada de
ferramentas especiais dos contratos internacionais: PLASTOCOR e SIEMENS influenciando diretamente
na linha critica da Parada.

A Unidade produziu 4.102.089,9 MWh de Energia Bruta. Os periodos de indisponibilidade ocorridos
durante o ano foram devidos as paradas programadas 1P21(Abastecimento) e 1P20A (Reparo da LBS-
Load Break Switch, com 1,3 dias), cinco desarmes e 2 paradas ndo programadas 1P20B (troca das juntas
de expansdo com 20,5 dias) e 1P21A (atuacao do rele diferencial do gerador elétrico 87-G1 com 5,9 dias)
totalizando 88 dias de geracdo.

Além da operacdo equivalente a 1,3 dias com poténcia reduzida para atender execugdo dos testes de
Atuacéo dos Dispositivos de Segurancga — Injecdo de Seguranca (P1-O 113A e PI-O 124A) e a operacdo a
75% da poténcia nominal devido a contaminantes quimicos no Sistema Secundario.

Angra 1 opera sem falha de elemento combustivel desde 2010.

Angra 2, operou durante 333 dias em 2015 sincronizada ao Sistema Interligado Nacional (SIN) e
realizou sua Parada programada para reabastecimento de combustivel, com duracdo de 31,75 dias. A
Unidade produziu 10.707.070,6 MWh de Energia Bruta, o melhor resultado em ano com parada de
reabastecimento e o segundo melhor resultado na historia de Angra 2. O Fator de Capacidade alcangou
90,54% e também foi o melhor resultado em ano com parada de reabastecimento e o segundo melhor
desempenho na histéria da Unidade. Os periodos de indisponibilidade ocorridos durante o ano foram
devidos a parada programada; extensdo de parada de 6,1 dias; queda de frequéncia no Sistema Interligado
Nacional (SIN); reparo da Bomba de Condensado Principal LCB30AP001 em decorréncia de falha do
acoplamento elastico do motor; reparo da Bomba de Agua de Refrigeragdo Principal PAC30AP001
ocasionado por alta vibracdo; desarme do Reator provocado por falha alta do sensor de nivel do Pré-
aquecedor de Agua de Alimentacio de Alta Pressdo - LAD52CL002 e desarme da Bomba de Condensado
Principal LCB10AP001 causado por falha no canal de medicdo de alta temperatura no mancal do motor.
Diferentemente ao ciclo 11, Angra 2 operou o ciclo 12 inteiro sem falha de combustivel.

A producdo historica acumulada das duas unidades alcangou o valor de 243,34 milhdes de MWh. No
Anexo 1 apresentamos a geracdo bruta acumulada até o final de 2015 e o numero de dias em operacao,
ano a ano, desde o inicio de operacgdo de cada unidade.

A Superintendéncia de Manutencdo conseguiu realizar as metas estabelecidas pelas usinas de
manutengdo corretivas (“backlogs”) e do nimero de retrabalhos decorrentes das atividades de
manutencdo para ambas as usinas, 0 que demonstra a efetividade da Manutencdo em manter a boa
confiabilidade dos equipamentos e componentes das usinas. Em decorréncia do Plano de Acgéo proposto
para atender a Area para Melhoria de Levantamento e Movimentac&o de Cargas apontada no Peer Review
ocorrido em 2014, foi realizada em Agosto uma TSM (Technical Support Mission) sobre este tema, para
podermos refinar as praticas implementadas e melhor atender ao Follow-up que devera ser realizado
futuramente.

A Superintendéncia de Coordenacdo da Operacdo promoveu acdes importantes para a melhoria da
seguranca das usinas, podendo destacar-se para Angra 1 o comissionamento final e o treinamento de
todos os turnos de operacdo no novo Simulador instalado em Mambucaba. Adicionalmente, atendendo a
uma condicionante da Autorizacdo Permanente de Operacdo (AOP), foram implementadas as novas
Especificacdes Técnicas de Angra 1, em portugués, baseada no documento NUREG 1431.
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Em Angra 2 foi iniciada, para atender as condigdes “Além das Bases de Projeto” do plano de resposta a
Fukushima, a primeira fase do aumento da capacidade do Bleed & Feed do Secundario. Nesta primeira
fase, foram instaladas conexdes com o Sistema de Agua de Alimentagdo de Emergéncia (LAR) para
permitir utilizacdo de bomba mdvel para alimentacdo dos Geradores de Vapor e conexdo para
reenchimento das piscinas do Sistema de Agua de Alimentacdo de Emergéncia (LAR) a partir de fonte
externa de agua.

Adicionalmente foram concluidas todas as etapas para desenvolvimento e implementacdo das Diretrizes
para Gerenciamento de Acidentes Severos (SAMG) de Angra 2.

Os equipamentos moveis identificados no Relatorio de Resisténcia (Stress Test Report), para fazer frente
a essas situagbes, foram adquiridos e estdo disponiveis na Central Nuclear Almirante Alvaro Alberto
(CNAAA). Adicionalmente, foram concluidas todas as etapas de desenvolvimento e preparacdo para
implantacdo das Diretrizes para Gerenciamento de Acidentes Severos (SAMG) de Angra 1 na lingua
Portuguesa.

Em Relacdo ao Plano de Emergéncia Local (PEL), foram realizados os exercicios simulados de
emergéncia do PEL e o Exercicio Simulado Geral do Plano Emergéncia Externo — PEE. O Centro de
Emergéncia de Mambucaba — CEMB foi transferido para o anexo do Centro de Treinamento de
Mambucaba com disponibilidade de video conferencia.

No ano de 2015, as Usinas passaram por avaliacdo internacional (Technical Support Mission) conduzida
pelo Institute of Nuclear Power Operations (INPO) a respeito de saude de Sistemas, com a participacdo de
profissionais das areas de Operacdo, Engenharia e Manutencéo das Usinas de Angra 1 e Angra 2, além da
Engenharia de Apoio. Foram analisados os programas de manutencdo preventiva e desempenho de
sistemas. Como resultado, foi elaborado um relatério com recomendacdes. Devera ser elaborado um
plano de acdo para implementacdo destas recomendacoes.

Foi finalizado em dezembro de 2015 o Plano de Sucessdo Programada de Empregados da Eletrobras
(PSPE) resultando na saida de 222 profissionais na Diretoria de Operagdo e Comercializagdo. As
vacancias ocorreram em diversos niveis de competéncia englobando cargos de chefia, supervisido e
suporte. Para os cargos de chefia e supervisdo foi tomado o especial cuidado de assegurar que a nova
composicdo do quadro de ocupantes de cargos de confianca da Diretoria preservasse o conjunto de
habilidades e perfil técnico necessario para continuar operando a Central Nuclear de maneira confiavel e
segura. Adicionalmente, profissionais contratados originalmente para Angra 3 foram utilizados para
ocupar as lacunas geradas pelo PSPE principalmente nas Usinas. No entanto, a quantidade e especialidade
dos profissionais de Angra 3 ndo atende todas as necessidades existentes em termos de efetivo. Esta
caréncia residual precisara ser sanada através da realiza¢do de concurso publico.

1. Principais Destaques
Na Superintendéncia da Coordenacdo da Operacéo podemos citar como destaque:
* Instalado, comissionado e testado o Simulador de escopo total da Usina Angra 1. O simulador foi
liberado em junho para inicio do retreinamento dos grupos de licenciados e concluiu com sucesso todo o
programa conforme planejamento em dezembro de 2015;
 Concluidas todas as etapas de desenvolvimento e preparacdo para implantacdo das Diretrizes para
Gerenciamento de Acidentes Severos (SAMG) de Angra 1 na lingua Portuguesa;
» Aprovado o procedimento para Gerenciamento de Acidentes Severos de Angra 2 em inglés com
implantacéo a partir de fevereiro de 2016.
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Em Angra 1 relacionamos o0s seguintes destaques em 2015:

« Em novembro de 2015, a geracéo elétrica bruta de 464.863,165 MWh foi a melhor geracdo mensal para
novembro na histéria de Usina com geragdo média de 645,6 MWe;

* Em dezembro de 2015, a geracdo elétrica bruta de 480.540,806 MWh foi a segunda melhor geracéo
mensal de sua historia, com geracdo média de 645,9 MWe, superada apenas por julho de 2014, no inverno
daquele ano;

e Em 21 de dezembro de 2015 foram implementadas as novas Especificagdes Técnicas de Angra 1, em
portugués, baseada no documento NUREG 1431. Esta acdo atende a uma condicionante da Autorizacdo
Permanente de Operagdo (AOP) de Angra 1;

« Em funcdo das dificuldades no fornecimento de hidrazina, a Divisdo de Quimica de Angra 1 —
DQAU.O, em conjunto com a Divisdo de Quimica de Angra 2 — DQAD.O, iniciou um estudo sobre
sequestrantes de oxigénio alternativos para possivel utilizacdo no sistema secundario e auxiliares, até que
o fornecimento seja restabelecido.

As principais melhorias e modificagOes realizadas em Angra 1 foram:

* Nas caixas 2 e 3 do condensador foram trocados 0s revestimentos internos. Foram vedados 0s espacos
(“GAP”) entre tubo-espelho e desativado o sistema de pressurizacao dos espelhos;

* Realizada a revisdo decenal do Gerador Diesel de Emergéncia - DG-3;

* Introducdo de 44 novos Elementos Combustiveis NGF (New Generation Fuel) no nlcleo do Reator com
melhorias tecnoldgicas que aumentaram significantemente suas propriedades neutrbnicas e termo-
hidraulicas;

* Reducdo significativa do niumero de pendéncias da Comissao Nacional de Energia Nuclear (CNEN) e de
Garantia da Qualidade - SAC,;

e Implementacdo dos procedimentos PA-GE 063 — Plano de Contingéncia — para emergéncia com
Produtos Quimicos — com relagdo a Vazamentos e Derramamentos e o PA-GE 082 - Utilizacdo de
Bloqueios de Seguranca em circuitos/disjuntores elétricos atendendo a norma NR-10 e uma
recomendacdo da OSART (Operational Safety Review Team).

Em relacdo a Angra 2 registramos 0s seguintes destaques:

Em Angra 2 foram produzidos 10.707.070,63 MWh de Energia Bruta, o0 melhor resultado em ano com
Parada de Reabastecimento;

* Divulgagdo e preparacdo do procedimento 2PA-GE84 — Atendimento & Emergéncia com Produtos
Quimicos.

As principais melhorias e modificacOes realizadas em Angra 2 foram:

« Substituicdo e remanejamento dos detectores de incéndio do Sistema de Alarme de Incéndio (CYE) da
regido dos Grandes Equipamentos do Edificio do Reator (UJA);

« Substituicdo do transformador de saida de 525kV (BATO03), fase A, pelo reserva;

» Modernizacao do Sistema de Medicdo de Nivel do VPR (Vaso de Pressdo do Reator);

* Substituicdo / Modernizacdo do Sistema de Medicdo por Aerobolas para solucionar os problemas de
obsolescéncia do sistema;

e Implementacdo de 13 modificacbes de projeto visando atender recomendacbes do 6rgdo regulador
(CNEN) e melhorias técnicas na operacdo da unidade.

2. Paradas Programadas

Em Angra 1, foi realizada a 212 parada para Reabastecimento de Combustivel — 1P21 entre os dias 07 de
maio (as 14h58min) e 05 de julho (as 06h09min). Foram executadas 4.255 tarefas ultrapassando as 3695
tarefas planejadas, num prazo total de 58,6 dias contra uma meta proposta de 37 dias, ndo atendendo as
metas acordadas com o ONS. A duracgéo foi extrapolada em 21,6 dias devido a greve dos trabalhadores de
1 a19 de junho e a de 48 horas (14 e 15 de maio), totalizando 21,6 dias paralizagdo. Este tempo impactou
diretamente nas atividades da parada 1P21. Outro impacto foi o atraso da chegada de ferramentas
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especiais dos contratos internacionais: PLASTOCOR e SIEMENS influenciando diretamente na linha
critica da parada. A meta de acidente industrial com pessoal contratado com afastamento também néo foi
atingida, pois houve um acidente, sem gravidade, porém com afastamento, comprometendo a mesma.

A dose coletiva permaneceu dentro da meta prevista, ou seja, foi planejado 600,0 pessoa.mSv e realizado
um total de 364,39 pessoa.mSv (=60,7 %).

Além dos itens relacionados ao Reabastecimento de Combustivel, destacamos a realizacdo das seguintes
atividades relevantes:

* Revisdo e testes do Regulador de Tensdo, Gerador Principal e da Chave de Manobra em Carga;

* Revisdo e Testes de Inversores;

» Manutencéo dos sistemas de 138kV e 500kV, transformadores de poténcia da Usina T1-A/B/C, Reparo
da seccionadora 637;

* Revisdo geral e alinhamento dos selos da Bomba de Refrigeracdo do Reator BRR#1 de Angra;

* Troca do motor da Bomba de Refrigeracdo do Reator BRR#2 de Angra 1;

« Manutencéo das Linhas do Sistema de Agua de Servico (SW) — No Trem A foi executada inspecio
robotica e substituidas as valvulas SW-114 e SW-115, Nos trocadores de calor do Sistema de
Refrigeracdo de Componentes (SRC) CC-1A (Component Cooling-A) foram reparados 0s suspiros e
dreno na caixa de entrada com aplicacdo de resina nestas regides. No Trem B foi substituida a valvula
SW-119, no CC-1B (Component Cooling-B) foram reparados os suspiros e dreno na caixa de entrada
com aplicacdo de resina nestas regioes;

* Teste, Inspecdo e Manutencdo de Valvulas de Alivio e Seguranca: 8010A/B;

* Limpeza da lama “Sludge Lancing” dos Geradores de Vapor;

« Troca do Motor da Bomba de Agua de Circulagio CW-1B;

» Manutencdo e Testes do Sistema de Indicacdo Digital de Posicdo de Barras — DRPI;

* Realizadas atividades de limpeza, manutencdo mecanica, manutencdo elétrica, revestimento e inspecdo
em todas as caixas dos Condensadores Principais 1A e 1B; e também nos trocadores de calor TC-3A e 3B
(Turbine Cooling 3A e 3B);

* Substituidas 13 juntas de expanséo das linhas de extracdo da Turbina;

* Inspecdo e Testes de suportes e amortecedores nucleares;

« ISI (In Service Inspection - Inspecdo em Servico) de soldas pela Tecnatom e Topcheck. Programa de
Medicéo de Espessuras; Inspecdo de Componentes Classes 1, 2 e 3; Inspecao de soldas por ultrassom;

* Inspecdo nos Reaquecedores e Separadores de Umidade RSU1A e RSU1B conforme NR-13;

« Inspecdo para Deteccdo de Corrosdo por Vazamento de Acido Borico no Sistema Primario;

* Teste de ECT ( Eddy Current Test - Teste por Correntes Parasitas) em 25% dos tubos dos Geradores de
Vapor 1 e 2;

 Substituicdo dos controladores de pressdo automaticos(PK) e manuais(HK): HK5757, HK5758,
PK5753A/B, PK5754A/B do Sistema de Ventilacdo da Barreira Bioldgica (VBB), PK1527, PK1528 do
Sistema de Agua de Alimentacdo Auxiliar, PK5840A1/A2, PK5840B1/B2 do Sistema de Ventilacdo da
Area de Acesso Controlado), PK5957A/B e PK5963 do Sistema de Ar Condicionado da Sala de Controle;
* No SRR (Sistema de Refrigeracdo do Reator) - Substituicdo dos transmissores de pressdo diferencial
FT-411, FT-412, FT-413, FT-414, FT-415 e FT-416 no interior da contencgéo;

* No SAS (Sistema de Agua de Servico) foi realizada modificacdo do bocal de drenagem das caixas
d'dgua de entrada dos Trocadores de Calor do Sistema de Refrigeracdo de Componentes CC-1A/B e
reparo definitivo dos vazamentos nos bocais de entrada e saida dos mesmos;

* Substituicdo dos transformadores com Ascarel T1B-3C e T1B-4C;

» Upgrade do Sistema Digital de Controle Eletro-Hidraulico da Turbina (DEHC/TCS) (Escopo adicional
da Parada 1P21 sistema digital Ovation);

» Descomissionamento Elétrico da cinta térmica das valvulas de controle (PCV-430 e PCV-431C) do
sistema de alivio do Pressurizador.
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Ocorreram ainda trés Paradas adicionais, conforme abaixo:

e 1P20A, para o reparo da Chave de Abertura em Carga (“Load Break Switch”) que estava impedida de
abrir por falha do seu sistema de pressurizagdo. A parada ocorreu entre os dias 07 de fevereiro (as
01h00min) e 08 de fevereiro (as 17h00min).

* 1P20B, para o reparo do Condensador e Trocas das Juntas de Expansdo, entre os dias 19 de fevereiro (as
00h22min) e 11 de marco (as 11h32min). O desligamento ndo programado ocorreu devido a
contaminagdo do secundario por sédio (agua do mar), causado por rompimento de tubos do condensador,
que por sua vez foram causados pelo rompimento de juntas de expanséo nos condensadores.

» 1P21A, para pesquisa de atuacdo do relé de protecdo diferencial do gerador elétrico principal 87-G1,
inspecdes e testes elétricos. Foi identificado que a causa do desligamento ndo programado foi dano no
cabeamento do transformador de corrente do neutro da fase C do gerador elétrico principal. A parada
ocorreu entre os dias 24 de outubro (as 22h45min) e 30 de outubro (as 05h57min).

Em Angra 2, foi realizada a 122 Parada para Reabastecimento de Combustivel — 2P12. Iniciada no dia
25/09/2015 as 23h09min, com duracdo prevista de 25,66 dias. A Parada foi concluida no dia 27/10/2015,
as 18h09min, apds 31,75 dias, com o sincronismo da unidade ao Sistema Elétrico. Contribuiram para o
prolongamento da parada 0s seguintes itens:

« Ultrassom do Vaso de Pressdo do Reator (VPR);

* Perda de Alimentacdo Elétrica, atuacdo da protecdo do Transformador da Rede Externa (BCT);

« Carregamento do Nucleo (efeito "banana™ / bowing);

* Fechamento do VPR com a limpeza dos parafusos e furos roscados (entrada indevida de agua);

« Reparo da bomba MAV21AP001 (Bomba Principal de Oleo Lubrificante da Turbina).

Foram programadas inicialmente para a Parada 2P12, a execucdo de 3439 Licencas de Trabalho (LT),
mas foram executadas 4209. A Dose Coletiva de Radiagéo realizada foi de 238 Pessoa.mSv.

Dentre as atividades rotineiras de Parada para Reabastecimento de Combustivel, testes e inspecoes,
manutencdes preventivas e corretivas e implantacdo de modificacbes de projeto merecem destaque as
seguintes atividades:

« Atividades de manutencdo e testes da redundancia principal 30/70;

« Ultrassom do VPR (Vaso de Pressdo do Reator) incluindo os furos roscados do flange, a tampa e os
estojos do VPR,;

* Inspecdo visual dos internos do nucleo, incluindo a fixacdo dos mesmos e também a verificacdo da
constante de molas de retencdo da estrutura superior do nucleo;

 Ultrassom nos Geradores de Vapor (GV) 20 e 30, bem como inspe¢do visual no lado secundario
superior do GV10;

e Substituicdo do dispositivo de protecdo contra sobrevelocidade da turbina pelo reserva que
anteriormente foi devidamente revisado pelo fabricante;

* Substituicdo do motor da Bomba de Refrigeracdo do Reator (JEB30AP001) pelo motor reserva que
anteriormente foi revisado;

* Inspecdes diversas em todos os sistemas do Gerador Elétrico e reparo nos anéis de selagem do mesmo;

« Substituicdo dos anéis de selagem do flange da Bomba de Refrigeracdo do Reator 40 (JEB40AP0O01);

* Revisdo da estacdo de valvulas de vapor principal da redundancia 30 e nas valvulas piloto das valvulas
de vapor principal da redundéncia 20;

* Revisdo da estacdo de valvulas do Pressurizador;

« Inspecdo da tubulagédo do Sistema de Refrigeracdo de Servigo de Seguranca (PEB) nos trens 30 e 40;

» Substituicdo de bancos de baterias da redundancia 30;

* Revisdo de valvulas e atuadores;

* Substituicdo e remanejamento dos detectores de incéndio do Sistema de Alarme de Incéndio (CYE) da
regido dos Grandes Equipamentos do Edificio do Reator (UJA);

» Substitui¢do do transformador de saida de 525kV, (BAT03), fase A, pelo reserva;

* Reparos nos dutos de saida do Gerador (BAA);

» Modernizacédo do Sistema de Medic&o de Nivel do VPR,;
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» Implementacdo de 13 modificacbes de projeto visando atender recomendacdes do 6érgdo regulador
(CNEN — Comissao Nacional de Energia Nuclear) e melhorias técnicas na operacéo da unidade.

3 Desligamentos Nao Programados

Em Angra 1, nesse ano de 2015, ocorreram cinco Desligamentos N&o Programados, conforme abaixo:

* No dia 19/01 o SIN sofreu uma grande reducdo da sua frequéncia atingindo o valor de 59,2Hz as
14h49min, o que causou a atuacdo do relé de subfrequéncia 81-1-G1, gerando assim sinal automatico de
desarme da Turbina, consequentemente houve o desarme do Reator e atuacdo do relé de bloqueio 86-1-
G1. Em 20/01 as 14h01min, o Reator foi criticalizado. As 16h46min, a Unidade foi sincronizada ao SIN.
* No dia 22/07 as 03h57min, o Reator foi desarmado manualmente apo6s a perda do Sistema de Ar de
Instrumentos. causada pela falha do sistema de refrigeracdo dos compressores de ar. O Reator voltou a ser
criticalizado as 13h38min. A Chave de Abertura em Carga foi fechada as 15h10min, sincronizando a
Unidade ao SIN.

* Em 26/08 as 07h07min durante a sequéncia de manobras para isolamento da bomba de resfriamento dos
mancais (CW-4B) para execucdo de varias manutencdes no sistema de Agua de Circulacio (SAC), as
bombas de Agua de Circulagdo (CW-1A e 1B) desarmaram, fazendo com que fosse requerido o desarme
manual do Reator. As 17h13min, o Reator foi criticalizado. Em 27/08 as 05h01min, a Unidade foi
sincronizada ao SIN.

* No dia 22/09 as 11h36min, ocorreu uma subfrequéncia no Sistema Interligado Nacional e queda na
rotacdo da Turbina acarretando seu desarme que desarmou automaticamente o Reator. No mesmo dia
22/09/2015 as 20h40min o Reator foi criticalizado. Em 23/09/2015 a 01hO5min a Unidade foi
sincronizada ao SIN.

* No dia 24/10 as 08h11min, ocorreu desarme automatico do Reator pelo desarme da Turbina, ocasionado
pela atuacdo da protecdo diferencial do Gerador Elétrico Principal. No mesmo dia 24 as 17h08min, o
Reator foi criticalizado e a Unidade sincronizada as 22h22min, no entanto, as 22h46min houve um novo
desarme da Turbina, ocasionado pela atuacdo da mesma protecdo. No dia 29 as 18h53min, o Reator foi
criticalizado. No dia 30 a 05h57min, a Unidade foi sincronizada ao SIN, chegando a 100% no Reator no
dia 31/10/2015 a 06h50min.

Em Angra 2 ocorreu um Desligamento Nao Programado, conforme a seguir:

* No dia 15 de novembro ocorreu desarme do Reator devido a falha alta do sensor de nivel do Pré-
aquecedor de Agua de Alimentacio de Alta Pressdo - LAD52CL002, com perda das Bombas de Agua de
Alimentacdo Principal (LAC), ocasionando queda de todas as Barras de Controle (RESA) e perda da
ponte de partida.

4 Geracdo de Energia

No ano de 2015, a producdo de 14.809.160,5 MWh de energia bruta representou a segunda melhor
geracdo elétrica total da central num ano com realizacdo de duas paradas de reabastecimento e a quarta
melhor geracao elétrica na historia das usinas.

Considerando que ocorreram 6 desarmes ndo programados em 2015 nas usinas, que € um ndmero
superior aos 3 desarmes ocorridos em 2014, sendo 2 dos quais provocados por perturbacfes externas
devido a baixa frequéncia no Sistema Interligado Nacional (SIN), deve-se, portanto, continuar com 0s
planos de ac¢Bes conjuntas de modo a reduzir o0 nimero de desarmes ndo programados para as duas
Unidades.
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Destaca-se 0 desempenho de Angra 2 no ano de 2015, que atingiu o recorde histérico de 10.707.070,54
MWh de Energia Bruta gerada e Fator de Capacidade de 90,54%, o melhor resultado em ano de parada
de reabastecimento e segundo melhor dentre todos 0s anos de operacdo da Unidade.

Como ja vinha ocorrendo nos ultimos anos, as metas propostas para os Indicadores dos sistemas
relacionados a Seguranca de Angra 1 e Angra 2, ndo s6 foram atingidas, como alcangaram valores iguais
ou melhores que o “Best Quartile” das usinas reportadas a WANO e a IAEA, expressando uma operagao
segura e confidvel das mesmas. Tais resultados poderdo ser visualizados nos anexo 2 (Indicadores de
Desempenho), anexo 6 (Inter comparacdo do desempenho das usinas da Eletronuclear com as usinas dos
centros de Paris e Atlanta da WANO).

Diversas acOes para melhorias na seguranca e na qualidade operacional das usinas foram implementadas
ao longo de 2015, visando atender entre elas as a¢fes Pos — Fukushima, SAMG , tais como instalacdo das
conexdes, para equipamento mdvel de bombeamento para alimentacdo dos Geradores de vapor e
reenchimento das piscinas do LAR, sistema de Agua de Alimentacdo de Emergéncia e aumento da
capacidade do Bleed & Feed do secundario em Angra 2. Em Angra 1 podemos destacar o
comissionamento final e o treinamento de todos os turnos de operagdo no novo simulador instalado em
Mambucaba e a implementacdo das novas especificacdes técnicas, em portugués, baseada no documento
NUREG 1431.

Para minimizar os efeitos do Plano de Sucessdo Programada de Empregados da Eletrobras - PSPE foi
implementada uma estratégia de remanejamento de profissionais originalmente contratados para Angra 3
visando suprir principalmente as vagas nas Usinas. O quadro de ocupantes de cargos de confianca foi
renovado ap6s meticulosa anélise do perfil dos possiveis substitutos no intuito de assegurar que seja
mantido o conjunto de habilidades necessarias para a Central Nuclear continuar operando de maneira
confiavel e segura.

Tabela 4.1.1- Historico de Geracao de Energia Brutaem MWh — Angra 1 e Angra 2

ANGRA 1 ANGRA 2 CENTRAL
Ano N° Dias Geracdo Bruta N° Dias Geracdo Bruta Geracdo Bruta
em Operagdo com em Operagdo com
reator critico (MWh) reator critico (MWh) (MWh)
1997 261 3.161.440,0 - - 3.161.440,0
1998 296 3.265.251,5 - - 3.265.251,5
1999 359 3.976.943,2 - - 3.976.943,2
2000 272 3.423.307,6 134 2.622.652,0 6.045.959,6
2001 304 3.853.499,2 349 10.498.432,7 14.351.931,9
2002 316 3.995.104,0 337 9.841.746,1 13.836.850,1
2003 273 3.326.101,3 336 10.009.936,2 13.336.037,5
2004 333 4.124.759,2 281 7.427.332,2 11.552.091,4
2005 304 3.731.189,7 235 6.121.765,3 9.852.955,0
2006 288 3.399.426,4 335 10.369.983,9 13.769.410,3
2007 232 2.708.723,5 319 9.656.675,3 12.365.398,8
2008 294 3.515.485,9 325 10.488.288,9 14.003.774,8
2009 225 2.821.494,7 338 10.153.593,5 12.975.088,2
2010 305 4.263.040,8 326 10.280.766,5 14.543.807,3
2011 334 4.654.487,0 363 10.989.764,4 15.644.251,4
2012 365 5.395.561,3 337 10.645.229,2 16.040.790,5
2013 290 3.947.626,4 336 10.692.555,3 14.640.181,7
2014 331 4.989.574,6 326 10.444.932,5 15.434.507,1
2015 275 4.102.089,9 333 10.707.070,6 14.809.160,5
Totais 7.947 92.391.266,1 5.010 150.950.724,6 243.341.990,7

Fonte: Diretoria de Operacdo e Comercializagdo — D.O
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5 Comercializagédo de Energia

O montante de energia contratada da Eletronuclear para Angra 1 e Angra 2, em 2015, foi de 1.581,969
MW médios ( 13.858.049,34 MWh). A tarifa de venda de energia elétrica, aplicada em 2015, foi de
162,09 R$/MWh - valor associado a Receita Fixa de R$ 2.246.259.889,69 (dois bilhdes, duzentos e
quarenta e seis milhdes, duzentos e cinquenta e nove mil oitocentos e oitenta e nove reais e sessenta e
nove centavos), conforme determinada pela ANEEL por meio da Resolu¢cdo Homologatoria 1.842, de 16
de dezembro de 2014 e Lei no 12.111, de 09 de dezembro de 2009, onde a energia produzida pelas Usinas
Angra 1 e Angra 2 passou a ser comercializada diretamente com as concessionarias, permissionarias ou
autorizadas de servico publico de distribuicdo, em cotas-partes, no Sistema Interligado Nacional — SIN, a
partir de 1° de janeiro de 2013.

Conforme a Resolucdo Normativa n® 530, de 21 de dezembro de 2012, que estabelece as condicdes para a
comercializacdo da energia proveniente das usinas Angra 1 e Angra 2,pertencentes a Eletronuclear, a
Camara de Comercializacdo de Energia Elétrica - CCEE apura anualmente a diferenca entre a energia
entregue no centro de gravidade e o somatorio das garantias fisicas das Usinas Angra 1 e Angra 2,
descontados os respectivos consumos internos e as perdas na rede basica.

Quando a diferenca for positiva, 50% da diferenca devera ser valorada pelo PLD médio anual (Prego de
Liquidacdo de Diferencas), calculado pela CCEE, e serd acrescida na Receita Fixa do ano seguinte.
Quando negativa, 100% da diferenca devera ser valorada pelo maior valor entre a tarifa 0 PLD médio
anual, e deduzida da Receita Fixa do ano seguinte. Em ambos os casos, a Eletronuclear recebera ou
ressarcira as distribuidoras cotistas, em duodécimos.

O faturamento bruto correspondente a Receita Fixa de R$ 2.246.259.889,69 foi pago a empresa, em 12
parcelas mensais, descontados os devidos tributos e 0s custos administrativos, financeiros, e tributarios
(CAFT) incorridos pela CCEE.

Em carater preliminar, no ano de 2015 o montante de energia entregue pela Eletronuclear devera ser
inferior em 41 MWmédios (ou 335.293,662 MWh) ao compromisso regulatério de 1581,969 MWmédios.
Desta forma, em 2016, a Empresa devera ressarcir as distribuidoras cotistas o valor estimado de R$ 96
milhdes, em duodécimos, originado pelo calculo do montante negativo, ao valor do PLD médio anual de
2015, calculado preliminarmente em 287,23 R$/MWh.

Na Tabela é apresentado o resultado da comercializacdo da energia produzida no ano de 2015
considerando-se os valores preliminares acima apresentados.

As despesas relativas ao Uso do Sistema de Transmissdo e a Conexdo ao Sistema de Transmissao
totalizaram, respectivamente, R$ 83.732.731,41 e R$ 736.226,77.

No que diz respeito a comercializacdo de energia de Angra 3, atendendo ao disposto pela Portaria do
Ministério de Minas e Energia - MME N° 980, de 21 de dezembro de 2010, a Eletronuclear e a Camara de
Comercializacdo de Energia Elétrica (CCEE) assinaram, no dia 26 de agosto de 2011, o Contrato de
Venda de Energia de Reserva CER/126 para a comercializacdo de 1.184 megawatts MWmédios
provenientes da Usina Nuclear Angra 3. O prazo de suprimento contratual sera de 35 anos - com inicio
em 1° de janeiro de 2016 - e o preco de venda da energia contratada, na modalidade por quantidade de
energia, sera de R$ 148,65/MWh (base setembro de 2009), conforme fixado anteriormente pela ja citada
portaria do MME.

Devido a postergacdo da entrada em operacdo comercial da usina Angra 3, a ELETRONUCLEAR
solicitou a CCEE, através da correspondéncia P-263/14, em 24 de setembro de 2014, um aditamento no
Contrato de Venda de Energia, com alteracdo na data de inicio do fornecimento, que passaria de 1° de
janeiro de 2016 para 31 de dezembro de 2018. O prazo de suprimento contratual continua sendo 0 mesmo
de 35 anos e o ponto de entrega sera no submercado Sudeste/Centro-Oeste, onde esta localizado o
empreendimento.
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Por meio da Carta CT-CCEE-2935/2014, de 30 de outubro de 2014, resposta a Carta P-263/14, a CCEE
entende que qualquer aditivo contratual que altere prazo, volume ou preco s6 podera ser efetuado com a
manifestacdo do MME, declarando-se, por conseguinte, impossibilitada em atender o pleito apresentado
pela ELETRONUCLEAR.

Em janeiro de 2015, a ELETRONUCLEAR emitiu a Carta P-018/15 para ELETROBRAS, solicitando
que sejam feitas gestdes junto ao MME no sentido de efetivamente firmar o mais breve possivel o
referido aditamento contratual. Em marco de 2015, a ELETROBRAS emitiu a carta CTA-PR-094/2015
solicitando a avaliacdo por parte do MME, para que sejam iniciados os procedimentos necessarios ao
aditamento do referido contrato, nos moldes do instrumento contratual em vigor, adiando o inicio da
operacdo comercial para dezembro de 2018, alterando o periodo de contratacdo de energia para 40 anos e
recomposicao do preco da energia contratada para até R$ 267/MWh, referido a dezembro de 2014.

Em junho de 2015, a Superintendéncia de Fiscalizacdo de Servicos de Geracdo — SFG da ANEEL emitiu
a nota técnica n°® 23/2015, com a analise da solicitagdo encaminhada pela ELETROBRAS para
prorrogacdo do inicio da operacdo comercial em 31 de dezembro de 2018. A ANEEL considerou que a
data pleiteada apresenta alto risco de ndo ser cumprida e, por isso, ndo considera a data mais adequada a
ser repactuada.

Em julho de 2015, a Superintendéncia de Concessdes e Autorizagfes de Geragdo — SCG da ANEEL
emitiu a nota técnica n° 520/2015 com a analise restrita ao cabimento do pedido de excludente de
responsabilidade da empresa ELETRONUCLEAR em face do atraso nas obras da UTN Angra 3, assim
como do pedido de reequilibrio econémico e financeiro do correspondente contrato de energia de reserva.
Em setembro de 2015, a Diretoria da ANEEL aprovou o encaminhamento de sua anélise (Nota Técnica
n° 520/2015-SCG/ANEEL) ao Ministério de Minas e Energia.

Em dezembro de 2015, por meio do Despacho da ANEEL n° 4.043, foi autorizado a Cémara de
Comercializacdo de Energia Elétrica — CCEE ndo recolher dos Usuérios de Energia de Reserva a parcela
da Receita Fixa correspondente ao Contrato de Energia de Reserva — CER vinculado a usina Angra 3 para
0s anos de 2016 e 2017.
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Tabela 4.1.2 - Faturamento da Eletrobras Eletronuclear S.A - Exercicio 2015

SUPRIMENTO DE ENERGIA RECEITA DE VENDA DA ELETRONUCLEAR
FGizirs:% it;p;lirggr:]tg PLD Parcela Variavel/ Parcela Variavel/
Periodo ; d Desvios Médio Receita Fixa Ressarcimento Ressarcimento Total
Suprimento de Centro de .
. - Anual do Ano Atual do Ano Anterior
Gravidade Gravidade
(MWmed) (MWmed) (MWmed) (R$MWh) (R$) (R$) (R$) (R$)
Jan
a 1.583,201 1.518,994 - 64 - 0,0 - 3.541,639 2.131.149.379
Nov
Dez 1.579,498 1.839,235 260 = 0,0 = 321.967 193.740.853
Jan
a 1.582,887 1.546,193 -37 288,11 2.246.259.890 - 85.736,133 82.493.949 2.324.890.232
Dez
Pardmetros de Comercializacdo
Garantia Fisica no Centro de Gravidade | 13.866.088,269 MWh
Receita Fixa R$2.246.259.889,69 (162,00 R$/MWh)
. . Parcela Variavel: 50% do desvio anual, valorado pelo PLD médio anual e faturado no ano seguinte, em
Desvio Positivo L.
duodécimos.
. . Ressarcimento: 100% do desvio anual, valorado pelo maior valor entre o PLD médio anual e a Receita Fixa em
Desvio Negativo . - L
R$/MWh e serd descontado, no ano seguinte em duodécimos.

Fonte: Diretoria de Operagdo e Comercializagdo — DO
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4.1.1.2 Acéo 5E88 - Implantagdo da Usina Termonuclear de Angra I11 (RJ)
Quadro 4.1.1.2 - Dados Gerais da Acéo

Identificagdo da Acao

Acédo: 5E88 Denominacdo: Implantacdo da Usina Termonuclear de Angra 3 (RJ).

Finalidade da Acdo: Ampliar a oferta de energia elétrica, em cerca de 11000 GWh/ano, para o Sistema Interligado
Nacional, aumentando a confiabilidade do atendimento a denominada area Rio (estado do Rio de Janeiro e Espirito Santo),
viabilizando economicamente o ciclo do combustivel nuclear no pais e com impacto positivo sobre a macro regido de Angra
dos Reis, sob os aspectos econdmico, socio ambiental e cultural.

Objetivo Geral: A implementacdo de Angra 3 requer o equacionamento de fontes de recursos em moeda nacional e
estrangeira, prevendo-se que, até a consolidacdo de um modelo de engenharia financeira, que contemple inclusive a parceria
com agentes privados, deverdo as atividades do empreendimento estdo concentradas nos seguintes itens: armazenamento e
preservacao dos equipamentos ja adquiridos; conservacdo do site; gerenciamento dos contratos existentes; manutencao das
equipes técnicas; atualizacdo dos estudos de viabilidade técnico-econdmica; planejamento e execucdo das medidas
preliminares, constantes das Resolu¢fes do CNPE, a respeito da retomada do empreendimento.

Unidade Responsavel pelas decis@es estratégicas: Eletrobras Eletronuclear S.A
Coordenador nacional da acao: Luiz Manuel Amaral Messias
Unidades Executoras: Diretoria Executiva da Eletronuclear
Areas responsaveis por gerenciamento ou execucio: Diretoria Executiva da Eletronuclear
Diretoria Executiva da Eletronuclear e
Competéncia institucional requerida para a execucdo da acao: Superintendéncia de Gerenciamento de
Empreendimentos — SG.T

Metas e Resultados da Acéo

NI 1 Meta Fisica
Acéo Revisio LOA Execucdo Fisica%
LOA
Implantacéo da Usina Termonuclear de Angra Il 10,0% 7,0% 7,0%

Fonte: Geréncia de Or¢amento e Controle —- GOC.A

Justificativas:

A implantacdo de Angra 3 atingiu 59,4% de avang¢o no cronograma, que apresenta maio de 2019 como o
inicio da operacdo comercial da usina. A realizacdo econdmica no periodo foi de aproximadamente R$
26,3 milhdes. Ja a realizacdo acumulada, desde a retomada do empreendimento, atingiu R$ 5,7 bilhGes.
Em relacdo aos servicos de obras civis e montagem eletromecénica, estes encontram-se paralisados
devido as dificuldades financeiras enfrentadas pela ELETRONUCLEAR.

A solucédo no que se refere ao equacionamento definitivo ndo apenas das fontes de recursos, mas também
a viabilizacdo do recebimento desses recursos de acordo com as necessidades do empreendimento é
condicdo imprescindivel para o0 cumprimento do cronograma da obra.

O avanco fisico global da Construcdo Civil, considerando todas as atividades de adequacdo de canteiro,
armacao, colocacdo de formas, posicionamento de embutidos, concretagem e outros, apresentou para
dezembro de 2015 o percentual realizado de 67,26%.

O aditamento 23 do contrato para prestacdo de servigos de construcdo civil da usina Angra 3 com a
ANDRADE GUTIERREZ foi assinado em 14 de setembro de 2009, no valor de R$ 1,25 bilh&o.

Foi aprovada a suspensdo do contrato de obras civis com a ANDRADE GUTIERREZ por 90 dias,
prorrogaveis por mais 30, até que a ELETRONUCLEAR possa equacionar suas pendéncias financeiras.

As atividades estdo sendo realizadas com equipe minima da AG para preservacdo e manutencdo do
canteiro de estruturas executadas e itens instalados, tendo sido executado em dezembro:

— Servigos de Housekeeping;

— Preservagao de embutidos;
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— Estanqueidade;
— Bombeamento;
— Preservagao de armaduras.

Consorcio Montador (ANGRAMON)

O contrato da montagem eletromecanica de Angra 3 foi assinado em 19 de setembro de 2014, no valor de
R$ 1,29 bilhdo para o pacote nuclear e R$ 1,65 bilh&o para o pacote convencional.

As empresas responsaveis pelo pacote convencional (UNA 3) sdo: NORBERTO ODEBRECHT (CNO),
ANDRADE GUTIERREZ (AG), CA:MARGO CORREA e UTC ENGENHARIA e pelo pacote nuclear
(ANGRA 3) sdo: QUEIROZ GALVAO, EMPRESA BRASILEIRA DE ENGENHARIA (EBE) e
TECHINT.

A ELETRONUCLEAR recebeu, a partir do fim de jul-15, correspondéncias formais das empresas
componentes dos consorcios Angra 3 (QUEIROZ GALVAO e TECHINT) e UNA 3 (CONSTRUTORA
NORBERTO ODEBRECHT e ANDRADE GUTIERREZ) manifestando intencdo de retirada do
Consorcio e do contrato. Além disso, foi iniciado pelo CADE (Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica) processo visando Acordo de Leniéncia com a Construtora Camargo Correa S.A. (UNA 3).

Ante tal contexto da situagéo financeira atual da empresa e de outras incertezas, a Diretoria Executiva da
ELETRONUCLEAR, em reunido realizada no dia 06-ago-15, decidiu levar ao Conselho de
Administracdo a proposta para suspensao do contrato com o consércio ANGRAMON (Angra 3 + UNA
3), o0 qual homologou a proposta de paralisacdo por 60 dias, a contar de 03-set-15, periodo prorrogado
pelo limite legal de 120 dias, através de correspondéncia encaminhada ao Consércio AGRAMON em 30-
set-15. A decisdo de homologar a proposta da DE implicou também na consulta as empresas UTC e EBE,
para saber se as mesmas conseguiriam prestar 0s servicos necessarios para continuidade do contrato de
montagem. Em resposta a consulta realizada pela ELETRONUCLEAR junto ao consorcio ANGRAMON,
o0 consorcio informou através de carta, de 08- set-15, que providenciaria a documentacéo e informacdes
necessarias a comprovacdo da manutencdo das condi¢bes de habilitacdo das empresas remanescentes,
conforme previsto no edital, e que encaminharia oportunamente 8 ELETRONUCLEAR para apreciacao,
juntamente com as manifestac6es individuais de cada consorciada. Entretanto, a UTC se pronunciou em
02-out-15 informando sua solicitacdo de retirada do consorcio e dos contratos de montagem.

Foi solicitado pelo consércio ANGRAMON, a rescisdo dos contratos de montagem eletromecanica.

Em 14-dez-15, a ELETRONUCLEAR encaminhou cartas aos representantes legais das empresas
componentes do consércio ANGRAMON (UTC, QUEIROZ GALVAO, TECHINT, CONSTRUTORA
NORBERTO ODEBRECHT, ANDRADE GUTIERREZ, CAMARGO CORREA e EBE) visando
informar acerca da instalacdo de processo administrativo com vistas a investigacdo da validade do
processo seletivo, que culminou com a celebracdo dos contratos de montagem eletromecénica. A base de
tal processo foi o acordo de leniéncia celebrado no CADE entre uma das integrantes do consorcio
ANGRAMON (empresa CAMARGO CORREA).

Na mesma data, a ELETRONUCLEAR tomou conhecimento de a¢do judicial impetrada pelo consércio
ANGRAMON contra a ELETRONUCLEAR, distribuida para a 44° Vara Civel, para a qual a empresa
aguarda pertinente citagdo. De antemédo foi indeferido o pedido de tutela antecipada solicitado pelo
Consorcio, com vistas a se proteger de eventuais medidas que podem vir a ser tomadas pela
ELETRONUCLEAR.
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Resultados:
a) Avanco Fisico dos Prédios/Estruturas

A tabela a seguir apresenta os avancos realizados acumulados até dezembro de 2015 para as principais
estruturas da usina, considerando Concreto, Acabamento e Estrutura Metélica. Ndo houve avanco nos
percentuais abaixo em relacdo ao més anterior.

Tabela 4.1.3 - Avanco Fisico dos Prédios/Estruturas

Estrutura
Estrutura Corlcreto Acabgmento Metalica
% % %
UJB Edificio do Reator Annulus 81,9% 60,5% 71,3%
UJA Edificio do Reator 50,2% 0,0% 13,5%
UJF Estrutura de Eclusa de Equipamento e do Pértico 73,3% 0,0% 0,0%
UJE Co_mpartlrrlento de Vélvulas do Vapor Principal e Agua de 34,0% 0.0% 0.0
Alimentacéo
UKA Edificio Auxiliar do Reator 84,7% 23,8% 44,4%
UKH Chaminé de Descarga de Gases 29,2% 0,0% 0,0%
UBA Edificio de Controle 99,7% 56,4% 35,7%
UBP Edificio dos Geradores de Emergéncia e Agua Gelada 43,0% 0,0% 0,0%
ULB Edificio de Alimentacdo de Emergéncia 87,0% 0,0% 3,9%
UMA | Edificio da Turbo-Gerador 90,8% 41,0% 65,7%
UPC Estrutura de Tomada D”Agua Principal 38,6% 0,0% 0,0%
ULD Edificio de Purificagcdo do Condensado 93,4% 0,0% 0,0%
UYA Edificio da Administracdo 44,0% 0,0% 0,0%
uzT Area Externa e Demais Estruturas 43,3% 19,6% 99,3%

Fonte: Geréncia de Planejamento e Orgamento — GPO.T
I) Contrato para Suprimentos — AREVA

O Contrato de Suprimentos inclui os componentes fabricados diretamente pela AREVA e aqueles
fabricados por suas subcontratadas. Observe-se que 0s principais equipamentos de Angra 3 ja foram
entregues, como parte integrante do escopo do contrato para suprimentos para Angra 2 e 3.

O progresso realizado do contrato de suprimentos representa 34,9% do total.

Os pagamentos a AREVA estdo normalizados. Até o momento, foram pagos aproximadamente EUR 135
milhGes em faturas atrasadas referentes aos contratos de Suprimentos e Servigos. Os valores
remanescentes dependem de esclarecimentos da AREVA referentes ao processo de importacdo e
correcBes a serem efetuadas. Paralelamente, estdo sendo processadas também novas faturas de servicos e
suprimentos.

Face a atual situacdo geral do empreendimento, foi definido junto a AREVA um programa especial de
suprimentos para 2016, compativel com a fonte de financiamento disponivel (CAIXA ECONOMICA
FEDERAL). A AREVA esta em tratativas com os fornecedores selecionados, de modo a cumprir o
programa definido.

Ao longo dos proximos meses, novas entregas FOB e DAP irdo ocorrer. Novas entregas de tubulagéo,
escopo remanescente do TG-Set e bombas PAC/PCC estéo previstos para o primeiro trimestre de 2016. O
numero total de pacotes ja entregues no porto europeu para embarque (FOB) chegou a 247. Destes
pacotes, 229 ja foram entregues em Angra, em sua maioria tubulagdes e suportes.
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Em 15-dez-15 ocorreram na Alemanha as reunides do Steering Commitee com a participacdo da
ELETRONUCLEAR. AREVA e ELETRONUCLEAR apresentaram os resultados alcangados em 2015 e
reafirmaram seus compromissos de trabalho no empreendimento, inclusive com o programa definido para
2016 para suprimentos e servicos. A ELETRONUCLEAR questionou a lenta remobilizacdo da Siemens
(1&C), mas a AREVA afirmou que a empresa ja esta se remobilizando.

I1) Contrato de Servicos

O Contrato de Servicos tem como escopo a execucdo dos servigos importados necessarios a construcao,
supervisdo de montagem e comissionamento de Angra 3.

Tal como ocorrido com o contrato de suprimentos, 0 contrato de servigos se encontra em processo de
remobilizacdo, também com velocidade reduzida.

Foram emitidas Task Work Orders para delegacdes de apoio em HVAC e DESY/KADIS, alem de reunido
especifica sobre os Geradores Diesel D2, com inspecdes em Angra 2. Além disso, a ELETRONUCLEAR
sinalizou aprovacdo dos curriculos dos delegados expert em comissionamento e expert em cronograma,
porém com inicios a serem definidos em 2016.

Durante a primeira semana de dez-15, ocorreram reunides com a AREVA, onde foi definido programa de
servicos para 2016, considerando-se a situacdo geral do empreendimento. Encontrase pendente somente a
definicdo do quantitativo de horas de coordenagdo para 2016. AREVA apresentou uma proposta de
quantitativo de horas de coordenacdo que estd sendo avaliada. A ELETRONUCLEAR fara uma
contraproposta por considerar superdimensionada a equipe de coordenacédo descrita pela AREVA para
2016. Apos harmonizacdo deste quantitativo, a AREVA ira revisar a Annual Work Order Proposal 2016
em funcdo do programa completo acordado, de modo que a ELETRONUCLEAR possa emitir a primeira
Semestral Work Order de 2016.

Abaixo a tabela apresenta a situacdo do contrato de servico.

Tabela 4.1.4 - Contrato de Servicos

SERVICOS PREVISTO EM REALIZADO % REALIZADO
CONTRATO (até nov/15) NO CONTRATO
Design, Design Review, Coordenacdo e 0
Treinamento (HH) 631.622 183.054 29%
Qualidade de Documentos 3.602 515 14%

Fonte: Geréncia de Planejamento e Orgamento — GPO.T
I11)  Financiamento do Empreendimento

Para fazer frente as necessidades de cobertura dos contratos essenciais a conclusdo do empreendimento
Angra 3, a estrutura de financiamento para o empreendimento atual estd baseada em quatro fontes de
recursos, a saber: Banco Nacional do Desenvolvimento Econdmico e Social — BNDES, Caixa Econdmica
Federal — CEF, Reserva Global de Reversdo / ELETROBRAS — RGR/ELETROBRAS e Recursos
Proprios — RP. Entretanto, a estrutura atual ndo esta atendendo as demandas de dispéndios em relagdo aos
bens e servigcos nacionais porque o RP exigido esta, atualmente, além do que foi originalmente estimado
para a retomada do empreendimento em 2010.
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A ELETRONUCLEAR precisa equacionar os recursos em moeda nacional de modo a permitir exercitar,
na sua plenitude, os contratos de financiamento da Caixa Econdmica Federal (Cobertura para ICMS,
Despesas Portuérias e Imposto de Renda nas remessas) e BNDES (Contrapartida).

a) Recursos BNDES - Financiamento de R$6,1 bilhdes (Dispéndios Internos)

A tabela a seguir apresenta a situacdo deste financiamento, cuja ultima liberagdo ocorreu em 23 de junho
de 2015.

Tabela 4.1.5 - Recursos BNDES — Financiamento (Dispéndios Internos)

DEIE £ Valor do Financiamento | Valor Liberado (MR$) % Liberado Saldo (MRS$)
Assinatura
23-fev-11 6.146.256.000,00 2.651.000.000,00 43% 3.495.256,00

Fonte: Geréncia de Planejamento e Orcamento — GPO.T

Nota: No inicio do projeto, 80% eram financiados pelo BNDES e 20% eram cobertos com contrapartida de recursos proprios
(ELETRONUCLEAR), desde que comprovado indice de nacionalizagéo de pelo menos 70% dos componentes. Atualmente, entretanto, 60%
séo financiados pelo BNDES e 40% com recursos proprios.

b) Recursos RGR — Financiamento de R$890,0 milhdes (Dispéndios Internos)

A tabela a seguir apresenta a situacéo deste financiamento, cuja ultima liberagdo ocorreu em 28dezembro
de 2015.

Tabela 4.1.6 - Recursos RGR - Financiamento (Dispéndios Internos)

ADgta € Valor do Financiamento | Valor Liberado (MR$) % Liberado Saldo (MR$)
ssinatura
24-jan-11 890.000.000,00 594.200.000,00 67% 295.800.000,00

Nota: Nao havera mais liberacéo deste recurso.
Fonte: Geréncia de Planejamento e Orcamento — GPO.T

C) Recursos ELETROBRAS - Financiamento de R$295,8 milhdes

Em virtude de ndo mais haver liberacdo do recurso RGR, foi aprovado pelo Conselho de Administracédo
da ELETROBRAS, o financiamento de R$ 445,4 milhdes. O montante total destinado para Angra 3 foi de
R$ 295,8 milhdes, que representa o saldo do RGR.

A tabela a seguir apresenta a situacdo deste financiamento, cuja ultima liberacdo ocorreu em 18dezembro
de 2014.

Tabela 4.1.7 - Recursos ELETROBRAS — Financiamento

Dqta €2 Valor do Financiamento | Valor Liberado (MR$) % Liberado Saldo (MRS$)
Assinatura
29-set-14 295.750.428,90 295.750.428,90 100% 0,0

Fonte: Geréncia de Planejamento e Or¢camento — GPO.T

d) Recursos CEF — Financiamento de R$3,8 bilhdes (Dispéndios no Mercado Externo)

Os recursos desse financiamento com a CAIXA ECONOMICA FEDERAL (CEF) abrangem os contratos

assinados junto a AREVA e outros contratos externos.
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A tabela a seguir apresenta a situacdo deste financiamento, cuja Gltima liberacdo ocorreu em 27 de julho
de 2015.

Tabela 4.1.8 - Recursos CEF — Financiamento (Dispéndio Mercado Externo)

Data da Valor do Financiamento Valor Liberado A F
Assinatura (R9) (R9) % Liberado Saldo (R$)
28-jun-13 3.800.000.000,00 1.983.570.000,00 52% 1.816.430.000,00

A liberacgdo da primeira parcela do financiamento, no valor de R$ 1,98 bilh&o, ocorreu em 27-jul- 15, dos
quais R$ 1,08 bilh&o foi abatido para a quitagdo do Contrato de Empréstimo Ponte e para o pagamento de
encargos e juros. Com esta liberacdo, a ELETRONUCLEAR garantiu o pagamento de faturas retidas de
servicos e equipamentos importados na ordem de R$ 280,0 milhdes.

A ELETRONUCLEAR utilizara o contrato de financiamento estrangeiro, da CEF, para Cobertura de
ICMS, Despesas Portuarias e Imposto de Renda nas remessas, todas despesas vinculadas aos contratos de
bens e servigos importados.

Fonte: Geréncia de Planejamento e Orcamento — GPO.T

e) Isencdes Fiscais RENUCLEAR (Lein® 12.431/11)

Em 13 de novembro de 2014, foi publicada a LEI N° 13.043, que revisa a Lei N° 12.431/2011, instituindo
0 RENUCLEAR como unico regime de suspensdo do IPI, 11, PIS e COFINS e eliminando a exigéncia da
comprovacdo de ndo similar nacional para suspensdo do Il. A atual expectativa é que a
ELETRONUCLEAR seja beneficiada com a isencdo de impostos de cerca de R$ 1,5 bilhdo até o fim do
empreendimento.

b) Objetivo 0034 — Planejar o atendimento das demandas futuras de energia elétrica para
orientar o desenvolvimento do setor.

Iniciativa: Realizacdo de Estudos e projetos do Setor Elétrico
4.1.1.3 Acdo 6508 - Estudos de Viabilidade para Ampliacao de Geracgdo de Energia Elétrica

Quadro 4.1.1.3 — Dados Gerais da A¢do

Identificacdo da A¢do

Acéo: 6508 Denominagéo: Estudos de Viabilidade para Ampliagdo de Geragéo de Energia Elétrica

Finalidade da Ac¢do: Realizar estudos de inventario e desenvolver projetos de viabilidade de empreendimentos novos e realizar
estudos de viabilidade técnica e econdmica de empreendimentos concessionados, visando a ampliacdo da capacidade de geragéo
de energia elétrica.

Realizar estudos de viabilidade e de localizac@o de novas unidades de geracdo termonuclear.

Objetivo Geral: Esta acdo visa contemplar os estudos preliminares e detalhados para a escolha de sitios para localizacdo de
novas usinas nucleares em todo o territorio nacional, para atendimento da expansao prevista no Plano Decenal de Energia —
PDE e no Plano Nacional de Energia — PNE. Incluem todos os estudos necessarios para avaliagdo dos sitios conforme critérios
técnicos, econdmicos e sociais adequados.

Unidade Responsavel pelas decisBes estratégicas: Eletrobras Eletronuclear S.A
Coordenador Nacional da Acéo: Marcelo Gomes da Silva
Unidades Executoras: Presidéncia — P.

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucao: Presidéncia — P.
Competéncia institucional requerida para a execucdo da acéo: Presidéncia — P.

43/118 ELETROBRAS TERMONUCLEAR S.A - Relatorio de Gestéo 2015



Metas e Resultados da Agdo

N . Meta Fisica Execucgéo
Agao IS AR O Reviséo LOA Fisica
Elsél:r?g; de Viabilidade para Ampliacdo da Geracdo de Energia 1,0% 1,0% 0,0%

Fonte: Geréncia de Orcamento e Controle —- GOC.A

Justificativa: A execucdo dos investimentos nessa acdo foi frustrada pelas severas restri¢coes
orcamentarias enfrentadas pela empresa ao longo do exercicio de 2015.

4.1.1.4 Programa de Gestao e Manutencéo do Ministério das Minas e Energia — N123
Acéo 4102 — Manutencéo e Adequacao de Bens Mdveis, Veiculos, Maquinas e Equipamentos

Quadro 4.1.1.4 - Dados Gerais da Acao

Identificacdo da A¢do

Acéo: 4102 Denominacéo: Manutencéo e Adequacdo de Bens Mdveis, Veiculos, Maquinas e Equipamentos

Finalidade da Acédo: Realizar despesas com manutenc&o e obras de adequacdo que prolonguem a vida Gtil dos bens méveis,
veiculos, maquinas e equipamentos proporcionando melhor qualidade dos servigos prestados aos uUsuarios.

Objetivo Geral: Realizacdo de servigos de manutengdo e adequacdo nos bens méveis, veiculos, maquinas e equipamentos de
propriedade das empresas estatais que sejam contabilizados no imobilizado.

Unidade Responsavel pelas decisBes estratégicas: Eletrobras Eletronuclear S.A
Coordenador nacional da acéo: N&o ha coordenador vinculado
Unidades Executoras: Né&o definida no SIGPlan
Areas responsaveis por gerenciamento ou execucio: N&o definida no SIGPlan
Competéncia institucional requerida para a execucao da acéo: N&o h& coordenador vinculado

Orgamento: Lei N° 13.225/2015

Metas e Resultados da Agdo

EXECUCAO/PREVISAO
META PREVISAO EXECUCAO
%
Financeira 2.400.000 359.752 14,99%
Fisica N.A. N.A. -

Fonte: Geréncia de Planejamento Estratégico — GPL.G

Justificativa: Ressaltamos que foram realizados ajustes orcamentarios para os itens financeiros em
questéo.

O valor do orgamento passou de R$ 3.707.000,00 para R$ 2.400.000,00.

Sendo assim, se considerarmos o ajuste, a realizacao foi de 15% no exercicio de 2015.

De qualquer forma, a ndo realizacdo completa dos investimentos previstos na LOA se justifica
considerando-se a situagéo financeira da Eletronuclear, motivo pelo qual a Diretoria de Administracéo e
Financas decidiu nao adquirir 5 dnibus e 3 caminhdes que estavam previstos no orgamento de 2015, visto
a necessidade de renovacdo da frota de veiculos préprios.

Observamos que este foi o item de maior impacto. O valor orcado foi R$ 1.916.626,20 e o valor utilizado
foi R$ 50.977,45.
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Acdo 4103 - Manutengéo e Adequacao de Ativos de Informatica, Informacéo e Teleprocessamento

Quadro 4.1.1.5 - Dados Gerais da Acao

Identificacdo da A¢do

Acéo: 4103 Denominagdo: Manutencgdo e Adequacao de Ativos de Informatica, Informagdo e Teleprocessamento

Finalidade da Acdo: Realizar despesas com manutencdo e adequacdo e aquisicdo de bens nas areas de informatica,
informacdo e teleprocessamento que prolonguem a vida Util dos ativos das respectivas areas e proporcionem melhor
qualidade dos servicos prestados aos usuarios.

Objetivo Geral: Aquisicdo de bens e servicos de manutencdo e adequacdo de equipamentos das areas de informatica,
informacdo e teleprocessamento de propriedade das empresas estatais que sejam contabilizados no imobilizado.

Unidade Responsavel pelas decisfes estratégicas: Eletrobras Eletronuclear S.A
Coordenador nacional da acdo: N&o ha coordenador vinculado
Unidades Executoras: Né&o definida no SIGPlan
Areas responsaveis por gerenciamento ou execucao: Né&o definida no SIGPlan
Competéncia institucional requerida para a execucao da acéo: N&o ha coordenador vinculado

Orgcamento: Lei N° 13.225/2015

Metas e Resultado da Acéo

EXECUCAO/PREVISAO
META PREVISAO EXECUCAO
%
Financeira 10.000.000 3.273.837 32,73%
Fisica N.A. N.A. -

Fonte: Geréncia de Planejamento Estratégico — GPL.G

Justificativa:

A Acdo 4103 é referente ao orcamento de investimento de Tl administrado pela Superintendéncia de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacgdo — ST.G.

A realizacdo do exercicio de 2015 situou-se abaixo do previsto em virtude de atrasos verificados em
projetos de contratacdo, a saber: atraso na contratacdo da solucdo de servidores blades; atraso na
contratacdo do software VMWARE; atraso na contratacdo dos servi¢os de implantacdo da central para
monitoramento da rede corporativa; paralizacdo do projeto de implantagdo do novo SGD em fungéo do
projeto de padronizacdo do SAP do grupo Eletrobras.

O orgamento inicialmente previsto era de R$15.000.000,00, posteriormente reduzido para
R$10.000.000,00, ficando a realizagdo orcamentaria em 32,73% no ano de 2015, conforme Relatério
SAP.

Todos os projetos de contratacdo previstos no orcamento de 2015 foram executados, conforme
planejamento, porém problemas ocorridos alheios a nossa vontade, acabaram por impactar na realizacéo
orcamentaria.

Segue a relacéo dos principais projetos impactados:

- Solucdo de servidores BLADES: o pregdo marcado para 16/07/2015 nédo foi realizado em virtude de
pedido de impugnacao do edital. O edital foi revisado a tempo do pregdo ser realizado em 2015, poréem o
mesmo néo foi publicado devido a restri¢des financeiras, ficando adiado para 2016.

- Atualizacdo do software VMWARE: o projeto de contratacdo foi encaminhado para a area comercial em
16/03/2015, porém, por restri¢des financeiras, o edital so foi publicado em 19/02/2016.

Esses 2 projetos somados estavam orcados em R$5.578.982,00, o que teria garantido uma realizacdo
orcamentaria da Acao 4103 de 88,52%.
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4.1.2 Descrigdo Sintética dos Objetivos do Exercicio

O ano de 2015 foi mais um no qual o programa de suporte técnico e revisdes efetuadas por organismos
internacionais teve grande relevancia para o processo de melhoria continua da Seguranca Operacional de
Angra 1 e 2 e na preparagdo para a operacdo de Angra 3. Foram conduzidas, no Brasil e exterior, as
seguintes revisdes e treinamentos por organismos internacionais:

* De 03.08 a 07.08 — Foi realizada a “Technical Support Mission” pelo INPO a respeito de saude de
Sistemas, com a participacdo de profissionais das areas de Operacdo, Engenharia e Manutencdo das
Usinas de Angra 1 e Angra 2, além da Engenharia de Apoio. Foram analisados nossos programas de
manutencdo preventiva e desempenho de sistemas. Como resultado, foi elaborado um relatério com
recomendacdes. Devera ser elaborado um plano de acéo para implementacdo destas recomendacdes.

* Participacgdo no treinamento denominado “Work Planning Users Group Meeting” do EPRI nos EUA.

* Participagdo no “Multi AREVA Costumer Meeting Event 2015”, que incluiu a Reunido Anual de
Chefes de Usina, a Reunido do Grupo e Proprietarios de Usinas KWU, além de uma visita técnica a Usina
Nuclear de Phillipsburg.

« Participacdo em treinamento teorico e pratico de operacdo e manutencdo do novo Sistema de Medicéo
por Aerobolas que foi instalado durante a parada 2P12 em Angra 2. Participagédo no teste de aceitacdo em
fabrica (Alemanha) do sistema.

* Participagéo nas inspec0es e testes de qualificacdo e certificacdo para aceitacdo dos procedimentos de
ensaio por ultrassom mecanizado, para as soldas dissimilares de tubulacdo e bocal do Gerador de Vapor
de Angra 2, na Alemanha.

« Participacdo, a convite do EPRI e da NASA, do Workshop de Engenharia de Usina Nuclear, na Usina
de Atucha I, na Argentina.

* Participac¢@o na 63 Reunido da Junta de Governadores da WANO — Paris de 24 a 27.02 com presenca
de presidentes, CEO e CNO de diversas empresas da Europa.

e Quatro engenheiros da Empresa participaram de missdes internacionais, conduzidas pela IAEA
(OSART) e WANO (Peer Review), em usinas da, Espanha, Inglaterra e Russia.

* Diversos profissionais participaram em cursos técnicos nos Estados Unidos aplicados pelo Electrical
Power Research Institute (EPRI).

« Participacdo de especialistas em seminarios, treinamentos e reunides técnicas no exterior, por exemplo:
PWR Owners Group, EPRI, INPO, AREVA, IAEA, versando sobre diversos temas, tais como Plant
Managers, System and Equipment Engineering, Operations e outros.

« Participacdo de profissionais das usinas como méo de obra auxiliar e especializada para suporte de
atividades de parada na NASA — Argentina.

4.2 Formas e Instrumentos de Monitoramento da Execucao e dos Resultados dos Planos

Sistema disponibilizado na Intranet da Empresa que Acompanha mensalmente das Atividades (processos)
e Iniciativas (projetos) das areas participantes (Diretorias DG e DA), verificando o progresso fisico das
Iniciativas e as datas de evento ou Indicadores das Atividades planejadas para o ano. Gerenciamento de
Mudanca, que permite a alteracdo, cancelamento ou inclusdo de Atividades e Iniciativas ao longo do ano.
Emissdo de Relatério mensal as Diretorias e Superintendéncias participantes. Anualmente as areas
atualizam seu planejamento para o préximo ano, dando origem ao Relatério anual de Planejamento das
Diretorias envolvidas.
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4.3 Desempenho Orgamentario

4.3.1 Objetivos estabelecidos no PPA de Responsabilidade da Eletronuclear e Resultados
Alcancados

No contexto do Programa de Dispéndios Globais - PDG a ELETRONUCLEAR teve seus limites fixados,
em orcamento aprovado para o exercicio de 2015, no Decreto N° 8.383, de 29 de dezembro de 2014
(DOU de 30.12.2014), e, revisado pelo Decreto N° 8.631, de 30 de dezembro de 2015 (DOU de
31.12.2015).

No exercicio, as origens dos recursos econdmicos necessarios a cobertura dos dispéndios (correntes e de
capital) foram fixadas em R$ 5.310,0 milhGes, distribuidas em R$ 2.214,0 milhGes de receitas
operacionais (incluidas as receitas de venda de energia de Angra 1 e 2), R$ 3.077,4 milhGes em recursos
de financiamentos de longo prazo, R$11,6 milhdes em recursos de curto prazo e R$ 7,0 milhGes em
receitas ndo operacionais.

Para as origens dos recursos econémicos fixadas, houve a realizacdo do montante de R$ 4.657,9 milhGes
dos quais se destacam a realizagdo dos valores de R$ 2.165,0 milhdes de receitas operacionais (incluidas
as receitas de venda de energia de Angra 1 e 2), R$ 2.478,6 milhGes em recursos de financiamentos de
longo prazo, R$ 11,6 milhdes em recursos de curto prazo e R$ 2,7 milhdes em receitas ndo operacionais.

Em relacdo aos dispéndios econdmicos, foi fixado o limite de R$ 5.807,2 milhGes, distribuidos em R$
2.142,0 milhdes para dispéndios correntes, R$ 2.510,6 milhdes para investimentos e R$ 1.154,6 milhdes
para outros dispéndios de capital (amortizacdes de financiamentos).

Em termos de realizacGes, foram gastos R$ 2.036,0 milhdes em dispéndios correntes, R$ 1.930,1 milhGes
em investimentos e R$ 1.141,6 milhGes em outros dispéndios de capital (amortizacdes de
financiamentos), totalizando R$ 5.107,7 milhdes.

Os valores realizados com dispéndios correntes no montante de R$ 2.036,0 milhdes concentraram-se
naqueles necessarios a garantia de performance operacional, destacando-se: pessoal e encargos (R$ 552,5
milhdes), programa de desligamento voluntario (R$ 182,7 milhdes), servigos de terceiros (R$ 454,1
milhdes), combustivel nuclear (R$ 287,0 milhdes), impostos/contribuicdes (R$ 287,9 milhdes), compra
de energia (R$ 83,8 milhdes), materiais de consumo (R$ 47,8 milhdes), juros e outros (R$ 55,8 milhdes),
utilidades e servigos (R$ 15,3 milhdes) e outros dispéndios correntes (R$ 69,1 milhdes).

Ja as realizagBes dos dispéndios com investimentos no valor de R$ 1.930,1 milhdes se concentraram em
quatro programas (ac¢des): Implantacdo da Usina Termonuclear de Angra 3 (R$ 1.727,2 milhdes),
Manutencdo do Sistema de Geracdo de Energia Termonuclear de Angra 1 e 2 (R$ 197,0 milhdes),
Estudos de Viabilidade para Ampliacdo da Geracdo de Energia Elétrica (R$ 2,3 milhdes) e Infra-Estrutura
de Apoio (R$ 3,6 milhdes).
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4.3.2 Execucdo Fisica e Financeira das A¢des da Lei Orcamentaria Anual de Responsabilidade da
Eletronuclear

Tabela 4.3.2.1-Execucao Orgamentaria /Financeira das Ac¢les Realizadas pela Eletronuclear em 2015.

X PREVISAO EXECUCAO X RA G

ACAO (R$) (R$) EXECUCAO/PREVISAO %
4477 219.025.919 197.031.350 89,96%

SEB88 2.266.997.849 1.727.184.863 76,19%

6508 5.883.638 2.276.207 38,69%

4102 2.400.000 359.752 14,99%

4103 10.000.000 3.273.837 32,73%

Total 2.504.307.406 1.930.126.009 77,07%

4.3.3 Execucdo Descentralizada com Transferéncia de Recursos
Quadro 4.3.3.1- Resumo dos Instrumentos Celebrados e dos Montantes Transferidos nos Ultimos trés Exercicios

Unidade concedente ou contratante
Nome: ELETROBRAS ELETRONUCLEAR S.A - ELETRONUCLEAR
CNPJ: 42.540.211/0001-67
UG/GESTAO: COORDENAGAO SOCIOAMBIENTAL E COMUNICACAO - CR.P
Quantidade de instrumentos celebrados | Montantes repassados no exercicio (em R$ 1,00)
Modalidade
2015 2014 2013 2015 2014 2013

Convénio 5 8 1 28.842.716 34.486.750 7.789.800

Contrato de repasse - - - - - -

Totais 5 8 1 28.842.716 34.486.750 7.789.800

Fonte: Relatorio da Transparéncia Publica da CGU

Quadro 4.3.3.2 - Resumo da Prestacdo de Contas sobre Transferéncias Concedidas pela Eletronuclear na Modalidade
de Convénio, Termo de Cooperacao e de Contratos de Repasse.

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente
Nome: ELETROBRAS ELETRONUCLEAR S.A - ELETRONUCLEAR
UG/GESTAO: COORDENACAO SOCIOAMBIENTAL E COMUNICAGCAO — CR.P

Instrumentos
Exercicio da :
uantidade e Montante Repassado
Prestacéo Quantitativos e montante repassados @ P )
das Contas ST Contratos de
repasse
Quantidade 14 - -
. Contas Prestadas
Exercicio do Montante Repassado 28.842.716 - -
relatorio de -
gestdo Contas NAO Quantidade - - -
Prestadas Montante Repassado - -
Exercicios | Contas NAO Quantidade - -
anteriores Prestadas Montante Repassado . .

Fonte: Relatério da Transparéncia Publica da CGU
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Quadro 4.3.3.3 - Situacdo da Andlise das Contas Prestadas no Exercicio de Referéncia do Relat6rio de Gestao

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: ELETROBRAS ELETRONUCLEAR S.A - ELETRONUCLEAR

UG/GESTAO: COORDENAGAO SOCIOAMBIENTAL E COMUNICAGAO - CR.P

Instrumentos
Contas apresentadas ao repassador no exercicio de
referéncia do relatério de gestdo Calrvias Contratos de
repasse

Contas analisadas

Quantidade aprovada 14 -

Quantidade reprovada - -

Quantidade de TCE instauradas - -
Montante repassado (R$) 28.842.716 -

Contas NAO analisadas

Quantidade - -

Montante repassado (R$) - -

Fonte: Relatdrio da Transparéncia Publica da CGU

Quadro 4.3.3.4 - Perfil dos Atrasos na analise das Contas Prestadas por Recebedores de Recursos

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: ELETROBRAS ELETRONUCLEAR S.A - ELETRONUCLEAR

UG/GESTAO: COORDENAGCAO SOCIOAMBIENTAL E COMUNICAGAO - CR.P

Instrumentos da transferéncia

Quantidade de dias de atraso na analise das contas

Até 30 dias De 31 a60 dias | De 61 a 90 dias | De 91 a 120 dias | Mais de 120 dias

Conveénios - - - - -

Contratos de repasse - - - - .

Fonte: Coordenacdo Socioambiental e Comunicacdo — CR.P
Notas:

Em caso de inadimpléncia é emitida correspondéncia para o convenente solicitando a regularizacdo dos valores devidos e
enquanto ndo é apresentada a prestacdo de contas, as parcelas ainda ndo pagas ndo sdo liberadas.

Da andlise dos quadros anexados depreende-se que os dispéndios sdo compativeis com as atividades da empresa,
notadamente no que se refere ao biénio 2014/2015 cujas despesas correspondem basicamente as obrigacdes decorrentes
das condicionantes do licenciamento ambiental das obras da usina de Angra 3.

Grande parte dos convénios prestam contas dentro dos prazos devido & necessidade de novas liberagGes das parcelas
posteriores.

N&o existem registros de atraso na analise da prestacdo de contas por parte da Eletrobras Eletronuclear.

Periodicamente, nos periodos previstos nos Planos de Trabalho, é feita a fiscalizagdo in loco, para verificacdo da
execucdo das etapas previstas no Cronograma de Execugdo. O fiscal emite um relatorio descritivo e/ou fotografico,
dependendo do objeto do convénio, relatando o que foi observado durantes as fiscalizages.

A celebracdo de Convénios pela Eletrobras Eletronuclear visa simultanemente atender as a¢fes determinadas pelas
condicionantes impostas pelos 6rgdos de licenciamento, e a implantacdo de melhores condi¢des sociais e educacionais
nos municipios situados no entorno da Central Nuclear Almirante Alvaro Alberto, como parte de sua estratégia de
integragdo regional.
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4.4 Desempenho Operacional
4.4.1 Informagc0es Sobre Indicadores de Desempenho Operacional

A ELETROBRAS ELETRONUCLEAR, por intermédio de sua Diretoria de Operacao, estabelece ao final
de cada exercicio as metas a serem atingidas pelas unidades de producao (usinas) no ano seguinte. Essas
metas sdo estabelecidas e acompanhadas por um extenso numero de indicadores, que aferem desde o
montante total de producdo de energia até itens de gestdo e seguranca de trabalho além de varios outros
de caréter técnico.

A evolucéo desses indicadores € acompanhada mensalmente, e agdes corretivas sdo tomadas ao longo do
ano para assegurar o cumprimento das metas.

Para os indicadores de desempenho de operacao, a premissa basica € que as metas estabelecidas para 0s
diversos indicadores de desempenho das usinas sejam atingidas no final de cada exercicio, em dezembro
do ano.

Ao estabelecer cada meta, sdo levados em consideracao diversos fatores tais como, entre outros:
O planejamento da operagédo, conforme a programagdo do ONS (Operador Nacional do Sistema
Elétrico)
A(s) parada(s) programada(s) das usinas;
Os resultados de usinas similares em outros paises (benchmarking WANO);
Os desafios propostos para nossa melhoria continua;
A disponibilidade de recursos prevista para o exercicio;
Os programas de investimentos;

Na Eletrobras Eletronuclear, com a finalidade de melhor expressar a tendéncia de cada parametro
monitorado, os indices sdo apurados mensalmente e reportam sempre os Gltimos doze meses de cada
indicador (por exemplo, o relatorio de abril reporta o periodo compreendido entre maio do exercicio
anterior e abril daquele ano).

Desta forma, para cada indicador de desempenho de operacdo, as tabelas a seguir trazem o valor apurado
no més e o valor acumulado que refletira o periodo de 12 meses imediatamente anteriores.

Essa préatica faz com que durante o ano, com exce¢do do més de dezembro, o valor reflita disfuncGes
ocorridas ainda no exercicio anterior. Somente o indicador acumulado de dezembro reflete o resultado
dos 12 meses do exercicio em tela, sendo este o valor a ser confrontado com a meta.

4.4.2 Indicadores de Desempenho Operacional no Exercicio de 2015

Dos indicadores sugeridos pela World Association of Nuclear Operators (WANO) e a Agencia
Internacional de Energia Atdmica (AIEA) adotados por Angra 1 para medir e acompanhar a eficécia dos
programas de operacdo e manutencdo, assim como 0s desenvolvidos para avaliar a operacdo segura e
confidvel da Usina, observamos que todas as metas relativas aos indicadores de seguranca foram atingidas
com sucesso 0 que significa equipamentos de seguranca operaveis e disponiveis quase 100% do tempo e
sem falha de elementos combustiveis durante o ano.

Entretanto os indicadores referentes a disponibilidade e geragdo foram afetados principalmente pela
extensdo da parada 1P21 (21 dias de greve), parada 1P20B (troca das juntas de expansdo com 20,5 dias),
parada 1P21A (atuacdo do rele diferencial do gerador elétrico 87-G1 com 5,9 dias) e cinco desligamentos
ocorridos no periodo.
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Esses indicadores sdo referentes ao “Fator de Disponibilidade”, “Fator de Capacidade”, “Perda de
Disponibilidade Nao Planejada”, “Taxa de Perda Forcada”, “Desligamentos Automaticos Nao
Planejados”, “Desligamentos Manuais Nao Planejados”, “Fator de Perdas Ocorridas Devido a Distrbios
no Sistema Interligado Nacional” e o “Indicador Quimico”.

Embora os indicadores de produtividade ndo tenham alcancado o resultado esperado, a analise dos
indicadores relacionados a seguranca permite concluir que a Unidade operou durante todo o ano de
maneira segura e confiavel.

Dos indicadores sugeridos pela WANO / AIEA e adotados por Angra 2, para avaliar a operacao segura e
confidvel da Usina, além de medir e acompanhar a eficicia dos Programas de Operacdo e Manutencao,
em 15 deles as metas foram alcancadas, incluindo-se todos os indicadores relativos a Seguranca Nuclear.

No entanto, para 4 indicadores, obtivemos resultados que ndo atenderam as metas estabelecidas, sendo
que 2 deles, “Fator de Perda de Disponibilidade Nao Planejada” e “Fator de Capacidade”, foram afetados
diretamente pelos periodos de indisponibilidades ndo programados. Os outros 2 indicadores que néao
alcangaram a meta se referem a “Acidente Industrial com Afastamento com Pessoal da Eletronuclear
(ETN)”, onde ocorreram 3 acidentes, e “Desligamento Automético Ndo Planejado”, com um desarme
ocorrido em novembro de 2015.

Para Angra 2, a analise dos indicadores relacionados a seguranga permite concluir que a Unidade operou
durante todo o ano de maneira segura e confiavel. Mesmo avaliando que os dados referentes a
disponibilidade ndo alcancaram os resultados esperados, os indicadores de produtividade demonstraram
desempenho de destaque.

Tabela 4.4.2.1 - Fator de Disponibilidade

1) Fator de Disponibilidade — Central

Indicar a disponibilidade de suprimento de energia das usinas da Eletrobras

A) Utilidade: Eletronuclear, ou seja, sua capacidade de atender o sistema elétrico.
B) Tipo: Eficiéncia
C) Meta ETN: >89,72 %

Indicador: Energia de Referéncia — Perdas x 100
Energia de Referéncia

D) Foérmula de Célculo:

E) Método de Aferigdo: Apuracdo mensal através de medicOes

r';)eg;:;%% :responsavel pelo calculo efou Diretoria de Operagéo — DO

G) Resultado no Exercicio: 2015

Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Men. 99,664 | 85,302 88,263 | 100,000 74,207 67,260 90,738 | 92,891 88,470 35,682 98,796 | 100,000
Acu. 88,791 87,739 87,121 89,812 88,189 | 85,534 87,140 | 91351 90,403 84,939 85,060 | 85,060

Fonte: Divisdo de Planejamento — DIPL.O

H) Descricdo das disfungBes estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:

Angral

- Fev/15 - Reducdo de carga para atender a manutencdo na Chave de Manobra em Carga Parada 1P20A.

- Mar/15 - Parada 1P20B para substituicao das juntas metalicas das extrages da turbina de baixa pressao.

- Mai/15 - Parada 1P21 para recarregamento.

- Jun/15 - Parada 1P21 para recarregamento. Extensdo de Parada 1P21 (GREVE).

- Jul/15 - Extensdo de Parada 1P21 (GREVE). Desarme manual do Reator devido perda de ar de instrumentos.

- Ago/15 - Desarme manual do Reator devido perda das Bombas CW-1A/1B. Em decorréncia de alteracbes nos parametros
quimicos do Sistema Secundario, a Unidade ficou com a carga limitada a 75% no Reator.

- Set/15 - Desarme da unidade devido a sub frequéncia no SIN.

- Out/15 - Desarme do reator pelo desarme da turbina, em funcdo da atuagdo do relé diferencial do Gerador Elétrico Principal.
Angra 2
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Jan/15 - reducg0es de poténcia devidas a distdrbio externo e reparo da Bomba de Condensado LCB30.

Fev/15 - reducéo de poténcia devido a reparo da Bomba de Condensado LCB30.

Ago/15 - reducio de poténcia devido a reparo na Bomba de Agua de Refrigeracdo PAC30AP001.

26/09/15 & 27/10/15 - Parada 2P12.

Dia 15/11/15 - Ocorreu desarme do Reator devido falha alta do sensor de nivel do Preaquecedor de Agua de Alimentagio de Alta
Presséo - LAD52CL002.

Dia 16/11/15 - Reducéo de poténcia para 600 MW devido a desarme da Bomba de Condensado Principal - LCB10APQO01.

1) Descricdo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e quem
s80 0s responsaveis.

Equipamentos reparados com sucesso.
Responsavel: Diretoria de Operagdo — DO

Tabela 4.4.2.2 - Fator de Perda de Disponibilidade ndo Planejada

2) Fator de Perda de Disponibilidade ndo Planejada

A) Utilidade: Contabiliza perdas forcadas (ndo planejadas) na geracdo de energia.
B) Tipo: Eficiéncia
< 0
C) Meta ETN: Angra 1 < 0,82%
Angra 2 <0,82%

Indicador: Perda de Geracao de Energia ndo Planejada no Periodo
Max. Quantidade de Energia Possivel Gerada no Periodo

D) Formula de Célculo:

E) Método de Aferigdo: Apuracdo mensal através de medicOes

F) AreNa .responsével pelo célculo e/ou Diretoria de Operagéio — DO

medicao:

G) Resultado no Exercicio: 2015

Angra 1: Fator de Perda ndo Planejada no Periodo (%)
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Men. 0,00 | 37,80 35,85 0,00 0,00 | 53,33 | 24,09 9,90 0,97 | 19,24 0,00 0,00
Acu. 1,13 3,80 6,57 6,57 6,06 | 10,33 | 12,38 | 13,22 13,30 | 14,93 | 14,93 14,93

Fonte: Superintendéncia de Angra 1 — SU.O
Angra 2: Fator de Perda ndo Planejada no Periodo (%)

Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Mens. 0,50 0,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,75 0,00 5,65 1,79 0,00
Acu. 2,29 2,31 2,31 2,31 2,31 2,31 2,31 0,55 0,55 1,03 1,18 1,18

Fonte: Superintendéncia de Angra 2 — SD.O

H) Descricgdo das disfunc@es estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:
Angral
- Fev/15 - Reducdo de carga devido a devido a perda de alimentagdo no sistema de resfriamento do Transformador Principal T1C.
- Mar/15 - Parada 1P20B para substitui¢do das juntas das extra¢des da turbina.
- Jun/15 - Parada 1P21 para recarregamento (Extens&o).
- Jul/15 - Parada 1P21 para recarregamento (Extenséo). Desarme manual devido perda de ar de instrumentos.
- Ago/15 - Desarme manual do Reator devido perda das Bombas CW-1A/1B. Em decorréncia de alteracbes nos parametros
quimicos do Sistema Secundario, a Unidade ficou com a carga limitada a 75% no Reator.
- Set/15 - Em decorréncia de alteragdes nos parametros quimicos do Sistema Secundario, a Unidade iniciou 0 més com a
carga limitada a 75% no Reator. No dia 22/09 houve desarme da unidade devido a sub frequéncia no SIN.
- Out/15 - Desarme do reator pelo desarme da turbina, em funcéo da atuacao do relé diferencial do Gerador Elétrico.
Angra 2
JAN/15 - reducdes de poténcia devidas a distlrbio externo e reparo da Bomba de Condensado LCB30.
FEV/15 - reducéo de poténcia devido a reparo da Bomba de Condensado LCB30.
AGO/15 - reducéo de poténcia devido a reparo na Bomba de Agua de Refrigeracio PAC30AP001.
OUT/15 - Extensdo da parada de reabastecimento 2P12.
Dia 15/11/15 - Ocorreu desarme do Reator devido falha alta do sensor de nivel do Preaquecedor de Agua de Alimentagéo de Alta
Presséo - LAD52CL002.
Dia 16/11/15 - Reducéo de poténcia para 600 MW devido a desarme da Bomba de Condensado Principal - LCB10AP001.

I) Descrigdo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e quem
S30 0S responsaveis.
Equipamentos reparados com sucesso.
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Responsavel: Diretoria de Operacdo — DO

Tabela 4.4.2.3 - Desligamentos Automaticos ndo Planejados por 7000H Criticas

3) Desligamentos Automaticos ndo Planejados por 7000H criticas

A) Utilidade: Acompanhar os desligamentos for¢ados ocorridos com o reator em operacao.
B) Tipo: Eficécia

Central =0
C) Meta ETN: Angral<l1

Angra2=0

Indicador: NUmero de Desligamentos x 7000h
N° de horas com o Reator Critico

D) Férmula de Calculo:

E) Método de Aferigdo: Apuracao mensal a partir de medicdes
F) Are~a .responsavel pelo calculo e/ou Diretoria de Operagéio — DO
medicao:

G) Resultado no Exercicio: 2015

Desligamentos Automaticos ndo Planejados por 7.000 h Criticas da Central
Indicador: (Angra 1x nimero de horas do reator critico em Angra 1 nos ultimos 12 meses)
Angra 2 x nimero do reator critico nos Ultimos 12 meses + nimero do reator critico em Angra 2 nos Ultimos 12 meses)

Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Acu. 1,780 | 1,360 1,380 | 1,300 | 0910 | 0,950 | 0940 | 0890 | 1360 | 1,890 | 1,895 | 1,899

Fonte: Diviséo de Planejamento — DIPL.O
Desligamentos Automaticos ndo Planejados por 7.000 h Criticas de Angra 1

Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Acu. 2,660 1,830 1,870 1,710 | 0,920 1,010 1,020 1,020 | 2,050 | 3,110 | 3,110 | 3,110

Indicador: NUmero de Desligamentos nos ultimos 12 meses x 7000h
N° de Horas com o Reator Critico nos Gltimos 12 meses
Fonte: Superintendéncia de Angra 1 — SU.O

Desligamentos Automaticos ndo Planejados por 7.000 h Criticas de Angra 2
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Acu. 0,896 | 0,896 089 | 089 | 089 | 0896 | 0862 | 0802 | 0813 | 0,877 | 0875 | 0,875

Indicador: Numero de Desligamentos x 7000h
N° de Horas Critico no periodo
Fonte: Superintendéncia de Angra 2 — SD.O

H) Descricdo das disfuncGes estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:
Angra 1

Desarmes automaticos ocorridos:

- Em 19/01/15 as 14h49min, o SIN sofreu uma grande reducéo da sua frequéncia que causou atuacgdo do relé de sub frequéncia 81-
1-G1, gerando sinal automatico de desarme da Turbina.

- No dia 22/09/2015 as 11h36min ocorreu o desarme do Reator pelo desarme da Turbina por atuacdo da protecdo de sub
frequéncia (relé 81-1-G1).

- As 08h11min do dia 24/10/2015 ocorreu o desarme do reator pelo desarme da turbina, em funcéo da atuacdo do relé 86-1/G1, o
qual foi acionado pelo relé 87-G1.

Angra 2

Dia 15/11/15 - Ocorreu desarme do Reator devido falha alta do sensor de nivel do Preaquecedor de Agua de Alimentacéo de Alta
Pressdo - LAD52CL002. Total de horas com reator critico nos Gltimos 12 meses foi de 8000,7h.

I) Descricéo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e quem
S30 0S responsaveis.

Equipamentos reparados com sucesso.
Responsavel: Diretoria de Operagdo — DO
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Tabela 4.3.2.4 - Performance dos Sistemas de Injecéo de Seguranca (SIS) Alta Presséo

4) Performance dos Sistemas de Injecdo de Seguranga (SIS) — Alta Pressdo — Angra 1

A) Utilidade: Acompanhar a disponibilidade de SIS, sistema importante para a seguranga de Angra 1.
B) Tipo: Efetividade
C) Meta ETN: <0,001

Indicador: Ndmero de horas de indisponibilidade do SIS
N° de horas com o Reator Critico x N° de Trens

D) Férmula de Calculo:

E) Método de Afericdo: Contagem direta das horas paradas do SIS
F) A_re~a .responsavel pelo célculo e/ou Diretoria de Operagéio — DO
medicao:
G) Resultado no Exercicio: 2015
Més: Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Men. 0,000/, 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0000 0000 0,000 0,000 0,000 0,000

Acu. 0,000/ 0,000 0,000 0,000f 0,000/ 0,000| 0,000 0000 0,000/ 0,000 0,000f 0,000

Fonte: Superintendéncia de Angra 1 — SU.O

H) Descricdo das disfung@es estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:

I) Descrigdo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e
guem s&o 0S responsaveis.

Equipamentos reparados com sucesso.
Responsavel: Diretoria de Operacédo — DO

Tabela 4.3.2.5 - Performance dos Sistemas de Seguranca de Agua de Alimentagio (AAA)

5) Performance dos Sistemas de Seguranca de Agua de Alimentacgio (AAA) — Angra 1

A) Utilidade: ,1Acompanhar a disponibilidade do AAA, sistema importante para a seguranca de Angra
B) Tipo: Efetividade
C) Meta ETN: <0,001

Indicador: Numero de horas de indisponibilidade do AAA
N° de horas com Sistema requerido x N° de Trens

D) Férmula de Calculo:

E) Método de Aferigdo: Contagem direta das horas paradas do AAA
F) A_reNa .responsavel pelo calculo e/ou Diretoria de Operagio — DO
medicao:
G) Resultado no Exercicio: 2015
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Men. 0,000 | 0,000 0,000 0,000f 0,015| 0,000 0,000 0,002| 0,000f 0,000 0,000] 0,000
Acu. 0,000 | 0,000 0,000| 0,000 0,001| 0,001 0,001 0,001| 0,001 0,001| 0,001| 0,001
Indicador: Numero de horas de indisponibilidade do AAA
N° de horas com Sistema requerido x N° de Trens
Fonte: Superintendéncia de Angra 1 — SU.O
H) Descricdo das disfunc¢des estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:
CLO 3999 - JAN/15 - Isolamento da bomba de agua de alimentacdo auxiliar AF-1B para lubrificacdo do mancal 1 (LT 01414146).
(Tempo de indisponibilidade 0,93 horas);

CLO 4069 - Mai/15 - Isolamento da bomba de agua de alimentagao auxiliar AF-1B, pois a valvula FVV-1510 encontrava-se travada
fechada. (Tempo de indisponibilidade 7,07 horas).

CLO 4090 - JUL/15 - Isolamento da turbo bomba de dgua de alimentacdo auxiliar AF-2 para troca de 6leo do mancal 3 (LT
201504781). (Tempo de indisponibilidade 1,55 horas).

CLO 4107 - ago/2015 - Dado comando manual de partida na bomba AF-1A e a mesma ndo ligou.

Aberta SOT 201510731. (Tempo de indisponibilidade 2,10 horas).

CLO 4122 - ago/2015 - Isolamento da bomba de alimentacdo auxiliar AF-1B em atendimento as LT's 201510792 e 201511727.
(Tempo de indisponibilidade 1,67 horas).
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I) Descricdo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e quem
sd0 0S responsaveis.

Equipamentos reparados com sucesso.
Responsavel: Diretoria de Operacdo — DO

Tabela 4.4.2.6 - Performance de Seguranca do Grupo Gerador Diesel (GDD)

6) Performance dos Sistemas de Seguranca do Grupo Gerador Diesel (GGD) — Angra 1 Angra 2

Acompanhar a disponibilidade do GGD, sistema importante para a seguranca de Angra 1

A) Utilidade: e AN 2.
B) Tipo: Efetividade
A 1< 1
C) Meta ETN: ngra1<0,00
Angra 2 < 0,002

Indicador: Numero de horas de indisponibilidade do GGD
N° de horas com Sistema requerido x N° de Trens

D) Férmula de Célculo:

E) Método de Afericdo: Contagem direta das horas paradas do GGD e posterior calculo.
F) Area responsavel pelo céalculo e/ou | . . x
medico: Diretoria de Opera¢do — DO
G) Resultado no Exercicio: 2015
Performance dos Sistemas de Seguranca do Gerador Diesel — Angra 1
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Men. 0,000 | 0,003 | 0,000 0,000/ 0,000 0,000 0,000 O0000f 0,000 0,000 0,000{ 0,000

Acu. 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001 0,001| 0,000

Indicador: Numero de horas de indisponibilidade do GGD
N° de horas com Sistema requerido x N° de Trens
Fonte: Superintendéncia de Angra 1 — SU.O

Performance dos Sistemas de Seguranca do Gerador Diesel — Angra 2
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Men. 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 | 0,000

Acu. 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 | 0,000

Indicador: Numero de horas de indisponibilidade do GGD
N° de horas com Sistema requerido x N° de Trens
Fonte: Superintendéncia de Angra 2 — SD.O

H) Descricdo das disfuncGes estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:
Angral

CLO 4020 - Fev/15 - Inventério disponivel de éleo diesel para os Geradores Diesel do Trem B menor que 124.000 litros.
Transferido dleo diesel para o FO-1C. Executado o PI-O 04 com sucesso. (Tempo de indisponibilidade 3,5h)

I) Descricdo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e quem
580 0S responsaveis.

Equipamento reparado com sucesso.
Responsavel: Diretoria de Operagdo — DO
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Tabela 4.4.2.7 - Performance dos Sistemas de Seguranca de Injecao de Alta Pressao (JND)

7) Performance dos Sistemas de Seguranca de Injecéo de Alta Pressdo (JND) — Angra 2

A) Utilidade: Acompanhar a disponibilidade do JND, sistema importante para a seguranga de Angra 2.
B) Tipo: Efetividade
C) Meta ETN: <0,00001

Indicador: Numero de horas de indisponibilidade do JND
N° de horas com Sistema requerido x N° de Trens

D) Férmula de Calculo:

E) Método de Aferigdo: Contagem direta das horas paradas do JND e posterior calculo
F) Are~a .responsavel pelo célculo e/ou Diretoria de Operagéio — DO

medicao:

G) Resultado no Exercicio: 2015

Performance dos Sistemas de Seguran¢a JND — Angra 2

Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Men. 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000

Acu. 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 | 0,000

Fonte: Superintendéncia de Angra 2 — SD.O

H) Descricdo das disfungBes estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:

I) Descricéo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e
guem s&o 0S responsaveis.

Né&o houve disfun¢do no periodo.
Responsavel: Diretoria de Operagédo — DO

Tabela 4.4.2.8 - Performance dos Sistemas de Seguranca de Agua de Alimentacio de Emergéncia

8) Performance dos Sistemas de Seguranca de Agua de Alimentac&o de Emergéncia (LAR) — Angra 2

O proposito deste indicador é monitorar a disponibilidade dos sistemas de Agua de

A) Utilidade: Alimentacdo de Emergéncia, sistema importante para a seguranca de Angra 2.
B) Tipo: Efetividade
C) Meta ETN: <0,0001

Indicador: Numero de horas de indisponibilidade do LAR
N° de horas com Sistema requerido x N° de Trens

D) Foérmula de Célculo:

E) Método de Aferigdo: Contagem direta das horas paradas do LAR e posterior calculo
F) A_re~a .responsavel pelo célculo e/ou Diretoria de Operagéio — DO
medicdo:
G) Resultado no Exercicio: 2015
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Men. 0,000 | 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Acu. 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 ]| 0,000 | 0,000]| 0000 0000 | 0000 0,000/ 0000/ 0,000

Fonte: Superintendéncia de Angra 2 — SD.O

H) Descricdo das disfuncBes estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:

I) Descrico das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e quem
S30 0S responsaveis.

Néo houve disfungdo no periodo.
Responsavel: Diretoria de Operagdo — DO
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Tabela 4.4.2.9 - Acidentes Industriais com Perda de Tempo por 200.000HH Trabalhadas

9) Acidentes Industriais com Perda de Tempo por 200.000HH Trabalhadas

A) Utilidade: Indicador padrdo da IndUstria Nuclear para acompanhamento da seguranca industrial.

B) Tipo: Efetividade

C) Meta ETN: = 0 Acidentes

D) Férmula de Calculo: Indicador: abaixo discriminado.

E) Método de Afericdo: Medicdo mensal e célculo

F) Are~a .responsével pelo calculo e/ou Diretoria de Operagéio — DO

medicao:

G) Resultado no Exercicio: 2015
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Men. 1,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,62
Acu. 0,40 0,40 0,40 0,40 0,40 0,26 0,27 0,27 0,13 0,13 0,27 0,40

Indicador: N° acidentes c/perda de tempo na Area Protegida nos Gltimos 12 meses x 200.000HH trabalhadas
N° HH Trabalhadas na Area Protegidas nos Gltimos 12 meses
Fonte: Superintendéncia de Angra 2 — SD.O
H) Descrigdo das disfunc¢des estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:
Em 02/01/15 Mecénico ao abrir embalagem de dleo usando canivete multi fungéo cortou polegar da mao esquerda.
Em 26/11/15, Auxiliar Técnico, ao descer da base do ventilador, pisou na viga do suporte do ventilador, escorregou e sofreu queda
do motor, vindo a bater o antebrago.
Em 18/12/15 Empregado ao realizar suas atividades notou a presenca de um inseto, ao tentar maté-lo, desequilibrou e sofreu
gueda, teve distensdo na coxa esquerda.

I) Descrigdo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e quem
s80 0S responsaveis.

Todos os acidentes sdo investigados para determinar e corrigir as suas causas e evitar novas ocorréncias.

Responsavel: Diretoria de Opera¢do — DO

Tabela 4.4.2.10 - Exposic¢éo Coletiva a Radiagao (HSv)

10) Exposicéo Coletiva & Radiacéo (HSv)

- ) Indicador padrdo da Industria Nuclear que visa medir a dose total de exposicao a radiacao
A) Utilidade: dos trabalhadores das usinas.
B) Tipo: Efetividade
C) Meta ETN: < 0,25 PSv no ano
D) Férmula de Célculo: Indicador: E o total de Homem — Sieverts contabilizados no periodo
E) Método de Aferigdo: Medida direta
F) A_reja responsével pelo calculo e/ou Diretoria de Operagéo — DO
medicao:
G) Resultado no Exercicio: 2015
Exposicdo Coletiva a Radiagdo (HSv)
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Men. 0,000 0,001 | 0,001 | 0,002 | 0,006 0,002 0,002 0,001 0,029 0,212 | 0,003 0,002
Acu. 0,230 0,229 | 0,230 | 0,231 | 0,231 0,236 0,142 0,021 0,049 0,260 | 0,260 0,262

Indicador Angra 1 + Indicador Angra 2
Fonte: Divisdo de Planejamento — DIPL.O

H) Descrigdo das disfuncgdes estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:
N&o houve disfuncdes.

I) Descricdo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e
quem Sa0 0S responsaveis.

Responsavel: Diretoria de Opera¢do — DO
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Tabela 4.4.2.11 — indice de Confiabilidade do Combustivel (y Ci/g)

11) Indice de Confiabilidade do Combustivel (y Ci/g) - Angra 2

A) Utilidade: Acompanhar a confiabilidade do combustivel na geracdo de energia.
B) Tipo: Eficiéncia
C) Meta ETN: <0,000005 y Ci/g
J3 J3 Ln)( 100
J1X(0.047619 + —J -0.0318xJ 2(0.916667 + ) X (—) (—)
0.00002 0.00024 J5/\J4
' , J1 = lodo 131 (# curie/g)
D) Férmula de Calculo: 32 = lodo 134 (4 curie/g)
J3 = Constante de Taxa de Purificacdo
J4 = Nivel de Poténcia (%)
J5 = Taxa Linear de Geracédo de Calor (kW/foot)
Ln = 5.5 kW/foot
E) Método de Aferigdo: Através de medigdes e célculos mensais
F) Area _ rgsponsavel pelo célculo Diretoria de Operagio — DO
e/ou medigéo:
G) Resultado no Exercicio: 2015
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
ICC. 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 0,000

Fonte: Diviso de Planejamento — DIPL.O

H) Descricdo das disfungBes estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:
N&o houve disfuncdes.

I) Descricdo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador
quem s80 0S responsaveis.
Responsavel: Diretoria de Operagdo — DO

e

58/118

ELETROBRAS TERMONUCLEAR S.A - Relatorio de Gestéo 2015




Tabela 4.4.2.12 - Indicador Quimico

12) Indicador Quimico — Angra 1 Angra 2

A) Utili ] Indica a existéncia ou ndo de risco de alguma deterioragdo das linhas e equipamentos, se
) Utilidade: ;
superior a 1 (um) ano.
B) Tipo: Efetividade
. Angra1=1,00
C) Meta ETN: Angra 2 = 1,00
Angra 1:
(Na)ev/ VLya+ Cl)ov/ VL + SOs)ev/ VLsos + Fe)anp/ VLge + Cu)anp /VLcy)
Angra 2:
(Na)ov/ VLna+ Cl)gv/ VLci+ SO4)ev/ VL0sos + CC)ay / VLce + Fe)anp/ VL0ge +
D) Férmula de Calculo: 02)par / VLoz)
VLx = Valor limite para cada pardmetro
GV = Gerador de vapor
AAP = Agua de Alimentagdo Principal
CC = Condutividade Catidnica
E) Método de Afericdo: Medic¢Bes mensais e calculos.
rl;)e,;g%% :responsavel pelo célculo e/ou Diretoria de Operagéio — DO
G) Resultado no Exercicio: 2015
Indicador Quimico — Angra 1
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Men. 1,02 2,78 1,00 1,00 1,00 - 1,11 1,01 1,00 1,23 1,00 1,00
Acu. 1,00 1,07 1,16 1,15 1,45 - 1,08 1,03 1,07 1,12 1,12 1,09
Fonte: Superintendéncia de Angra 1 — SU.O
Indicador Quimico — Angra 2
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Men. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,17 1,06 0,00 1,00 1,00
Acu. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,01 1,02 1,02 1,02 1,00

Fonte: Superintendéncia de Angra 2 — SD.O
H) Descricdo das disfuncBes estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:

Angra 1l

Janeiro
Este indicador foi afetado durante ascenséo de poténcia, no retorno da Usina apds o desarme em 19/01/2015, onde, nos dias 20 e

21de janeiro de 2015, o controle quimico dos Geradores de Vapor (condutividade catinica e sédio) foi afetado.

Fevereiro

Este indicador foi afetado devido ao desligamento da Unidade, no dia 19/02, devido a alta concentracéo de sédio nos Geradores de
Vapor, em decorréncia de furos nos tubos das Caixas 3 e 4, acarretando ingresso de 4gua do mar no Sistema Secundario.

Junho:

Parada 1P21.

Angra 2
AGO-SET/15 O aumento do 1Q foi devido a elevagdo do oxigénio no sistema de condensado de selagem LCW, ap6s desligamento

da PAC30AP001, por alta vibragéo.
I) Descri¢do das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e
quem s80 0S responsaveis.
N&o houve disfunc¢des no periodo.

Responsavel: Diretoria de Operac¢do — DO
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Tabela 4.4.2.13 - Energia Bruta Gerada — EBG

13) Energia Bruta Gerada — EBG (GWh)

A) Utilidade: Medir a quantidade de energia produzida pela geracdo das usinas.
B) Tipo: Eficiéncia

C) Meta ETN: N&o se aplica.

D) Férmula de Célculo: Indicador: Energia Bruta no Periodo

E) Método de Aferigdo: Medicdo direta

F) A_reNa responsavel pelo calculo e/ou Diretoria de Operagio — DO

medic&o:

G) ,R?S%J”ado do indicador o Producédo de 14.809 GWh de energia bruta

exercicio:

H) Descricdo das disfung¢Bes estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador.

1) Descricdo das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e quem
s80 0s responsaveis.

Meta Atingida.

Tabela 4.4.2.14 - Volume de Rejeito Sélido Gerado (m?)

14) Volume de Rejeito Sélido Gerado (m?)

A) Utilidade: OCF()):rt;g;zre ?n é:]r?l:?g:;g(r) 0s rejeitos gerados pelas usinas durante suas atividades de

B) Tipo: Efetividade

C) Meta ETN: < 142,6 m3 ao ano

D) Férmula de Calculo: Indicador: Contagem direta do volume de rejeito gerado

E) Método de Afericao: Através de contagem direta do volume de rejeito gerado

F) A_reNa .responsével pelo célculo e/ou Diretoria de Operagéio — DO

medicao:

G) Resultado no Exercicio: 2015

Volume de Rejeito Sélido (m?3) — Central
Més Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Men. 4950 | 0,800 | 9,152 | 2,810 | 26,650 | 8,290 | 12,630 | 7,800 | 3,600 | 2,000 | 11,200 | 3,120
Acu. 4,950 | 5,750 | 14,900 | 17,710 | 44,360 | 52,650 | 65,280 | 73,080 | 76,680 | 78,680 | 89,880 | 93,000

Fonte: Divisdo de Planejamento — DIPL.O

H) Descricdo das disfung@es estruturais ou situacionais que impactaram o resultado obtido neste indicador:
N&o houve disfun¢des no periodo.

I) Descrico das principais medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso neste indicador e
guem s&0 0S responsaveis.

Responsavel: Diretoria de Opera¢do — DO
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4.5 Renuncias de Receitas

4.5.1 Renuncias Tributarias sob Gestdo da Eletronuclear — Renuncias Tributérias Estimadas e
Quantificadas pela Eletronuclear
A Eletrobras Eletronuclear estd habilitada aos beneficios do Regime Especial de Incentivos para o
Desenvolvimento da Infra-Estrutura — REIDI para a constru¢cdo de Angra 3. Ao final de 2010 a
Construtora Andrade Gutierrez (CNPJ 17.262.213/0001-94) foi incluida neste regime na qualidade de
empresa co-habilitada.

Quadro 4.5.1.1 - Renuncias Tributarias sob Gestdo da Eletronuclear - RenuGncias Tributarias Estimadas e
Quantificadas pela Eletronuclear

Natureza da
Tributo/Con L egislacio Renuncia Objetivos Contrapartida Prazo de Medidas de
tribuicdo gistag (LRF, art. 14,8 1°) | Socioecondmicos Exigida Vigéncia Compensacao
. x Implantagdo de
PASEP/ Lei Suspensao de I 5 1z
COFINS 11.488/2007 Exigéncia Obras de Nao ha 13/07/2014 N&o ha
Infraestrutura

Fontes: Geréncia de Planejamento e Orcamento - GPO.T; Geréncia de Administracdo de Contratos - GAC.T; Geréncia de Sistemas de TI -
GSI.G; Geréncia de Contabilidade - GCT.A

4.5.2 Contribuintes Beneficiados pela Renuncia

Quadro 4.5.2.1 - Contribuintes Beneficiados pela Renuncia — Pessoas Juridicas

2015 2014 2013
UF Quantidade Rer\1{1ar:gira do Quantidade Rer:{Jar:(?i; do Quantidade Rer:{Ja::g{a do
DF 1 30.659,61 - -
MG 1 7.243.100,25 1 33.909.284,63
PR 2 613.148,82 - -
RJ 15 16.222.451,89 15 12.241.528,06
RS 1 15.304,54 - -
SC 1 2.499,79 1 4.999,58
SP 17 13.209.360,91 25.308.937,39
Total 38 37.336.525,81 26 71.464.749,66
2015 2014 2013
Néo Aplicavel Quantidade Rer:ﬁar:g{a do Quantidade Rer:{Jar:(?i; do Quantidade Rer:{Jar:gira do
EXTERIOR 7 23.157.537,56 1 413.620,19

Fontes: Geréncia de Planejamento e Orcamento - GPO.T; Geréncia de Administracdo de Contratos - GAC.T; Geréncia de Sistemas de TI -
GSI.G; Geréncia de Contabilidade - GCT.A
Nota: Os valores relativos ao exercicio de 2015 deixaram de constar por pendéncias de apuragéo.
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5 GOVERNANCA

5.1 Descrigao das Estruturas de Governanca
A estrutura de governanga da ELETRONUCLEAR inclui as seguintes instancias:

Acionistas

Conselho Fiscal w

il )

Conselho de Administracao
CA

Auditoria Interna

Al.CA

Diretoria Executiva
DE

A atual estrutura organizacional da Empresa foi aprovada pelo Conselho de Administracdo em sua 166 @
Reunido, de 08/04/2003, e implementada a partir de 01/06/2003. Posteriormente, na 1702 reunido, de 07
de agosto de 2003, o Conselho aprovou a criacdo da Diretoria de Planejamento, Gestdo e Meio Ambiente
— DG, que foi implementada apds a publicacdo do Estatuto Social (alterado para contemplar cinco
diretorias), em 27 de novembro de 2003.

O Conselho de Administracdo é um érgdo Colegiado, com funcgdes deliberativas, constituido de seis
conselheiros, todos brasileiros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de um ano e
possibilidade de reelei¢do, sendo um deles representante do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, e outro representante dos empregados eleito por voto direto dentre empregados ativos,
cabendo a um dos membros, que ndo podera ser o Diretor-Presidente da ELETRONUCLEAR, a
presidéncia do Conselho. Suas atividades regem-se pela Lei n° 6.404/76, pelo Estatuto Social e por
seu Regimento Interno, sem prejuizo das normas legais e regulamentares que lhe sejam aplicaveis.

O Conselho de Administracdo se reune, ordinariamente, uma vez a0 més e extraordinariamente,
sempre que se fizer necessario.

A Auditoria Interna esta subordinada ao Presidente do Conselho de Administracdo e funcionalmente
a Presidéncia da Empresa. A designacdo e a exoneracdo do titular da Auditoria Interna deve ser
submetida, pela Diretoria Executiva, a aprovacdo do Conselho de Administracdo e, apds, a aprovacao
da Controladoria Geral da Unido — CGU.

Conforme o Regulamento Interno da Auditoria Interna, cabe a Auditoria Interna, coordenar e
examinar, com inteira liberdade de acesso, as atividades desenvolvidas pelas unidades organizacionais
da Empresa, com 0 objetivo de analisar a gestdo das mesmas, verificando, para tanto, 0s
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procedimentos, controles aplicados, sistemas informatizados, registros, arquivos de documentos e
dados, bem como o fiel cumprimento das diretrizes, normas internas e preceitos da legislacéo vigente.

O Conselho Fiscal, constituido de trés membros efetivos e trés suplentes, com mandato de um ano,
brasileiros, acionistas ou néo, eleitos pela Assembleia Geral. Entre 0s membros do Conselho Fiscal,
um membro efetivo e o respectivo suplente séo representantes do Tesouro Nacional.

Ao Conselho Fiscal, como colegiado ndo integrante dos 6rgdos da Administracdo, cabe substituir e
representar os acionistas na sua funcao fiscalizadora, acompanhando a a¢do dos administradores, para
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios e defender os interesses da Empresa e
dos acionistas. Suas atividades regem-se pela Lei n° 6.404/76, pelo Estatuto Social e por seu
Regimento Interno, sem prejuizo das normas legais e regulamentares que lhe sejam aplicéveis.

A Diretoria Executiva, constituida do Diretor Presidente e de até cinco diretores, brasileiros, eleitos
pelo Conselho de Administragdo, com mandato de trés anos, que exercem suas fungfes em regime de
tempo integral, a saber:

e Presidéncia;

e Diretoria de Administracdo e Financas;

e Diretoria de Operacdo e Comercializacao;

e Diretoria de Planejamento, Gestdo e Meio Ambiente e

e Diretoria Técnica.

A essas diretorias estdo subordinadas superintendéncias, geréncias e divisdes responsaveis pelas
atividades de linha da empresa.

Compete a Diretoria Executiva a direcdo geral e a administracdo da Eletronuclear, respeitadas as
diretrizes do Conselho de Administracdo. Suas atividades regem-se pela Lei n° 6.404/76, pelo
Estatuto Social e por seu Regimento Interno, sem prejuizo das normas legais e regulamentares que lhe
sejam aplicaveis.
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5.2 Informacdes sobre os Dirigentes e Colegiados

A ELETRONUCLEAR é administrada por um Conselho de Administracéo, 6rgdo colegiado de funcdes
deliberativas, com atribuices previstas na lei e no Estatuto Social, e uma Diretoria Executiva.

E privativo de brasileiros o exercicio dos cargos integrantes da administracdo da ELETRONUCLEAR.

Os membros do Conselho de Administracdo e Diretores indicados deverdo atender aos atributos
necessarios ao exercicio do cargo, conforme previsto na legislagao pertinente.

As atas de Assembleia Geral ou de reunido do Conselho de Administracdo que elegerem,
respectivamente, Conselheiros de Administracdo e Diretores da ELETRONUCLEAR deverdo conter a
qualificacdo de cada um dos eleitos e 0 prazo de gestdo e, quando a lei exigir certos requisitos para a
investidura, somente poderdo ser eleitos e empossados aqueles que tenham exibido os necessarios
comprovantes, dos quais se arquivara copia autenticada na sede da ELETRONUCLEAR.

Sao inelegiveis para os cargos de administracdo da ELETRONUCLEAR as pessoas declaradas
inabilitadas em ato da Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM, as impedidas por lei especial ou
condenadas por crime de qualquer espécie contra a economia, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos.

Cada membro dos 6rgdos da administracdo devera, antes de entrar no exercicio das funcGes e ao deixar o
cargo, apresentar declaracéo de bens.

A investidura em cargos de administracdo da ELETRONUCLEAR observara as condigdes impostas pela
legislacdo vigente, ndo podendo, também, ser investidos no cargo os que no Conselho de Administracao,
na Diretoria Executiva, ou no Conselho Fiscal tiverem ascendentes, descendentes ou colaterais até o
terceiro grau.

O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade: a indicacéo de pelo menos um domicilio no qual o
administrador recebera citacdes e intimaces em processos administrativos e judiciais relativos a atos de
sua gestdo, as quais reputar-se-dao cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente
podera ser alterado mediante comunicacédo por escrito a ELETRONUCLEAR.

Se o termo de posse ndo for assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleicdo, esta se tornara sem efeito,
salvo justificativa aceita pelo 6rgdo da administracéo para o qual tiver sido eleito;

Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva responderdo, nos termos da
legislacdo vigente, individual e solidariamente, pelos atos que praticarem e pelos prejuizos que deles
decorram para a ELETRONUCLEAR.

O Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva se reunirdo e deliberardo com a presenca da
maioria de seus membros.

Nas deliberacdes do Conselho de Administracdo e resolucBes da Diretoria Executiva, 0s respectivos
Presidentes terdo, além do voto pessoal, o de desempate.

As decisdes dos administradores deverdo observar as politicas corporativas e as diretrizes estratégicas
estabelecidas pela controladora.

O Conselho de Administracdo sera integrado por até seis membros, com reputacéo ilibada e idoneidade
moral, eleitos pela Assembleia Geral, os quais, dentre eles, designardo o Presidente, todos com prazo de
gestdo de um ano, admitida a reeleigéo.

Um dos membros do Conselho de Administracdo sera indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestdo e outro membro eleito como representante dos empregados, escolhido pelo voto
direto de seus pares dentre os empregados ativos e em elei¢do organizada pela empresa em conjunto com
as entidades sindicais que os representem, nos termos da legislagdo vigente.
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O conselheiro representante dos empregados ndo participara das discussdes e delibera¢fes sobre assuntos
que envolvam relag6es sindicais, remuneracédo, beneficios e vantagens, inclusive matérias de previdéncia
complementar e assistenciais, hipoteses em que fica configurado o conflito de interesse.

Nas matérias em que fique configurado conflito de interesses do conselheiro de administracdo
representante dos empregados, nos termos do paragrafo anterior, a deliberagdo ocorrerd em reuniao
especial exclusivamente convocada para essa finalidade, da qual ndo participara o referido conselheiro.

Em caso de vacancia do cargo de conselheiro representante dos empregados, o substituto sera escolhido
na forma da legislacdo vigente.

Em caso de auséncia ou impedimento temporéario do titular, a Presidéncia do Conselho de Administracao
sera exercida por substituto a ser eleito dentre os demais conselheiros.

Além das hipéteses previstas em lei, perderda 0 mandato o conselheiro que deixar de comparecer a duas
reunides consecutivas sem motivo justificado.

Em caso de vacancia de cargo de membro do Conselho de Administragéo, o substituto, exceto o indicado
pelo Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo, serd indicado pela controladora e
nomeado pelos conselheiros remanescentes, devendo servir até a primeira Assembleia Geral subsequente.
O substituto eleito pela Assembleia Geral, para preencher o cargo, completard o prazo da gestdo do
substituido.

O prazo de gestdo se prorrogara até a investidura dos novos membros.

O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente,
sempre que se fizer necessario.

O Conselho de Administracdo sera convocado pelo seu Presidente e as suas reunides serdo registradas em
atas, que serdo assinadas por todos os membros presentes, as quais, quando contiverem deliberacdes
destinadas a produzir efeitos perante terceiros, serdo arquivadas na Junta Comercial competente e
publicadas.

O Conselho de Administracdo reunir-se-4, a0 menos uma vez ao ano, sem a presenca do Diretor-
Presidente da empresa, para avaliacdo dos membros da Diretoria Executiva.

A Diretoria é o0 6rgdo executivo de administracdo e representacdo, cabendo-lhe, dentro da orientacdo
tracada pela Assembleia Geral e pelo Conselho de Administracdo, assegurar o funcionamento regular da
ELETRONUCLEAR.

O Diretor-Presidente e os Diretores ndo poderdo exercer funcdes de dire¢do, administracdo ou consultoria
em empresas de economia privada, concessionarias de servicos publicos de energia elétrica, ou em
empresas de direito privado ligadas de qualquer forma ao objeto social da ELETRONUCLEAR, salvo na
controladora, nas subsidiarias ou controladas e empresas concessionarias sob controle estatal ou privado,
em que tenha participacdo acionaria, onde poderdo exercer cargos no conselho de administracéo,
observadas as disposic¢oes da legislacdo vigente quanto ao recebimento de remuneracéo.

A Diretoria Executiva compor-se-a do Diretor-Presidente e até cinco Diretores, eleitos pelo Conselho de
Administracéo, que exercerao suas funcGes em regime de tempo integral, com prazos de gestéo de 3 (trés)
anos, permitidas reeleicdes.

Os integrantes da Diretoria Executiva ndo poderao afastar-se do exercicio do cargo por mais de trinta dias
consecutivos, salvo em caso de férias ou licenca, sob pena de perda do cargo, exceto nos casos
autorizados pelo Conselho de Administracdo nos termos do Estatuto Social.

No caso de impedimento temporério, licenca ou férias de qualquer dos membros da Diretoria Executiva, a
sua substituicdo processar-se-a pela forma determinada por seus pares, podendo também ser escolhida
pessoa do quadro dos empregados da ELETRONUCLEAR ou do Sistema Eletrobras, exceto quanto ao
Diretor-Presidente, cujo substituto sera indicado dentre os demais Diretores pelo Conselho de
Administracgéo.
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5.3 Atuacdo da Unidade de Auditoria Interna

a)

Estratégia de atuacéo

A Auditoria Interna da Eletronuclear estd vinculada ao Conselho de Administracdo e tem suas
competéncias, organizacao ¢ diretrizes de atuagdo definidas no “Regulamento Interno da Auditoria
Interna da Eletronuclear”, aprovado pelo Conselho de Administragdo através da DCA-272.007/12, de
21/03/2012, em conformidade com a Resolugéo n° 2, de 31/12/2010, da CGPAR.

O desenvolvimento dos trabalhos da Auditoria se da em consonancia com o Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna, previamente submetido & Controladoria Geral da Unido — CGU e
aprovado pelo Conselho de Administracdo da Eletronuclear.

Os Relatorios correspondentes a esses trabalhos, contendo as avaliagfes, constatacdes e respectivas
recomendacdes e planos de acgdo, sdo encaminhados as Diretorias a que se subordinam as areas
auditadas e as préprias areas, para a implementacdo das acdes corretivas necessarias. Também sao
enviados aos Conselhos Fiscal e de Administracdo e a CGU.

Trimestralmente a Auditoria Interna encaminha, as Diretorias que foram objeto de auditoria,
formularios correspondentes aos Relatérios de Auditoria emitidos, nos quais constam as ndo
conformidades constatadas e 0s respectivos planos de acbes, cujos 0s status se encontram
“pendentes”, para que essas Diretorias informem as providéncias adotadas ou a adotar, € quando é o
caso, 0s prazos previstos para concluséo. Auditoria Interna consolida os resultados e os coloca no
documento denominado “Sintese dos Relatérios de Auditoria”, o qual ¢ enviado para o Conselho de
Administragéo e ao Conselho Fiscal.

b) InformacGes sobre os trabalhos de auditoria realizados

Os trabalhos de auditoria programados no Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT, do
exercicio de 2015, foram integralmente concluidos.

Apresentamos no quadro a seguir as informagdes referentes aos trabalhos de auditoria realizados em 2015:

RELATORIO N° 01/2015 — FUNDACAO ELETRONUCLEAR DE ASSISTENCIA MEDICA -
FEAM

Area / Setor: Fundac&o Eletronuclear de Assisténcia Médica— FEAM

Escopo: Avaliar a gestdo orcamentéria, financeira, patrimonial, de pessoal, de informatica e de servicos
de terceiros (economicidade / eficacia / eficiéncia). Testar folha de pagamento, compras, estoques,
faturamento, contabilidade, orcamento, ativo imobilizado e informaética. Certificar se 0s procedimentos
adotados estdo em conformidade com os normativos internos.

Cronograma Executado: fevereiro a maio de 2015

Recursos Humanos: 784 HH
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Né&o-Conformidades constatadas e Planos de Agéo propostos pela gestdo (Status em 31/12/2015):

Quadro 5.3.1 - Relatdrio n° 01/2015 — Fundacao Eletronuclear de Assisténcia Médica - FEAM

Nao-Conformidades

Planos de A¢do propostos

Prazo Previsto
paraa
Implementacio

Situacdo

a) Estatuto Social desadequado
em relagdo ao Novo cadigo Civil
de 2002.

Submeter o Novo Estatuto Social, aprovado pelo
Conselho de Curadores da FEAM, ao Ministério
Puablico (Provedoria das Fundacdes) para aprovacdo
final.

MAR/2016

Pendente

c) Ata de Reunido do Conselho
de Curadores sem assinaturas dos
Conselheiros e registro em
cartorio.

Providenciar as assinaturas dos conselheiros e
posterior registro em cartério da ata da 1662 reunido
do Conselho de Curadores realizada em 22 de maio
de 2014.

21/07/2015

Solucionado

d) Frequéncia de reuniGes do
Conselho Diretor em desacordo
com o Estatuto Social da FEAM.

Realizar  reunides do  Conselho Diretor
semanalmente conforme estabelecido no inciso IX,
do artigo 20 do Estatuto Social da FEAM.

21/07/2015

Solucionado

e) Auséncia de relatérios de
inventarios fisicos de bens
moveis referentes aos exercicios
de 2013 e 2014.

Realizar inventario fisico de bens mdveis referente
ao exercicio de 2015 e emitir o relatdrio final
registrando, de forma circunstanciada, todas as
irregularidades e demais aspectos observados nos
trabalhos.

MAR/2016

Pendente

f) Empregados cedidos para a
Eletrobras  Eletronuclear em
desacordo com o Estatuto Social
da FEAM.

A FEAM buscard junto a Diretoria Executiva da
Eletronuclear uma solu¢do para o0s casos dos
empregados cedidos irregularmente.

JAN/2016

Pendente

g) Prestacbes de Contas
Pendentes de aprovacéo junto ao
Ministério Publico Estadual.

Envidar esforcos com o objetivo de obter as
aprovacbes das Prestacbes de Contas pendentes
junto ao Ministério Pablico Estadual.

MAR/2016

Pendente

j) Auséncia de prova documental
referente & convocacdo de
empregados para a homologagéo
das rescisbes de contratos de
trabalho.

Providenciar a homologacdo das rescisdes de
contratos de trabalho dos empregados identificados
no presente trabalho de auditoria e elaborar
Instrugdo  Normativa estabelecendo que a
convocagdo de empregado para homologacdo da
rescisdo de contrato de trabalho seja realizada
através de recibo no aviso de convocagdo, ou
através de telegrama com a confirmacdo de
recebimento.

MAR/2016

Pendente

k) Prestacdo de servicos médicos
hospitalares pela FEAM para
com as empresas Furnas Centrais
Elétricas S.A. e IndUstrias
Nucleares Brasileiras - INB
acordadas  por meio  de
correspondéncias, em detrimento
de contratos formalizados entre
as partes.

Formalizar contrato juridico de prestacdo de
servigos médicos com as empresas Furnas Centrais
Elétricas S.A. e Industrias Nucleares Brasileiras —
INB.

MAR/2016

Pendente

) Auséncia de procedimento
formalizado para cobranca de
servicos faturados.

Elaborar Instrucdo Normativa definindo os
procedimentos de cobranca dos servicos faturados.

21/07/2015

Solucionado

m) Contas a Receber mensurado
em desacordo com as reais
expectativas de seu recebimento.

Baixar os registros de créditos com expectativa de
recebimento remota, bem como elaborar Instrucdo
Normativa definindo os procedimentos para a
constituicdlo da Provisdo para Créditos de
Liquidacdo Duvidosa.

DEZ/2015

Solucionado

67/118

ELETROBRAS TERMONUCLEAR S.A - Relatorio de Gestéo 2015




n) Provisionamento das
contingéncias judiciais da FEAM
mensuradas inadequadamente.

Adequar os Relatérios de Avaliacdo Juridica quanto
a possibilidade de perda dos processos judiciais a
Norma Brasileira de Contabilidade NBC TG 25 e
ajustar, trimestralmente, a Conta 2.1.5.03.003 -
Provisdo p/ Contingéncias, com base nos referidos
Relatdrios.

DEZ/2015

Solucionado

Alta incidéncia de horas extras
na folha de pagamentos.

I.1. Para o cargo de Médico - Realizar o controle
das horas extras através de planilha, tendo como
referéncia o ndmero de horas extras realizadas no
decorrer do ano de 2013. Em decorréncia do baixo
nimero de candidatos aprovados no Ultimo
Processo Seletivo, somente 22 candidatos, 20 foram
convocados, 17 se apresentaram e somente 08
aceitaram as condic¢Bes apresentadas pela FEAM. A
acao foi admitir esses 08 candidatos que aceitaram
as referidas condigcdes, e preencher as vagas
remanescentes, através da contratacdo de médicos,
por prazo determinado de 2 anos, mediante analise
curricular (indicagdes de profissionais e empregados
da Eletronuclear). Atualmente, possuimos 9
médicos, contratados por prazo determinado e 10
médicos em processo seletivo.

MAR/2016

Pendente

I.2. Para o cargo de Técnico em Enfermagem -
Realizar: (i) controle das horas extras através de
planilha, tendo como referéncia o nimero de horas
extras realizadas no decorrer do ano de 2013; e (ii)
Reposicdo de 09 (nove) técnicos em enfermagem
em decorréncia da adesdo ao PDI da ETN.

MAR/2016

Pendente

I.3. Para o cargo de Motorista - Realizar o
controle das horas extras através de planilha, tendo
como referéncia o nimero de horas extras realizadas
no decorrer do ano de 2013.

MAR/2016

Pendente

I.4. Para o cargo de Enfermeiro - Realizar o
controle das horas extras através de planilha, tendo
como referéncia o nimero de horas extras realizadas
no decorrer do ano de 2013.

MAR/2016

Pendente

I.5. Para o cargo de Técnico em Laboratorio -
Realizar o controle das horas extras através de
planilha, tendo como referéncia o nimero de horas
extras realizadas no decorrer do ano de 2013, e a
reposicdo de um técnico em laboratério em
decorréncia da adesdo de 1 técnico, ao PDI da ETN.

MAR/2016

Pendente

RELATORIO N°. 02/15 - ADMINISTRACAO DE SERVICOS GERAIS

Area / Setor: Geréncia de Infraestrutura Rio — GIR.A e Geréncia de Infraestrutura Angra — GIA.A

Escopo: Avaliar a gestdo de servicos de apoio administrativo das vilas residenciais, hospedagens,
manutencdo de veiculos leves e pesados da sede e de Angra. Testar compras passagem aéreas nacionais e
internacionais, contratos de manutencdo e conservacdo de veiculos e imoveis.

procedimentos adotados estdo em conformidade com os normativos internos.

Cronograma Executado: janeiro a maio de 2015
Recursos Humanos: 1295 HH

Certificar se o0s
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Né&o-Conformidades constatadas e Planos de Agéo propostos pela gestdo (Status em 31/12/2015):

Quadro 5.3.2 - Relatdrio n°. 02/15 - Administracao de Servicos Gerais

Prazo Previsto

Nao-Conformidades Planos de A¢do propostos ~ Situacao
para a Implementacéo
Faturamento de prestacdo de|A Geréncia de Infraestrutura Rio enviou
servico por preco global ao invés | correspondéncia a PJP (COl GIR.A-
de preco unitario, conforme | 057/2015, de 14.05.2015) solicitando
previsto no contrato. orientacbes quanto ao ponto levantado 23/07/2015 Solucionado
pela Al.CA, referente ao faturamento do
contrato de preco global ao invés de
preco unitario, conforme previsto no
contrato.
Controle inadequado de bens|A DASG.A, na reunido de encerramento
patrimoniais  instalados  nas | realizada no dia 08.05.2015, apresentou
cozinhas de Itaorna e | as telas do sistema SAP, como evidéncias
Hospedagem I. da destinacdo dos equipamentos para o
Setor de patrimonio: Descascador de 22/07/2015 Solucionado
legumes — 200 a 250 quilos por hora,
Moedora de Carne — 200 a 300 quilos por
hora e Fritadeira com Salmora para 1500
refeices por turno.
Equipamentos utilizados sem|A DASG.A, na reunido de encerramento
manutenc&o, revisdo ou troca nas | realizada no dia 08.05.2015, apresentou
dependéncias das cozinhas de |evidéncias de que realizou a manutencdo
Itaorna e Hospedagem 1. nos equipamentos: duas moedoras de 22/07/2015 Solucionado
carne, duas chapas a gas, uma camara
frigorifica para acondicionamento da
carne e a maquina de lavar lougas.
d) Manutencdo inadequada nas|d.1 - Falta de climatizacdo para
gzpr)]et?r?aenmasdedas Ictgzlrrrl]r;as dg armazenamento dos alimentos 29/07/2015 Solucionado
Hospedagem I.
d) Manutencdo inadequada nas | Esclarecimentos dados pela UO na
dependéncias das cozinhas da |reunido de encerramento da auditoria: a
Cantina de Itaorna e | Eletrobras Eletronuclear tem envidado
Hospedagem I.| esforcos para solucionar o problema,
inclusive, solicitando apoio dos érgdos MAR/2016 Pendente
d.2 - Presenga de animais | municipais (vigilancia sanitaria, zoonose
domésticos nas &reas externas. etc), através de carta externa, SILA
003/15 a Fundacdo de Salude de Angra
dos Reis.
d) Manutencdo inadequada nas | Esclarecimentos dados pela UO na
dependéncias das cozinhas da |reunido de encerramento da auditoria:
Cantina de Itaorna e | Este equipamento esta com
Hospedagem I. | funcionamento prejudicado em virtude
de problemas no exaustor centrifugo. O
d.3 - Coifa sem funcionamento | problema ja esta na competéncia do Setor
de Manutencdo. Em resposta, este Setor
apresentou documento comprobatério de MAR/2016 Pendente
que o servico estd em andamento, na fase
de pesquisa orcamentaria. Esta pesquisa,
iniciada em dezembro de 2014
atualmente  enfrenta, segundo  0s
responsaveis, a dificuldade de encontrar
fornecedores que atendam na regido da
Eletronuclear.
0.4- Lampadas queimadas 22/07/2015 Solucionado
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d) Manutencdo inadequada nas
dependéncias das cozinhas da

Esclarecimentos dados pela UO na
reunido de encerramento da auditoria:

Cantina de Itaorna e | Este assunto ja estd na competéncia da
Hospedagem I. | Divisdo de Manutencdo que apresentou o

andamento do processo de aquisicdo dos
d5 - Paredes e azulejos|materiais necessarios. Admite-se a
quebrados morosidade do processo, no entanto,

justifica-se no fato de que alguns desses
itens estdo incluidos em Pedidos de
Compra de Materiais — PCM’s ja em
curso, seguindo, assim, o fluxo normal de
compra e, outros estando atrelados a
outras  solicitacbes da CNAAA,
enquadram-se na modalidade de pregdo
eletrdnico. Neste Ultimo caso, a partir do
Informe Administrativo 004/15 sobre
Planejamento das contratacdes de bens,
obras e servicos, esta sendo considerado,
em termos de planejamento, o prazo
estabelecido no referido informe.

MAR/2016

Pendente

Auséncia de anotacBes no
registro proprio do representante
técnico no acompanhamento e
fiscalizacho da execucdo do
contrato.

A DASG.A, na reunido de encerramento
realizada no dia 08.05.2015, informou
que a partir da designacéo de novo fiscal
do contrato, em data de 26.02.15, o Livro
de Registros do contrato n® 4500166242
foi providenciado. Neste, passardo a
constar registros das  vistorias,
comunicagdes e providéncias
relacionadas ao referido  contrato,
conforme estabelece Clausula 8.2.41 do
contrato n® GCS.A/CT — 4500166242 e
item 6.1.2 da Instru¢do Normativa 41.17.

23/09/2015

Solucionado

RELATORIO N° 03/15 - CONVENIOS E PATROCINIOS

Area / Setor: Coordenacéo de Responsabilidade Socioambiental e Comunicacio — CR.P

Escopo: Avaliar que a gestdo administrativa / financeira dos Patrocinios e Convénios de Insergdo
Regional firmados pela Eletronuclear. Verificar a conformidade com a legislacdo vigente, Normas e
Procedimentos da Empresa, objetivando mitigar os pontos vulneraveis identificados.

Cronograma Executado: fevereiro a julho de 2015

Recursos Humanos: 722 HH
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Né&o-Conformidades constatadas e Planos de Agéo propostos pela gestdo (Status em 31/12/2015):

Quadro 5.3.3 - Relatério n® 03/15 - Convénios e Patrocinios

Nao-Conformidades

Planos de A¢do propostos

Prazo Previsto para a
Implementacéo

Situacao

Auséncia de evidéncia de
cumprimento da totalidade das
contrapartidas  previstas em
contratos de patrocinio.

A CR.P ir4 implementar, em 2015, uma
nova sistematica de avaliagio do
cumprimento das Contrapartidas de
patrocinios. A Instrucdo Normativa
SECOM 09, de 19.12.2014, instituiu uma
nova definigdo de patrocinios, nédo
havendo mais a necessidade de prestacdo
de contas financeira. A prestacdo sera
apenas uma comprovacdo da execucdo
das contrapartidas.
O mecanismo a ser adotado neste
processo estd em elaboracdo, podendo
sofrer alteracdes, mas prevé basicamente:
* Avaliagdo das contrapartidas de
imagem contratadas;
* Avaliagdo das acdes realizadas pelo
proponente  para  atendimento  as
contrapartidas ambientais;
* Avaliagdo das acdes realizadas pelo
proponente  para  atendimento  as
contrapartidas sociais;
* Sempre que possivel, fiscalizacdo no
evento/projeto  das  acBes  acima
mencionadas;

* Sempre que possivel testemunho de
colaboradores da Eletronuclear que
tenham participado no evento/projeto.

28/08/2015

Solucionado

Auséncia de detalhamento de
despesas no Plano de Aplicagéo,
dificultando sua fiscalizacdo por
parte da Eletrobras
Eletronuclear.

Incluir no check list, utilizado pela CR.P
durante a fase de contratacdo de
convénios, a exigéncia e analise de
meméria de célculo e descri¢cdo completa
de todas a rubricas constantes no Plano
de Aplicacdo, como condigdo de
aprovacdo do Plano de Trabalho, de
modo que haja maior detalhamento
possivel de todas as fases e metas a
serem atingidas pelo convénio.

15/10/2015

Solucionado

Pagamento de despesa de
salario e encargos sociais de
“Auxiliar Administrativo”, sem
0 devido amparo no Plano de
Trabalho.

* Realizar levantamento do periodo em
que o auxiliar administrativo passou a
fazer parte da folha de pagamento,
auferindo os valores a serem
regularizados;

* Aplicar glosa retroativa como condigéo
de liberacdo da parcela subsequente;

15/10/2015

Solucionado

Pagamento de honorérios extras
a0 “coordenador
técnico/financeiro”.

Aplicar glosa retroativa sobre pagamento
de honorérios extras ao coordenador
técnico/financeiro, como condigdo de
liberacdo de parcela subsequente;

15/10/2015

Solucionado

N&o cumprimento do
cronograma de fiscalizagdo
previsto no Plano de Trabalho.

Intensificar as atividades de fiscalizaco,
verificando o cumprimento de todas as
metas constantes no Plano de Trabalho
que ainda ndo tiveram a sua realizacdo
devidamente comprovada pela Eletrobras
Eletronuclear;

15/10/2015

Solucionado
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Inconsisténcia entre 0s itens
descritos nas notas fiscais
(bolos, biscoitos, sucos e
outros), e o efetivamente
distribuido aos alunos (itens de
cesta basica), para as turmas de
Morro da Gloéria 1, Vila Nova e
Sertdo do Frade.

Né&o fornecimento de lanche as
turmas de Patitiba e Taquari, em
Paraty, conforme previsto no
Plano de Trabalho.

* Solicitar ao convenente justificativa
formal para a substituicdo dos lanches
por cestas basicas, sem autorizacdo do
concedente;

* Solicitar ao convenente justificativa
formal para apresentacdo das notas
fiscais Nos 430 e 431 de 05/08/2014, No
022 de 17/03/2015, Nos 023 e 024 de
19/03/2015, constantes das prestacdes de
contas Nos 12 e 13 referentes a compra
de itens de lanches (Biscoito, frutas,
sucos e guarana natural), como também
um contrato de compra e venda de
alimentos (lanches) para um periodo de
12 meses, quando foi constatada a
distribuicéo de cestas basicas.

* Solicitar ao convenente justificativa
formal para o ndo recebimento de
lanches nas turmas de Patitiba e Taquari.
* Solicitar ao convenente que, na aula
inaugural de cada turma, seja fornecido
resumo do convénio aos professores, de
forma que eles possam ler e explicar aos
alunos os objetivos do convénio, as
responsabilidades dos envolvidos, 0
sistema do curso, a forma de distribuicdo
de lanches e a distribuigdo das camisas;
* Informar ao convenente que quaisquer
alteracGes ou substituicfes no Plano de
Trabalho, precisam de autorizagao prévia
do concedente — sem excecdes;

* O convenente devera providenciar uma
lista de recebimento de lanches por
turma, de forma que cada professor possa
atestar recebimento e data;

* Solicitar ao convenente que informe a
Eletrobras Eletronuclear a previsdo
mensal de distribuicdo de lanches, para
que a fiscalizacdo possa acompanhar em
alguns momentos, sem aviso prévio.

« Intensificar as atividades de
fiscalizacdo, além daquelas previstas no
programa de trabalho, tendo em vista a
ocorréncia de irregularidades recorrentes
na rubrica “Lanches para os Alunos
durante as Aulas”.

MAR/2016

Pendente

MAR/2016

Pendente

Falha na infraestrutura do local
de aula da turma de Taquari, em
Paraty.

* Realizar fiscalizagdo para verificar a
condicdo das instalagcdes das turmas em
andamento, e solicitar adequacdo
daguelas que apresentarem alguma
inadequacdo ao seu bom funcionamento;
» Realizar fiscalizagdo das instala¢des
antes do inicio de novas turmas.

15/10/2015

Solucionado
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RELATORIO N°. 04/15 - GESTAO DE RISCO E CONFORMIDADE DE CONTROLES

Area / Setor: Geréncia de Gestdo de Riscos e Conformidade de Controles - GRC.G

Escopo: Avaliar o processo de priorizagdo dos riscos objeto de mapeamento, considerando as diretrizes
contidas na metodologia COSO. Avaliar a revisdo/monitoramento dos riscos e controles internos,
mapeados pela Eletronuclear, considerando as diretrizes contidas na metodologia COSO. Verificar a
elaboracdo, formalizacdo e implementacdo dos planos de acdo (programa de remediacdo), para as
deficiéncias identificadas durante a realizacdo dos testes da administracdo e dos testes da certificadora

(PWC e KPMG)

Cronograma Executado: maio a outubro de 2015

Recursos Humanos: 502 HH

N&o-Conformidades constatadas e Planos de Ac¢édo propostos pela gestao (Status em 31/12/2015):

Quadro 5.3.4 - Relatério n° 04/15 - Gestdo de Riscos e Conformidade de Controles

N&o-Conformidades Planos de A¢do propostos Prazo Previsto paraa Situacao
Implementacéo
Auséncia de um Regimento | Esta ndo conformidade sera levada ao
Interno, para regular as|Comité de Gestdo de Riscos da empresa
atividades e principais fungdes | na proxima reunido prevista para este
aprovadas através da Circular | més de outubro
Geral CGE N°  077/09, MAR/2016 Pendente
necessarias ao funcionamento do
Comité de Gestdo de Riscos da
Eletrobras Eletronuclear.
Mapeamento, de apenas 1 dos 11 | Planejamento para 0 Mapeamento dos 10
riscos priorizados, em | Riscos restantes (Risco 2 ja mapeado em
19/12/2013 (na 11602 reunido de | 2014):
Diretoria Executiva), no periodo
compreendido entre janeiro de | Este trabalho seréa realizado ao longo dos
2014 e abril de 2015. anos 2016 e 2017 — 5 riscos por ano.
O mapeamento consiste das seguintes
atividades:
- Elaboracdo de planilha seguindo
metodologia adotada para a Gestdo
Integrada de Riscos na ETN (de 2,5 MAR/2016 Pendente
meses)
- Definicdo e implantagdo dos controles
de cada fator de risco (4 meses)
- Plano de Acéo para remediacdo dos
Controles com status de parcialmente
implantado e ndo implantado e respectivo
acompanhamento 3 meses)
- Definicdo de Indicadores de risco (de
2,5meses). Este trabalho sera conduzido
junto aos proprietérios dos riscos, e seu
encerramento esti previsto para o final
do exercicio de 2017.
Auséncia de definicdo do | Esta ndo conformidade sera levada ao
“Apetite  de Risco” e da|Comité de Gestdo de Riscos da empresa
“TolerAncia aos Riscos” da|na préxima reunido prevista para este MAR/2016 Pendente
Eletrobras Eletronuclear. més de outubro
Falta de  formagdo  dos |Este trabalho serd conduzido junto aos
indicadores chave de riscos. proprietarios dos riscos, e esta previsto
até o encerramento dos trabalhos no MAR/2016 Pendente
exercicio de 2015.
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Auséncia de monitoramento para
0s 6 (seis) riscos priorizados e
mapeados pela Eletrobras
Eletronuclear.

Este monitoramento encontra-se em
andamento e sua conclusdo esta prevista
até o encerramento dos trabalhos no
exercicio de 2015.

MAR/2016

Pendente

Auséncia de planos de a¢do, para
as atividades de controle que: (i)
apresentam status de ‘“Nao
Implementado”; (ii) apresentam
status de “Parcialmente
Implementado”; (iii) apresentam
status de “Ineficaz”; (iv) nao
foram descritas/selecionadas; e
(v) néo identificam e nem
relacionam, quando cabivel, as
leis e o0s regulamentos, bem
como, as politicas e o0s
procedimentos, a que estdo
submetidos, nos 7 (sete) riscos
mapeados pela Eletrobras
Eletronuclear.

A elaboracdo dos planos de acdo junto
aos proprietarios dos riscos esta prevista
até o encerramento dos trabalhos no
exercicio de 2015.

MAR/2016

Pendente

Auséncia de validagdo, dos
respectivos proprietarios, bem
como pelas demais algadas
competentes, dos  relatérios
contendo o0s resultados dos
mapeamentos dos 7 riscos da
Eletrobras Eletronuclear.

Esta validacdo dos proprietarios dos
riscos esta prevista até o encerramento
dos trabalhos no exercicio de 2015.

MAR/2016

Pendente

Auséncia de planos de agdo
formalizados, para as ndo
conformidades apontadas no
resultado final, dos testes da
administracéo - 2014.

Até o momento, das 22 deficiéncias
apontadas nos testes da administracdo, 18
foram de operacdo (trabalho de
conscientizagdo junto aos gestores), 3
deficiéncias estdo com o plano de agdo
em elaboracdo e uma com o plano de
acdo elaborado. A conclusdo esta
prevista até o encerramento do exercicio
de 2015.

MAR/2016

Pendente

Auséncia de planos de agdo
formalizados, para as ndo
conformidades apontadas no
resultado  dos  testes da
certificadora — 2014.

O primeiro ano de trabalho da KPMG
como certificadora das empresas
Eletrobras foi 2014. Uma vez concluidos
0s testes, houve muita demora em
apresentar a relacdo de deficiéncias.
Quando esta finalmente foi enviada as
empresas, 0 descritivo estava insuficiente
para 0 entendimento/tratamento e
elaboracdo dos respectivos planos de
acdo. Na sequéncia foi solicitada reunido
de esclarecimento da KPMG com os
gestores e mais uma vez, houve muita
dificuldade para se conseguir este
agendamento. Apds varias marcacdes e
cancelamentos estaremos reunidos com a
KPMG e os gestores nos dias 08 e 09/10
para entender as deficiéncias e a partir
dai elaborar os planos de acdo. A
conclusdo  esta  prevista até o
encerramento do exercicio de 2015.

MAR/2016

Pendente
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RELATORIO N° 05/15 - PROCESSO DE CONTRATACAO DE SERVICOS E
ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL

Area / Setor: Geréncia de Contratacio Nacional de Bens e Servicos — GCN.A e Geréncia de Contratacio
Internacional de Bens e Servicos — GCI.A na Sede, Geréncia de Aquisicdes em Angra — GAA.A,
Geréncia de Administracdo Contratual - GAC.T

Escopo: Processos de contratacGes de servigos pelas modalidades: Concorréncia, Pregdo presencial e
eletrébnico, Tomada de preco, Convite, Compras diretas por inexigibilidade e dispensa de licitacdo.
Cadastro de fornecedores. Acompanhamento contratual.

Cronograma Executado: julho a novembro de 2015

Recursos Humanos: 955 HH

Né&o foram constatadas Ndo-Conformidades que ensejassem a elaboracéo de Planos de Acéo.

RELATORIO N°. 06/15 - PROCESSOS DE AQUISICAO DE MATERIAIS E
ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL

Area / Setor: Geréncia de Contratacdo Nacional de Bens e Servicos — GCN.A / Geréncia de Contratacio
Internacional de Bens e Servigos — GCI.A / Geréncia de Administragdo Contratual — GAC.T

Escopo: Processos de aquisicdes de materiais pelas modalidades: Concorréncia, Pregdo presencial e
eletronico, Tomada de preco, Convite, Compras diretas por inexigibilidade e dispensa de licitacdo.
Cadastro de fornecedores. Acompanhamento contratual.

Cronograma Executado: julho a novembro de 2015

Recursos Humanos: 839 HH

Né&o foram constatadas Nao-Conformidades que ensejassem a elaboracéo de Planos de Agéo.

RELATORIO Ne. 07/15 — CAIXA, BANCOS E CONTAS A PAGAR

Area / Setor: Geréncia de Operagdes Financeiras — GOF.A

Escopo: Verificar a gestdo dos controles sobre disponibilidade e exigibilidades, fluxo de caixa, fundo
fixo, reconciliacBes bancarias, habilitacbes de pagamentos a fornecedores e impostos.

Cronograma Executado: outubro a dezembro de 2015

Recursos Humanos: 712 HH

N&o-Conformidades constatadas e Planos de Ac¢édo propostos pela gestao (Status em 31/12/2015):

Quadro 5.3.5 - Relatdrio n° 07/2015 - Caixa, Bancos e Contas a Pagar

Prazo Previsto para

N&o-Conformidades Planos de Agdo propostos ~ Situacéo
a Implementacéo

Auséncia de controle mensal | Iniciar, em conjunto com as areas de
capaz de assegurar gque todas as | acompanhamento contratual (Geréncia de
notas fiscais recebidas pela|Administracdo Contratual - GAC.T e Geréncia
empresa sejam registradas no | de Controle Contratual - GCO.A) e a Geréncia
sistema SAP. de Sistemas de Tl - GSI.G, estudo de uma nova

forma de entrada das notas fiscais na MAR/2016 Pendente

Eletronuclear e por seguinte o devido registro no
sistema SAP, de forma que se possa garantir
com maior seguranga que todas as notas fiscais
recebidas sejam contabilizadas. O trabalho sera
comprovado através de atas das reunifes as
quais apresentardo o avango realizado.
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Auséncia de controle mensal | Apresentar um novo procedimento de controle,
capaz de assegurar que todas as | que listard todas as notas fiscais registradas no
notas fiscais registradas no |sistema SAP, pendentes de liberacdo para
Contas a Pagar sejam pagas até a | pagamento, ou seja, sem certificacdo comercial.
data do vencimento. Analisar a listagem mencionada acima e, em
seguida, enviar COl as areas de
acompanhamento contratual (GAC.T e GCO.A), MAR/2016 Pendente
solicitando informacg8es sobre o status das notas
fiscais, e justificativa para a ndo apresentacdo da
documentacdo para pagamento dos titulos
vencidos. O ciclo serd trimestral a partir de
Janeiro de 2016.
Auséncia do  envio  da|Analisar o Relatorio “Bom para Pagamento” a
documentacdo, por parte das|fim de eliminar possiveis pendéncias e, em
geréncias  responsaveis  pelo [seguida, enviar COl as é4reas de
acompanhamento contratual, dos | acompanhamento contratual solicitando
titulos  vencidos  aprovados | informagdes sobre o status das notas fiscais, e MAR/2016 Pendente
comercialmente, ao setor de |justificativa para a ndo apresentagdo da
Contas a Pagar, para realizagdo | documentacdo para pagamento dos titulos
do pagamento ou da respectiva | vencidos. O ciclo serd trimestral a partir de
justificativa para 0 ndo envio. Janeiro de 2016.
Concessdo indevida de acesso a | Questionar formalmente a GRC.G e as UOs dos
transacdo do SAP, que gera o |colaboradores relacionados na listagem de
COmpromisso financeiro | usuérios da transacdo MIRO, quanto & possivel
(MIRO), aos colaboradores que | falta de segregagdo de funcdo, solicitando as
desempenham fungbes | mesmas que corrijam a falha quando cabivel,
incompativeis com as fungdes | extinguindo uma das funcGes (AP02 ou PR01) MAR/2016 Pendente
desempenhadas no processo de | do perfil dos referidos usuarios.
contas a pagar. Os gestores das areas GAC.T e GCO.A também
serdo indagados quanto a real necessidade de
seus colaboradores possuirem acesso a funcéo
MIRO.
Auséncia, na Instrucdo | Revisar a IN 31.02, em conjunto com a
Normativa 31.02 - Revisdo 03, | Geréncia de Organizagdo e Métodos - GOM.G,
de procedimentos para|para normatizar o  procedimento  de MAR/2016 Pendente
encerramento de fundo fixo. encerramento dos fundos fixos.

Relatério N°. 08/15 — Avaliacdo da Execucdo Fisica e Financeira das Acfes que Integram o
Orcamento de Investimentos da Eletronuclear

Area / Setor: Diretoria de Operagdo - DO / Assessoria de Desenvolvimento de Novas Centrais Nucleares -
ADN.G / Superintendéncia de Infraestrutura SI.A / Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacéo - ST.G

Escopo: Avaliar a execucdo do orcamento anual de 2015 da ELETRONUCLEAR visando verificar o
cumprimento das diretrizes, objetivos e metas do PPA; se foram atendidas as exigéncias legais sobre
gestdo orcamentaria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, conforme proposta orcamentaria enviada
ao MME.

Cronograma Executado: novembro a dezembro de 2015

Recursos Humanos: 128 HH

Né&o foram constatadas Nao-Conformidades que ensejassem a elaboracéo de Planos de Agéo.
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Relatorio N°. 11/15 - Instituto de Seguridade Social - NUCLEOS
Area / Setor: Instituto de Seguridade Social - NUCLEOS.

Escopo: Avaliar a gestdo orcamentéria, financeira, patrimonial,

pessoal,

previdenciaria e de

investimentos, testando os beneficios pagos, investimentos, reservas atuariais, custeio da entidade e atos

de gestéo.

Cronograma Executado: junho a setembro de 2015

Recursos Humanos: 624 HH

Né&o-Conformidades constatadas e Planos de Ag¢éo propostos pela gestdo (Status em 31/12/2015):

Quadro 5.3.6 - Relatério n° 11/2015 - Instituto de Seguridade Social - NUCLEOS

Prazo Previsto para

2014, até que ndo exista a possibilidade de
recurso no processo movido pela ABRAPP.

N&ao-Conformidades Planos de Acdo propostos ~ Situagéo
a Implementacéo
Pagamento de folhas de salarios | Para evitar esse tipo de situacdo, sera revisado
por meio de Requisicoes de|o mencionado Anexo até 18/09/2015, de
Pagamento — RDP’s sem a|forma a contemplar a possibilidade de
aprovacdo da  Presidéncia, | substituicdo dos diretores para 0s principais
autoridade competente para essa | eventos operacionais da entidade.
operacdo, conforme determina o 23/10/2015 Solucionado
item 5.12, Anexo |Il, da
Instrucdo Normativa Interna n°
003/2009, de  07/07/2009,
referente a  “Poderes e
Competéncias”.
Contrato sem previsdo de Foro | Elaboracdo de cheklist que deverd ser
de Competéncia para dirimir | observado pelo gestor do contrato no momento
eventuais conflitos entre as|da contratacdo, a fim de verificar se todas as 20/10/2015 Solucionado
partes. clausulas necessarias estdo estabelecidas no
instrumento contratual.

Seguro contra incéndio no valor | Solicitar a locataria que providencie o
de R$ 2.000.000,00, abaixo ao | imediato endosso da importancia segurada na
estabelecido em contrato de | apodlice vigente, de forma a atender ao valor
aluguel no valor de R$|previsto no contrato de locacéo.
5.392.000,00, do imovel sito a MAR/2016 Pendente
Av. Republica do Chile, n® 230
— 15° andar - Ala Norte,
firmado junto a empresa
Booking.Com.
Registro indevido de OFND's, | Reverter o registro contdbil da atualizacdo
por se tratar ainda de Ativo | monetaria das OFND’s, com valor atualizado
Contingente de R$ 46,3 milhdes em 31 de dezembro de Pendente
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a) Estrutura organizacional da unidade de auditoria

A Auditoria Interna esta vinculada ao Conselho de Administracdo e reporta-se a Presidéncia, em carater
funcional e para efeito de supervisao, mantendo 0 mesmo posicionamento na estrutura organizacional da
Eletronuclear em relacéo ao exercicio de 2014.

O quadro de pessoal da Auditoria Interna da Eletronuclear estd composto da seguinte forma:

Quadro 5.3.7 — Quadro de Pessoal da Auditoria Interna

Descritivo Quantidade
Auditor-Chefe 1
Supervisores 2
Auditores 4
Secretaria 1
Total 8

A Auditoria Interna ndo teve alteracdo no seu quadro de pessoal em relagdo ao exercicio de 2015.
5.4 Atividades de Correicdo e Apuracao de llicitos Administrativos

A Diretoria Executiva da Eletrobras Eletronuclear, através da Resolugdo de Diretoria n°® 1213.001/15, de
06/01/2015, aprovou o Manual de Compliance referente a Politica de Anticorrupcdo das Empresas do
Sistema Eletrobras.

O Manual estabelece um programa de cumprimento a lei anticorrupcdo brasileira n® 12.846, de
01/08/2013, e a Foreign Corrupt Practices Act — FCPA, Lei de Pratica Estrangeira contra Corrupgdo dos
Estados Unidos, as quais a Eletrobras e suas subsidiarias estdo sujeitas pelo fato da Holding ter suas a¢des
listadas e negociadas na bolsa do mercado mobiliario de Nova York.

Para a efetivacdo do Programa de Compliance a Eletrobras Eletronuclear nomeou um Gerente de
Compliance, cuja principal responsabilidade é administrar as tarefas estabelecidas no Programa,
reportando-se diretamente a Alta Administracdo da companhia e criou uma Comissdo Executiva de
Correicdo, composta por trés profissionais, responsavel por investigar os casos de denlncia ou violagdo
do Programa ou qualquer outra conduta comercial inadequada, a partir de uma solicitacdo do Gerente de
Compliance.

No decorrer do exercicio de 2015, a Comissdo Executiva de Correicdo foi solicitada para investigar dois
casos de violacBes ao Programa. Destacamos a seguir o principal evento apurado capaz de impactar o
desempenho da companhia.

78/118 ELETROBRAS TERMONUCLEAR S.A - Relat6rio de Gestao 2015



Quadro 5.4.1 — Atividades de Correicdo e Apuracao de llicitos Administrativos

Usina Nuclear Angra
3, conforme matéria
publicada no Jornal O
GLOBO, em

. Data do
Tipo de ~ : Data de . ~
- Fato sob apuragdo |conhecimento |. ~ Situacao atual
procedimento d instauracao
os fatos
A Comisséo concluiu em seu
Relatdrio Final n.° CEC-001/15
de 20/08/2015, que diante das
informagdes e esclarecimentos
prestados, bem como de toda a
documentacdo analisada ndo
foram constatados no &mbito
interno da empresa, indicios de
Possiveis sobrepreco incluido no
irregularidades nas orcamento dos servicos de
contratacdes e montagem eletromecénica com
pagamentos dos 0 propdsito de pagamento de
servicos de montagem propina visando beneficiar
Investigagdo | eletromecénica da 03/04/2015 | 15/04/2015 | qualquer individuo ou grupo

econémico.

Independente das conclusdes
apresentadas, ndo se pode elidir
a possibilidade de no processo

03/04/2015. criminal, as autoridades
competentes virem a
comprovar, com base em
evidéncias mais contundentes a
existéncia de irregularidades ou
de condutas (agBes ou
omissdes) que possam ter
maculado o processo licitatério

em questdo.

5.4.1 Sistema de Gestao de Processos Disciplinares —- CGU-PAD

A Eletrobras Eletronuclear iniciou a implementacdo do Sistema CGU-PAD no exercicio de 2016 com a
indicacdo de um coordenador local e um administrador do Sistema, que é quem faz a inclusdo e gestdo de
senhas e perfis dos demais usuarios. Os usuarios cadastrados deverdo ser submetidos a um treinamento
especifico e somente apds esta etapa a companhia estara apta a utilizar o Sistema CGU-PAD
efetivamente.
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5.5 Gestdo de Riscos e Controles Internos

Considerando que ndo ha estrutura padronizada para as informaces solicitadas neste item, optamos por
agrupa-las nos quadros abaixo de forma anéloga ao que fizemos no ano anterior:

Quadro 5.5.1 - Avaliacéo do Sistema de Controles Internos da Eletronuclear

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 112(3|4]|5
1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecucao dos objetivos da X
unidade e déo suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores e X
funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instrucBes operacionais sdo padronizados e estdo postos em documentos X
formais.
6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funcionéarios e servidores dos X
diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das instru¢8es operacionais ou
cédigo de ética ou conduta.
7. As delegacBes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definicbes claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregac¢do de funcfes nos processos e atividades da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucéo dos resultados planejados pela UJ. X
Avaliacéo de Risco 112(3|4]|5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11. H4 clara identificacdo dos processos criticos para a consecucao dos objetivos e metas da unidade. X
12.E prética da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos seus X
processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses riscos e a
consequente adogdo de medidas para mitiga-los.
13.E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestao.
14. A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de risco X
da UJ ocasionadas por transformacdes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma escala de X
prioridades e a gerar informagdes Uteis a tomada de decis&o.
16. N&o ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos internos X
da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar X
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. H& norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e valores de X
responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 112 (3|45
19. Existem politicas e acOes, de natureza preventiva ou de deteccéo, para diminuir os riscos e alcangar X
0s objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente de X
acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios que X
possam derivar de sua aplicagdo.
22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razodveis e estdo diretamente X
relacionadas com os objetivos de controle.
Informacéo e Comunicacao 1123|415
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23.A informacdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e X
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24. As informacg6es consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para permitir X
ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informacao disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, tempestiva, atual, X
precisa e acessivel.

26. A Informacdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e individuos da X
UJ, contribuindo para a execucado das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicagdo das informagGes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas as dire¢des, X
por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 112(3|4]|5

28.0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade e X
qualidade ao longo do tempo.

29. 0O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas avaliagdes X
sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Anélise critica e comentarios relevantes:

O ambiente de controle na Eletronuclear é testado anualmente em dois momentos: nos testes da Administracdo conduzidos
pela Auditoria Interna e nos testes de controle realizados pelo auditor externo, na Certificacdo SOX. A definicdo da
materialidade feita anualmente antecede os testes e norteia a defini¢do do escopo dos processos/controles a serem testados.
Estes controles apresentam-se como de maior impacto na elaboracdo das demonstraces financeiras. Para os controles
considerados ineficazes, sdo elaborados planos de a¢do mitigatérios.

A partir de 2014, os testes dos controles internos estdo sob responsabilidade da KPMG que, além da Certificacdo SOX, atua
também com auditor externo das demonstragdes financeiras.

Os riscos a que a Eletronuclear esta exposta foram identificados e detalhados na matriz de riscos em 2010 e séo revisados
anualmente.

Para mitigar os riscos de concessdo, revisdo e revogagdo de acesso ao sistema corporativo SAP/ECC foi contratada a
empresa Deloitte para auxiliar as areas de Controles Internos e Seguranga da Informagdo na implantacdo do modulo
GRC/AC. Esta implantacdo foi concluida em outubro de 2015.

Escala de valores da Avaliagéo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente n&o observado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetdo da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o conteido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

Fonte: Geréncia de Gestdo de Riscos e Conformidades de Controles — GRC.G

5.6 Politica de Remuneracdo dos Administradores e Membros de Colegiados

A Remuneracdo da Diretoria Estatutaria e dos Conselhos de Administracdo e Fiscal € fixada anualmente
em Assembleia Geral Ordinaria — AGO, onde é fixado o valor da remuneracdo nominal mensal dos
membros da Diretoria Executiva.

Este valor é definido por negociacdo entre a controladora — ELETROBRAS e o Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, ndo havendo vinculagdo dessa remuneragcdo a indicadores de
desempenho cabendo, contudo, o direito a Participagdo em Lucros e/ou Resultados da empresa.
A remuneragdo global definida para os membros da Diretoria Executiva inclui todas as verbas que
compde a remuneracao, tais como honorarios mensais, 13° salério, adicional e abono pecuniério de férias,
seguro de vida em grupo e seguro funeral, auxilio-refeicdo, cobertura de despesas médicas, auxilio
moradia, ajuda de custo de transferéncia bem como a citada participacdo nos lucros e/ou resultados e a
contribuicdo a entidade previdenciaria privada da qual a empresa é mantenedora. Esses beneficios séo
similares ndo sendo, contudo repassados aos respectivos honorarios os beneficios que eventualmente
sejam concedidos aos empregados da empresa por ocasidao da formalizacdo do Acordo Coletivo de
Trabalho.
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A remuneracdo dos Conselhos é fixada em 10% dos honorérios médios mensais e do 13° salario pagos
aos membros da Diretoria Executiva, nos termos da Lei no. 9.292 de 12.07.1996, ndo sendo computados
para ambos os colegiados os demais beneficios.

Para o periodo de 1° de abril de 2015 a 31 de marco de 2016 esses valores foram estabelecidos na 392
Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 28/04/2015, sendo aprovado o valor de até R$4.747.080,77
(quatro milhdes, setecentos e quarenta e sete mil, oitenta reais e setenta e sete centavos) para o pagamento
dos honorarios dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo da
ELETRONUCLEAR, e fixado o valor de R$ 39.692,13 (trinta e nove mil, seiscentos e noventa e dois
reais e treze centavos) para a remuneracdo mensal do Diretor-Presidente e o valor de R$37.802,04 (trinta
e sete mil, oitocentos e dois reais e quatro centavos) para a remuneracdo mensal dos demais diretores.

Quadro 5.6.1 - Remuneracéo dos Conselhos de Administracéo e Fiscal Valores em R$ 1,00

Conselho de Administracao

. Periodo de Exercicio Remuneracéo (R$)
Nome do Conselheiro — - — —

Inicio Fim Media Mensal | Total no Exercicio
Ildo Wilson Grudtner 01.01.2015 31.12.2015 4.062 48.749
Marco Aurélio de Almeida Garcia 01.01.2015 31.12.2015 4.062 48.749
Walter Baere de Araujo Filho 01.01.2015 31.12.2015 4.062 48.749
Fabio Luiz Teixeira de Souza 28.04.2015 31.12.2015 4.062 33.493
Pedro José Diniz de Figueiredo 28.09.2015 31.12.2015 4.062 13.108
Josias Matos de Araljo 10.12.2015 31.12.2015 4.062 2.990
Armando Casado De Araljo 01.01.2015 10.12.2015 4.062 45.758
Paulo Cesar Duarte Ferreira Junior 01.01.2015 01.02.2015 4.062 3.841
Filipe Barros de Nazareth 27.02.2015 28.04.2015 4.062 8.414
Othon Luiz Pinheiro da Silva 01.01.2015 05.08.2015 4.062 15.682

Conselho Fiscal
. Periodo de Exercicio Remuneracéo (R$)
Nome do Conselheiro — - — —

Inicio Fim Media Mensal | Total no Exercicio
Eduardo de Carolis 01.01.2015 31.12.2015 4.062 48.749
Pedro Paulo da Cunha 01.01.2015 31.12.2015 4.062 48.749
Cinthia de Fatima Rocha 08.10.2015 31.12.2015 4.062 11.517
Sérgio Ricardo de Brito Gadelha 09.05.2015 08.10.2015 4.062 20.553
Bruno Westin Prado Soares Leal 01.01.2015 31.01.2015 4.062 3.841
Raquel da Ressurreicdo da Costa Amorim | 23.02.2015 28.04.2015 4.062 8.886
Gilvan da Silva Dantas 28.04.2015 09.05.2015 4.062 1.618

Fonte: Geréncia de Administracdo de Pessoal — GAP.A

Quadro 5.6.2 - Sintese da Remuneracéo dos Administradores Valores em R$ 1,00

Identificacdo do Orgéo

Orgao: Diretoria Estatutaria

EXERCICIO
Remuneracgédo dos Membros
2015 2014
Numero de membros: 05 05
I - Remuneracéo Fixa 2.110.951 2.132.200
Il — Remuneragéo variavel 356.491 326.859
11 — Total da Remuneracao (I1+11) 2.467.443 2.459.059
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5.7 Informacdes sobre a Empresa de Auditoria Independente Contratada

A contratacdo de auditoria independente é feita pela Eletrobras Holding para todas as empresas Eletrobras
que compde o escopo da Certificacdo SOX e também para realizar auditoria nas demonstracdes contabeis
de cada empresa. A empresa de auditoria independente é contratada pelo prazo de 5 anos, quando deve
ser substituida por outra. A partir de 2014 a KPMG audita os processos inerentes a Certificacdo SOX e as
demonstragdes contabeis de todas as empresas Eletrobras.

Servicos de Auditoria

Atual Auditor: KPMG Auditores Independentes

Forma de Contratacdo: Licitacdo — Edital de Concorréncia DAC n° 01/2013 — Aviso Publicado em
27/08/2013 no DOU.

Prazo: 36 meses

Valor atual do contrato: R$ 30.401.426,99

Servicos Contratados: Servicos regulares e especiais de auditoria independente sobre as Demonstragdes
Financeiras individuais e consolidadas, para fins locais ( CVM/CPC), e IASB/SEC, dos exercicios de
2014, 2015 e 2016 e a revisdo trimestrais (11TR2014,21TR2014, 31TR2014, 11TR2015, 2 ITR2015,
3ITR2015, 1ITR2016, 2ITR2016 E 31TR2016). Inclui também, a revisdo dos procedimentos fiscais de
tributarios, o exame das DemonstracGes Financeiras e informacbes complementares requeridas pela
ANEEL, CVM e Instituigdes Financeiras, emissdo de relatorios especiais e documentos decorrentes dos
servicos prestados, além do exame dos controles internos segundos normas do IBRACON e a Lei Norte
Americana Sarbanes-Oxey-SOX, com emissdo de relatérios requeridos.

Alcance dos servicos: Seréa executado para as empresas Eletrobras, Furnas, Chesf, Eletronorte, Eletrosul,
Eletronuclear, CGTEE, Eletropar, Amazonas GT, Amazonas Energia D, Boavista Energia, CEPISA,
CERON, CEAL, ELETROACRE, e CELG Distribuicao.

5.8 Informag0es sobre as Ac¢des Trabalhistas contra a Eletronuclear

Atualmente existem 738 processos trabalhistas contra a Eletronuclear, cujos valores atribuidos as causas
montam a quantia de R$ 310.820.747,77.

5.9 Politica de Participacdo de Empregados e Administradores nos Resultados da Eletronuclear

A participacdo dos empregados nos resultados operacionais e financeiros da Empresa € baseado em
negociacdo envolvendo as empresas do sistema Eletrobrds e os sindicatos representativos dos
empregados. Ano passado o TST definiu o pagamento da PLR até 2018, conforme proposta da Eletrobras
Neste momento os critérios aprovados no TST para aferir participacdo nos lucros nas empresas do sistema
para 2015 sdo os seguintes:

Ate uma folha salarial por conta dos resultados operacionais.

Ate uma folha para os resultados financeiros sendo:

50% sobre o lucro da Holding

50% Sobre 0 EBTIDA da ELETRONUCLEAR.

Esses critérios dependem ainda de aprovacdo do DEST e da AGO dos acionistas.

Fonte: Assessoria de Relag6es Trabalhistas — ART.A

5.10 Participagdo Acionaria de Membros de Colegiados da Entidade

A ELETRONUCLEAR é administrada por um Conselho de Administracdo, érgdo colegiado de funcdes
deliberativas, com atribuicdes previstas na lei e no Estatuto Social, e uma Diretoria Executiva.

E privativo de brasileiros o exercicio dos cargos integrantes da administracio da ELETRONUCLEAR.

Os membros do Conselho de Administracdo e Diretores indicados deverdo atender aos atributos
necessarios ao exercicio do cargo, conforme previsto na legislacéo pertinente.
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As atas de Assembleia Geral ou de reunido do Conselho de Administracdo que elegerem,
respectivamente, Conselheiros de Administracdo e Diretores da ELETRONUCLEAR deverdo conter a
qualificacdo de cada um dos eleitos e 0 prazo de gestdo e, quando a lei exigir certos requisitos para a
investidura, somente poderdo ser eleitos e empossados aqueles que tenham exibido 0s necessarios
comprovantes, dos quais se arquivara copia autenticada na sede da ELETRONUCLEAR.

Sd0 inelegiveis para os cargos de administracdo da ELETRONUCLEAR as pessoas declaradas
inabilitadas em ato da Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM, as impedidas por lei especial ou
condenadas por crime de qualquer espécie contra a economia, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos.

Cada membro dos 6rgdos da administracdo devera, antes de entrar no exercicio das funcdes e ao deixar o
cargo, apresentar declaracéo de bens.

A investidura em cargos de administracdo da ELETRONUCLEAR observara as condi¢des impostas pela
legislacdo vigente, ndo podendo, também, ser investidos no cargo os que no Conselho de Administragao,
na Diretoria Executiva, ou no Conselho Fiscal tiverem ascendentes, descendentes ou colaterais até o
terceiro grau.

O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade: a indicacdo de pelo menos um domicilio no qual o
administrador recebera citacfes e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de
sua gestdo, as quais reputar-se-do cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente
poderd ser alterado mediante comunicacéo por escrito a ELETRONUCLEAR.

Se o termo de posse ndo for assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleicdo, esta se tornara sem efeito,
salvo justificativa aceita pelo 6rgdo da administracdo para o qual tiver sido eleito;

Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva responderdo, nos termos da
legislacdo vigente, individual e solidariamente, pelos atos que praticarem e pelos prejuizos que deles
decorram para a ELETRONUCLEAR.

O Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva se reunirdo e deliberardo com a presenca da
maioria de seus membros.

Nas deliberagdes do Conselho de Administracdo e resolucdes da Diretoria Executiva, 0s respectivos
Presidentes terdo, além do voto pessoal, o de desempate.

As decisbes dos administradores deverdo observar as politicas corporativas e as diretrizes estratégicas
estabelecidas pela controladora.

O Conselho de Administracdo sera integrado por até seis membros, com reputacéo ilibada e idoneidade
moral, eleitos pela Assembleia Geral, os quais, dentre eles, designardo o Presidente, todos com prazo de
gestdo de um ano, admitida a reeleigéo.

Um dos membros do Conselho de Administracdo sera indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento,
Orgcamento e Gestdo e outro membro eleito como representante dos empregados, escolhido pelo voto
direto de seus pares dentre os empregados ativos e em elei¢do organizada pela empresa em conjunto com
as entidades sindicais que os representem, nos termos da legislacdo vigente.

O conselheiro representante dos empregados ndo participara das discussdes e deliberagcdes sobre assuntos
que envolvam relacgdes sindicais, remuneracdo, beneficios e vantagens, inclusive matérias de previdéncia
complementar e assistenciais, hipoteses em que fica configurado o conflito de interesse.

Nas matérias em que fique configurado conflito de interesses do conselheiro de administracdo
representante dos empregados, nos termos do paragrafo anterior, a deliberacdo ocorrerd em reunido
especial exclusivamente convocada para essa finalidade, da qual ndo participara o referido conselheiro.
Em caso de vacéncia do cargo de conselheiro representante dos empregados, o substituto sera escolhido
na forma da legislacao vigente.

Em caso de auséncia ou impedimento temporéario do titular, a Presidéncia do Conselho de Administragao
sera exercida por substituto a ser eleito dentre os demais conselheiros.

Além das hipoteses previstas em lei, perdera 0 mandato o conselheiro que deixar de comparecer a duas
reunides consecutivas sem motivo justificado.

Em caso de vacéncia de cargo de membro do Conselho de Administracdo, o substituto, exceto o indicado
pelo Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo, serd indicado pela controladora e
nomeado pelos conselheiros remanescentes, devendo servir até a primeira Assembleia Geral subsequente.
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O substituto eleito pela Assembleia Geral, para preencher o cargo, completard o prazo da gestdo do
substituido.

O prazo de gestdo se prorrogara até a investidura dos novos membros.

O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente,
sempre que se fizer necessario.

O Conselho de Administracdo sera convocado pelo seu Presidente e as suas reunides serdo registradas em
atas, que serdo assinadas por todos os membros presentes, as quais, quando contiverem deliberagdes
destinadas a produzir efeitos perante terceiros, serdo arquivadas na Junta Comercial competente e
publicadas.

O Conselho de Administracdo reunir-se-a, a0 menos uma vez ao ano, sem a presenca do Diretor-
Presidente da empresa, para avaliagdo dos membros da Diretoria Executiva.

A Diretoria € o0 orgdo executivo de administracdo e representacdo, cabendo-lhe, dentro da orientacao
tracada pela Assembleia Geral e pelo Conselho de Administracdo, assegurar o funcionamento regular da
ELETRONUCLEAR.

O Diretor-Presidente e os Diretores ndo poderdo exercer funcdes de dire¢do, administragdo ou consultoria
em empresas de economia privada, concessionarias de servicos publicos de energia elétrica, ou em
empresas de direito privado ligadas de qualquer forma ao objeto social da ELETRONUCLEAR, salvo na
controladora, nas subsidiarias ou controladas e empresas concessionarias sob controle estatal ou privado,
em que tenha participagdo acionaria, onde poderdo exercer cargos no conselho de administracéo,
observadas as disposicdes da legislacdo vigente quanto ao recebimento de remuneracéo.

A Diretoria Executiva compor-se-a do Diretor-Presidente e até cinco Diretores, eleitos pelo Conselho de
Administracdo, que exercerao suas funcGes em regime de tempo integral, com prazos de gestdo de 3 (trés)
anos, permitidas reeleicoes.

Os integrantes da Diretoria Executiva ndo poderdo afastar-se do exercicio do cargo por mais de trinta dias
consecutivos, salvo em caso de férias ou licenca, sob pena de perda do cargo, exceto nos casos
autorizados pelo Conselho de Administracdo nos termos do Estatuto Social.

No caso de impedimento temporério, licenca ou férias de qualquer dos membros da Diretoria Executiva, a
sua substituicdo processar-se-a pela forma determinada por seus pares, podendo também ser escolhida
pessoa do quadro dos empregados da ELETRONUCLEAR ou do Sistema Eletrobras, exceto quanto ao
Diretor-Presidente, cujo substituto sera indicado dentre os demais Diretores pelo Conselho de
Administragéo.

5.11 Estrutura de Gestao e Controle de Demandas Judiciais

A Procuradoria Juridica da Eletronuclear realiza sua gestdo e controle das demandas judiciais através de
duas supervisdes — Gestdo do Contencioso Civel e Orientacdo Juridica e Gestdo de Direito do Trabalho —
Contencioso e Consultivo. Além disso, controla as publicacdes no Diario Oficial em nome da
Eletronuclear por meio de 2 (duas) empresas de recortes de jornais, sendo que uma delas remete as
publicacBes aos advogados por e-mail e a outra empresa o faz por e-mail e também por meio fisico. Além
disso, hd em uso um software de gestdo juridica e controle de processos — CP-Pro - que, além de auxiliar
no controle de prazos e no acompanhamento processual, com captura dos andamentos dos processos nos
sites do Judiciario com concomitante envio, por email, ao advogado do caso, permite a digitalizacdo e
arquivamento das principais pegas processuais.
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6 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

No ano de 2015 foram feitas 242 manifestacOes, as quais foram todas encerradas. Considerando o ano de
2014, quando foram emitidas 269 manifestaces, houve um decréscimo de 27 (10%) manifestacdes.

As manifestacbes englobam dendncias, reclamacdes, solicitacbes sugestdes, entre outros temas, com
enfoque de campos diversos tais como: credenciamento médico, concurso publico, licitagdes, programas
de visitas, patrocinios entre outros.

Todas as manifestacdes sdo mediadas com os setores envolvidos, buscando elucidar os questionamentos
com a transparéncia que requeiram.

Ao final do processo, os usuarios podem avaliar o atendimento da ouvidoria, segundo varios quesitos. Ao
término de 2015 o atendimento ponderado da Ouvidoria foi considerado como bom (71,2%).

6.1 Canais de Acesso ao Cidadéo

O canal que atende a tais demandas € o SOU - Sistema informatizado da Ouvidoria,
comum as Empresas Eletrobras. S8o emitidos relatérios mensais e anuais para a Diretoria
Executiva da Eletrobras Eletronuclear com o0s resultados quantitativo e qualitativo do
desempenho da Ouvidoria.

6.2 Carta de Servicos ao Cidadao

Como a Eletrobras Eletronuclear ndo tem relacionamento de servicos ao cidaddo, a mesma nao faz uso de
“Carta de Servigos ao Cidadao”.

6.3 Afericdo do Grau de Satisfacdo dos Cidadaos - usuarios

A afericdo do grau de satisfacdo dos cidaddos que demandam a Ouvidoria pelo SOU, e feita pelo
preenchimento de um questionario que Ihe é submetido ao final do atendimento, o qual serve de base para
a medicdo do grau, o qual é evidenciado nos relatérios mensais e anuais emitido pela Ouvidoria.

A tabela abaixo apresenta o percentual de satisfacdo das manifestacfes atendidas em relacdo as
manifestacdes efetuadas durante o respectivo més de ocorréncia.

Tabela6.3.1 - ManifestacGes Efetuadas e Atendidas — Desempenho 2015

ManifestacGes Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Efetuadas 25 20 26 18 28 15 9 23 26 16 16 20
Atendidas 25 20 25 18 28 15 9 23 26 16 16 20
Satisfacdo (%) 100,0 | 100,0 | 96,2 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0

Fonte: Ouvidoria
6.4 Mecanismos de Transparéncia das Informacoes Relevantes sobre a Atuacdo da Unidade

A Eletrobras Eletronuclear ndo tem relacionamento de servigos ao cidaddo, entdo a mesma ndo prové
pesquisa de satisfacdo de cidaddos-usuarios em seu relatorio de gestéo.

6.5 Formas de Participacdo Cidada nos Processos Decisorios

Cabe a Ouvidoria avaliar os resultados alcancados nas pesquisas mensais e prover a Diretoria Executiva
no Relatdrio Anual eventuais indica¢fes de melhoria nos seus processos bem como nos da empresa.

6.6 Avaliacao dos Produtos e Servigos pelos Cidadaos-usuarios

A Eletrobras Eletronuclear ndo tem relacionamento de servigos ao cidadao, entdo a mesma nao faz uso de
mecanismos de medicdo de satisfacdo de cidaddos-usuarios.

6.7 Medidas para Garantir a Acessibilidade aos Produtos e Instalagdes

O canal de comunicacdo da Eletronuclear com a sociedade € estabelecido através da ouvidoria. A
Ouvidoria da Eletrobras Eletronuclear foi instituida pela Instrugdo Normativa n° 12.03, datada de
11/12/2007.

A Eletrobras Eletronuclear coloca a disposicdo da populagdo o Sistema Geral de Ouvidoria, em total
sintonia com a orientacdo governamental e tendo como referéncia os artigos 5° e 37°, § 3° da
Constituicdo Federal, a Lei n® 10.683, de 28/05/2003 e o Decreto n° 5.683/2006.

Fonte: Superintendéncia de Infraestrutura — SI.A
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7 DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS

7.1 Demonstragdes Contébeis Exigidas pela Lei 6.404/1976 e Notas Explicativas
“As Demonstragbes Contébeis e Notas Explicativas encontram-se no Anexo |,

disponibilizadas no site da Eletrobras Eletronuclear:

http://www.eletronuclear.gov.br/AEmpresa/Governanca/RelatoacuterioseBalanccedilos/Balan2310s.aspx

8 AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

8.1 Gestdo de Pessoas
8.1.1 Estrutura de Pessoal da Eletronuclear

Quadro 8.1.1.1 - Forca de Trabalho da Eletronuclear

bem como,

Lotacao
Tipologias dos Cargos i InEg):ee?z?Csi : 0 Elg:_;ressqs.no
Autorizada | Efetiva e
Empregados 1.873 3 294
Cedidos 33 2 4
Licenca sem Vencimentos 2 0 1
Licenca Recluséo 0 0
Empregados Anistiados 42 7 1
Empregados Anistiados Cedidos 7 1 0
Empregados Proprios 1.957 13 300
Art. 37 da CF/88 9 0 29
Requisitados 23 2 1
Aposentados por Invalidez 47 3 1
Diretores 5 1 1
Total 2.293 2.041 19 332

Fonte: Geréncia de Administracdo de Pessoal — GAP.A

Nota: O quadro efetivo da empresa, base dez/2015 fechou com total de 1.949 empregados. Este nUmero abrange:

Empregados préprios + art.37 + Requisitados — Cedidos.

Quadro 8.1.1.2 - Distribuicéo da Lotagéo Efetiva

Tipologias dos Cargos

Lotacdo Efetiva

Area Meio Area Fim
Empregados 447 1.426
Cedidos 25 8
Licenca sem Vencimentos 0 2
Licenca Recluséo 0 0
Empregados Anistiados 32 10
Empregados Anistiados Cedidos 6 1
Empregados Proprios 510 1.447
Art. 37 da CF/88 5 4
Requisitados 20 3
Aposentados por Invalidez 16 31
Diretores 3 2
Total 554 1.487

Fonte: Geréncia de Administracdo de Pessoal — GAP.A
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http://www.eletronuclear.gov.br/AEmpresa/Governança/RelatoacuterioseBalanccedilos/Balan231os.aspx

Quadro 8.1.1.3 - Detalhamento da Estrutura de Cargos em Comissao e Funcdes Gratificadas da Eletronuclear

Lotacdo Ingressos
no Egressos no
Tipologias dos Cargos em Comisséo e das Func¢des Gratificadas | Autorizada | Efetiva Exercicio Exercicio
1. Empregados que Recebem Remuneracdo Global (RG) 110 40 57
2. Empregados que Recebem Gratifica¢do por Fungéo (GF) 132 46 21
Total de Servidores com RG e GF (1+2) 242 242 86 78

Fonte: Geréncia de Administracdo de Pessoal — GAP.A
Notas: Consideramos no Quadro acima:

1) Os empregados que recebem Remuneracéo Global (Superintendentes, Gerentes, Chefes de Divisdo, Assessores de

Diretores e Consultor Juridico;

2) O empregados que recebem Gratificacdo de Fungdo (Supervisores);
3) 4 empregados que constam nesse ndmero, sao empregados requisitados que recebem Gratificacdo por Fungéo.
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8.1.2 Demonstrativo das Despesas com Pessoal da Eletronuclear

Quadro 8.1.2.1 - Despesas do Pessoal da Eletronuclear

(\Valores em R$1,00)

Vencimentos

Despesas Variaveis

Despesas de

Tipologias/ Exercicios | e Vantagens L o S L Beneficios Demais Exercicios \Iljuegilsgiss Total
Fixas Retribuictes | Gratificagées | Adicionais | Indenizagdes Assistenciais Despesas Anteriores
Previdenciarios Variaveis
Membros de poder e agentes politicos
Exercicios A . . . . . . . . . .
2014 - - - - - - - - - -
Servidores de Carreira vinculados ao érgao da unidade
Exercicios 2015| 267.028.990 - 15.508.490 93.335.543 | 194.231.485 50.690.717 54.510.110 - - 675.305.335
2014 295.276.171 - 14.189.580 | 96.264.535 | 145.547.694 51.790.157 | 52.629.340 - - 655.697.477
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgdo da unidade
. 2015 - - - - - - - - - -
Exercicios
2014 - - - - - - - - - -
Servidores SEM VINCULO com a administracéo publica (exceto temporarios)
- 2015  2.320.161 - - - - - 67.505 - - 2.396.666
Exercicios
2014|  2.459.060 - - - - - - - - 2.459.060
Servidores cedidos com Onus para a Eletronuclear
. 2015 - - 1.155.416 - - - - - - 1.155.416
Exercicios
2014 - - 1.161.037 - - - - - - 1.161.037
Servidores com contrato temporario
. 2015 - - - - - - - - - -
Exercicios
2014 - - -

Fontes: Geréncia de Administracdo de Pessoal — GAP.A e Geréncia de Administragdo de Beneficios — GAB.A

Observagdes:

a) Na rubrica — Vencimentos e Vantagens Fixas — estdo inseridas as seguintes despesas: Saléarios e Diferencas Salariais; Complemento Piso Engenheiro; Salario Maternidade; Abono
Salarial — ACT; 13° Salario; Abono Pecunidrio; Férias e Gratificacdo de Férias e PLR;
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b) Na rubrica — Adicionais — estdo inseridas as seguintes despesas: Temporalidade; Tempo de Servico; Ats s/Gtf. Incorporada; Periculosidade; Transferéncia; Turno e Penosidade;
Qualificagdo Operacional;

c) Na rubrica — Indenizagdes — estdo inseridas as despesas com Verbas Rescisorias e Indenizacgdes relativas ao PDI;

d) Na rubrica — Beneficios Assistenciais e Previdenciarios — estdo inseridas as despesas com; Auxilios (Creche e Funeral); Complemento de Aux. Doenca; Reembolsos (Auxilio Instrucéo,
Curso Idioma; Tratamento Excepcional; Medicamentos; Oculos; Aparelhos Auditivo/Similares); Beneficios INSS; constam ainda os custos da empresa com os Beneficios do Plano Médico
Assistencial (PMA); O custo total contempla dos empregados e seus beneficiarios habilitados ao beneficio;

e) Na rubrica — Demais Despesas Variaveis — estdo inseridas as seguintes despesas: Auxilio Mudanca; Auxilio Instrucdo; Curso idioma; Adicional Noturno; Horas Extras; Repouso Semanal

Remunerado; Sobreaviso; A
f) Na tipologia — Requisitados com Onus para a Eletronuclear — estéo inseridas somente a despesa com complementagéo por Cessdo, paga através da folha de pagamento;
g) Nao estdo sendo consideradas na composicao dos Custos do Pessoal, as seguintes despesas: Diarias/Ajuda de Custos de Viagens Pais/Exterior; Bolsa Educacional; Salario Aprendiz; Vale

Alimentacéo e Vale Transporte.

8.1.3 Informacdes sobre os Controles para Mitigar Riscos Relacionado ao Pessoal

Quadro 8.1.3.1 — Indicadores de Acidentes de Trabalho

2015
Indicadores de acidentes de Trabalho
Descricdo Quantidade

NUmero total de acidentes de trabalho com empregados efetivos. 9
Média de acidentes de trabalho por empregado/ano. 0,0036
Acidentes de trabalho com afastamento temporario de empregados (%). 0,16
Acidentes que resultaram em morte de empregados e/ou de prestadores de servico (%). 0,0
Acidentes que resultaram em mutilacdo de empregados e/ou de prestadores de servico (%). 0,0
Acidentes que resultaram em mutilagdes ou outros danos a integridade fisica e/ou prestadores de servigo, com afastamento permanente do cargo (incluindo LER) (%). 0,0
indice TF (taxa de frequéncia) total da empresa no periodo, para empregados. 0,99
indice TF (taxa de frequéncia) total da empresa no periodo, para terceirizados/contratados. 1,22

Fonte: Geréncia de Seguranca e Medicina do Trabalho — GSM.A
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8.1.4 Contratacdo de Pessoal de Apoio e de Estagiarios
Quadro 8.1.4.1 - Contratos de Prestacéo de Servigos ndo abrangidos pelo Plano de Cargos da Eletronuclear

Unidade Contratante
Nome: ELETROBRAS ELETRONUCLEAR S.A — CNPJ: 42.540.211/0001-67
UG/Gestdo: SUPERINTENDENCIA DE AQUISICAO E CONTROLE CONTRATUAL SA.A
Informagdes sobre os Contratos
Periodo Contratual de Execugdo das
. Empresa Contratada Atividades Contratadas Nivel de escolaridade minimo exigido .
(AT €0 CTIE R QLI (CNPJ) dos trabalhadores contratados Sit
Inicio Fim
4500138193 — Prestacdo de Servigos de Rizoma Engenharia
Limpeza, Arrumacao e Higienizagdo Predial da | Paisagismo e
2011 CNAAA e Areas Adjacentes. Servicos Ltda. 16/04/2011 15/07/2015 Néo disponivel E
CNPJ:
36.541.241/0001-95
4500152560 — Servicos Técnicos i G4S Interativa
Especializados de Descontaminacéo em Areas | Service Ltda. . .
2012 de Controle Radiolégico da CNAAA. CNPI: 01/10/2012 30/09/2017 N&o disponivel A
28.127.400/0001-58
4500164465 — Servico de Limpeza, FB Terceirizacéo
Conservacdo e Asseio das Dependéncias e LTD-ME. Y .
2013 Bens Méveis da Eletronuclear. CNPI: 21/06/2013 26/06/2016 Néo disponivel A
12.313.874/0001-88
4500167170 — Prestagdo de Servicos Gerais Personal Service
para Atendimento a Eletrobras Eletronuclear. | Recursos Humanos. o .
2014 CNPJ: 01/02/2014 31/01/2018 Néo disponivel A
27.710.060/0001-37
4500171206 — Prestagdo de Servicos de Rizoma Engenharia
Limpeza, e Conservacao das Areas Externas da | Paisagismo e
2014 CNAAA, Vilas Residenciais e Areas Servicos Ltda. 17/11/2014 16/11/2017 Néo disponivel A
Adjacentes. CNPJ:
36.541.241/0001-95
4500171606 — Prestacdo de Servigos de Angel’s Seguranca e o .
2014 Vigilancia Patrimonial na Area da CNAAA e Vigilancia Ltda. 05/11/2014 02/11/2017 Néo disponivel A
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Vilas Residenciais e Escolta Armada CNPJ:
Interestadual. 33.723.040/0001-78
2015 4500176079 — Servigos Gerais e Manutengdo | Empresa Iguacu de
Predial na Sede da Eletronuclear. Manuteng&o.
CNPlj' ¢ 01/04/2015 31/03/2018 Né&o disponivel A
26.307.190/0001-31

Fonte: Superintendéncia de Aquisicdo e Controle Contratual — SA.A

Nota: Ressaltamos que tais contratos ndo se referem a locagdo de mao de obra e sdo firmados a luz das disposi¢es do Decreto n°® 2.271 de 07/07/97, onde se encontra vedada a
incluséo de disposi¢des que caracterizam o objeto como fornecimento de méo de obra.
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Quadro 8.1.4.2 - Composi¢do do Quadro de Estagiarios

Nivel de Quantitativo de Contratos de Estagio Vigentes DEeiepfs% igo
o]} (o] 0 (o]
ecolaridade Trinﬁestre Trir721estre Trin::)estre Trin‘:estre (& [R5 100
1.  Nivel superior
1.1 AreaFim 43 45 42 41 309.452
1.2 Area Meio 86 97 103 102 791.988
2. Nivel Médio
2.1 AreaFim 20 20 26 28 135.594
2.2 Area Meio 9 11 12 12 54.357
3. Total (1+2) 158 173 183 185 1.291.393

8.1.5 Contratacdo de Consultores para Projetos de Cooperacédo Técnica com Organismos
Internacionais

“Nao ocorreu no exercicio”

8.1.6 Contratacao de Mao de Obra Temporéria
“Nao ocorreu no exercicio”
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8.2 Gestdo do Patrimonio Mobiliario e Imobiliario

8.2.1 Gestao da Frota de Veiculos Proprios e Terceirizada
)  Frotade Veiculos Automotores de Propriedade da Eletronuclear

a) Legislacdo que regula a constituicdo e a forma de utilizagdo da frota de veiculos:
Instrucdo Normativa 18.01.
b) Importancia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da UJ:

Veiculos pesados - Caminhdes
Utilizados para o transporte de materiais e atendimentos ao PEL - Plano de Emergéncia Local.

Veiculos pesados - Onibus
Utilizados para atendimento ao Plano de Emergéncia Local - PEL, transporte de empregados que prestam
servigos na Central Nuclear Almirante Alvaro Alberto - CNAAA.

Veiculos pesados - Bombeiros
Para combate a incéndios e acidentes nas Usinas de Angra 1, 2 e 3.

c) Quantidade de veiculos em uso ou na responsabilidade da UJ, descriminados por grupos, segundo a
classificacdo que lhes seja dada pela UJ (por exemplo, veiculos de representacao, veiculos de transporte
institucional etc.), bem como sua totalizagc&o por grupo em geral:

ELETRONUCLEAR - ANGRA DOS REIS

Veiculos Total Funcionalidade

Caminhao bau 2 Transporte de materiais

Caminhdo basculhante 1 Transporte de materiais

Caminhdo carroceria 5 Transporte de materiais

Caminhdo bombeiro 3 Brigada de incéndio

Caminh&o munck 2 Transporte de materiais e rejeitos nucleares

Onibus urbanos 20 Utilizados para atendimento ao Plano de Emergéncia Local - PEL,
transporte de empregados que prestam servicos na Central Nuclear Almirante Alvaro Alberto - CNAAA.,
Total da frota: 33 veiculos

ELETRONUCLEAR - RIO DE JANEIRO (SEDE-ETN)

Veiculos Total Funcionalidade

Veiculos leves 4 Atendimento as Diretorias e Empregados a servico.
Total da frota: 4 veiculos

d) Média anual de quilémetros rodados, por grupo de veiculos, segundo a classificacdo contida na letra

c" supra.
ELETRONUCLEAR - ANGRA DOS REIS
Caminhdes: média de 11.532 km/ano
Onibus:  média de 25.415 km/ano

ELETRONUCLEAR - RIO DE JANEIRO (SEDE-ETN)
Veiculos leves: média de 7.565,25 km/ano
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e) Idade média da frota, por grupo de veiculos:
ELETRONUCLEAR - ANGRA DOS REIS
Caminhdes: 6,69 anos
Onibus: 8,35 anos

ELETRONUCLEAR - RIO DE JANEIRO (SEDE-ETN)

Veiculos leves: 8,5 anos

f) Custos associados a manutencdo da frota (Por exemplo, gastos com combustiveis e lubrificantes,
revisdes periddicas, seguros obrigatorios, pessoal responsavel pela administracdo da frota, entre outros):

ELETRONUCLEAR - ANGRA DOS REIS

Custo anual total de combustivel (Diesel) da frota de veiculos da ETN:

> Abastecimentos internos (Posto Itaorna): R$133.799,57 (Janeiro a Abril).

> Abastecimentos externos (Estrada): R$429.489,3.1

Custo anual de manutencao geral da frota de veiculos ETN: R$414.342,95

Custo anual IPVA, Seguro DPVAT, Taxa DAD (DETRAN) e Licenciamento anual (DETRAN):
R$62.073,96.

Custo anual total + encargos com pessoal responsavel pela administracdo da frota de veiculos ETN:
R$704.099,07.

Pessoal Responséavel pela administracdo da frota:
Administracdo: 04

ELETRONUCLEAR - RIO DE JANEIRO (SEDE-ETN)

Custo anual total de combustivel da frota de veiculos da ETN: R$9.837,92.

Custo anual de manutencao geral da frota de veiculos ETN: R$2.231,00.

Custo anual IPVA, Seguro DPVAT, Taxa DAD (DETRAN) e Licenciamento anual (DETRAN):
R$3.997,95.

Custo anual total + encargos com pessoal responsavel pela administracdo da frota de veiculos ETN:
R$189.442,66.

Pessoal Responsavel pela administracao da frota:
Administrago: 1

g) Plano de substitui¢éo da frota:
05 anos

h) Razbes de escolha da aquisicdo em detrimento da locacgéo:

Devido a necessidade da disponibilizacdo de veiculos para atendimento ao PEL-Plano de Emergéncia
Local, faz necessario que a Empresa tenha veiculos proprios e alugados para atendimento em caso de uma
paralizagéo e/ou greve da categoria (Motorista).

i) Estrutura de controles de que a UJ dispde para assegurar uma prestacdo eficiente e econdémica do
servigo de Transporte.

ELETRONUCLEAR - ANGRA DOS REIS
Total de 04 colaboradores

ELETRONUCLEAR - RIO DE JANEIRO (SEDE-ETN)

Total de 01 colaborador
Il) Frota de Veiculos Automotores a Servigo da Eletronuclear, mas Contratada de Terceiros.
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a) Estudos técnicos realizados para a opcéo pela terceirizacdo da frota e dos servicos de transporte:
Resposta:

> Disponibilidade dos veiculos por tempo integral. A empresa locadora devera providenciar a substituicdo
imediata do veiculo em caso de panes, durante as manutencgdes, em situacdes de acidentes e etc.

> Possibilidade de substitui¢do dos veiculos a cada 02 (dois) ou 03 (trés) anos.

> Inexisténcia da necessidade de contratacdo de seguros e envolvimento da Empresa nos casos de
acidentes e multas.

> Desgaste natural dos veiculos, devida a alta quilometragem mensal rodada e a constante troca de
motoristas.

> Inexisténcia da necessidade de controle (méo de obra) para as atividades de manutencéo dos veiculos.

> |nexisténcia da necessidade de aquisicdo de pecas de reposicao e controle de estogque para reposi¢édo de:
pneus, ldmpadas, fusiveis, 6leos lubrificantes etc. (prazos de aquisi¢do, estoque).

> |nexisténcia da necessidade de contrato de manutencéo, levando em consideracao a dificuldade de méo
de obra especializada e disponibilidade de pecas de reposi¢cdo na Regiéo.

> Inexisténcia da necessidade de contrato para servigos de borracharia, lavagem e lubrificacéo.

> |nexisténcia da necessidade de mao de obra para pequenos reparos, normalmente realizados no préprio
Setor.

> Facilidade para a mobilizacdo de veiculos adicionais para atividades especificas e temporarias como
exemplo: Paradas das Usinas, Transporte de Combustivel Nuclear, visitas e etc.

b) Nome e CNPJ da empresa contratada para a prestacao do servico de transporte:

BASE ANGRA DOS REIS
Empresa: OBDI Equipamentos Ltda.
CNPJ - 09.546.840/0001-29

Empresa: EVAL - Empresa de Viagdo Angrense Ltda.
CNPJ - 28.500.981/0001-55

Empresa: J.H. de Paula Transporte e Turismo Ltda.
CNPJ - 03.222.025/0001-28

BASE RIO DE JANEIRO - SEDE/ETN
Empresa: OBDI Equipamentos Ltda.
CNPJ - 09.546.840/0001-29

c) Tipo de licitacdo efetuada, n° do contrato assinado, vigéncia do contrato, valor contratado e valores
pagos desde a contratacdo até o exercicio de referéncia do Relatério de Gestéo:

BASE ANGRA DOS REIS

Licitacdo por Pregdo Eletronico

Contrato n°® GCS.A/CT- 4500169687 - OBDI Equipamentos Ltda.

Objeto: Locacdo de veiculos e utilitarios, para atendimentos a Eletrobras Eletronuclear.
Vigéncia: Inicio 01/05/2014 / Término 30/04/2018.

Valor Contratado: R$11.194.999,90.

Valor pago até 31/12/2015: R$3.038.430,71.
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Licitacdo por Pregéo Eletronico

Contrato n.° GCS.A/CT- 4500161932- EVAL - Empresa de Viagao Angrense Ltda.

Objeto: Contrato de prestacdo de servicos de transporte de pessoal vinculado 8 CNAAA - Central Nuclear
Almirante Alvaro Alberto.

Vigéncia: Inicio - 01/10/2013 / Término - 30/09/2016

Valor contratado: R$28.499.936,00

Valor pago até 31/12/2015: R$20.599.238,00.

Licitacdo por Pregéo Eletronico

Contrato n°® GCS.A/CT-4500160205 — J.H. de Paula Transporte e Turismo Ltda.

Objeto: Contrato de prestacdo de servicos de transporte de pessoal vinculado & CNAAA - Central
Nuclear Almirante Alvaro Alberto.

Vigéncia: Inicio — 01/10/2013 / Término — 30/09/2016

Valor Contratado: R$23.900.000,00

Valor pago até dezembro referente ao ano de 2015: R$18.821.134,48.

BASE RI1O DE JANEIRO - SEDE/ETN

Licitacdo por Pregéo Eletronico

Contrato n°® GCS.A/CT- 4500169687 - OBDI Equipamentos Ltda.

Objeto: Locacao de veiculos e utilitarios, para atendimentos a Eletrobras Eletronuclear.
Vigéncia: Inicio 01/05/2014 / Término 30/04/2018

Valor Contratado: R$11.194.999,90

Valor pago até 31/12/2015: R$1.372.434,81.

d) Legislacdo que regula a constituicdo e a forma de utilizacao da frota de veiculos:
Instrugdo Normativa 18.01

e) Importancia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da UJ:
Resposta:

Veiculos leves
Utilizados para atendimento aos empregados em viagens a servico da Empresa e atendimento ao PEL -
Plano de Emergéncia Local.

Veiculos utilitarios
Utilizados para o transporte de materiais, compras de materiais, servicos de manutencéo, transporte de
equipamentos e atendimento ao PEL - Plano de Emergéncia Local.

Veiculos pesados - Onibus
Utilizados para atendimento ao PEL - Plano de Emergéncia Local e transporte de pessoal vinculado a
Central Nuclear Almirante Alvaro Alberto — CNAAA.

f) Quantidades de veiculos existentes, discriminados por grupos, segundo a classificacdo que lhes seja

dada pela UJ (por exemplo, veiculos de representacao, veiculos de transporte institucional etc.), bem
como sua totalizag&o por grupo e geral:
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BASE ANGRA DOS REIS
OBDI Equipamentos Ltda.
Contrato n.° GCS.A/CT- 450069687

Veiculos Total
Veiculos leves 35
Veiculos utilitarios 12

Total geral de veiculos: 47

Eval - Empresa de Viagdo Angrense Ltda.
Contrato n.° GCS.A/CT-4500161932
Veiculos Total

Onibus Rodoviario 17

Total geral de veiculos: 17

J.H. de Paula Transportes e Turismo Ltda.
Contrato n°® GCS.A/GT-4500160205
Veiculos Total

Onibus urbano 17

Total geral de veiculos: 17

BASE RIO DE JANEIRO - SEDE/ETN
OBDI Equipamentos Ltda.
Contrato n.° GCS.A/CT- 450069687

Veiculos Total
Veiculos leves 21
Veiculos utilitarios 1

Total geral de veiculos: 22

g) Média anual de quilébmetros rodados, por grupo de veiculos, segundo a classificagdo referida no
atendimento da letra "f" supra:

BASE ANGRA DOS REIS
OBDI Equipamentos Ltda.
Contrato n.° GCS.A/CT- 450069687

Veiculos Km total/2014 Meédia km/ano
Veiculos leves 1.201.143 34.318
Veiculos utilitarios 357.162 29.764

Eval - Empresa de Viagdo Angrense Ltda.

Contrato n.° GCS.A/CT-4500161932

Veiculos Km total/2014 Média km/ano
Onibus rodoviarios 1.328.866 78.169

J.H. de Paula Transporte e Turismo Ltda.

Contrato n® GCS.A/CT-4500160205

Veiculos Km total 2014 Média Km/ano
Onibus urbanos 568.771 33.457
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BASE RIO DE JANEIRO - SEDE/ETN

OBDI Equipamentos Ltda.
Contrato n.° GCS.A/CT- 450069687

Veiculos Km total/2014 Meédia km/ano
Veiculos leves 637.551 79.694
Veiculos utilitarios 4,983 623

h) Idade média anual, por grupo de veiculos:
BASE ANGRA DOS REIS

OBDI Equipamentos Ltda
Veiculos Idade Média
Veiculos leves 1,6 anos
Veiculos utilitarios 1,6 anos

Eval - Empresa de Viagcdo Angrense Ltda.
Veiculos Idade Média
Onibus rodoviario 3,2 anos

J.H. de Paula Transportes e Turismo Ltda.
Veiculos Idade Média
Onibus urbano 2,03 anos

BASE RIO DE JANEIRO - SEDE/ETN

OBDI Equipamentos Ltda
Veiculos Idade Média
Veiculos leves 1,6 anos

i) Custos associados a manutencdo da frota (Por exemplo, gastos com combustiveis e lubrificantes,
revisdes periddicas, seguros obrigatérios, pessoal responsavel pela administracdo da frota, entre outros),
caso tais custos ndo estejam incluidos no contrato firmado:

OBDI Equipamentos Ltda.
Contrato n.° GCS.A/CT- 450069687

Abastecimentos internos (Posto Itaorna):

> Gasolina: R$118.925,88 (Janeiro a Abril)

> Diesel: R$ 24.880,33(Janeiro a Abril)

> Alcool: Posto interno no trabalha com &lcool
Gasto total interno: R$143.806,21

Abastecimentos externos (Estrada):

> Gasolina: R$502.829,00

> Diesel: R$128.709,32

> Alcool: R$19.322,70

Gasto total externo (Estrada) R$650.861,02

Revisdes periodicas, seguros obrigatorios, pessoal responsavel pela administracdo da frota etc.:
responsabilidade da Contratada.
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J) Estrutura de controle existente na UJ para assegurar a prestacdo do servico de transporte de forma
eficiente e de acordo com a legislacéo vigente.

Empresa: Personal Service Recursos Humanos e Assessoria Empresarial Ltda.
Estrutura de controle:

83 motoristas

04 supervisores

Empresa: EVAL - Empresa de Viagdo Angrense Ltda.
Estrutura de controle:

48 motoristas

01 preposto

01 substituto

Empresa: J.H. de Paula Transportes e Turismo Ltda.
Estrutura de controle:

34 motoristas

01 substituto

02 supervisores

OBDI Equipamentos Ltda.
Estrutura de controle:
02 prepostos

8.2.2 — Politica de destinacdo dos veiculos inserviveis ou fora de uso e informac6es gerenciais sobre
veiculos nessas condicoes

A politica de destinacdo dos veiculos inserviveis ou fora de uso esta definida na Instru¢cdo Normativa n°
34.02 de 08/08/2005, a qual estabelece conceitos, critérios e procedimentos para a realizacdo de doagdes
de bens patrimoniais que integram o Ativo Imobilizado da Eletronuclear, inclusive os materiais diversos e
sobras de obras (igualmente classificados de forma permanente ou temporaria como integrantes do ativo
imobilizado), em conformidade com o estabelecido no Decreto 99.658/90 de 30/10/90, e na Lei 6.404/76,
de 15/12/1976.

Sdo bens passiveis de alienacdo por doacédo, aqueles quando enquadrados nas seguintes categorias:

- bem antiecondmico: aqueles cuja manutencdo for onerosa ou seu rendimento precério, em virtude de
uso prolongado, desgaste prematuro ou obsoletismo, mediante avaliacdo procedida de laudo técnico da
area de manutencdo da Empresa ou estudo de pre¢o de contrato realizado pela Geréncia de Suprimentos e
pela Geréncia de Contratagdo e Controle Contratual;

- bem irrecuperavel: aqueles cuja recuperacao for economicamente inviavel, com custos de recuperagédo
acima de 30% de um bem novo, mediante levantamento feito pela Geréncia de Suprimentos, responsavel
por este calculo, ou quando ndo houver mais utilizagdo para o fim a que se destina na Empresa;

Para a devida legitimacdo dos processos de doagédo, observadas as disposi¢des da Lei n° 8.666/93, em
especial o art. 17 e seus paragrafos, aplicar-se-d0 0s seguintes critérios:

a) a autorizacdo de doacdo — ato gratuito razodvel — é de competéncia estatutaria da Diretoria
Executiva, desde que consagrada a finalidade beneficente a 6rgéo ou instituicdo da comunidade a
gue pertence a Empresa (Paragrafo 4°, Artigo 154, Lei 6.404/76);

b) as doacbes deverdo ser destinadas, preferencialmente, as institui¢fes filantropicas, reconhecidas
como de utilidade pablica pelo Governo Federal, bem como para 0s municipios mais carentes,
fundagdes, universidades e empresas publicas, além de sociedade de economia mista;
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c) deverdo ser priorizadas as abrangéncias das doacfes (nimero de beneficiados) e a eficacia da
aplicacdo (relacdo com a atividade das entidades beneficiadas);

d) deverdo ser considerados os riscos referentes a utilizacdo inadequada dos itens doados.
No exercicio de 2015 foi realizado um leildo e trés carros foram alienados.

8.2.3 — Informac6es sobre os Imdveis Locados de Terceiros

Quadro 8.2.3.1 - Bens Imoveis Locados de Terceiros no Rio de Janeiro

Valores Em R$1,00

LOCALIZAGCAO GEOGRAFICA

Quantidade de Imoveis Locados de Terceiros pela

Eletronuclear

Exercicio 2015 Exercicio 2014
Rio de Janeiro 1 1
CUSTO DE LOCACAO (RS) Exercicio 2015 Exercicio 2014
Custo de locagio’ 14.935.947 14.283.578
Custo de Manuteng&o® 4.341.334 3.703.614

CONTRATOS/LOCADOR

ANDARES

Contrato Previ

2°,3°,9°,10°,11°,12°,13% ¢ 14°

Contrato Valia

40 g0 8°

Notas:

1) O custo de locagdo séo referentes aos dois contratos de locagdo no Edificio Candelaria
Corporate, onde funciona a Sede da Eletrobras Eletronuclear;

2)  Nos custos de manutencéo estéo inseridos: IPTU, Taxa de Incéndio e Condominio.
Fonte: Superintendéncia de Infraestrutura — SI.A

Quadro 8.2.3.2 - Bens Imdveis Locados de Terceiros em Brasilia

Valores Em R$1,00

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

Quantidade de Imdveis Locados de Terceiros pela

Eletronuclear

Exercicio 2015

Exercicio 2014

Brasilia 2 2
CUSTO DE LOCACAO (RS) Exercicio 2015 Exercicio 2014
Custo de locacédo 157.834 147.467
Custo de Manutencéo 709.325 1.159.926

Fonte: Geréncia de Planejamento Estratégico — GPL.G

Quadro 8.2.3.3 - Bens Imoveis Locados de Terceiros no Recife

Valores Em R$1,00

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

Quantidade de Imdveis Locados de Terceiros pela
Eletronuclear

Exercicio 2015

Exercicio 2014

Recife 1 1
CUSTO DE LOCACAO (RS) Exercicio 2015 Exercicio 2014
Custo de locagédo 28.186 23.124
Custo de Manutencéo 133.070 197.463

Fonte: Geréncia de Planejamento Estratégico — GPL.G
Nota: O Escritério no Municipio do Recife/PE foi desativado no més de dezembro de 2015.
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8.3 Gestdo da Tecnologia da Informacéo

8.3.1 Principais sistemas de informagoes
a) Descricdo sucinta do Plano Estratégico de Tl (PETI) e/ou Plano Diretor do Tl (PDTI),
apontando o alinhamento destes planos com a Plano Estratégico Institucional.

O Plano Diretor de Sistemas de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo (PDSTIC) € um instrumento
de diagnostico, planejamento e gestdo dos recursos e processos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacéo (TIC), para o periodo de 2013 a 2016, que tem como objetivo central definir um plano de
acao estratégico para evolucdo da arquitetura tecnoldgica e dos servicos de TIC, alinhado ao
Planejamento Estratégico da Eletrobras Eletronuclear.

O Planejamento Estratégico do Sistema Eletrobras (2010-2020) considera diretrizes corporativas de
desempenho empresarial, seguranca, gestdo de pessoas, responsabilidade, posicionamento setorial e
crescimento continuo, e destaca entre suas metas e objetivos a sustentabilidade ambiental, o programa de
equidade, as revisoes internacionais, as autoavaliagcdes e o projeto SOX (Sarbanes—Oxley Act), que requer
a total aderéncia entre os processos de negdcio e os processos de tecnologia da informacdo adotados.

O PDSTI em vigor estabelece as diretrizes para o desenvolvimento e aplicacdo de solugdes baseadas em
Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo, em parceria com as areas de negdcio, visando promover a
modernizacdo, automatizacdo e racionalizacdo dos processos de negécio e fluxos de trabalho da
Eletrobras Eletronuclear, em alinhamento com seus objetivos estratégicos e sua missdo institucional.

Para a elaboracdo do Mapa Estratégico de TIC foram consideradas as necessidades de alinhamento as
orientacbes de TI, politicas, diretrizes, requisitos de conformidade e necessidades do negécio da ETN,
politicas e orientacbes do COTISE, politicas, diretrizes e requisitos de conformidade do Sistema
Eletrobras e as diretrizes governamentais e seu ambiente regulatorio.

b) Descricdo das atividades do Comité Gestor de TI, especificando sua composicdo, quantas
reunides ocorreram no periodo e quais as principais decisées tomadas.

O Comité Diretivo de Tl (CDTI) é composto por representantes das 4 diretorias (Administracéo,
Engenharia, Operacdo e Gestao) e da Presidéncia.

O Comité Diretivo de Tecnologia da Informacéo € um 6rgao colegiado propositivo em apoio a decisdes
pertinentes a Diretoria Executiva e deliberativo no ambito de suas atribuicdes. Tem carater permanente e
estrutural, vinculado a Diretoria de Planejamento, Gestdo e Meio Ambiente - DG, estando sob sua
responsabilidade, as seguintes atribuicdes:

- Estabelecer diretrizes, objetivos e metas de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo - TIC;

- Estabelecer o dimensionamento adequado de recursos humanos e financeiros de TIC;

- Supervisionar e orientar a integracdo entre a area de negdcio e de TIC;

- Deliberar sobre politicas e Diretrizes, Planejamento e a¢des relativas a TIC no ambito da administracdo
da Eletronuclear;

- Assegurar integracdo do Modelo de Governanca da SG.G. as orientagdes dos Comités de Tecnologia de
Informac&o e de Processos Organizacionais do Sistema Eletrobras (COTISE e COPOSE);

- Assegurar a integracao entre a Governanca Corporativa e a Governancga de TIC;

- Assegurar o desempenho estratégico de TIC;

- Assegurar o balanceamento de riscos de TIC para o negocio;

- Assegurar a entrega de beneficios dos investimentos habilitados por TIC;

- Assegurar a conformidade da SG.G as exigéncias mandatdrias a TIC de entidades externas e internas a
Eletronuclear;

- Assegurar a criagdo de valor agregado de TIC,;
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- Monitorar, otimizar e reportar questdes ligadas ao desempenho do portfélio de investimento em TIC;

- Avaliar, aprovar e acompanhar os investimentos de TIC;

- Aprovar a priorizagdo dos projetos de TIC e avaliar o desempenho dos mesmos;

- Avaliar e aprovar propostas de otimizagdo de recursos de TIC;

- Avaliar e aprovar o Plano Diretor de Sistemas e Tecnologia da Informagéo (PDSTI);

- Avaliar e aprovar o Modelo de Governancga de TIC da Eletronuclear;

- Avaliar o desempenho dos controles internos de TIC;

- Avaliar e aprovar oportunidades oriundas de inovagao tecnologica;

- Aprovar portfélio de programas e projetos de TIC.

No exercicio de 2015 foram realizadas 2 reunibes deliberativas, que aprovaram a previsdo orcamentaria

do ano e o Portfolio de Projetos de TIC para o ano.

c) Descricdo dos principais sistemas de informacdo da UPC, especificando pelo menos seus
objetivos, principais funcionalidades, responsavel técnico, responsavel da area de negocio e

criticidade para a unidade.

Quadro 8.3.1.1 - Descrigéo dos Principais Sistemas da Eletronuclear

Sistema Objetivos = Pljincipais Respon_sével Responsévgl _Area Criticidade
uncionalidades Técnico de Negdcio
SAP-FI-AP Controle de Contas a Pagar; Marilda Luiz Artilheiro ALTA
SAP-FI-TR execucdo das Tesouraria; Mattza
operacdes
financeiras.
SAP-FI-GL Gestdo financeira | Contabilidade; Marilda Beatriz Silva ALTA
SAP-FI-AR da empresa. Gestdo Fiscal e Mattza
Tributéria;
Contas a Receber;
SAP-FI-FM Planejamento de Controladoria; Elisabeth Hérica Barreto ALTA
SAP-FI-CO custos e controle Orgamento; Beckmann
do or¢amento.
SAP-FI-TV Gestdo de Viagens | Viagens; Roberto Juliana Saraca ALTA
Taboago
SAP-FI-AA Administracdo de | Controle Patrimonial, Osvaldo Luis | Hérica Barreto ALTA
ativos da empresa.
SAP-HR-PY Administracdo de | Folha de Pagamento; Silvio Sérgio | Luciano Destefane ALTA
SAP-HR-PA pessoal. Cadastro de Pessoal;
SAP-MM Dar suporte a Compras; Artur Pinto Marcia Calvente ALTA
todas as fases de Contratos;
planejamento das Cadastro de
necessidades de Fornecedores;
€onsumo atraveés Gestéo de Estoque;
da gestdo de Gestdo de Materiais;
compras de
materiais e
servicos, etc.
CONTROLE DE Padronizar a Controle de revisdes de | Ivandro Ménica Terezinha ALTA
INSTRUMENTOS | geracdo de documentos; Correa
JURIDICOS documentos de Aprovacdes;
contratagdes. Assinatura eletronica;
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MAXIMO Sistema para Promover o Carlos

gestdo de Ativos planejamento e Eduardo
empresariais com | execucao de ordens de S.D.Pinheiro
foco no manutencdo corretivas e
comissionamento, | preventiva, controle de

operacao e configuracdo, controle

manutencdo de de estoque de

equipamentos sobressalentes, controle

Industriais. de compras, contratos,

méao-de-obra e dentre
outras funcionalidades
relacionadas a atividade
de manutencdo.

DO ALTA

d) Descricéo do plano de capacitacdo do pessoal de TI, especificando os treinamentos efetivamente

realizados no periodo.

Quadro 8.3.1.2 - Descric¢do do Plano de Capacitacdo de Pessoal de Tl

TREINAMENTO

COLABORADOR

50 vicios mais comuns em contratacdes de compras e Servigos

Alexandre Pereira Tokarski

50 vicios mais comuns nos contratos de compras e servicos - saiba como evita-los

Hugo Fernandes Sobral

Catalogo do Smart Cloud

Therezinha D. Siqueira

Coloquio Técnico do CTIR GOV 2015

Alessandro Fernandes Gobira

Data Domain System Administration

Fabio de Souza Galdino da Silva

Disponibiliza¢io de recursos de telecomunicacgéo internos (LYNC, JABBER, WIFI)

Caetano Pires Rabello

Disponibiliza¢io de recursos de telecomunicacéo internos (LYNC, JABBER, WIFI)

Carlos Frederico Cristaldi da Silva

Disponibiliza¢io de recursos de telecomunicacgéo internos (LYNC, JABBER, WIFI)

Krishna Rodrigues de Brito Junior

Fazendo Mais com Menos (Administracdo de TI)

Hugo Fernandes Sobral

Gerenciamento de Incidentes de TI sob a perspectiva da biblioteca ITIL.

Leonardo Guilherme A. Ribeiro

Gestédo de Servicos no IBM Control Desk

Krishna Rodrigues de Britto Junior

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Thiago de Paiva Raposo Bisquolo

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Cristina Harumi Higuti

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Hendrison Santos de Araujo

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Daniel Garcia Romero

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Marlucia Jeronimo de Oliveira

Gestdo de Servigos no IBM Control Desk

Alessandro Fernandes Gobira

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Andre Geszti Monteiro

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Geraldo Motta Cesar

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Adonis de Holanda Vasconcelos

Gestdo de Servigos no IBM Control Desk

Roberta Borges de Almeida

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Fabio de Souza Galdino da Silva

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Gedair Fernando Carlos de Carvalho

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Celso Oliveira de Souza

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Patricia Rodrigues de Souza

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Eduardo Azevedo Pinheiro

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Adriano dos Santos Moreira

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Ana Elisa Lima

Gestédo de Servigos no IBM Control Desk

Leticia Custodio G. dos S. Viana

Gestdo de Servigos no IBM Control Desk

Aline Ribeiro Soares Jeronimo

Gestdo de Servigos no IBM Control Desk

Rebeca Costa Rocha Coe

Gestdo de Servigos no IBM Control Desk

Cesar Junior de Freitas Andrade

Gestdo de Servicos no IBM Control Desk

Rafael Puiatti da Conceigdo

Gestdo de Servicos no IBM Control Desk

Johnny Maycon Ensa Gabriel

Gestdo de Servicos no IBM Control Desk

Leandro Coelho de Oliveira

Gestdo de Servicos no IBM Control Desk

Danielle de Castro Oliveira

IBM Sccd André Gezti Monteiro
IBM Sccd Carlos Eduardo Souto Duarte Pinheiro
IBM Sccd Hendrison Santos de Araljo
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Indicadores e métricas de TI

Alexandre Pereira Tokarski

ITIL — Prética de Gerenciamento de Problemas

Hugo Fernandes Sobral

ITIL — Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Hugo Fernandes Sobral

MS10778- relatérios com Microsoft SQL Server 2012

Hendrison Santos de Araujo

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Alessandro Fernandes Gobira

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

André Geszti Monteiro

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Carlos Eduardo Souto Duarte Pinheiro

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Cristina Harumi Higuti

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Hendrison Santos de Araujo

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Krishna Rodrigues de Brito Junior

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Marlucia Jeronimo de Oliveira

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Thiago de Paiva Raposo Bisquolo

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Artur de Araljo Pinto

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Problemas

Artur de Moraes Campos

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Problemas

Caetano Pires Rabello

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Problemas

Carlos Frederico Cristaldi da Silva

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Celso Luiz Dias Torres

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Charlotte Tuttman Cobucci

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Felipe Andrade de Aquino

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Hugo Fernandes Sobral

Oficina ITIL - Pratica de Gerenciamento de Problemas

Ivandro Corréa da Silva Filho

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Problemas

José Fontenelle

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Problemas

Leonardo Guilherme Almeida Ribeiro

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Problemas

Therezinha Dias Siqueira

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Aparecido Angelim Vieira

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Artur de Aradjo Pinto

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Artur de Moraes Campos

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Caetano Pires Rabello

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Carlos Frederico Cristaldi da Silva

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Celso Luiz Dias Torres

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Charlotte Tuttman Cobucci

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Felipe Andrade de Aquino

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Hugo Fernandes Sobral

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Ivandro Corréa da Silva Filho

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Leonardo Guilherme Almeida Ribeiro

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Roberto de Souza Coelho Taboago

Oficina ITIL - Prética de Gerenciamento de Requisi¢do e Gerenciamento de Incidentes

Therezinha Dias Siqueira

Padronizacdo da Configuracdo de Esta¢Bes de Trabalho

Adonis de Holanda Vasconcelos

Padronizacdo da Configuragdo de EstacOes de Trabalho

Cristina Harumi Higuti

Padronizacdo da Configuragdo de EstacOes de Trabalho

Krishna Rodrigues de Brito Junior

Padronizacdo da Configuragdo de Esta¢Bes de Trabalho

Marlucia Jeronimo de Oliveira

Padronizacdo da utilizacdo da funcio de compactacdo do Windows 7

Carlos Frederico Cristaldi da Silva

Padronizacdo da utilizacdo da funcio de compactacdo do Windows 7

Cristina Harumi Higuti

Padronizacdo da utilizacdo da funcio de compactacdo do Windows 7

Krishna Rodrigues de Brito Junior

Padronizacdo da utilizacdo da funcio de compactacdo do Windows 7

Milena Costa Oliveira

Padronizacdo da utilizacdo da funcio de compactacdo do Windows 7

Thiago de Paiva Raposo Bisquolo

Parte 1 — Disponibilizacdo de recursos de telecomunicacéo internos (LYNC, JABBER,
WIFI)

André de Souza Mota Bruno

Parte 1 — Disponibilizacdo de recursos de telecomunicacéo internos (LYNC, JABBER,
WIFI)

Caetano Pires Rabello

Parte 1 — Disponibilizacdo de recursos de telecomunicagéo internos (LYNC, JABBER,
WIFI)

Carlos Frederico Cristaldi da Silva

Parte 1 — Disponibilizacdo de recursos de telecomunicacéo internos (LYNC, JABBER,
WIFI)

Milena Costa Oliveira

Parte 1 — Disponibilizacdo de recursos de telecomunicacéo internos (LYNC, JABBER,
WIFI)

Ruy Kolb Magalhaes

Parte 1 — Padronizacdo da Configuracdo de Estagdes de Trabalho

Carlos Eduardo Souto Duarte Pinheiro

Parte 1 — Padronizagdo da Configuragao de Estagdes de Trabalho

Carlos Frederico Cristaldi da Silva

Parte 2 — Disponibilizacdo de recursos de telecomunicacao internos (LYNC, JABBER,
WIFI)

Caetano Pires Rabello
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Parte 2 — Disponibilizacdo de recursos de telecomunicacéo internos (LYNC, JABBER,
WIFI)

Carlos Frederico Cristaldi da Silva

Parte 2 — Disponibilizacdo de recursos de telecomunicacéo internos (LYNC, JABBER,
WIFI)

Krishna Rodrigues de Brito Junior

Parte 2 — Disponibilizacdo de recursos de telecomunicacéo internos (LYNC, JABBER,
WIFI)

Milena Costa Oliveira

Parte 2 — Disponibilizacdo de recursos de telecomunicacéo internos (LYNC, JABBER,
WIFI)

Ruy Kolb Magalhaes

Parte 2 — Padronizacdo da Configuracdo de Estacdes de Trabalho

Adonis de Holanda Vasconcelos

Parte 2 — Padronizacdo da Configuracdo de Esta¢des de Trabalho

Cristina Harumi Higuti

Parte 2 — Padronizacdo da Configuracdo de Estacdes de Trabalho

Marlucia Jeronimo de Oliveira

Parte 2 - Padronizacdo da utilizacdo da funcdo de compactacdo do Windows 7

Carlos Frederico Cristaldi da Silva

Parte 2 - Padronizacdo da utilizacdo da funcdo de compactacdo do Windows 7

Cristina Harumi Higuti

Parte 2 - Padronizacdo da utilizacdo da funcdo de compactacdo do Windows 7

Krishna Rodrigues de Brito Junior

Parte 2 - Padronizacdo da utilizacdo da fun¢do de compactagdo do Windows 7

Milena Costa Oliveira

Parte 2 - Padronizacdo da utilizacdo da funcdo de compactacdo do Windows 7

Ruy Kolb Magalhaes

Pratica de acompanhamento de conformidade

Alexandre Pereira Tokarski

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Adonis de Holanda Vasconcelos

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

André Geszti Monteiro

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Carlos Eduardo Souto Duarte Pinheiro

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Daniel Garcia Romero

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Gedair Fernando Carlos de Carvalho

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Thiago de Paiva Raposo Bisquolo

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Vinicius Barreto de Albuquerque
Medeiros

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Alexandre Pereira de Souza Tokarski

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Cesar Henriques Coelho Cardoso

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Hugo Fernandes Sobral

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Jodo Luiz Gongalves das Chagas

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Leonardo Guilherme Almeida Ribeiro

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Marcos Roberto V. de Souza

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Roberto de Souza Coelho Taboago

Pratica de Acompanhamento de Conformidade

Sonia Aschkenasi

Préatica de Apoio de Tl a Gestdo da Continuidade do Negdcio

Hugo Fernandes Sobral

Pratica de Apoio de Tl a Gestdo da Continuidade do Negocio

Adriano dos Santos Moreira

Pratica de Apoio de Tl a Gestdo da Continuidade do Negdcio

André Geszti Monteiro

Pratica de Apoio de Tl a Gestdo da Continuidade do Negocio

Cristina Harumi Higuti

Pratica de Apoio de Tl a Gestdo da Continuidade do Negocio

Marlucia Jeronimo de Oliveira

Pratica de Apoio de Tl a Gestdo da Continuidade do Negdcio

Roberta Borges de Almeida

Pratica de Apoio de Tl a Gestdo da Continuidade do Negocio

Alexandre Jose Lourenco Rosalba

Pratica de Apoio de Tl a Gestdo da Continuidade do Negocio

Carlos Basile Papakyriakou

Prética de Apoio de Tl & Gestdo da Continuidade do Negdcio

Felipe Andrade de Aquino

Prética de Apoio de Tl & Gestdo da Continuidade do Negocio

Hugo Fernandes Sobral

Prética de Apoio de Tl & Gestdo da Continuidade do Negocio

Leonardo Guilherme Almeida Ribeiro

Prética de Apoio de Tl & Gestdo da Continuidade do Negdcio

Leonardo Rodrigues Gonzaga

Prética de Avaliagdo de Desempenho de Tl

Cristina Harumi Higuti

Prética de Avaliagdo de Desempenho de Tl

Daniel Garcia Romero

Prética de Avaliagdo de Desempenho de Tl

Hendrison Santos de Araljo

Prética de Avaliagdo de Desempenho de Tl

Marlucia Jeronimo de Oliveira

Prética de Avaliagdo de Desempenho de Tl

Roberta Borges de Almeida

Prética de Avaliagdo de Desempenho de Tl

Vinicius Barreto de Albuquerque
Medeiros

Prética de Avaliagdo de Desempenho de Tl

Carlos Basile Papakyriakou

Prética de Avaliagdo de Desempenho de T

Carlos Frederico Cristaldi da Silva

Prética de Avaliagdo de Desempenho de T

Carolina Balthar P. Machado

Prética de Avaliagdo de Desempenho de T

Hugo Fernandes Sobral

Prética de Avaliagdo de Desempenho de T

Leonardo Guilherme Almeida Ribeiro

Prética de Avaliagdo de Desempenho de Tl

Ruy Kolb Magalhaes

Préatica de contratacdo e gestao de terceiros

Alexandre Pereira Tokarski

Préatica de Contratagdo e Gestdo de Terceiros

André Geszti Monteiro
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Pratica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Cristina Harumi Higuti

Pratica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Daniel Garcia Romero

Pratica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Gedair Fernando Carlos de Carvalho

Pratica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Thiago de Paiva Raposo Bisquolo

Pratica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Vinicius Barreto de Albuquerque
Medeiros

Préatica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Alexandre Pereira de Souza Tokarski

Préatica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Cesar Henriques Coelho Cardoso

Pratica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Hugo Fernandes Sobral

Pratica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Leonardo Guilherme Almeida Ribeiro

Pratica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Raoberto de Souza Coelho Taboago

Préatica de Contratacdo e Gestdo de Terceiros

Sonia Aschkenasi

Préatica de Desenvolvimento de Aplicagdes: Internet e Banco de Dados

Ivandro Corréa da Silva Filho

Pratica de Desenvolvimento de Aplicacdes: Internet e Banco de Dados

Leonardo Rodrigues Gonzaga

Pratica de Desenvolvimento de Software

André Geszti Monteiro

Pratica de Desenvolvimento de Software

Daniel Garcia Romero

Pratica de Desenvolvimento de Software

Hendrison Santos de Araljo

Pratica de Desenvolvimento de Software

Raoberto de Souza Coelho Taboago

Pratica de Desenvolvimento de Software

Sonia Aschkenasi

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Adonis de Holanda Vasconcelos

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Adriano dos Santos Moreira

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Alessandro Fernandes Gobira

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

André Geszti Monteiro

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Carlos Eduardo Souto Duarte Pinheiro

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Cristina Harumi Higuti

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Daniel Garcia Romero

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Eduardo Azevedo Pinheiro

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Hendrison Santos de Aradjo

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Marlucia Jeronimo de Oliveira

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Milena Costa Oliveira

Prética de ldentificagdo de Ativos Criticos de Tl

Aparecido Angelim Vieira

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Carlos Frederico Cristaldi da Silva

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Celso Luiz Dias Torres

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Charlotte Tuttman Cobucci

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Felipe Andrade de Aquino

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Marilda Silveira Mattza Figueiredo

Prética de Identificacdo de Ativos Criticos de Tl

Roberto de Souza Coelho Taboago

Préatica de Levantamento de Requisitos

Daniel Garcia Romero

Préatica de Levantamento de Requisitos

Hendrison Santos de Aradjo

Préatica de Levantamento de Requisitos

Vinicius Barreto de Albuquerque
Medeiros

Préatica de Levantamento de Requisitos

Carlos Basile Papakyriakou

Préatica de Levantamento de Requisitos

Roberto de Souza Coelho Taboago

Préatica de Levantamento de Requisitos

Vitor Rodrigues Araujo

Préatica de Planejamento de Projetos

André Geszti Monteiro

Préatica de Planejamento de Projetos

Carlos Eduardo Souto Duarte Pinheiro

Préatica de Planejamento de Projetos

Daniel Garcia Romero

Préatica de Planejamento de Projetos

Marlucia Jeronimo de Oliveira

Préatica de Planejamento de Projetos

Thiago de Paiva Raposo Bisquolo

Préatica de Planejamento de Projetos

Vinicius Barreto de Albuquerque
Medeiros

Pratica de Processo de Desenvolvimento de Software

Leonardo Rodrigues Gonzaga

Seguranca da Informagédo nos 6rgdos e empresas da Administracao PUblica Federal

Leonardo Guilherme A. Ribeiro

Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informagéo

Hugo Fernandes Sobral

Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informagéo

Adriano dos Santos Moreira

Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informagéo

Alessandro Fernandes Gobira

Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informacéo

Carlos Eduardo Souto Duarte Pinheiro

Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informagéo

Celso de Oliveira Souza

Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informagéo

Fabio de Souza Galdino da Silva

Técnicas Aplicadas a Seguranca da Informagéo

Gedair Fernando Carlos de Carvalho
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Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informacéo

Geraldo Motta Cesar

Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informacéo

Hendrison Santos de Araujo

Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informacéo

Marlucia Jeronimo de Oliveira

Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informagao

Roberta Borges de Almeida

Técnicas Aplicadas a Seguranca da Informacéo

Thiago de Paiva Raposo Bisquolo

Técnicas Aplicadas a Seguranca da Informacéo

Cesar Henriques Coelho Cardoso

Técnicas Aplicadas a Seguranga da Informacao

Hugo Fernandes Sobral

Técnicas Aplicadas a Seguranca da Informacéo

Leonardo Guilherme Almeida Ribeiro

Treinamento da ferramenta do Smart Cloud

Therezinha D. Siqueira

Treinamento da ferramenta do Smart Cloud

RICARDO M. BRITO

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da Tl

Adriano dos Santos Moreira

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da Tl

Alessandro Fernandes Gobira

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da Tl

André Geszti Monteiro

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da Tl

Celso de Oliveira Souza

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da Tl

Cristina Harumi Higuti

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da Tl

Daniel Garcia Romero

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da Tl

Fabio de Souza Galdino da Silva

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da Tl

Gedair Fernando Carlos de Carvalho

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da Tl

Geraldo Motta Cesar

Visao Geral de Geréncia de Relacionamentos da T

Hendrison Santos de Araujo

Visao Geral de Geréncia de Relacionamentos da TI

Marlucia Jeronimo de Oliveira

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da TI

Roberta Borges de Almeida

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da TI

Thiago de Paiva Raposo Bisquolo

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da T1

Alexandre Pereira de Souza Tokarski

Visdo Geral de Geréncia de Relacionamentos da TI

Cesar Henriques Coelho Cardoso

Visdo geral de Gestdo da Continuidade do Negocio

Leonardo Guilherme A. Ribeiro

Viséo geral sobre atividades de avaliagdo do desempenho de TI na organizacéo.

Leonardo Guilherme A. Ribeiro

Visdo geral sobre riscos, ameacas e vulnerabilidades

Leonardo Guilherme A. Ribeiro

e)

Descricdo de quantitativo de pessoas que compfe a forca de trabalho de TI, especificando
servidores/empregados efetivos da carreira de T1 da unidade, servidores/empregados efetivos de
outras carreiras da unidade, servidores/empregados efetivos da carreira de Tl de outros
orgaos/entidades, servidores/empregados efetivos de outras carreiras de outros
orgaos/entidades, terceirizados e estagiarios.

Quadro 8.3.1.3 — Descri¢édo do Quantitativo de Pessoal de Tl

Tipo Quantidade
Servidores/empregados efetivos da carreira de Tl da unidade 66
Servidores/empregados efetivos de outras carreiras da unidade 7
Estagiarios 10

f) Descrigdo dos processos de gerenciamento de servicos Tl implementados na unidade, com

descricdo da infraestrutura ou método utilizado.

Quadro 8.3.1.4 - Descric¢éo dos Processos de Gerenciamento de Servicos de Tl

Processo Descricdo

Processos de Gerenciamento de Servicos de Tl

Gerenciamento do Catalogo de Servicos;
Cumprimento de Requisicdes;
Gerenciamento de Incidentes.

Sistema de Gestdo de Ativos e Servigos de TI

Gestdo dos ativos de TI.
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g) Descricédo dos projetos de TI desenvolvidos no periodo, destacando os resultados esperados, o
alinhamento com o Planejamento Estratégico e Planejamento de TI, os valores orgados e
despendidos e os prazos de conclusao.

Quadro 8.3.1.5 - Descrigéo dos Projetos de T1 em Desenvolvimento no Periodo

Projeto VanzRO$|)f(;ado VEleT (Fée;;llzado Alinhamento Data Fim
2674-Software para Gestdo de Portfélio 608.879,16 584.099,20 | Governanca de Tl 25/06/18
2690-Aquisicao de Desktops 3.366.187,90 3.366.187,90 | Infraestrutura de Tl 05/05/15
2836 - Implantacdo do PDSTI - Primeiro Ciclo 3.007.992,00 2.558.951,20 | Governanga de Tl 31/12/16
1659 - Softwares de Seguranga - EPO/NAC/IPS 941.070,00 941.070,00 | Seguranca de TI 04/02/16
2866-Controle de Contetido Web 161.385,00 148.320,50 | Seguranca de TI 01/03/18
2943-Acesso Internet SEDE 17.200,00 16.756,13 | Comunicagdo 09/07/15
3035 - Manutengéo do Computador IBM 2015 314.370,32 314.370,32 | Infraestruturade TI |  28/08/15
2398 - Gestéo de Empreendimento 4.858.003,58 2.260.746,77 | Gestdo do Negécio 31/07/17
2954-Manutencdo da Infraestrutura da Sala Cofre 822.500,00 822.500,00 | Infraestruturade Tl | 25/08/18
3034-Salas-cofre - Manutengéo Célula 2015 270.620,65 270.620,65 | Infraestruturade Tl |  25/08/18
2525-SAP Servigos de Consultoria 158.325,00 154.472,85 | Gestdo do Negocio 18/10/18
2582 - Upgrade do médulo GRC da SAP 403.500,00 403.500,00 | Governanga de Tl 01/10/16
2806 - Implementacio Software DAM 388.639,44 0,00 | Seguranca de Tl 31/12/17
2926-Manutencdol do SAP 4.878.320,59 4.878.321,96 | Gestdo do Negdcio 23/03/18
2936-Manutencio de Software Microsoft 3.378.624,54 3.366.666,66 | Gestdo do Negdcio |  31/03/18

h) Medidas tomadas para mitigar eventual dependéncia tecnoldgica de empresas terceirizadas que
prestam servicos de Tl para a unidade.
“Nao se aplica”.

8.3.2 Informacdes sobre o Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacdo (PETI) e sobre o
Plano Diretor de Tecnologia da Informacgéo - PDTI

Item “a” acima descreve o Planejamento Estratégico.

8.3.3 Ac0es relacionadas a recuperacéo e a modernizacgado dos sistemas

As acles relacionadas a recuperacdo e a modernizagdo dos sistemas estdo previstas na Acdo 4103 que
trata da Manutencdo e Adequacdo de Ativos de Informatica, Informacdo e Teleprocessamento cuja
finalidade é realizar despesas com manutenc¢do, adequacéo, e aquisi¢cao de bens nas areas de informatica,
informacdo e teleprocessamento que prolonguem a vida Gtil dos ativos das respectivas areas e
proporcionem melhor qualidade dos servigos prestados aos Usuarios.
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8.4 Gestdo Ambiental e Sustentabilidade

8.4.1 Adocao de Critérios de Sustentabilidade Ambiental na aquisi¢cdo de Bens e na Contratacao de Servigos
ou Obras

Quadro 8.4.1.1- Aspectos da Gestdo Ambiental

B ) L o Avaliacdo
Aspectos sobre a gestdo ambiental e Licitacfes Sustentaveis : =
Sim | Néo
1. | Sua unidade participa da Agenda Ambiental da Administragdo PUblica (A3P)? X
9 Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinacdo a X
" | associagdes e cooperativas de catadores, conforme dispde o Decreto n° 5.940/2006?
3 As contratacdes realizadas pela unidade jurisdicionada observam os parametros estabelecidos no Decreto X
" | n®7.746/2012?
4 A unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel (PLS) de que trata o art. 16 do Decreto X
" | 7.746/2012? Caso a resposta seja positiva, responda os itens 5 a 8.
5 A Comisséo gestora do PLS foi constituida na forma do art. 6° da IN SLTI/MPOG 10, de 12 de novembro
" | de 2012?
6 O PLS esta formalizado na forma do art. 9° da IN SLTI/MPOG 10/2012, atendendo a todos os topicos
" | nele estabelecidos?
O PLS encontra-se publicado e disponivel no site da unidade (art. 12 da IN SLTI/MPOG 10/2012)?
7.
Caso positivo, indicar o endereco na Internet no qual o plano pode ser acessado.
Os resultados alcancados a partir da implementacdo das agBes definidas no PLS sdo publicados
semestralmente no sitio da unidade na Internet, apresentando as metas alcancadas e os resultados
8. | medidos pelos indicadores (art. 13 da IN SLTI/MPOG 10/2012)?
Caso positivo, indicar o endereco na Internet no qual os resultados podem ser acessados.

Considerac6es Gerais
“Algumas condigdes do Guia para Boas Praticas de Sustentabilidade para a Cadeia de Suprimentos da ELETROBRAS
foram incorporadas nas Minutas - Padrdo previamente aprovadas pela Procuradoria Juridica da ELETRONUCLEAR (IN n®

13.16). Face aos requisitos de sustentabilidade apresentados, foi inserida a exigéncia do Cadastro Técnico Federal e da
Licenca Ambiental aos Editais de Materiais e Servicos.”

A ELETRONUCLEAR esta desenvolvendo um Plano de Compras Sustentaveis a ser avaliado pela Diretoria Executiva.

Fonte: Geréncia de Gestdo Ambiental - GGA.G
8.4.2 Implantacdo do Sistema de Gestdo Ambiental

O Diretor-Presidente da Eletrobras Termonuclear S.A — ELETRONUCLEAR, aprovou a implantacdo do
Sistema de Gestdo Ambiental — SGA na Central Nuclear Almirante Alvaro Alberto, em conformidade
com a NBR / ISO 14001, objetivando o atendimento da Condicionante 2.1.1 da Licenca de Operagdo n°
1217/14 da CNAAA, e do exposto no Parecer Técnico n° 005340/13 do IBAMA, o qual subsidia a
unificagdo dos Processos de Licenciamento Ambiental das Unidades em Operacdo da CNAAA, e
recomenda a implantacdo do SGA. Circular CGE n°® 102/15 de 21/12/2015.
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9 CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE

9.1 Tratamento de Determinacdes e Recomendacdes do TCU

Conforme estabelecido no Manual de Organizacdo da Eletrobras Eletronuclear, a Auditoria Interna € a
Unidade Organizacional responsavel pelo acompanhamento das deliberagdes do TCU. A Auditoria
Interna informa, mensalmente, ao Conselho Fiscal sobre o andamento das providéncias tomadas com
relacdo a todas as determinagdes e recomendacdes feitas em acordaos do TCU.

No quadro abaixo, apresentamos uma visao geral sobre as deliberacdes feitas pelo TCU em acérdéaos do
exercicio de 2015.

Quadro 9.1.1 - Delibera¢des do TCU no Exercicio de 2015

Deliberagdes do TCU no Exercicio de 2015

Qua_ntldade Quantidade atendida _Quanudade em

deliberada implementacdo
Determinagdes 3 2 1
Recomendacbes 1 1 0

A seguir relacionamos todas as determinagdes e recomendacdes feitas em acordaos do TCU decorrentes
do julgamento de contas anuais de exercicios anteriores que se encontram pendentes de atendimento.

Quadro 9.1.2 - Caracterizagédo da Determinac¢do / Recomendacéo do TCU

Caracterizagdo da determinagdo/recomendagdo do TCU

Processo Acérdéo Item Comunicacéo expedida Data da ciéncia

044.336/2012-8 6885/2014 — 2% Camara 1.10 19/11/2014

Orgao/entidade/subunidade destinataria da determinag&o/recomendacéo

Eletrobras Eletronuclear

Descricédo da determinacdo/recomendagéo

Recomendar a Eletronuclear a implementacdo de processo de avaliagdo de riscos em consonancia com diretrizes
internacionais (Gerenciamento de Riscos - Estrutura Integrada / COSO II, INTOSAI GOV 9100 e 9130), bem como aderente
a Matriz de Riscos definida em conjunto com a controladora Centrais Elétricas Brasileiras S.A — Eletrobras.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Acorddo circularizado as areas afetas de modo a dar conhecimento do feito.

Quadro 9.1.3 - Caracterizagdo da Determinac¢do / Recomendacédo do TCU

Caracterizagdo da determinagdo/recomendagéo do TCU

Processo Acérdéo Item Comunicacdo expedida Data da ciéncia
Oficio 0236/2015-
013.559/2005-3 340/2015 - Plenario 9.6.3 TCU/SecexEstataisRJ, de 24/04/2015
13/04/2015

Orgéo/entidade/subunidade destinataria da determinag&o/recomendagéo
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Eletrobras Eletronuclear

Descricdo da determinacdo/recomendacgédo

Determinar & Eletrobras Termonuclear S.A. que caso os prejuizos decorrentes da ma gestdo dos recursos do NUCLEOS,
apurados no Relatdrio de Auditoria Conjunta 006/2005, venham a resultar na necessidade de aporte adicional de recursos
pela empresa, em funcdo das disposi¢cdes contidas no art. 21 da LC 109/2001, configurando dano ao erario, instaure a
competente tomada de contas especial contra os responsaveis.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A Eletrobras Eletronuclear ndo realizou aporte adicional de recursos decorrentes de prejuizos ocasionados pela ma gestéo de
recursos do NUCLEQS, ndo sendo necessaria a instauragdo da competente tomada de contas especial.

A seguir relacionamos todas as determinacGes do TCU que remetem a obrigacdo de informar sobre o
andamento das providéncias no relatdrio de gestéo.

Quadro 9.1.4 - Caracterizagdo da Determinacdo / Recomendacédo do TCU

Caracterizagdo da determinacéo/recomendagdo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicacéo expedida Data da ciéncia
Oficio Circular n°
013.515/2013-6 2859/2013 - Plenério 9.2 01/2014/MP/SE/DEST, de 16/01/2014
03/01/2014.

Orgéo/entidade/subunidade destinataria da determinag&o/recomendagéo

Eletrobras Eletronuclear

Descricéo da determinagao/recomendacao

9.2. determinar ao Departamento de Coordenagdo e Governanca das Empresas Estatais, a Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ao Conselho Nacional de Justica e ao
Conselho Nacional do Ministério Publico que:

9.2.1 nos termos do art. 65, 8 5°, da Lei 8.666/1993, orientem o0s 6érgdos e entidades que lhes estdo vinculados a adotarem as
medidas necessarias a revisdo dos contratos de prestagdo de servigos ainda vigentes, firmados com empresas beneficiadas
pela desoneracdo da folha de pagamento, propiciada pelo art. 7° da Lei 12.546/2011 e pelo art. 2° do Decreto 7.828/2012,
mediante alteracdo das planilhas de custo, atentando para os efeitos retroativos as datas de inicio da desoneragéo,
mencionadas na legislagdo;

9.2.2 orientem os referidos 6rgdos e entidades a obterem administrativamente o ressarcimento dos valores pagos a maior
(elisdo do dano) em relacdo aos contratos de prestacdo de servigos ja encerrados, que foram firmados com empresas
beneficiadas pela desoneracdo da folha de pagamento, propiciada pelo art. 7° da Lei 12.546/2011 e pelo art. 2° do Decreto
7.828/2012, mediante alteracdo das planilhas de custo;

9.2.3 no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da ciéncia da notificagdo, informem a este Tribunal sobre as medidas adotadas
por seus respectivos 6rgdos e entidades vinculados para cumprimento das determinagdes acima, incluindo detalhamento
especifico sobre a quantidade de contratos revisados e a economia (reducédo de valor contratual) obtida por cada unidade.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Para o cumprimento das determinagdes do acorddo 2859/2013 -P, a Eletrobras Eletronuclear necessita contratar empresa de
consultoria com o objetivo de dar suporte técnico e apoio a companhia, de modo a verificar os impactos na economia dos
contratos e permitir a apuracao do ressarcimento dos valores pagos a maior.

Por motivos técnicos, o Pregdo Eletronico n® GCN.A/PE-335/2014, com o objetivo de contratar a empresa de consultoria
para executar o referido servico, foi cancelado.

Se encontra em fase de preparagdo um novo processo licitatério, Pregdo Eletdnico n® GCN.A/PE-387/15, cujo objeto é a
“prestagdo de servigos técnicos especializados e de pericia em contratos administrativos da Eletrobras Eletronuclear”, para
que possa ser atendia a determinacdo do TCU.
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Quadro 9.1.5 - Caracteriza¢do da Determinac¢do / Recomendacédo do TCU

Caracterizagdo da determinacdo/recomendagdo do TCU

Processo Acérdao Item Comunicagéo expedida Data da ciéncia

013.420/2013-5 1684/2014 - Plenério 9.1 27/06/2014

Orgao/entidade/subunidade destinatéria da determinagao/recomendagio

Eletrobras Eletronuclear

Descricdo da determinacdo/recomendagéo

9.1. recomendar a Eletrobras Termonuclear S.A. que:

9.1.1. elabore e aprove formalmente um processo de aprimoramento continuo da governanca de TI, a exemplo das boas
praticas contidas no capitulo 3 do guia de referéncia da implementacéo do Cobit 5, que contemple pelo menos o seguinte:

9.1.1.1. definicdo de papéis e responsabilidades voltadas especificamente para a melhoria da governanca de TI;
9.1.1.2. realizacdo de diagnosticos ou autoavaliagdes de governanca e de gestdo de TI;

9.1.1.3. definicdo e acompanhamento de metas de governanga de Tl e das a¢fes necessérias para alcanca-las, com base em
pardmetros de governancga, necessidades de negdcio e riscos relevantes.

9.1.2. defina mecanismos que possibilitem a alta administragdo monitorar o funcionamento do Comité Diretivo de
Tecnologia da Informacdo, a semelhanca das orientagBes contidas na se¢do 3.2 da ABNT NBR ISO/IEC 38500:2009, bem
como elabore os relatérios mensais das atividades desenvolvidas pelo referido comité, em aten¢do ao art. 15, alinea "j", do
Regimento Interno do CDTI;

9.1.3. em consonancia com o disposto no item 9.1.1 do ac6rddo 2308/2010-TCU-Plenério e com base nas boas praticas
contidas na secéo 3.3 da ABNT NBR ISO/IEC 38500:2009, estabeleca formalmente:

9.1.3.1. metas de desempenho da gestdo e do uso corporativos de Tl para cada indicador definido;

9.1.3.2. mecanismos para que a alta administracdo acompanhe o desempenho da T1 da institui¢éo;

9.1.3.3. mecanismos de gestdo dos riscos relacionados aos objetivos de gestao e de uso corporativos de TI.

9.1.4. em atenc¢do ao art. 6°, inciso I, do Decreto-Lei 200/1967, estabeleca processo de planejamento estratégico institucional
que contemple, pelo menos, as praticas descritas nos itens 9.1.1.1 a 9.1.1.6 do acérddo 1233/2012-TCU-Plenario;

9.1.5. em consonancia com o art. 6°, inciso |, do Decreto-Lei 200/1967, faca constar do plano diretor de T vinculagdo das
acOes de TI (atividades e projetos) a indicadores e metas de negocio;

9.1.6. em atencdo ao art. 6°, inciso |, do Decreto-Lei 200/1967 e em consonancia com o item 9.1.2 do ac6rddo 1233/2012-
TCU-Plenério, estabeleca processo de planejamento de TI que contemple, pelo menos, os elementos de carater estratégico
descritos nos itens 9.1.2.1 a 9.1.2.6 do acordao 1233/2012-TCU-Plenério;

9.1.7. tendo em vista o resultado da avaliagdo do pessoal de TI da entidade, adote providéncias no sentido de dotar esse setor
com o quantitativo de pessoal identificado como adequado para suprir as necessidades de trabalho em TI, & semelhanca das
orientacOes contidas no Cobit 5, Pratica de Gestdo APOO07.01 - Maintain adequate and appropriate staffing (Manter pessoal
adequado e apropriado - traducdo livre), levando em consideracédo as necessidades de pessoal das demais areas da entidade;

9.1.8. implemente processo de gestdo de nivel de servi¢o de TI, de forma a assegurar que niveis adequados de servico sejam
entregues para os clientes internos de T1 de acordo com as prioridades do negdcio e dentro do orcamento estabelecido, a
semelhanga das orienta¢fes contidas na se¢do 6.1.1 da ABNT NBR ISO/IEC 20000-2:2008;

9.1.9. elabore, publigue e mantenha atualizado catalogo de servigos de T1 da empresa, & semelhanca das orientagBes contidas
no Cobit 5, Prética de Gestdo AP0O09.02 - Catalogue IT-enabled services (Catalogar servigos de tecnologia da informacéo
habilitados — traducéo livre), bem como na se¢do 6.1.3.2 da norma ABNT NBR ISO/IEC 20000-2:2008;

9.1.10. elabore e execute processo de gestdo de continuidade dos servicos de TI, a semelhanca das orientagdes contidas no
Cobit 5, DSS04.3 - Develop and implement a business continuity response (Desenvolver e implementar resposta a
continuidade do negdcio - tradugdo livre);

9.1.11. em consonancia com o item 9.11.10 do ac6rddo 1233/2012-TCU-Plenario, defina processo formal de contratacdo e de
gestao de contratos de solugGes de TI, a semelhanca das orientagdes contidas na IN - SLTI/MP 4/2010;

9.1.12. em atencdo ao art. 5°, inciso VII, da IN - GSI/PR 1/2008, aperfeicoe a Politica de Seguranca da Informagdo da
entidade, que deve contemplar, em especial, os elementos estabelecidos no item 5.3 da NC - DSIC/GSI/PR 3/INO1, de 30 de
junho de 2009, e na sec¢do 5.1.1 da ABNT NBR ISO/IEC 27002:2005;

9.1.13. em atencgdo as disposi¢des contidas na NC - DSIC/GSI/PR 6/INO1, de 11 de novembro de 2009, e em consonéncia
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com o item 9.2 do acorddo 1603/2008-TCU-Plenario, elabore, execute e teste periodicamente o plano de continuidade do
negocio da instituicdo, de forma a minimizar os impactos decorrentes de falhas, desastres ou indisponibilidades significativas
sobre as atividades da entidade, a semelhanca das orientagdes contidas na secdo 14 da ABNT NBR ISO/IEC 27002:2005, nas
secOes 8.6 e 8.7 da ABNT NBR 15999-1:2007 e no Cobit 5, DSS04.3 - Develop and implement a business continuity
response (Desenvolver e implementar resposta a continuidade do negdcio - traducéo livre);

9.1.14. em atencdo ao disposto na NC - DSIC/GSI/PR 10/IN01, de 30 de janeiro de 2012, elabore e execute processo de
gestdo de ativos de informacdo da entidade, a semelhanca das orientacfes contidas na secdo 7.1 da ABNT NBR ISO/IEC
27002:2005 e no Cobit 5, Processo BAIO9 - Manage assets (Gerenciar ativos - tradugdo livre);

9.1.15. em atencéo ao item 2.6 da NC - DSIC/GSI/PR 7/INO1, de 6 de maio de 2010, e em consonancia com o item 9.2 do
acorddo 1603/2008-TCU-Plenario, elabore e aprove formalmente a politica de controle de acesso a informagdes e recursos de
TI, com base nos requisitos de negocio e de seguranca da informacao da entidade, a semelhanca das orientaces contidas na
secdo 11.1.1 da ABNT NBR ISO/IEC 27002:2005;

9.1.16. em atencdo ao art. 8° do Regimento Interno do Comité de Seguranca da Informacdo, de 14 de outubro de 2010,
identifique e corrija as falhas que originaram a baixa atuacdo desse colegiado nos Ultimos dois anos, a fim de garantir o seu
efetivo funcionamento;

9.1.17. em atencdo ao art. 5°, inciso 1V, da IN - GSI/PR 1/2008 c/c o item 5.3.7.2 da NC - DSIC/GSI/PR 3/IN01, de 30 de
junho de 2009, designe formalmente responsavel pela seguranca da informacdo e comunicacfes da entidade, a semelhanca
das orientagdes contidas no item 6.1.3 da ABNT NBR ISO/IEC 27002:2005;

9.1.18. em atencdo ao art. 5°, inciso V, da IN - GSI/PR 1/2008 e as disposicdes contidas na NC - DSIC/GSI/PR 5/INO1, de 14
de agosto de 2009, institua formalmente equipe de tratamento e resposta a incidentes em redes computacionais, a semelhancga
das orientagdes contidas na se¢do 13 da ABNT NBR ISO/IEC 27002:2005;

9.1.19. em atengdo ao item 3.2.7 da NC - DSIC/GSI/PR 2/IN01, de 13 de outubro de 2008, elabore e execute processo de
gestdo de incidentes de seguranca da informacdo, bem como institua formalmente equipe para tratar dos incidentes dessa
natureza, a semelhanca das orientag@es contidas na se¢éo 13 da ABNT NBR ISO/IEC 27002:2005;

9.1.20. em atencéo ao disposto na NC - DSIC/GSI/PR 4/IN01, de 15 de fevereiro de 2013, elabore e implemente processo de
gestdo de riscos de seguran¢a da informacgdo, a semelhanga das orienta¢fes contidas na se¢do 4 da ABNT NBR ISO/IEC
27002:2005.

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

As recomendacGes serdo, em sua maioria, atendidas através do Projeto PRODIN no decorrer de 2016 (Contrato com a PUC-
RJ).

9.2 Tratamento de Recomendagtes do Orgéo de Controle Interno

Conforme estabelecido no Manual de Organizacdo da Eletrobras Eletronuclear, a Auditoria Interna € a
Unidade Organizacional responsavel pelo acompanhamento das recomendacdes da CGU.

A Eletrobras Eletronuclear realiza, semestralmente, a atualizacdo do Plano de Providéncias Permanente,
que é o documento elaborado com base nas recomendacfes da CGU, onde constam as providéncias que
0s gestores devem adotar para regularizar ou sanear as falhas apontadas em agdes de controle.

No exercicio de 2015 ndo houve recomendacGes da CGU direcionadas a Eletrobras Eletronuclear.
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9.3 Medidas Administrativas para a Apuracgdo de Responsabilidade por dano ao Erario.

Quadro 9.3.1- Medidas Administrativas para a Apuracao de Responsabilidade por dano ao Erario

Tomadas de Contas Especiais

Casos de dano Nao instauradas Instauradas

objeto de

medidas Dispensadas N3o remetidas ao TCU
administrativas — -

internas Degéo Prazo Outros EINERIETIE Nao enviadas | Remetidas

= G Casos* >180diasdo | a0 TCU
75.000 Recebimento Néo Débito < exercicio
s Débito Comprovagdo | R$75.000 | instauracdo™
1 - - 1

Fonte: Auditoria Interna — Al.C

Os casos de dano ao erario cometidos por empregados da Eletrobras Eletronuclear sdo apurados por meio
da instauracdo de Comisséo de Sindicancia.

No exercicio de 2015, a Eletrobras Eletronuclear instaurou uma Comissdo de Sindicancia para apurar
fraude cometida por empregado no reembolso de beneficios concedidos pela companhia.

9.4 Demonstracdo da conformidade do cronograma de pagamentos de obrigaces com o disposto no
art. 5° da Lei 8.666/1993

Em cumprimento ao disposto na Lei n°® 8.666/1993, a Eletronuclear implementou a Instrucdo Normativa
n° 36.01 de 01/09/1997 que tem por finalidade estabelecer conceitos, critérios e procedimentos para o
registro e controle dos compromissos e documentos de cobranca, através do Sistema SAPR/3, referentes
as obrigacGes assumidas pela Eletronuclear no pais, com pessoas fisicas, juridicas ou 6rgdos publicos para
posterior pagamento.

Diante, da ciéncia do inteiro teor do Acorddao n°551/2016 TCU Plenario, através de Oficio Circular n°
295/2016-MP de 14 de abril de 2016, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, a
Eletronuclear tomara as providéncias necessarias quanto ao teor da Instru¢cdo Normativa n° 36.01de forma
a atender ao Acérddo n°551/2016 TCU.

9.5 Informacdes sobre as A¢des de Publicidade e Propaganda

a) PUBLICIDADE LEGAL
Publicidade Legal é feita pela EBC - Empresa Brasil de Comunicacao através do Contrato GCC.A/CT-
206/2012
A Eletrobras Termonuclear - Eletronuclear no exercicio de 2015 efetuou pagamentos no valor de R$
975.867,60.
Fonte: Geréncia de Operagdes Financeiras - GOF.A.

b) PUBLICIDADE E PATROCINIO
Publicidade Institucional - R$1.529.159,81
Patrocinios Culturais e Esportivos - R$ 300.000,00

Vigéncia do Contrato com a Agéncia 3 Comunicacao Integrada S.A.
Contrato GCS.A/CT-4500151063 — CNPJ — 04.180.208/0001-90
Periodo de Vigéncia: 10/04/2012 a 09/04/2016

Valor do Contrato: R$ 2.700.000,00

Aditamento autorizado pela Diretoria Executiva até 09.04.2016.
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Quadro 9.5.1- Despesas com Publicidade

Publicidade Programa/Acdo orgamentaria Valores empenhados Valores pagos
Institucional 2.700.000,00 - 1.529.159,81
Legal - - 975.867,60

Mercadoldgica

Utilidade publica

Fonte: Coordenacdo Socioambiental e Comunicagdo — CR.P

10 ANEXOS E APENDICES
Anexo | - Demonstra¢Ges Contabeis Exigidas pela Lei 6.404/1976 e Notas Explicativas.

RELATORIOS, PARECERES E DECLARAQOES
11 Relatério e/ou parecer da unidade de auditoria interna
Anexo Il - Parecer da Auditoria Interna

12 Parecer de Colegiado

O Parecer do Concelho Fiscal encontra-se no Anexo |, bem como, no site da Eletronuclear:
http://www.eletronuclear.gov.br/AEmpresa/Governanca/RelatoacuterioseBalanccedilos/Balan2310s.aspx

13 Relatorio de Auditor Independente

O Parecer dos Auditores Independentes encontra-se no Anexo |, bem como, no site da Eletronuclear:
http://www.eletronuclear.gov.br/AEmpresa/Governanca/RelatoacuterioseBalanccedilos/Balan2310s.aspx

14 Declaracg0es de Integridade
14.1 Declaragéo de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n°® 8.730/93
14.1.1 Situacéo do Cumprimento das Obrigacgdes Impostas pela Lei 8.730/93

Quadro 14.1.1 - Situa¢do do Cumprimento da Obrigacao de Entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacéo de

Entregar a DBR
Detentores de Cargos e . x . s Final do
- ; Situacdo em Relagéo as Posse ou Inicio A )
Fungoes Ob;'%aggs AENtregar | eyigencias da Lei n°8.730/93 | o Exerciciode | EXerciciode | Final do
Cargo, Exercicio
Cargo, Emprego - .
~ Emprego ou Financeiro
ou Funcao ~
Funcéo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
(Incisos 1 a VI do art. 1° da Lei | Entregaram a DBR 0 0 0
n°8.730/93) N&o cumpriram a obrigacéo 0 0 0
Obrigados a entregar a DBR 5 5 9
Cargos Eletivos Entregaram a DBR 5 5 9
Né&o cumpriram a obrigagdo 0 0 0
Fungdes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 10 322 1.979
(Cargo, Emprego, Fungéo de | Entregaram a DBR 10 152 1.424
Confianga ou em comisséo) Néo cumpriram a obrigacio 1 170 555

Fonte: Superintendéncia de Recursos Humanos — SH.A
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14.1.2 Situacéo do Cumprimento das Obrigagdes

e Providéncias adotadas pela Eletrobras Eletronuclear em relacdo as pessoas que ndo cumpriram a
obrigagdo de entregar a DBR; A Geréncia responsavel pelo recebimento das DBR’s, divulga
Informativos de Recursos Humanos solicitando a entrega da documentacao e envia e-mail periodico as
Diretorias com a relacdo dos empregados que ndo cumpriram a referida obrigacao.

¢ |dentificacdo da unidade interna (departamento, geréncia, etc.) incumbida de gerenciar a recepcao das
DBR; A Unidade interna responsavel pelo recebimento das DBR’s ¢ a GAP.A — Geréncia de
Administragédo de Pessoal.

e EXisténcia ou ndo de sistema informatizado para esse gerenciamento; A entrada do documento é
protocolada e lancada em planilha de Excel.

e Forma de recepcdo das DBR: se em papel ou se ha sistematica de autorizacdo eletrdnica da autoridade
ou servidor para acesso as informacdes constantes da base de dados da Receita Federal do Brasil, e como
esse acesso se da; O recebimento tanto das DBR’s quanto das Autorizagdes de acesso, € feito por papel.
As DBR’s sdo entregues em envelope lacrado.

¢ Realizacdo ou ndo de algum tipo de analise, pela a UJ, das DBR com o intuito do identificar eventuais
incompatibilidades de patrim6nio com a remuneracao recebida; Nao é feito nenhum tipo de analise, uma
vez que os envelopes sdo entregues lacrados para arquivo.

e Forma de guarda das DBR diante da necessidade de preservacao do sigilo fiscal das informacdes. As

DBR’s sdo arquivadas em cofre, localizado na SH.A — Superintendéncia de Recursos Humanos.
Fonte: Superintendéncia de Recursos Humanos — SH.A

117/118 ELETROBRAS TERMONUCLEAR S.A - Relatorio de Gestéo 2015



15 INFORMACOES SUPLEMENTARES

15.1 Previdéncia Privada
A Eletrobras Eletronuclear € patrocinadora de 2 (duas) entidades de Previdéncia Privada:
Instituto de Seguridade Social - NUCLEOS e FUNDACAO REAL GRANDEZA,

A tabela a seguir apresenta as participagcdes (empresa e empregados) nas entidades de Previdéncia Privada

no exercicio de 2015.

Tabela 15.1- Participacdo em Entidade de Previdéncia Privada

Valor Total dos Participantes

29.589.251,76

Fonte: Geréncia de Administragdo de Pessoal — GAP.A

Patrocinadora Participantes
Total
Més Nucleos FRG Ndcleos FRG (R9)
Quant. Valor Quant. Valor
Janeiro 1.473 2.095.932,41 590 742.910,54 1.407.327,29 866.174,08 5.112.344,32
Fevereiro 1.475 2.009.680,97 506 701.104,81 1.407.730,12 819.575,16 4.938.091,06
Marco 1.468 1.920.766,28 501 687.866,77 1.355.566,42 855.531,25 4.819.730,72
Abril 1.472 1.822.530,99 493 641.028,48 1.342.135,19 919.124,14 4.724.818,80
Maio 1.460 1.876.419,90 492 663.305,34 1.374.259,23 912.794,67 4.826.779,14
Junho 1.458 1.628.526,92 491 593.406,12 1.218.751,38 901.618,50 4.342.302,92
Julho 1.457 2.639.057,97 482 632.212,19 1.829.550,64 918.424,03 6.019.244,83
Agosto 1.454 1.845.427,88 477 416.853,90 1.372.274,86 880.937,31 4.515.493,95
Setembro 1.462 2.626.491,65 476 582.695,36 1.748.324,39 881.136,87 5.838.648,27
Outubro 1.458 2.094.157,61 490 508.588,99 1.519.751,39 879.090,48 5.001.588,47
Novembro 1.450 2.414.051,01 470 533.892,32 1.688.469,87 869.593,52 5.506.006,72
Dezembro 1.361 1.746.709,74 470 424.172,05 1.368.104,12 1.105.023,65 4.644.009,56
13° Salério 1.357 1.710.381,41 470 456.165,10 1.147.983,20 - 3.314.529,71
Total - 26.430.134,74 - 7.584.201,97 18.780.228,10 10.809.023,66 | 63.603.588,47
Valor Total da Patrocinadora 34.014.336,71

Nota: Maiores informacg6es quanto as entidades de Previdéncia Privada poder&o ser verificadas na Nota Explicativa de
n° 21 contida no Balango 2015, atraveés do site da Eletrobras Eletronuclear e Anexo I:

(http://www.eletronuclear.gov.br/LinkClick.aspx?fileticket=aF-QqsU2x55%3d&tabid=112)

16 ENCERRAMENTO

Sem mais a relatar, encerramos assim o Relatério de Gestdo da Eletronuclear relativo ao exercicio 2015,
colocando-nos a disposi¢do dos Orgdos de Controle para quaisquer esclarecimentos adicionais que se
facam necessarios.

Rio de Janeiro,
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ANEXO 1

Demonstracdes Contabeis da Eletrobras Eletronuclear, incluindo Parecer
dos Auditores e do Conselho Fiscal.
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BALANGCOS PATRIMONIAIS EM

{ em milhares de reais )

ATIVO NOTA| 24/12/2015 | 31/12/2014
CIRCULANTE
Caixa e equivalenies de caixa 5a 6.884 18.361
Titulos e valores mobilidrios 5h 151.413 81.680.
Clientes 6 108,388 254.200
Impostos e contribuicBes sociais 7 62.974 73.598
Estoque de combustivel nuclear 8 402.453 340.319
Almoxarifado g 93.113 57.564
Outros ) 81.793 33.221
907.018 858,943
MAO CIRCULANTE
Realizavel a longo prazo
Titulos e valores mobiliarios 11 492,938 341.894
Estoque de combustivel nuclear 8 578.425 661.489
Caugdes e depositos vinculados 12 59.447 60.206
Outros 0 23.452 23.061
1.154,257 1.086.650
Imobilizado 14 6.841.630 10.511.388
Intangivel 15 60.272 58.13%5
8.156.159 11.656.177
TOTAL DO ATIVO 9.063.177 12.515.120

{As notas explicativas da administragdo integram o conjunto das demonstracées financeiras)
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BALANCOS PATRIMONIAIS EM

{ em mithares de reais )

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO NOTA| 33/12/2015 | 31/12/2014
CIRCULANTE
Fornecedores 16 765.239 456.356
Financiamentos e empréstimos 17 217.205 1.101.380
Impostos e contribuigGes sociais 18 75.892 51.423
Obrigacdes estimadas 19 66.957 93,218
Encargos setorials 20 381 31.649
Beneficios pds-emprego 21 2.529 11.832
Provis8o para plano de incentivo de desligamento 22 12.054 177.881
Qutros 70.511 62,432
1.210.768 1.986.211
NAOC CIRCULANTE
Fornecedores 16 120.396 102.727
Financiamentos e empréstimos 17 £.610,890 4,044,862
Provisdes para riscos 23 179.704 155.408
Beneficios pos-emprego 21 55,426 66.514
Obrigagdo para desmobilizagdo de ativos 24 1.201.186 1.314.480
Provisao para plano de incentivo de desligamento 22 36.395 41.418
Qutros - 7.025
8.203.997 5.732.434
PATRIMONIO LiQuUIDO 25
Capital social 5.607.258 6.607.258
Prejuizos acumulados (6.877.187) {1.759.129)
Qutros resultados abrangentes {81.659) {51.654)
{351.588) 4,796.475
TOTAL PO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO 9.063.177 12,515,120

{As notas explicativas da administragBo integram o conjunto das demonstraces financeiras)
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DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS DOS EXERCICIOS FINDOS
EM 21 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014

{ em milhares de reais )

Receita Operacional Liquida

Custo Operacional

Lucro Operacional Bruio

Despesas Operacionais

Resultado do Servigo de Energia Elétrica
Resultado Financeiro

Resultado antes dos Impostos

Imposto de renda e contribuicfo social

Prejuizo liguido do exercicio

Resultado atribuivel aos acionistas controladores

Prejuizo basico e diluido por acdo (em reais)

NOTA 2015 2014
2 1,902,329 1.926.762
27 (1.580.926) (1.774.162)
321.403 152.600
28 (5.310.881) (1.046.799)
(4.989.478) (894.199)
29 (128.580) (83.859)
(5.118.058) (978.058)
10 - (22.544)
(5.118.058) | (1.000.602)
(5.118.058) (1.000.602)
(0,1959) (0,0368)

{As notas explicativas da administracdo integram o conjunto das demonstragies financeiras)}
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DEMONSTRAGCAOC DOS RESULTADOS ABRANGENTES DOS EXERCICIOS FINDOS

EM 31 DE DEEZEMBRO DE 2015 E 2014
( ern milhares de reais )
NOTA 2015 2014
Prejuizo do exercicio (5.118.058) {1.000.602)
Qutros resuitados abrangentes
Perda em beneficios pds-emprego 21 (30.005) {37.420)
Efeitos fiscais sobre beneficios pds-emprego - -
{30.005) {(37.420)
Resuitado abrangente do periedo {5.148.063} {1.038.022)
{As notas explicativas da administracdo integram o conjunto das demonstragies financeiras)
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DEMONSTRACKO DO FLUXO DE CAIXA DOS EXERCICIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014
{ em milhares de reais )
ATIVIDADES OPERACIONAIS 2015 2014
Prajuizo antes dos Impostos {5.118.058) {978.058)
Ajustes na conciliagdo do lucro com o caixa gerado
Uepreciacio de ativo imobitizado 357.431 349,909
Baixas e outros ajustes de imobilizado 196.269 2,321
Impairment do Imobilizado 4.8973.111 557.834
Amortizacdo do intangivel 10.550 10.531
Baixas e atualizago de depdsito judicial 8.073 5.853
Consumo de matéria~-prima e material do estoque 329.4654 353.874
Variz¢es monetarias & cambiais - fornec. , perda transmissio e dif. de tarifa 128.377 {3.245)
Encarges - financiamentos e empréstimos 67.082 46.501
Rendimentos do fundo para desmobifizagio de astives {143.504) (40.897)
Rendimentos dos titules e valores mobilidros de curto prazo (2.138) -
Beneficios pds-empreqo - provisdo atuarial {2.170) 36777
Provisao de férias (3.460) (3.651)
Provisdo para plano de incentivo de desligamento (170.849) 219.289
Provisdo para créditos de fiquidacdo duvidosa 43 155
Ajuste a valor presente de obrigagdo para desmobilizagdo de ativos 81.875 79.145
ProvisBes para risco 23.906 60.218
735.592 696.666
Variacdo - (acréscimo) e decréscimo - nos atives operacionais
Clientes 145.812 (146,592}
Estoques (343.673) (560.839)
Impostos e taxas a recuperar - PASEP,COFINS, IRP3, CSLL & outros 51.882 52.743
CaugBes e depositos vinculados {7.309) (20.509}
Qutras variacBes nos ativos operacionais (48.615) 5.785
(201.203) (609.408}
Varlacdo - acréscimo e {decrdscimo) - nos passivos operacionais
Farnecedores 128.135 264,095
Impostos e taxas, exceto impoesto de renda e contribuigdo social 24.469 (15.940)
ObrigacBes de folha de pagamento ¢ provisio de férias (22.801} 15.991
Pagamente de divida a entidade de previdéncia privada (13.857} (4.641)
Pagamanto de IR e CSEL (41.258) (55.91€)
Pagamento da PLR 23.540 (37.971)
Pagamento de Incentivo de Desligamento (182.716} {133.445)
Qutras variagBes nos passivos operacionals {93.553) 93.332
{108.041) 125.405
Recursos provenientes das atividades goparacionais 425,648 212,663
ATIVIDADES DE FINAMNCIAMENTO - acréscimo ¢ {decréscimo)
Empréstimos e financiamentos obtidos 2 longo prazo 2.490.130 1.785.433
Pagamento de financiamentos de natureza de curic prazo (1.134.654) {51.929)
Pagamento de I0F e encargos de divida (132.995) (86.155)
Recursos provenientes das atividades de financiamentos
e empréstimos 1,222,481 1.637.349
ATIVIDADES DE INVESTIMENTO - acréscimo e {decréscimo)
Aquisicao de ativo imobilizado {1.586.141) (1.767.433)
Aguisicdo de ativo intangivet (12.683} (26.326)
Aplicagdo em titulos e valores mobilidrios {946.622} (1.068.728)
Resgate de titulos e valores mobilidrios 885.840 1.017.919
Recursos aplicados nas atividades de investimento {1.659.606) | (1.838.568)
AUMENTO NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA {11,477} 11.444
- Cafxa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 18.361 6.917
- Caixa ¢ equivalentes de caixa no fim do exercicio 5.884 18.361
AUMENTO NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (31.477) 11.444
{As notas explicativas da administragiio integram o conjunto das demonstragbes financeiras)
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DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO DOS EXERCICIOS FINDOS
EM 21 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014

{ em mithares de reais )

GERACAO DO VALOR ADICIONADO
Receitas de venda de energia e servicos
Receita relativa a construgdo de ativos - usina Angra 3
Provisdo para devedores duvidosos

MENOS:
INSUMOS
Servigos de terceiros
Servicos de terceiros - usina Angra 3
Materiais
Materiais - usina Angra 3
Combustivel para producio de energia
Encargos da rede de transmissdo
Seguros das usinas Angra 1 e 2
Luz, telefone, dgua e esgoto
Outros custos operacionais
Juros/Encargos sobre capitais de terceiros - usina Angra 3
Perda de valores atives (Impairment) - usina Angra 3
Qutros custos ~ usina Angra 3

VALOR ADICIONADO BRUTO

RETENCOES
Depreciagio e amortizaco

VALOR ADICIONADO LIQUIDO GERADO

VALOR ADICIONADO RECEBIDO £M TRANSFERENCIA
Receitas financeiras
VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR

DISTRIBUICKG DO VALOR ADICIONADO
Remuneracdo do trabatho
Remuneragdo do trabalho - usina Angra 3
Impostos, taxas e coniribuicbes
Remuneracao de capitais de terceiros

-~ Despesas financeiras

- Aluguéis

- Qutras
Remuneragdo de capitals proprios

- Prejuizo liquido do exercicio

VALOR ADICIONADO DISTRIﬁUIDO

20158 2014
2.160.996 | 2.192.422
(3.186.705)|  1.234.933
(43) (155)
(1.025.752)| 3.427.200
406.111 327.707
582,245 777.989
47.756 54.142
711.956 677.921
286.951 308.605
83.793 65.867
14.873 10.323
14.952 12.785
5.489 12.241
370.912 202.845
4.973.111 557.834
(4.966.657)]  (530.616)
2.531.492 | 2.477.647
(3.557.244)| 949.553
(367.981)  (360.440)
(3.925.225) 589,113
167.799 75.619
(3.757.426)] 664.732
5638.093 644.866
114.839 106.790
391.578 402.470
296.379 159.478
31.154 26.638
(111.411) 325.092
(5.118.058)| (1.000.602)
(3.757.426)] 664.732

(As notas explicativas da administragao Integram o conjunto das demonstragbes financelras)
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS RELATIVAS AC EXERCICIO FINDO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015

{em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A  ELETROBRAS TERMONUCLEAR §SA. - ELETRONUCLEAR, (denominada
"ELETRONUCLEAR" ou "Companhia"), empresa de capital fechado, controlada pela
Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - ELETROBRAS, com sua sede fixada na Rua da
Candelaria, n° 65 - 2° ao 14° andares - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20.091-020 tem
como atividade principal a construcdo e operacdo de usinas nucleares, a geragdo de
energia elétrica delas decorrentes e a realizacdo de servigcos de engenharia e correlatos,
sendo essas atividades regulamentadas e fiscalizadas pela Agéncia Nacional de Energia
Elétrica - ANEEL, vinculada ao Ministério de Minas e Energia. Dentro do escopo desse
objeto, a Companhia vem exercendo basicamente as atividades de exploracéo das usinas
Angra 1 e Angra 2, com poténcia nominal de 1.990 MW*, bem como a construgéo da
terceira unidade nucleoelétrica, denominada usina Angra 3, cujo estagio esta descrito na
Nota 14g, todas integrantes da Central Nuclear Almirante Alvaro Alberto - CNAAA.

~ A seguir, detalhes sobre as autorizagdes para construcio e operagdo das usinas
componentes da Central Nuclear:

USINA POTENCIA LICENGA PARAEXPLORACAO  |DATA DEINICIO] VALIDADE
NOMINAL INICIAL ATUAL DE OPERAGAQ | PALICENCA
Portaria MME FPortaria DNAEE Janeiro
ANGRAT | B40MW | o 116 de 13/07/70 | N° 315 de 31/07/97 1985 40 anos
Exp.Mot. MME Portaria DNAEE Setembro
ANGRAZ | 1350 MW (o300 - 28/05774 | N° 315 de 31/07/7 2000 40 anos
ANGRA 3 1.405 MW | Decrelo N° 75870 | Portaria DNAEE Emfase de
FPrevisio de 13/06/75 N°® 315 de 31/07/97 | construgéo

A energia elétrica gerada pela Companhia, a partir de 1° de janeiro de 2013, foi rateada
entre todas as concessionarias, permissionarias ou autforizadas de servigo publico de
distribuico no Sistema Interligado Nacional —~ SIN, de acordo com a metodologia
estabelecida na Resolugdo Normativa n® 530, editada em 21 de dezembro de 2012, pela
ANEEL, para o calculo das cotas-partes anuais referentes & energia das centrais de
gerac&o Angra 1 e Angra 2 e as condigbes para a comercializacao dessa energia na forma
do art.11, da Lei n°® 12.111/2009.

*informagdio ndo auditada por auditoria independente




Essas cotas-partes representam o percentual da energia proveniente das usinas, a ser
alocado a cada distribuidora, calculado pela razao enire o seu mercado faturado dos
consumidores e a soma dos mercados faturados dos consumidores cativos de todas as
distribuidoras do Sistema Interligado Nacional - SIN.

A ANEEL estabeleceu as cotas-partes anuais referentes a geraco para os anos de 2013 a
2020, bem como 0s montantes de energia a serem alocadas as distribuidoras do SIN,
através das Resolugbes Homologatoérias:

- 1.407/2012 de 21 de dezembro de 2012
- 1.663/2013 de 03 de dezembro de 2013
- 1.830/2014 de 25 de novembro de 2014

A Companhia apresenta capital circulante liquido negativo de R$ 303.750 em 31 de
dezembro de 2015 (R$ 1.127.268, negativo, em 31 de Dezembro de 2014)

NOTA 2 - PREPARACAC E APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS

a) Base de preparacgio

As demonstragdes financeiras estdo sendo apresentadas conforme as praticas contabeis
adotadas no Brasil emitidas pelo Comiié de Pronunciamentos Contabeis - CPC,
referenciadas pela Comisséao de Valores Mobiliarios - CVM.

As demonstracdes financeiras foram preparadas considerando o custo histérico como base
de valor, a exceglo de certos o0s ativos e passivos financeiros (inclusive instrumentos
derivativos) mensurados a valor justo, conforme segue:

e Instrumentos financeiros nao-derivativos designados pelo valor jusio por meio do
resultado s@o mensurados pelo valor justo;

« O ativo ou passivo liguido de beneficio deﬁnido & reconhecido como o valor justo
dos ativos do plano, deduzido de valor presente da obrigacao do beneficio definido.

As presentes demonstracdes financeiras foram aprovadas pelo Conselho de Administragdo
da Companhia em 30 de Marco de 2016.

A preparacgdo de demonstragdes financeiras requer o uso de certas estimativas contabeis

criticas e, também, o exercicio de julgamento por parte da administragéo da Companhia no

processo de aplicacao das politicas contabeis. Aquelas areas que requerem maior nivel de

julgamento e possuem maior complexidade, bem como &ﬁgssas e
e "




estimativas sdo significativas para as demonstractes financeiras, estao divuigadas na Nota
3.1.

- Conversdes em moeda esirangeira

A moeda funcional da Companhia € o Real. Os ativos e passivos monetarios denominados
em moeda estrangeira, sdo convertidos para o Real utilizando se a taxa de cambio vigente
na data dos respectivos balangos patrimoniais. Os ganhos e perdas resultantes da
atualizacdo desses ativos e passivos, verificados entre a taxa de cambio vigenie na data da
transacdo e o0s encerramentos dos exercicios, sdo reconhecidos como receitas ou
despesas financeiras no resultado.

As taxas utilizadas na conversao da moeda estrangeira para a moeda de apresentacio
estdo apresentadas abaixo:

Taxa Final Taxa Média
foeda Nome Pais
3122015 | 311212014 1 4° Trim /45 1 4° Trim./14
usD Délar Americano |Estados Unidos 3,9048 2,6562 3,8441 2.5437
EUR Euro Unigo Europeia 4,2504 3,2270 42087 3,1769

- Demonstragdes do valor adicionado {("DVA")

A Companhia elaborou a DVA individual e consolidada nos termos do pronunciamento
técnico CPC 098 —~ Demonstracgo do Valor Adicionado, as quais sdo apresentadas como
parte integrante das informacdes trimestrais conforme BRGAAP aplicavel as companhias
abertas, enguanto para IFRS representam informacao financeira adicional.

b} Mudangas nas politicas contabeis e divulgagbes

Uma série de novas normas, alteracdes de normas e interpretacdes serdo efetivas e néo
foram adotadas na preparacdo destas demonstracdes financeiras. Aquelas gue podem ser
relevantes para a Companhia estdo mencionadas abaixo. A Companhia néo planeja adotar
estas normas de forma antecipada.

IFRS 15 Revenue from Coniracts with Customers (Receita de Contratos com
Clientes)

A IFRS 15 exige uma entidade a reconhecer o moniante da receita refletindo a
contraprestacio que elas esperam receber em troca do contfrole desses bens ou servigos.
A nova norma vai substituir a maior parte da orientaggo detathada sobre o reconhecimento
de receita que existe atualmente em IFRS e U.S. GAAP quando a nova norma for adotada.
A nova norma € aplicavel a partir de ou apés 1° de janeiro de 2017, com adoc¢ao
antecipada permitida pela IFRS. A norma podera ser adotadgs -de forma retrospectiva,

: “*‘:\:NQM S i}{




utilizando uma abordagem de efeitos cumulativos. A Companhia esta avaliando os efeitos
que o IFRS 15 possa ter nas demonstragbes financeiras e nas suas divulgagbes. A
Companhia ainda ndo escolheu o método de transicio para a nova norma nem determinou
os efeitos da nova norma nos relatérios financeiros atuais.

NOTA 3 - DESCRICAO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS

As praticas contabeis e os meétodos de calculo utilizados na preparagdo dessas
demonstragdes financeiras estio definidos abaixo. Essas praticas foram aplicadas de modo
consistente ao exercicio anterior, salvo disposigdo em contrario.

3.1 - Estimativas contabeis criticas

a) Beneficios pds-emprego

O valor atual de obrigactes de planos de pensdo e assisténcia médica depende de uma
série de falores que s&o determinados com base em calculos atuariais que utilizam
determinadas premissas.

Entre as premissas usadas na determinacéo do custo (receita) liquido para os planos de
pensdo, esta a taxa de desconto. Quaisquer mudancas nessas premissas afetaréo o valor
contabil das obrigacdes dos planos de pensao.

A Companhia determina a taxa de desconto apropriada ao final de cada exercicio. Essa é a
taxa de juros que deveria ser usada para determinar o valor presente de futuras saidas de
caixa estimadas necessarias para liquidar as obrigagbes de planos de pensdo. Ao
determinar a taxa de desconto apropriada, a Companhia considera as taxas de juros de
titulos privados de alta qualidade, sendo esses mantidos na moeda em que os beneficios
serdo pagos e que ém prazos de vencimento proximos dos prazos das respectivas
obrigacotes de planos de pensao.

Outras premissas importantes para as obrigacdes de planos de pens&o se baseiam, em
parte, nas condi¢cbes atuais do mercado. Mais detalhes estio apresentados na nota 3.18.

b) Obrigacao para desmobilizacdo de ativos

O valor atual dessa obrigacdo depende de fatores tais como a taxa de desconto,
determinada ao final de cada exercicio conforme mencionado acima, e das condigbes
atuais do mercado para desmobilizagdo de usinas nucleares semelhantes.

Se a taxa de desconto estimada, apoés o imposto, aplicada na apuragao do valor presente
estimativa da
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administracao (8,00% em substituicdo a 7,00%), a Companhia deveria reconhecer uma
reducéo do passivo de R§ 107.009 mithdes em contrapartida do ativo imobilizado.

¢} Impairment de ativos

Anualmente, a Companhia testa eventuais perdas (impairment) no imobilizado de acordo
com a politica contabil apresentada na Nota 3.4.3. Os valores recuperaveis de Unidades
Geradoras de Caixa (UGCs) foram determinados com base em calculos do valor em uso,
efetuados com base em estimativas {Nota 14c¢).

No exercicio de 2015 foram identificadas perdas (impairment) relativo a Angra 3..

Mudanga de estimativa contabil

Durante o exercicio de 2015, a Companhia decidiu alterar o percentual de sinergia
esperada utilizado na mensuragao do calculo do impairment. Esta mudanga é prospectiva e
tem por objetivo aprimorar as informacdes financeiras utilizadas nas premissas adotadas
no calculo de impairment do ativo imobilizado de Angra Il (veja nota 14c¢).

3.2 - Caixa e equivalentes de caixa -

Caixa e equivalentes de caixa incluem o caixa, 0s depdsitos bancarios e outros
investimentos de curfo prazo de liquidez imediata, integrantes das atividades de
gerenciamento de caixa da Companhia, com vencimentos originais de até trés meses e
com risco insignificante de mudanca de valor.

3.3 — Titulos e valores mobiliarios de curto prazo

Tratam-se das aplicacdes financeiras destinadas a compra de ativo fixo e outras atividades
de investimento. Os rendimentos auferidos nessas aplicacdes financeiras séo capitalizados
no ative imobilizado.

3.4 - Ativos financeiros

A Companhia classifica seus ativos financeiros, no reconhecimento inicial, sob as seguintes
categorias: mensurados ao valor justo por meio do resultado e emprestimos e recebiveis. A
classificacdo depende da natureza do instrumento e da finalidade para a qual os ativos
financeiros foram adquiridos.

a) Ativos financeiros ao valor justo por meio do resultado

Os ativos financeiros ao valor jusio por meio do resultado séo ativos financeiros mantidos
para negociacdo. Um ativo financeiro ¢ classificado nessa categoria se foi adquirido,
principalmente, para fins de venda no curto prazo. Os ativos dessa categoria séo
classificados como ativo circulante.




b) Empréstimos e recebiveis

Os empréstimos e recebiveis s&o ativos financeiros ndo derivativos com pagamentos fixos
ou determinaveis e nao cotados em um mercado ativo. Sao incluidos como ativo circulante,
exceto aqueles com prazo de vencimento superior a 12 meses apds a data de emisséo do
balango (estes s&o classificados como ativos nao circulantes). Os empréstimos e
recebiveis da Companhia estdo detalhados na Nota 4.3,

3.4.1 - Reconhecimento e mensuragio

As compras e as vendas regulares de ativos financeiros sdo reconhecidas na data de
negociagao - data na qual a Companhia se compromete a comprar ou vender o ativo. Os
investimentos s&o, inicialmente, reconhecidos pelo valor justo, acrescidos dos custos da
transagao para todos os ativos financeiros néo classificados como valor justo por meio do
resultado. Os ativos financeiros ao valor justo por meio de resultado sao, inicialmente,
reconhecidos pelo valor justo, e os custos da fransacéo sdo debitados ao resultado.

Os ativos financeiros sd@o baixados quando os direitos de receber fluxos de caixa dos
investimentos tenham vencido ou tenham sido transferidos; neste Gltimo caso, desde que a
Companhia tenha transferido, significativamente, todos os riscos e os beneficios da
propriedade. Os ativos financeiros mensurados ao valor justo através do resultado sao,
subsequentemente, contabilizados pelo valor justo. Os empréstimos e recebiveis sdo
contabilizados pelo custo amortizado, usando o método da taxa efetiva de juros.

Os ganhos ou as perdas decorrentes de variagdes no valor justo de ativos financeiros
mensurados ao valor justo afravés do resultado sdo apresentados na demonstracio do
resuliado em "receita (despesa) financeira" no periodo em gue ocorrem.

Os valores justos dos investimentos com cotagéo publica s&o baseados nos precos atuais
de compra. Se o mercado de um ativo financeiro (e de titulos nZo listados em Bolsa) ndo
estiver ativo, a Companhia estabelece o valor justo através de técnicas de avaliacao.

Essas tecnicas incluem o uso de operagdes recentes contratadas com terceiros referentes
a outros instrumentos que sdo substanciaimente similares, analise de fluxos de caixa
descontados e modelos de precificacdo de opgdes que fazem o maior uso possivel de
informagbes geradas pelo mercado e contam com o minimo possivel de informagoes
geradas pela administracéo da propria Companhia.

A Companhia avalia, na data do balango anual, se hé evidéncia objetiva de perda
(impairment) em um ativo financeiro ou um grupo de ativos financeiros. |




3.4.2 - Compensagio de instrumentos financeiros

Alivos e passivos financeiros s&o compensados e o valor liquido € reportado no balango
patrimonial quando ha um direito legalmente aplicavel de compensar os valores
reconhecidos e ha uma intengdo de liguida-los numa base liquida, ou realizar o ativo e
liquidar o passivo simultaneamente.

3.4.3 — Redugé@o ao valor recuperavel {impairment)

{i) Ativos financeiros ndo-derivativos

Ativos financeiros nao classificados como ativos financeiros ao valor justo por meio do
resultado, incluindo investimentos contabilizados pelo método da equivaléncia patrimonial,
sdo avaliados em cada data de balanco para determinar se ha evidéncia objetiva de perda
por redugao ao valor recuperavel.

» Evidéncia objetiva de que ativos financeiros tiveram perda de valor inclui:

» Inadimpléncia ou atrasos do devedor;

s Reestruturacdo de um valor devido a Companhia em condicdes ndo consideradas
em condigbes normais; N

« indicativos de que o devedor ou emissor ira entrar em faléncia; *

« Mudancas negativas na situacdo de pagamentos dos devedores ou emissores,

¢ O desaparecimento de um mercado ativo para o instrumento, ou;

s dados ohservaveis indicando que houve um declinio na mensuracdo dos fluxos de
caixa esperados de um grupo de ativos financeiros.

{ii}y  Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado

A Companhia avalia, no final de exercicio, se ha evidéncia objetiva de que o ativo
financeiro ou o grupo de ativos financeiros esta deteriorado.

Um ativo ou grupo de ativos financeiros esta deteriorado e os prejuizos de impairment sdo
incorridos somente se ha evidéncia objetiva de impairment como resultado de um ou mais
eventos ocorridos apds o reconhecimento inicial dos ativos (um "evento de perda") e
aqueie evento (ou eventos) de perda tem um impacto nos fluxos de caixa futuros estimados
do ativo financeiro ou grupo de ativos financeiros que pode ser estimado de maneira
confiavel,

A Companhia avalia em primeiro lugar se existe evidéncia objetiva de impairment.

O montante do prejuizo é mensurado como a diferenca entre o valor contabil dos ativos e 0
valor presente dos fluxos de caixa futuros estimados {excluindo os prejuizos de crédito
futuro que néo foram incorridos), descontados a taxa de juros em vigor original dos ativos
financeiros. O valor contabil do ativo & reduzido e o valor do prejuizo é reconhecido na
demonstracdo do resultado. Se um empréstimo ou investimento, mantido até o vencimento,
tiver uma taxa de juros variavel, a taxa de desconto para medir uma perda por impairment &
a atual taxa efetiva de juros determinada de acordp com o coptrato. 4/}; ;
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Como um expediente pratico, a Companhia pode mensurar o impairment com base no
valor justo de um instrumento utilizando um prego de mercado observavel.

Se, num periodo subsequente, o valor da perda por impairment diminuir e a diminuigéo
puder ser relacionada objetivamente com um evento que ocorreu apos o impairment ser
reconhecido (como uma melhoria na classificacdo de crédito do devedor), a reversdo da
perda por impairment reconhecida anteriormente serd reconhecida na demonstragéo do
resultado.

{iii) Ativos nao-financeiros

Os valores coniabeis dos ativos n#o financeiros da Companhia, que nZo os estoques e
imposto de renda e contribuigéo social diferidos ativos, sfo revistos a cada data de balanco
para apurar se ha indicagéo de perda no valor recuperavel. Caso ocorra tal indicagéo,
entdo o valor recuperavel do ativo é estimado.

Para testes de reducdo ao valor recuperavel, os ativos s@o agrupados no menor grupo
possivel de ativos que gera entradas de caixa pelo seu uso continuo, entradas essas que
s&o em grande parte independentes das enfradas de caixa de outros ativos, ou UGCs. O
agio de combinagdes de negdcios é alocado as UGCs ou grupos de UGCs que se espera
irdo se beneficiar das sinergias da combinagéo.

O valor recuperavel de um ativo ou UGC ¢ o maior entre seus valores em uso ou seu valor
justo menos custos para vender. O valor em uso é baseado em fluxos de caixa futuros
estimados, descontados ao seu valor presente usando-se uma taxa de desconto antes dos
impostos que reflita as avaliagbes atuais de mercado do valor do dinheiro no tempo e os
riscos especificos do ativo ou da UGC.

Uma perda por reducéo ao valor recuperavel é reconhecida se o valor contabil do ativo ou
UGC exceder o seu valor recuperavel.

Perdas por reducdo ao valor recuperavel sdo reconhecidas no resultado. Perdas
reconhecidas referentes as UGCs s&o inicialmente alocadas para redugdo de gualquer agio
alocado a esta UGC (ou grupo de UGCs), e entdo para redugio do valor contabil dos
outros ativos da UGC (ou grupo de UGCs) de forma pro rata.

Uma perda por reducéo ao valor recuperavel relacionada a agio n&o é revertida. Quanto
aos outros afivos, as perdas por reducédo ao valor recuperavel sdo revertidas somente na
extensdo em que o valor contabil do ativo ndo exceda o valor contabil que teria sido
apurado, liquido de depreciacao ou amortizacéo, caso a perda de valor nao tivesse sido
reconhecida.

Atualmente, a vida Gtil adotada pela Companhia estd de acordo com as préticas
determinadas pela ANEEL, aplicaveis sobre os ativos nado financeiros vinculados a
concessao do servico publico de energia elétrica, que podem variar em decorréncia da
analise periddica do prazo de vida (til econdmica de bens em Vigor Adicionalmente, a vida

atil & limitada ao prazo de concessao. /4 %
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Tambem impactam na determinagioc das variaveis e premissas utilizadas pela
Administracao da Companhia e de suas controladas na determinagéo dos fluxos de caixa
futuro descontados, para fins de reconhecimento do valor recuperavel de ativos de longa
duracdo, diversos eventos inerentemente incertos, Dentre estes eventos destacam-se: a
manutengdo dos niveis de consumo de energia elétrica; taxa de crescimento da atividade
econbémica no palis; e disponibilidade de recursos hidricos; além daquelas inerentes ao fim
dos prazos de concessdo de servigos plblicos de energia elétrica, em especial quanto ao
valor de sua reversao ao final do prazo de concessao.

3.5 - Instrumentos financeiros derivativos e atividades de hedge

Inicialmente, os derivativos sao reconhecidos pelo valor justo na data em que um conirato
de derivativos € celebrado e séo, subsequentemente, mensurados ao seu valor justo. O
método para reconhecer o ganho ou a perda resultante depende do fato de o derivativo ser
designado ou nado como um instrumento de hedge. Sendo esse 0 caso, 0 metodo depende
da natureza do item que esta sendo protegido por hedge.

a) Derivativos mensurados ao valor justo por meio do resuitado

Cerfos instrumentos derivativos n2o se qualificam para a contabilizacdoe de hedge de fluxo
de caixa. As variagcbes no valor justo de qualquer um desses instrumentos derivativos séo
reconhecidas imediatamente na demonsiragdo do resulfado em "Receita (despesa)
financeira”.

3.6 - Clientes

A conta de clientes corresponde a um liquido a receber das concessionarias,
permissionarias ou autorizadas de servigo publico de distribuic@o no Sistema Interligado
Nacional - SIN, pela venda de energia no decurso normai das atividades da Companhia.

As contas a receber de clientes sido normalmente reconhecidas ao valor faturado.

Se o prazo de recebimenio é equivalente a um ano ou menos, tais créditos sao
classificados no ativo circulante. Caso conirario, estdo apresentadas no ativo ndo
circulante, conforme detalhado na Nota 6.

3.7 - Estoques de combustivel nuclear e almoxarifado

Os estogues sao demonstrados ao custo ou ao valor liquido de realizacdo, dos dois o
menor, segregado da seguinte forma:

a) Concentrado de urénio e servicos em curso (para a transformacédo do concentrado de
urénio em elementos de combustivel nuclear) estao registrados pelos seus custos de
aquisicao; AN 4




b) Elementos de combustivel nuclear — estao disponiveis no nicleo do reator e no estogue
da Piscina de Combustivel Usado - PCU. S&0 apropriados ao resultado do exercicio em
fungdo da sua utilizac@o no processo da geracdo de energia elétrica (Nota 8);

¢) Almoxarifado, classificado no ativo circulante, estd registrado ao custo médio de
aquisicdo, que ndo excede o valor de mercado (Nota 9).

3.8 - Paradas programadas

Os custos incorridos antes e durante as paradas programadas das usinas Angra 1 e 2, para
troca de combustivel e manutengdo, sdo apropriados ac resultado no exercicio em que
forem incorridos. O montante dos cusios referentes as paradas foi de R$ 187.930 em 31 de
dezembro de 2015 (R$ 140.718 em 31 de dezembro de 2014).

3.9 - Fundo financeiro para descomissionamento (Titulos e valores mobiliarios)

A Companhia possui, com ¢ Banco do Brasil, um fundo exclusivo de investimento para
prover os recursos destinados a custear as atividades de descomissionamento das usinas
Angra 1 e 2, classificados como titulos e valores mobilidrios no ativo nao circulante
realizavel a longo prazo. A fitularidade deste fundo ¢ da ELETROBRAS, conforme
determinado pelo CNPE - Conselho Nacional de Politica Energética. A carteira desse fundo
exclusivo enconira-se detalhada na Nota 11 e 0 seu uso é restrito para futuro custeio das
atividades de descomissionamento.

3.10 - Depéositos vinculados

Os depdsitos judiciais, atualizados monetariamente, estdo consignados em conia
especifica apresentada no grupo depoésitos vinculados no ativo nfo circulante e estao
detalhados na Nota 12.

3.11 - Transagdes em moeda estrangeira

As transagbes em moeda estrangeira sao convertidas para reais pela taxa de cambio
vigente nas datas das transacgdes.

Os saldos das contas representativas sé@o convertidos pela taxa de cambio na data do
balango. Os ganhos e as perdas, decorrentes da fluiuacdo cambial, verificados nas
liquidacoes das operagbes e da conversdo para reais de ativos e passivos monetarios em
moedas estrangeiras sdo reconhecidos no resuitado do exerc;cro e, quando aplicavel, nas
imobilizacdes em curso. o
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3.12 - imobilizado

{i} Reconhecimento e mensuragéo

tens do imobilizado s&c mensurados pelo custo historico de aquisigdo ou construgao,
deduzido de depreciacdo acumulada e quaisquer perdas acumuladas por reducdo ao valor
recuperavel (impairment), quando aplicavel.

Quando partes significativas de um item do imobilizado tém diferentes vidas Uteis, elas s&o
registradas como itens separados (componentes principais) de imobilizado.

Quaisquer ganhos e perdas na alienacc de um item do imobilizado sdo reconhecidos no
resultado.

(ii) Depreciacio

A depreciacéo é calculada para amortizar o custo de itens do ativo imobilizado, menos seus
valores residuais estimados, utilizando o método linear baseado na vida (til estimada dos
itens. A depreciacdo € geralmente reconhecida no resultado. Atlivos arrendados séo
depreciados pelo menor periodo entre a vida Util estimada do bem e o prazo do contrato, a
nao ser que seja razoavelmente certo que a Companhia obtera a propriedade do bem ao
final do prazo de arrendamento. Terrenos nao sdo depreciados.

O imobilizadeo estad demonstrado ao custo de aquisicao liquido da depreciagdo acumulada.
A depreciagao € calculada pelo método linear e apropriada ao resultado do exercicio.

As taxas anuais de depreciagdo estéo determinadas na tabela XVI do anexo a Resolugéo
~ Normativa ANEEL N° 474 de 07.02.2012 (DOU 16.02.2012 e 22.03.2012 retificagio) e
alteragbes previstas na Resolugdo Normativa ANEEL N° 528 de 21.12.2012 (DOU
28.12.2012), sendo 3,33% ao ano a taxa média praticada para o imobilizado em servigo
das Usinas de Angra 1 e 2; 16,67 % para ativos de informatica; 14,29% para os veiculos e
6,25% para os demais ativos ufilizados administrativamente. A administragcéo reconhece
ainda como cusic adicional de depreciacdo, alfravés de testes individuais realizados em
seus ativos, as parcelas de depreciacbes que, segundo os critérios estabelecidos pela
Aneel, excedam as datas das licencas de operacdo das Usinas de Angra 1 e 2, sendo
esias respeclivamente 12/2024 e 06/2041. Desta forma, a parcela de depreciagdo assim
considerada excedente € reconhecida de forma linear ao prazo de vida Uil remanescente
de cada ativo, respeitando-se os limites individuais das licengas de operacdo de cada
Unidade Geradora de Caixa (UGC). A adocao deste procedimento a partir do exercicio de
2013 implicou no reconhecimento de uma depreciacdo adicional no montante de R$ 72.014
em 2015.

(iti) Custos subsequentes

Os custos subsequentes s&o incluidos no valor contabil do ativo ou reconhecidos como um
ativo separado, somente quando forem provaveis que ﬂuam beneﬁ cfs egonomtcos futuros




associados ao item, e que, o custo do item possa ser mensurado com seguranca. O valor
contabil de itens ou pecas substituidos é baixado.

Todos os outros reparos e manutengbes sdo langados em contrapartida ao resultado do
exercicio, quando incorridos.

Os custos do imobilizado incluem a estimativa de custos de desmobilizacdo de suas
unidades operativas, nos termos do que estabelece ¢ Pronunciamento Técnico CPC 27 -
Ativo imobilizado.

Os ganhos e as perdas de alienagdes sdo determinados pela comparacao dos resultados
com o valor contabil e sdo reconhecidos em "Outras receitas (despesas) operacionais,
liquidos" na demonstracio do resultado.

Os encargos financeiros e as variagbes monetarias so apropriados ao resultado do
exercicio, sendo transferida para o imobilizado em curso a parcela correspondente aos
financiamentos dos bens alocados nesse grupo contébil, nos termos da Instrucdo contabil
£.3.6 item 2 letra d, do Manual de Contabilidade do Setor Elétrico expedido pela ANEEL e
de acordo com o Pronunciamento Contabil CPC 20 (R1) ~ Custos dos Empréstimos.

Obrigacbes especiais - As contribuicdes recebidas da Unido, estados, municipios e
terceiros, para a execugdo de empreendimentos vinculados ao servigo publico de energia
elétrica sa@o registradas sob o titulo de obrigacbes vinculadas & concesséio do servico
publico de energia elétrica e sdo demonstradas como redutoras do ativo imobilizado. A
amortizagéo relativa a essas obrigagbes mantém proporc:lonahdade com a depreciacdo dos

ativos correspondentes (Nota 14).

A ELETRONUCLEAR funciona por meio de autorizacdo concedida pela Unido Federal e
que n&o possui prazo para finalizacao, diferentemente do que ocorre com as concessoes
de servigos publicos. Sendo assim, a Companhia entende que nédo atende as condigdes
estabelecidas pela Interpretacdo Tecnica ICPC 01(R1) e, portanto, n3o esta inserida em
seu alcance.

3.13 - Intangivel - Softwares

As licengas de softwares s&o capitalizadas com base nos custos incorridos para adquirir os
softwares e fazer com que eles estejam prontos para serem utilizados. Esses custos 330
amortizados durante a vida ti estimada dos softwares de 5 anos.

Os custos associados a manutencdo de softwares s@io reconhecidos como despesa,
conforme incorridos. Os custos de desenvolvimento, que sado diretamente atribuiveis ao
projeto e aos festes de produtos de software identificaveis e exclusivos controlados pela
Companhia, s&o reconhecidos como ativos intangiveis quando os seguintes critérios séo
atendidos:

s E tecnicamente viavel concluir o sofiware para que ele esteja disponivel para uso;
e A administrag8o pretende concluir o software para usa -lo ou vendé-o; , \

e O Software pode ser vendido ou usado;



« Pode-se demonstrar que é provavel que o software gere beneficios econdmicos futuros;

¢ Estdo disponiveis adequadamente recursos tecnicos, financeiros e outros recursos para
concluir o desenvolvimento e para usar ou vender o software;

« O gasto atribuivel ao software durante seu desenvolvimento pode ser mensurado com
seguranca.

Os custos diretamente atribuiveis, que sao capitalizados como parte do produto de
software, incluem os custos com empregados alocados no desenvolvimento de softwares e
uma parcela adequada das despesas indiretas aplicaveis. Os custos também incluem o0s
custos de financiamento incorridos durante o periodo de desenvolvimento do software.

Outros gastos de desenvolvimento que nao atendam a esses critérios sdo reconhecidos
como despesa conforme incorridos. Os custos de desenvolvimento previamente
reconhecidos como despesa nao s&o reconhecidos como ativo em periodo subsequente.

Os custos de desenvolvimento de softwares, reconhecidos como ativos, sdo amortizados
durante sua vida Otil estimada néo superior a 5 anos.

3.14 - Contas a pagar aos fornecedores

As contas a pagar aos fornecedores séo obrigacdes a pagar por bens ou servigcos gque
foram adquiridos de fornecedores no curso normal dos negdcios, sendo classificadas como
passivos circulantes se o pagamento for devido no periodo de até um ano. Caso contrario,
as contas a pagar s&o0 apresentadas como passivo ndo circulante. Elas s&o, iniciaimente,
reconhecidas pelo valor justo e, subsequentemente, mensuradas pelo custo amortizado
utilizando © método de taxa efetiva de juros. Na pratica, sdo normalmente reconhecidas ao
valor da fatura correspondente.

3.15 - Financiamentos e empréstimos

Os financiamentos e empréstimos sao reconhecidos, inicialmente, pelo valor justo, liquido
dos custos incorridos na transagdo e s&o, subsequentemente, demonsirados pelo cusio
amortizado. Qualquer diferenca entre os valores captados (liquidos dos custos da
transacgao) e o valor de liquidacdo é reconhecida na demonstracéo de resultado durante o
periodo em que os empréstimos estejam em aberto utilizando o0 método da taxa efetiva de
juros. Os emprestimos sdo classificados como passivo circulante, a menos que a
Companhia tenha um direito incondicional de diferir a liguidacéo do passivo, por prazo
superior a 12 meses, ap6s a data do balango.

3.16 - Provisdes

As provisdes para restauracdo ambiental e agdes judiciais (trabalhistas, civeis e tributarias)

s&o reconhecidas quando: a Companhia tem uma obrigac@o presente ou ndo formalizada

(constructive obligation) como resultado de eventos passados; forprovavel que uma saida
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de recursos seja necessaria para liquidar a obrigacdo; e o valor tiver sido estimado com
seguranca.

Ja as provisdes para eventuais contratos onerosos s&o mensuradas a valor presente pelo
menor valor entre o custo esperado na rescisdo do contrato e o custo liquido esperado
caso o contrato fosse mantido. Antes de a provisdo ser constituida, a ELETRONUCLEAR
reconhece qualquer perda por reducdo ao valor recuperavel dos ativos relacionados aguele
contrato.

Quando houver uma série de obrigacdes similares, a probabilidade de liquida-las é
determinada levando-se em consideracio a classe de obrigagdes como um todo.

Uma provisdo & reconhecida mesmo que a probabilidade de liquidagdo relacionada com
qualquer itemn individual incluido na mesma classe de obrigaces seja pequena.

As provisdes sao mensuradas pelo valor presente dos gastos que devem ser necessarios
para liquidar a obrigacdo, usando uma taxa antes de impostos, a qual reflita as avaliagbes
atuais de mercado do valor temporal do dinheiro e dos riscos especificos da obrigagdo. O
aumento da obrigacdo em decorrénecia da passagem do fempo € reconhecido como
despesa financeira.

3.17 - Imposto de renda e contribuigdo social corrente e diferido

As despesas de imposto de renda e contribuicio social do exercicio compreendem o
imposto corrente e o diferido.

Os impostos sobre a renda sfo reconhecidos na demonstracéo do resultado, exceto na
proporcdo em que estiverem relacionados com itens reconhecidos diretamente no
patrimdnio liquido ou no resultado abrangenie. Nesse caso, o imposto também é
reconhecido no patriménio liquido ou no resultado abrangente.

O encargo de imposto de renda e contribuicdo social corrente ¢ calculado com base nas
leis tributarias promulgadas, ou substancialmente promulgadas. A administragéo avalia,
periodicamente, as posicdes assumidas pela Companhia nas declaragtes de imposto de
renda com relacdo as situacdes em que a regulamentacao fiscal aplicave! da margem a
interpretacdes. Estabelece provises, quando apropriado, com base nos valores estimados
de pagamento as autoridades fiscais.

O imposto de renda e a contribuigdo social diferidos s&o reconhecidos usando-se o método
do passivo sobre as diferencas temporarias decorrentes de diferengas entre as bases
fiscais dos ativos e passivos e seus valores contdbeis nas demonstraces financeiras. O
imposto de renda e a contribuigio social diferidos s&o determinados, usando aliquotas de
imposto (e leis fiscais) promulgadas, ou substancialmente promulgadas, na data do
balanco, e que devem ser aplicadas quando o respectivo imposto diferido ativo for




O imposto de renda e a contribuigéo social diferidos ativos sao reconhecidos somente na
propor¢ac da probabilidade de que o lucro tributavel futuro esteja disponivel e contra o qual
as diferencas temporarias possam ser usadas.

3.18 - Beneficios a funcionarios - Obrigagdes de aposentadoria

Os beneficios concedidos a empregados, incluindo os planos de complementacéo de
aposentadoria e pensdo, junto a REAL GRANDEZA - Fundacado de Previdéncia e
Assisténcia Social e ao NUCLEOS - Instituto de Seguridade Social, sdo determinados com
base em calculos atuariais elaborados por atudrios independentes (Nota 21).

A obrigacdo liquida da Companhia quanto aos planos de beneficios definidos € calculada
individuaimenie para cada plano através da estimativa do valor do beneficio futurc que os
empregados receberdo como retorno pelos servigos prestados no periodo atual e em
periodos anteriores. Esse beneficio é descontade para determinar o seu valor presente
utilizando taxa de desconto apropriada ao final de cada exercicio. As premissas basicas
aplicadas aos calculos desenvolvidos pelos atuarios, sado eslabelecidas pela
ELETROBRAS para todas as controladas. Quaisquer custos de servigos passados ndo
reconhecidos e os valores justos de quaisquer ativos do plano séo deduzidos.

O calculo da obrigacdo de plano de beneficio definido & realizado anualmente por um
atuario qualificado utilizando o método de crédito unitario projetado. Quando o calculo
resulta em um potencial ativo para a Companhia, o ativo a ser reconhecido € limitado ao
valor presente dos beneficios econdmicos disponiveis na forma de reembolsos futuros do
plano ou reducdo nas futuras contribuicbes ao plano. Para calcular o valor presente dos
beneficios econbmicos séo levadas em consideracéo quaisquer exigéncias de custeio
minimas aplicaveis.

Remensuracdes da obrigacdo liquida de beneficio definido, que incluem: ganhos e perdas
atuariais, o retorno dos ativos do plano {excluindo juros) e o efeito do teto do ativo (se
houver, excluindo juros}, s&o reconhecidos imediatamente em ouiros resultados
abrangentes. O atuario determina os juros liquidos sobre o valor liquido de passivo (ativo)
de beneficio definido no periodo multiplicando o valor liquido de passivo (ative) de beneficio
definido pela taxa de desconio ulilizada na mensuracéo da obrigacdo de beneficio definido,
ambos conforme determinados no inicio do periodo a que se referem as demonstiracdes
financeiras, levando em consideracao quaisquer mudancas no valor liquido de passivo
(ativo) de beneficio definido durante o periodo em razdo de pagamentos de contribuicdes e
beneficios. Juros liguidos e outras despesas relacionadas aos planos de beneficios
definidos séo reconhecidos em resultado.

Quando os beneficios de um plano séo incrementados, a porgao do beneficio incrementado
relacionada a servicos passados prestados pelos empregados € reconhecida
imediatamente no resultado. A Companhia reconhece ganhos e perdas na isqu;dagao de
um plano de beneficio definido quando a qumdagao ocorre
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3.19- Obrigagdo para  desmobilizacdo de  ativos (passivo para
descomissionamento)

A Companhia revisa anualmente os valores da provisdc para © passivo para
descomissionamento.

Mensurado pelo valor presente dos gastos e classificada no passivo ndo circulante, essa
provisdo destina-se ao custeio dos gastos com a desmobilizacdo das usinas nucleares,
quais sejam: o desmantelamento e a descontaminacdo dos materiais, equipamentos e
instalaces, os quais incorrerdao no término da vida (til econdémica das usinas, tendo como
contrapartida o imobilizado.

3.20 - Dividendos

A distribuicdo de dividendos para os acionistas da Companhia & reconhecida como um
passivo nas demonstragoes financeiras ao final do exercicio, com base no estatuto social
da Companhia. Qualquer valor acima do minimo obrigatério somente & provisionado na
data em que s&o aprovados pelos acionistas em Assembleia Geral.

3.21 - Participacdo nos lucros e resultados

A Companhia reconhece uma provisdo quando esta contratualmente obrigada ou, quando
ha uma pratica passada que criou uma obrigacéo nao formalizada.

A Companhia reconhece um passivo e uma despesa de participagdo nos resultados com
base em uma férmula que leva em conta o lucro atribuivel aos acionistas da Companhia,
apos cerios ajustes.

No presente exercicio, a Companhia estd reconhecendo uma provisdo contabil passiva
para pagamento de participacao nos lucros e resultados aos seus empregados. Essa
proviséo decorre de uma obrigacao construtiva, configurada pela pratica frequente desse
beneficio, realizada em diversos exercicios anteriores, ndo tendo ocorrido no presente
qualquer alteragao dessas caracteristicas.

3.22- Reconhecimento da receita

A receita operacional é reconhecida quando (i) os riscos € beneficios mais significativos
inerentes a propriedade dos itens transacionados forem transferidos para o comprador, (ii)
for provavel que os beneficios econdmicos financeiros fluirdo para o Companhia, (i) os
custos associados puderem ser estimados de maneira confiavel, (iv) ndo haja envolvimento
continuo com os itens vendidos, (v) o valor da receita operacional possa ser mensurado de
maneira confiavel. A receita & medida liquida de devolugdes de vendas, abatimentos sobre
vendas, descontos incondicionais e impostos e contribuigéegisq?re vendas.
A AL S




A receita da Companhia compreende o valor justo da contraprestacao recebida ou a
receber pela comercializag8o de energia no curso normal de suas atividades. A receita
proveniente da venda da geracao de energia é registrada com base na energia assegurada
e com farifas especificadas nos termos do contrato de fornecimento.

3.23- Receita financeira

A receita financeira é reconhecida conforme o prazo decorrido, usando o método da taxa
efetiva de juros. Quando uma perda (impairment) € identificada em relagdo a uma conta a
receber, a Companhia reduz o valor contabil para seu valor recuperavel, que corresponde
ao fluxo de caixa futuro estimado, descontado a faxa efetiva de juros original do
instrumento.

Subsequentemente, & medida que o tempo passa, 08 juros s&o incorporados as contas a
receber em contrapartida de receita financeira. Essa receita financeira é calculada pela
mesma taxa efetiva de juros utilizada para apurar o valor recuperavel, ou seja, a taxa
original do contas a receber.

3.24 — Riscos socioambientais e trabalhistas

s Riscos socipambieniais

A ELETRONUCLEAR esta sujeita a diversas leis e normas ambientais e em particular a
operacido da Central Nuclear Almirante Alvaro Alberto - CNAAA estd submetida as
condicionantes da Licenca de Operagdo emitida pelo IBAMA e as exigéncias das
Autorizacdes emitidas pela CNEN, detalhadas na Nota 14 (item d).

Este conjunto normativo tem como objetivo evitar, mitigar ou compensar os efeilos da
operacio da CNAAA sobre 0 meio ambiente.

O n3o atendimento a legislagéo vigente pode causar sancgbes e multas aplicadas pelos
6rgaos reguladores e fiscalizadores e afetar a imagem da empresa perante os seus
trabalhadores, as comunidades do entorno e a sociedade em geral.

A ELETRONUCLEAR, através de estudos e programas ambientais de monitoramento esta
atenta as eventuais interferéncias que o funcionamento das suas usinas possa causar ao
meio ambiente. Para isso investe no aprimoramento continuo de suas atividades, adotando
varios instrumentos e ferramentas de gestdc ambiental que minimizem os riscos
socioambientais, dentre os quais se destacam:

e Estudos de Impacto Ambiental;
« Auditorias Ambientais;

¢ Programa de Monitoragdo Ambiental Radiolégico Operacional — PMARO;
e Programa de Educagdo Ambiental; o
» Programa de Qualidade de Aguas - PMCQA,;
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» Programa de Satde Plblica;

= Programa de Recuperagao de Areas Degradadas;

» Programa de insergo Regional;

¢ Programas de Gerenciamento de Residuos;

# Programa de Apoio a Educagio Municipal e Estadual;

s Programa de Monitoracdo de Tartarugas Marinhas - PROMONTAR.

Adicionalmente, encontra-se em andamento a implantacdo, com apoio de consultoria
externa, de um Sistema de Gestdo Ambiental (SGA) na CNAAA - Unidades 1, 2 e
instalacdes de apoio.

« Risco trabalhista

A Companhia esta sujeita as leis e normas frabalhistas vigentes que devem ser
corretamente seguidas. O ndo atendimento & legislag@o vigente pode causar: sangdes e
multas aplicadas pelos 6rgdos reguladores e fiscalizadores; insatisfagio dos empregados
e perda da imagem da Companhia.

3.25. - Riscos relacionados a conformidade com leis e regulamentos
3.25.1. — Operagdo Lava Jato

Em 2014 foi deflagrada a chamada “Operagdo Lava Jato”, que investiga, segundo
informagbes publicas, a existéncia de um suposto esquema de corrupgéo envolvendo
empresas responsaveis, principalmente, por obras no setor de infraestrutura no Brasil.

Em razao das noticias divuigadas na imprensa em 2015 em conex2o com tal Operacao,
envolvendo empresas que também prestam servicos para a controlada Eletrobras
Termonuclear S.A. — Eletronuclear (“Eletronuclear”) (UTN Angra 3) e para determinadas
sociedades de propésito especifico nas quais a Eletrobras ou suas controladas detém
participacdo, foram abertas 3 (frés) comissdes de correicdo na Eletrobras, a fim de verificar
0s processos de contratagdo de empreiteiras pelas referidas empresas. As comissdes
mengcionadas nao encontraram indicios de dano a Companhia, porém, considerando as
limitagbes dos métodos de trabalho dessas Comissdes, o Conselho de Administracdo da
Eletrobras decidiu pela contratagdo de um escritorio com a experiise necesséria para
conduzir uma investigacédo independente com o intuito de avaliar a eventual existéncia de
irregularidades que violem o Foreign Corruption Practice Act (FCPA), a Lei anti-corrupgao
brasileira efou o cédigo de ética da Eletrobras em determinados empreendimentos, tendo o
escritorio de advocacia Hogan Lovells sido contratado em 10 de junho de 2015 com essa
finalidade.

Tal investigagéo independente é supervisionada por uma Comissdo Independente para
Gestéo da Investigacdo, cuja criagdo foi aprovada pelo Conselho de Administracao da
Eletrobras em 31 de julho de 2015, com a finalidade de garantir a independéncia dos
trabathos desenvolvidos pelo escritério Hogan Lovells. Esta Comissao & ccgosta pela
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Dra. Ellen Gracie Northfleet, ministra aposentada do Supremo Tribunal Federal, pelo Dr.
Durval José Soledade Santos, ex-diretor da Comissao de Valores Mobiliarios, e pelo Dr.
Manoel Jeremias Leite Caldas, representante dos acionistas minoritarios.

Ainda sobre a Operacao Lava-Jato, importa mencionar que em 29 de abril, em razéo de
noticias que tratavam de um suposto esquema de corrupgao, o entdo Diretor-Presidente da
Eletronuclear, Sr. Othon Luiz Pinheiro da Silva, solicitou seu licenciamento e em
06.08.2015 ocorreu sua demissdo. O Sr. Othon Luiz Pinheiro da Silva atualmente é réu de
acdo penal na qual a Eletrobras solicitou ingresso na qualidade de assistente de acusagao.

Quanto a construcado da Usina de Angra 3, importa mencionar que a ELETRONUCLEAR
suspendeu os contratos de montagem eletromecanica e de obra civil, tendo o consércio
ANGRAMON proposto uma acao requerendo a resciséo de seu contrato. Tal agio n&o teve
antecipacio de tutela deferida e nao tao pouco sentenca proferida

QOutrossim, em decorréncia de noticias citando o suposto envolvimento do Diretor da
Eletrobras Eletronorte, o Sr. Adhemar Palocci, e do Diretor da Eletrobras, Sr. Valter Luiz
Cardeal, na préatica de supostos atos iliticitos em conex8o com a Operacéo Lava-Jato, em
31 de jutho de 2015 ambos solicitaram licenga de seus cargos como direfores da
Eletronorte e Eletrobras, respectivamente, e no dia 05 de agosto de 2015 o Sr. Valter Luiz
Cardeal solicitou licenga também dos Conselhos de Administrag@o das empresas CGITEE,
Amazonas GT e Eletrosul. Os Srs. Adhemar Palocci e Valter Luiz Cardeal permanecem
licenciados.

Na medida em que os trabalhos de investigacdo conduzidos pelo escritorio Hogan Loveils
evoluirem e, caso conduzam a achados e produzam informacoes e dados suficientes para
que a Companhia avalie, de acordo com a legislacdo do Brasil e dos Estados Unidos da
América, a eventual ocorréncia de desconformidade com leis e regulamentos, sera dado
aos mesmos o tratamento legal e regulamentar pertinente.

Atualmente, como as agdes relacionadas a investigacéo ainda estdo em andamento, ndo
foi possivel identificar e refletir nestas Demonstracées Financeiras eventuais impactos, se
houver, relacionados a este tema.
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NOTA 4 — INSTRUMENTOS FINANCEIROS E GESTAO DE RISCO

As descricoes dos saldos contabeis e dos valores de mercado dos instrumentos financeiros
inclusos nas demonstracdes financeiras estao identificadas a seguir:

2015 2014
DESCRTVO Mensuragao Valor Contabil Valor Justo Walor Contabii Valor Justo

Empréstimos e recebiveis

Caixa e equivalentes de caixa Custo Amortizado 6.884 6.884 18.361 18.361

Clientes Custo Amortizado 148.388 108.388 254,200 254 200
Ativos financeiros mensurados
pelo Valor Justo por meio do resuftado

Titdos e Valores Mobitidrios Valor Justo 644.351 644,351 423,574 423.574
Passivos financeiros mensurados
pelo custo amortizado

Fomecedores Custo Amortizado 885635 885,635 589123 559.123

Financiamentos e empréstimos Custo Amortizado 6.828.095 6.828.085 5.146.242 5.146.242

O valor de mercado dos instrumentos em 31 de dezembro de 2015 se aproxima do valor
registrado nas demonstracdes financeiras. A Companhia nao realizou operacées com
derivativos.

4.1 - Fatores de risco

O Conselho de Administragao da Companhia (CA) tem a responsabilidade global para o
estabelecimento e supervisdo da estrutura de gerenciamento de risco da Companhia. A
Auditoria Interna e a Geréncia de Riscos e Conformidades de Controles sdo responsaveis
pelo desenvolvimento e acompanhamento das politicas de gerenciamento de risco da
Companhia. O reporte de suas atividades ¢ feito regularmente ao Conselho de
Administracdo.

As politicas de gerenciamento de risco da Companhia sdo estabelecidas para identificar e
analisar os riscos aos quais a Eletronuclear estd exposta, para definir limites de riscos e
controles apropriados, e para monitorar os riscos e a aderéncia aos limites definidos. As
politicas de gerenciamento de risco e os sistemas sao revisados regularmente para refletir
mudangas nas condicbes de mercado e nas atividades da Companhia. A Eletronuclear,
atraves de suas normas e procedimentos de freinamento e gerenciamenio, busca manter
um ambiente de disciplina e controle no qual todos os funcionarios tenham consciéncia de
suas atribuictes e obrigacdes.
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A Companhia possui exposicéo aos seguintes riscos:

+ Riscos de mercado
e Risco de crédito

+ Risco de liquidez

¢ Risco operacional

a} Riscos de mercado

Risco de mercado € o risco de alteragdes nos precos de mercado - tais como as taxas de
cambio e taxas de juros e outros riscos de precgo - que irao afetar os ganhos da Companhia
ou o valor de suas participagdes em instrumentos financeiros. O objetivo do gerenciamento
de risco de mercado é gerenciar e controlar as exposicdes a riscos de mercados, dentro de
parametros aceitaveis, e ao mesmo tempo otimizar o retorno, a saber:

a.1) Risco de taxa de cambio

Os riscos de flutuagdo nas taxas de cambio podem estar associados as exposigbes de
algumas moedas em relacdo a ativos e passivos da Companhia, basicamente com relacéo
ac dolar dos Estados Unidos {fundo financeiro para descomissionamento e fornecedores) e
ac euro (fornecedores).

Com excecio de compra de délar futuro, detalhado na Nota 11, que compdem a carteira do
fundo exclusivo para descomissionamenio, nac ha operacdes financeiras contratadas que
protejam a Companhia dessa exposicéo.

A exposicéo total do risco de cadmbio pode ser resumida na analise de sensibilidade abaixo:

ANALISE DE SENSIBILIDADE FUNDO FINANCEIRO - 31 de Dezembro de 2015
CENARIO PROVAVEL CENARIO POSSNEL CENARIO REMOTO
MOEDA SALDO SA"EE RS Pg@ﬁ@L GANHO p%[:‘;f?\g GANHO F@M’ﬁ% PERDA
2016 ESTIMADO 2016 ESTIMADO 2016 ESTIMADA
Délar Americano 2.480 9.658 4,2500 882 4,6750 1.936 3,2805 {(1.522)
TOTAL 9.658 882 1.936 (1.522)
ANALISE DE SENSIBILIDADE FUNDO FINANCEIRO - 31 de Dezembro de 2014
CENARIO PROVAVEL CENARID POSSIVEL ‘CENAREO REMOTO
MOEDA SALDO SAL&? RS Pgm\,‘o& PERDA Pgi’ﬁ‘,gt PERDA :gfg% GANHO
2015 ESTIMADA o015 ESTIADA 2015 ESTIMADO
Détar Americano (2.845) (7.025) 3,4820 (2.185) 3,8302 (3.106) 2,4994 414
TOTAL (7.025) (2.185) (3.106) 414
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ANALISE DE SENSIBILIDADE SALDO FORNECEDOR - 31 de Dezembro de 2015
CENARIO PROVAVEL CENARIO POSSEL CENARIO REMOTO
MOEDA SALDO SAL;ICL’ RS Pgé’ﬁ\’% PERDA P{é@gai\)%_ PERDA :ﬁ;‘% GANHO
2016 ESTIMADA 2016 ESTIMADA 2016 ESTIMADRO
Euro {25.156))  (106.921) 4,7807 (13.342) 5,2588 {25.369) 3.7387 12.870
Délar Americano (9.563) {37.340} 4,2500 {3.303) 46750 {7.367) 3,2805 5,969
TOTAL (144.261) {16.645) {32.736) 18,838
ANALISE DE SENSIBILIDABE SALDO FORNECEDOR - 31 de Dezembro de 2014
~ CENARIQ PROVAVEL CENARIO POSSMEL CENARIO REMOTO
MOEDA SALDO SALEE R$ Pgé"ﬁ?& GANHO/PERDA P%i“g% GANHO/PERDA éﬁfgg GANHO
2015 ESTIMADA 2015 ESTIMADA 2015 ESTIMADO
Euro (19.690) (63.544) 2,8060 8.408 3,0800 7 895 32267 6
Ddlar Americano (2,747} (7.297) 3,4820 (2.268) 3,8302 (3.225) 24954 431
TOTAL {70.837) 6.140 {330) 437

A taxa de cambio ulilizada no cenario provavel foi extraida da divulgagdo efetuada pelo
OECD Economic Outlock; a taxa de cambio do cenario possivel é uma estimativa 10%
superior ao cenario provavel; e a taxa no cendrio remoto foi calculada com base na média
simples do fechamento de cambio do ano corrente e anterior divulgados pelo Banco
Central.

a.2) Risco de juros

A Administracéo da ELETRONUCLEAR entende que a exposi¢do a risco de juros néo é
significativa visto que 91% do volume dos empréstimos e financiamentos contratados estao
indexados a UFIR e TJLP ou ndo possuem qualquer indexador; enquanto os demais estao
indexados & taxa Di-Over. Alem disso, todos os recursos sdo captados em moeda nacional,
0 que reduz a exposigdo cambial.

A UFIR ndo sofreu qualquer variacdo no periodo, visto que foi extinta em 2000 e esta
congelada desde entdo. Ja a TJLP, que é fixada pelo Conselho Monetario Nacional (CMN),
saiu de 5,00% em Dezembro de 2014 para 7,00% em Dezembro de 2015, o que
representou uma variac@o de 40 % durante o periodo. Conforme definido no contrate de
financiamento com o BNDES, qualquer valor da TJLP que exceda o patamar de 6,00% ao
ano & capitalizado ao saldo devedor. Além disso, o contrato prevé o pagamento pela
ELETRONUCLEAR de um spread fixo de 1,72% acrescido a TJLP.

Aproximadamente 8,00% do montante dos empréstimos e financiamentos contratados pela
ELETRONUCLEAR estao indexados & taxa DI-Over, apurada pela CETIP, que registrou
variacdo de 226% no exercicio de 2015. Os prazos de vencimento dos contratos

empresa.
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Segue abaixo a exposicao total do risco de juros:

EXPOSICAO A RISCO DE JUROS
FINANCIAMENTO E EMPRESTISMOS Moeda| Indexador |2 o 31122015 . SW122018 .
Efefival  Principal Juros Principal Juros
ANGRAS 1e 2:
ELETROBRAS RS UFIR 7.00% 382.984 141.978 439.635 170.932
ELETROBRAS - psPE RS | Taxa Di-Over | 1566% 150000 23.769 - -
ELETROBRAS - Angra 3/P8PE RS Taxa DI-Over | 15.56% 148,683 81,716 149.683 97 453
ELETROBRAS - PLR RS Taxa DI-Over |15.66% 11.560 681 “ -
ANGRA 3:
ELETROBRAS -RGR - RE UEIR 5,50% 594.250 386.250 594.250 428.973
ELETROBRAS - Angra 3/PSPE RS Taxa D-Over | 15,66% 295750 181.215 205.750 192,833
BNDES R3 TP 872% 3.194.062 3074803 2.622.387 2.290.961
CEF - Empréstimo Ponte R$ { Sem indexador { 6,70% - - 1.031.613 -
CEF RS | Semindexadori 6,50% 2.036.191 1.882.838 - -
TOTAL 5.808.480 5.793.287 5,133,318 3.180.992

* Montante de juros até o ténmino das amoriizagdes dos empréstimos catculado conforme taxas contratuais

b} Risco de crédito

Risco de crédito é o risco de a Companhia incorrer em perdas financeiras decorrentes de
um cliente ou de uma contraparte em um instrumento financeiro falhe em cumprir com suas
obrigacdes conitratuais. Esse risco € principalmente proveniente das contas a receber de
clientes e instrumentos financeiros da Companhia. O valor contabil dos ativos financeiros
representa a exposigao maxima do crédito.

A ELETRONUCLEAR, conforme descrito nas Notas 1 e 6, tem a totalidade da sua geracéo
de energia elétrica a partir de janeiro de 2013 comercializada, afravés da Céamara de
Comercializacdo de Energia Elétrica - CCEE, com todas as distribuidoras do Sistema

Interligado Nacional - SIN.

A Resolucdo Normativa n® 530, de 21 de dezembro de 2012 evidencia que apesar de ¢
faturamento ser repassado pela CCEE, o risco de crédito final € da ELETRONUCLEAR.
Dessa forma, a ELETRONUCLEAR monitora constantemente os possiveis efeitos e a
eventual necessidade de contratacéo de instrumentos de protecdo. Em dezembro de 2015
nao ha registro de inadimpléncia por parte das concessionarias de distribuigéo.

Abaixo, apresentamos as principais contas sujeitas a risco de crédito:

PRINCIPAIS CONTAS SUJEITAS A RISCO DE CREDITO
- SALDO EM |SALDO EM
COMPOSICAC 311212015 | 31/12/2014
Caixa e equivalentes de caixa 6.884 18.361
Clientes - Venda de energia 108.388 254,200
TOTAL 115.272 272.561
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CAKXA E EQUINALENTE DE CAIXA 2015

COMPOSICAO SALDO ATRASO
EM DIAS
1 iCaixa - 0
Banco 6.837 0
3 {Fundo Fixo 47 0
TOTAL 6.884
. PARCELA ASO
CONGESSIONARIAS FATURAMENTO | 7FFEHS TOTAL ?@Dms
AES SUL Distribuidora Gaticha de Energia 5.A 5112 2.257 2.855 G
Ampla Energia e Servigos S.A 5.642 2.491 3.151 5]
Bandeiranie Enegia 5.A 5.879 2,585 3.284 0
Caiua Distribuidera de Energia S.A. (GRUPQO ENERGISA) 653 288 365 0
Companhia Energética de Alagoas 1.799 794 1.0056 0
CEB Distribuicéio S.A 3.499 1.545 1.054 0
Companhia Estadual de Distribuigdo de Energia Elétrica 4.910 2.168 2.742 Y]
Celesc Distribuigdo S.A 10.130 4472 5.858 0
CELG Distribuigdo S.A. 5.420 2834 3,588 o
Centrais Elétricas do Para $.A. 4.032 1.780 2252 it
Companhia Energética de Pernambuco 65.362 2.809 3.553 1]
Energisa Tocanting - Distribuidora de Energia S.A 873 430 543 3]
Companhia Energética do Maranhgo 2.934 1.295 1.639 0
Energisa Mato Grosso - Distribuidora de Energia 3.447 1.522 1.925 0
CEMIG Distribuicfio S.A 15.470 6.830 8.640 | 0
Companhia Energética do Plaul 1.580 698 882 0
Centrais Elétricas de Ronddnia S.A 1.636 722 914 0
Companhia Nacional de Energia Elétrica {GRUPO ENERGISA) 332 147 185 ¢}
Companhia de Eletricidade do Estado da Bahia 9.410 4,154 5256 G
Companhia Energética do Ceara 5.401 2,384 A.017 1]
COPEL Distribuigdo 5.A. 14,712 §.495 8217 9
Companhia Energética do Rio Grande do Norte 2.599 1.147 1.452 0
Companhia Jaguari de Energia 274 12t 153 4]
Companhia Leste Paulista de Energia 168 74 94 0
Companhia Luz e Forga Mococa 130 57 73 0
Companhia Paulista de Forga e Luz 13.034 5.754 7.280 0
Companhia Piratininga de Forga e Luz 5714 2523 3141 0
Companhia Luz e Forga Santa Cruz 553 244 NG Y
Companhia Sut Paulista de Energla 228 101 127 0
DME Distribuicho S.A. - DMED 248 109 139 0
Empresa Elélrica Bragantina S.A. (GRUPO ENERGISA) 423 - 187 238 0
Elektro Elefricidarie e Servigos 3.A. 7.585 3.348 4.236 0
Companhia de Eletricidade do Agre 489 216 273 0
Eletrapaulo Metropelifana Eletricidade de Sao Pauio 5.A 23.454 10.354 13.100 0
Energisa Borberema - Distribuidora de Energia S.A. 398 176 222 0
Energlsa Minas Gerais - Distribuidora de Energia, S.A 686 303 383 &
Energisa Paraiba - Distribuidora de Energia S.A 2.129 040 1,189 O
Energisa Sergipe - Distribuidora de Energia S.A. 1.582 598 284 0
Energisa Mato Grosso do Sul - Distribuldora de Energia $.A. 2.367 1.045 1.322 Y
Esplita Santo Centrais Elétricas S.A 3.837 1.694 2.143 0
lguacy Distribuidora de Energia Elétrica Lids 136 60 76 1
Light Servigos de Elstricidade S.A 12.478 5.507 6.968 0
Empresa de Distrib.Energia Vale Paranapanema S A(ENERGISA) 509 225 284 0
Rio Grande Energia S.A 4.712 2,080 2.632 0
TOTAL 194.063




¢) Risco de liquidez

Risco de liguidez € o risco em que a Companhia ira encontrar dificuldades em cumprir com
as obrigagcbes associadas com seus passivos financeiros que s&o liquidados com
pagamentos a vista ou com outro ativo financeiro. A abordagem da Companhia na
administracdo de liquidez € de garantir, 0 maximo possivel, que sempre tenha liquidez
suficiente para cumprir com suas obrigagbes ao vencerem, sob condicdes normais e de
estresse, sem causar perdas inaceitdveis ou com risco de prejudicar a reputagdo da
Entidade.

- indices de liquidez:

A Companhia monitora seu nivel de liquidez considerando os fluxos de caixa esperados em
contrapartida ao montante disponivel em caixa e equivalentes de caixa. A gestdo desie
risco implica em manter caixa e equivalentes, além de aplicagbes, que permitam a
Companhia ter capacidade de liquidar suas posicbes de mercado nos respectivos
vencimentos. Abaixo, apresentamos os principais indicadores:

- a comparac8o entre os direitos realizaveis e as exigibilidades, de curto prazo, aponta um
indice de liquidez corrente de 0,78 (0,46 em 31 de Dezembro de 2014) e;

- a comparagaoc entre os direitos realizaveis e as exigibilidades, de curto e de longo prazo,
revela um indice de liguidez geral de 0,21 (0,26 em 31 de Dezembro de 2014).

Em 2013, a Companhia firmou um contrato com a Caixa Econdmica Federal, (Empréstimo-
Ponte n® 0418.626-06/2013) no valor de R$ 1 bilh&o, tendo sido utilizados R$ 200.000 em
2013, e R$ 800.000 em 2014, totalizando o montante de R$ 1.000.000.

Inicialmente, ¢ prazo de vencimento do contrato de Empréstimo-Ponte era de 08 meses a
padir da assinatura. Sendo assim, todo o montante liberado foi contabilizado no passivo
circulante da empresa. Como nao foi possivel obter a assinatura do contrato de garantia da
Unido dentro do prazo previsto, foi firmado termo aditivo que alterou o prazo de
vencimento para 27 meses.

Com as assinaturas do contrato de garantia da Uni&o e do contrato em contragarantia entre
ELETRONUCLEAR e Uniao no més de Julho, a clausula de eficacia do contrato original da
CEF n® 0410.351-27/2013 foi plenamente atendida e houve a liberacdo do primeiro
desembolso em 27 de julho de 2015, totalizando R$ 1.983.570, incluindo os recursos
necessarios para a quitagdo do empréstimo-ponte. Esse montante foi classificado no
Passivo ndo Circulante.

Desta Maneira, na mesma data da liberacéo dos recursos do contrato n® 0410.351-27/2013
foi processado o pagamento do saldo devedor total do empréstimo-ponte, classificado até
entdo no passivo circulante, no montante de R$ 1.078.003.

O valor qmtado contempla o montante total liberado da Esnha de fmanczamento e 0s




Considerando o exposto acima, a Administracido da ELETRONUCLEAR entende que 0s
riscos de liquidez corrente estdo administrados. O indice de liquidez geral esta afetado
pelos financiamentos das obras da Usina Angra 3, com entrada em operagdo e
consequente inicio de receita previstas para dezembro de 2020.

No quadro abaixo, estdo demonstrados os passivos financeiros da Companhia por faixas
de vencimento, correspondente ao periodo remanescente no balanco patrimonial até a data
contratual de vencimento. Os valores divulgados no quadro séo os fluxos de caixa nao

descontados contratados:

PASSIVOS FINANCEIROS POR VENCIMENTO
R$ MIL
DESCRITVO Menos de Enfreume | Entredoise | Acimade
um anoe (i) | dois anos (i) | cinco anos (i) | cinco anos )
Em 31 de dezembro de 2014 (i)
- Emprestimos 1.230.364 317.056 1.456.790 5.635.932
- Fornecedores (i) 456,396 51.363 51,364 -
TOTAL 1.686.760 368.419 1.508.154 5.635.932
Em 31 de dezembro de 2015 (i)
- Empréstimos A476.513 £621.369 2.180.782 9.842.132
- Fornecedores (iii) 765.239 | 60.198 60.198 -
TOTAL 1.241.752 681.567 2.240.980 0.842.132

(i) Como os valores incluidos na tabela s&o os fluxos de caixa ndo descontados contratuals, esses ndo serdo
conciliados com os valares divulgados no balance patrimonial para empréstimos e fornecedores.

(i} A divisao das faixas de vencimento ndo sdo determinadas pelas normas e sim baseadas em uma opgao
da adminisirago de acorde com os contratos,

(i) A anglise dos vencimentos aplica-se somente aos intrumentos financeiros e, portanto, ndo estio
incluidas as obrigac¢des decorrentes de legislagéoc.

- Redugdo do Patrimo6nio Liquido

Face a crescente redugéo do patriménio liquido decorrente dos sucessivos prejuizos da
ELETRONUCLEAR provocados essencialmente pelo aumento progressivo do valor do
impairment de Angra 3 (ver nota 14 ¢.3), desperta-se um risco financeiro quanto a leitura
do endividamentc da Companhia junto ao seu Acionista o que pode acarretar em
dificuldades para a tomada futura de financiamentos para a continuidade do
empreendimento Angra 3. Entretanto, a administracdo da Companhia entende que
resolvida a questdo do refazimento da tarifa de Angra 3, conforme elucidado na nota 14
c4, ficaria atendida a condigdo necesséria para que o BNDES e a CAIXA ECONOMICA
FEDERAL aditassem os contratos de empréstimos, hoje existentes, de forma a garantir o
financiamento restante para a consecugdo do empreendimento, bem como a possibilidade
da redugao ou reversao do valor do Impairment.




d) Risco operacional

A ELETRONUCLEAR tem como atividade principal a operacéo das usinas Angra 1e 2, e
por tal tem apresentado nos ultimos anos um excelente nivel de eficiéncia com destaque
até no cenario internacional.

Toda a energia produzida por essas usinas tem fornecimento contratual de longo prazo
firmado com as distribuidoras de energia elétrica, contratos esses regidos pela Camara de
Comercializacdo de Energia Elétrica - CCEE. A Eletronuclear entende que o risco de
inadimpléncia fica mitigado na quitacdo desse faturamento, face a atividade de
administrag@o financeira estar sob o controle da CCEE, que possui autonomia sobre os
recursos reservados pelas distribuidoras para esse fim.

A receita fixa das Usinas Angra 1 e 2 é regulada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica
ANEEL, através do modelo PRORET - Méddulo 6 ~ Submdédulo 6.7, com reajustes
inflaciondrios anuais e revisdes tarifarias trienais. A receita fixa de 2015 foi definida pela
Resoclucdo Homologatdria n° 1.842 de 16.12.2014 (DOU 17.12.2014) no montante de R$
2.246.259.889,69 (dois bilhdes, duzentos e quarenta e seis mithdes, duzentos e cinquenta
e nove mil, oitocentos e oitenta e nove reais e sessenta e nove centavos).

Finalizado o primeiro processo de revisfo tarifaria, foi estabelecida a receita fixa de R$
2.862.070.163,75 (dois bilhdes, oitocentos e sessenta e dois milhdes, setenta mil, cento e
sessenta e trés reais e setenta e cinco centavos) para o ano de 2016, relativa & geracao de
energia das Usinas Angra 1 e 2, conforme Resolugdo Homologatéria n°® 2.006 de
15.12.2015.

Salienta-se que conforme regras de comercializacdo das energias de Angra 1 e 2, os
desvios eventuais (sobras ou faltas) sdo apurados em cada exercicio e sado faturados ou
devolvidos em duodécimos no exercicio seguinte.

Assim considerando, entende a administracéo da ELETRONUCLEAR n&o haver nenhuma
expectativa econdmica e financeira, que possa indicar um risco de descontinuidade
operacional dessas usinas.

Quanto a Usina Angra 3, em fase de construggo, tera a totalidade de sua producéo de
energia elétrica comercializada sob o egide da Portaria MME N° 980 de 23/12/2010, que
culminou com a celebracé@o do Contrato de Energia de Reserva — CER com a Camara de
Comercializac&o de Energia Elétrica — CCEE.

Esse regime de comercializacdo determina o fornecimento de uma quantidade de energia
firme a uma tarifa requlada. Tal tarifa encontra-se em fase de revisdo no MME/ANEEL de
modo que possa incluir a totalidade dos custos necessarios a tornar o empreendimento
com retorno assegurado.

Portanto a modalidade de comercializacdo de Energia de Reserva da Usina Angra 3,
assegura a esse projeto todas as garantias e compromissos de um modelo nao exposto ao
mercado de energia elétrica de curto prazo. . ,_




A administragdo da Empresa ressalva que diante da dificultade de obtengio das fontes
recursos para suporfar o empreendimento de Angra 3, a companhia suspendeu os
contratos de fornecimentos de bens e servicos associados ao empreendimento por 120
dias, amparada pelo inciso XIV do art. 78 da lei 8.666/93. Até o presente periodo a
Companhia entende que esse prazo seja suficiente para assegurar a preservagioc e
integridade dos servigcos ja executados, além da implementacio de acbes a um nivel de
desempenho capaz de recuperar os possiveis impactos no cronograma da obra de Angra
3.

Importante frisar que em 14.01.2016 foi sancionada, pela Presidenta da Republica, a Lei n°
13.265 onde foi estimada a receita e fixadas as despesas da Unido para o exercicio
financeiro de 2016, nela incluindo em seu inciso llf do artigo 1° o Orcamento de
Investimento das empresas em que a Unido, direta ou indiretamente, detém a maioria do
capital social com direito a voto, incluindo-se na mesma, a aprovagdo de dotagdo e
execucdo orcamentaria para a acao de Investimento no projeto de “implantagdo da Usina
Termonuclear de Angra {II", pertencente a ELETRONUCLEAR, a qual compreende-se que
apos avaliagdo da Comissdo Mista de Planos, Orgamentos Plblicos e Fiscalizacéo do
Congresso Nacional, bem como pelo plenario do Congresso Nacional, a obra de
“Implantagéo da Usina Termonuclear de Angra ilI” estad apta a manter sua execucao fisica,
orcamentaria e financeira, conforme nota 37d.

4.2 - Gestdo de capital

Os objetivos da Companhia ao administrar seu capital sdo os de salvaguardar a
capacidade de continuidade para oferecer retorno aos acionistas e beneficios as outras
partes interessadas, além de manter uma estrutura de capital ideal para reduzir esse custo.

Condizente com outras companhias do setor, a ELETRONUCLEAR monitora o capital com
base no indice de alavancagem financeira. Esse indice corresponde & divida liquida
dividida pelo capital total.

A divida liquida, por sua vez, corresponde ao total de empréstimos (incluindo empréstimos
de curto e longo prazo, conforme demonstrado no balango patrimonial), subtraido do
montante de caixa e equivalentes de caixa e titulos e valores mobilidrios de curto prazo.

O capital total é apurado através da soma do patriménio liquido, conforme demonstrado no

balango patrimonial, com a divida liquida.
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Os indices de alavancagem financeira podem ser assim sumariados:

INDICE DE ALAVANCAGEM FINANCEIRA
R$ MIL
DESCRITVO 31/12/2015 311212014
Total dos financiamentos € empréstimos (Nota 17a) 6.828.095 5.146.242
(-) Caixa e equivalentes de caixa (Nota 5a) (6.884) (18.361)
(-) Thulos e val. mobilidrios de curto prazo (Nota 5b) (151.413) (81.680)
' Divida liquida 6.669.798 5.046.201
Total do patrimdnio liquido (351.588) 4.796.475
Total do capital total 6.318.210 9.842.676
indice de alavancagem financeira - % 1,06 51

4.3 - Instrumentos financeiros por categoria

Os passivos financeiros sdo reconhecidos inicialmente ao valor justo, e sé&o
subsequentemente demonstrados pelo custo amortizado.
INSTRUMENTOS FINANCEIROS POR CATEGORIA - 31/12/2015
R$ MiL
ATIVOS AD
DESCRITWVO EMPRESTIMOS [VALOR JUSTO] TOTAL
E POR MEIO DO EM

RECEBIVEIS | RESULTADO | 31/12/2015
Ativos conforme o balanco patrimonial
- Contas a receber de clientes 108.388 - 108.388
- Caixa e squivalentes de caixa £.884 - 6.884
- Titulos e valores mobiliarios de curto prazo - 151.413 151.413
- Titulos e valores mohiliarios de longo prazo - 492.938 492.928
Em 31 de Dezembro de 2015 115.272 644 351 759.623

INSTRUMENTOS FINANCEIROS POR CATEGORIA - 31/12/2014
R$ ML
ATNOS AD
DESCRITVO EMPRESTIMOS [VALOR JUSTO| TOTAL
E POR MEIQ DO EM

RECEBIVEIS | RESULTADO | 31/12/2014
Ativos conforme o balanco patrimonial
- Contas a receber de clientes 254200 - 254 200
- Caixa e equivalentes de caixa 18.361 - 18.361
- Titulos e valores mobiliarios de curto prazo - - 81,680 81.680
- Tiulos e valores mobiliarios de longo prazo - 341.804 341.894
Em 31 de Dezembro de 2014 272.561 423.574 696.135

% 2 A e A
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4.4 - Estimativa do valor justo

Pressupbe-se que os saldos das contas a receber de clientes e contas a pagar aos
fornecedores pelo valor contabil, menos a perda (impairment), estejam proximos de seus
valores justos. A Administracao entende que os valores justos de seus passivos financeiros
sao proximos dos seus valores contabeis, tendo em vista a disponibilidade de instrumentos
financeiros similares no mercado e, portanto de juros e condigties equivalentes.

Valor justo hierarquico

Existem trés niveis para classificagdo do Valor Justo referente a instrumentos financeiros,
sendo que a hierarquia fornece prioridade para pregos cotados néo ajustados em mercado
ativo referente a ativos ou passivos financeiros. A classificagdo dos Niveis Hierarquicos
pode ser apresentada conforme exposto a seguir:

e Nivel 1: Dados provenientes de mercado ativo (prego cotado nao ajustado) de forma
que seja possivel acessar diartamente, inclusive na data da mensuragéo do valor justo.

« Nivel 2: Dados diferentes dos provenientes de mercado ativo (preco cotado nao
ajustado) incluidos no Nivel 1, extraidos de modelo de precificacéo baseado em dados
obhservaveis de mercado.

= Nivel 3: Dados extraidos de modelo de precificacdo baseado em dados ndo observaveis
de mercado.

Em 31 de dezembro de 2015 a classificacao por Nivel Hierarquico apresenta-se da
seguinte forma para os instrumentos financeiros valorizados a valor justo:

INSTRUMENTOS FINANCEIROS
RE ML
BESCRITNVO Nivel 1 Nivel 2

Valor Justo Valor Contabi Valor Justo Valor Contabil fotal
Tituios e valores mobilidrios de curto prazo 81.680 81.680 - - 81.680
Titulos e valores mobiliarios de longe prazo 341.894 341.894 - - 341.894
Total de ativos em 31/12/2014 423.674 423.574 - - 423.574
Titulos & valores mobiligrios de curie prazo 151.413 151413 - - 151.413
Titulos & valores mobilidrios de longo prazo 492 938 492 938 - - 492,938
Total de ativos em 31/12/2015 644,351 644,351 - - 644 351

Gerenciamento do capital

A politica da Administracdo, bem como as demais areas, procura um equilibrio entre a
rentabilidade vis-a-vis o risco incorrido, de modo a ndo expor seu patriménio ou de sofrer
aumento subito ou flutuagdes do mercado. Visando a gestdo do capital saudavel, a




Companhia adota a politica de preservar a liquidez com o acompanhamento de perto do
fluxo de caixa de curto e longo prazo.

NOTA 5 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA E TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS DE CURTO PRAZO

Conforme estabelecido pela Resolucéo n® 3.284/05, emitida pelo Banco Central do Brasil,
em 25 de maio de 2005, as aplicagbes financeiras resultantes das receitas proprias das
empresas publicas e das sociedades de economia mista, integrantes da Administracéo
Federal Indireta, somente podem ser efetuadas por intermédio da Caixa Econbmica
Federal, do Banco do Brasil S.A. ou por instituic&o integrante do conglomerado financeiro
por eles liderados.

Os saldos considerados como equivalentes de caixa sao aplicagbes financeiras de curto
prazo, de liquidez imediata, prontamente conversivel em um montante conhecido de caixa,
sujeitas a um insignificante risco de mudanca de valor e mantidos com a finalidade de
atender a compromissos de caixa de curto prazo e s80 aquelas cujos recursos séo
destinados ao atendimento da gestdo de caixa da Companhia. Aguelas aplicagGes de
recursos, que séo de comprometimento nas atividades de investimentos e que néo fazem
parte da gestao de caixa, sao classificadas como titulos e valores mobilidrios.

As aplicacbes financeiras da Companhia apresentadas no quadro abaixo ("b - Titulos e
valores mobilidrios de curto prazo”) resultam de recursos oriundos de financiamento
concedido pelo BNDES e pela Caixa Econdmica Federal para construgdo da usina
Angra 3, que sdo mantidos no Banco do Brasil e na Caixa Econdmica Federal por forca
contratual. Estdo aplicados em Extramercado FAE - Fundo de Investimento em Renda Fixa
que oferece liquidez diaria e sfo compostas, principalmente, de titulos do governo
brasileiro e certificados de depdsitos bancarios. O fundo de investimento possui
possibilidade de resgate com liquidez imediata e sem caréncia.

a) Caixa e equivalentes de caixa

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
Composigéo R$ MiL
3111212015 31/12/2014
Caixa e bancos 6.884 18.361
SALDO 6.884 18.361
M N (

31 Q%?/f



b} Titulos e valores mobiliarios de curto prazo

TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
Composicdo R ML
3112/2015 | 31/12/2014
Investimento em renda fixa: -
** Fundo de investimento Caixa Extramercado VI IRF-M 151.413 81.680
TOTAL 151413 81.680

Os recursos criundos de financiamento concedido pelo BNDES e pela Caixa Econdmica Federal s3o para

construcdo da usina Angra 3.
** Rentabilidade no ano: 12,89% em 2015 e 10,45% em 2014

Em 2015, até 31 de dezembro, houve aplicacdo em titulos e valores mobiliarios de
curto prazo no valor de R$ 920.000, rendimento bruto de R$ 23.516, resgate de
recursos, incluso IRRF e pagamento de |IOF, no montante R$ 873.783.

NOTA 6 —~ CLIENTES

CLIENTES - CONTAS ARECEBER
R$ MIL

BALANGO Afivo Circulante | Ativo Circulante

3111272015 311212014
Energia contratada 194.063 171.708

Desvio negativo (85.675) -
Desvio positivo - 82.494
TOTAL 108388 254.200

a) O faturamento da Companhia é realizado, mensalmente, com base na Resolugdo
Normativa n°® 530, editada em 21 de dezembro de 2012, pela ANEEL, para todas as
concessionarias, permissionarias ou autorizadas de servigo plblico de distribuicdo no
Sistema Interligado Nacional — SIN. Em dezembro de 2015 n&o ha registro de
inadimpléncia por parte das concessionarias de distribuicio.

b) O desvio negativo (ressarcimento) de R$ 85.736 provisionados até dezembro de 2015 é
em decorréncia de a energia fornecida ter sido menor que a energia garantida para
2015. Este valor corresponde ao montante apurado e valorado ao maximo entre o Preco
de Liquidagéo das Diferengas ~ PLD médio do ano em referéncia e Receita Fixa e
deverd ser devolvido a todas as concessionarias, permissionarias ou autorizadas de
servigo publico de distribuicio no Sistema Interligado Nacional miS!N em doze parcelas

W, FA o
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no exercicio de 2016.

¢} A companhia estara tratando o assunto referente a revisdo do calculo da parcela
variavel diretamente com a ANEEL.

NOTA 7 - IMPOSTOS E CONTRIBUICOES SOCIAIS - ATIVO

R$ ML
MPOSTOSE ATNVO CIRCULANTE
CONTRIBUICGES SOCIAIS 31/12/2015 | 31/12/2014
IRRF sobre aplicacbes financeiras 3.475 104
IRRF sobre servigos prestados a terceiros 430 61
CSLL retida sobre servicos prestados a terceiros 359 51
COFINS retida sobre servigos prestados a terceiros - -
PIS/PASEP refido sabre servigos prestados a terceiros - -
Saldo de antecipactes de IRPJ 30.526 40.829
Saldo de antecipactes de CSLL 10.732 15.087
IRRF sobre servigos prestados Exterior pago a maior - -
CIDE sobre servicos prestados Exterior pago a maior - -
FGTS a Recuperar 131 131
Créditos fiscais PASEP e COFINS 17.211 17.135
Outros 110 110 |
TOTAL 62.974 73.598




NOTA 8 - ESTOQUE DE COMBUSTIVEL NUCLEAR

O combustivel nuclear utilizado nas usinas nucleares Angra 1 e Angra 2 é constituido de
elementos fabricados com componentes metalicos e pastilhas de urénio em seu interior.

Na sua etapa inicial de formagao, sdo adquiridos o minério de urdnio e os servicos
necessarios a sua fabricacdo e classificados contabilmente no ative nao circulante, nas
contas de estoque de concentrado de urénio e servico em curso - combustivel nuclear,
respectivamente. Depois de concluido o processo de fabricagdo, tem-se o elemento de
combustivel nuclear pronto, cujo valor é classificado em dois grupos contabeis: no ativo
circulante, é registrada a parcela relativa a previsdo do consumo para os proximos 12
meses e, no ndo circulante, a parcela restante.

A amortizac@o do combustivel nuclear, ocorre pela perda do potencial de energia térmica
dos elementos, o que proporciona a geracao de energia elétrica. A amortizacéo nao é
linear; ndo havendo geracédo de energia ndo ha amortizacéo.

COMBUSTIVEL NUCLEAR
BALANGO R$ MiL
3171212015 31/12/2014

Concentrado de uranio 7.723 130.395
Elementos prontos 4.368.822 3.874.783
Servicos em curso 129.479 234.825
Consumo Acumulado (3.525.148) (3.238.195)
TOTAL 980.878 1.001.808
Ativo circulante 402.453 340.319
Ativo nao circulante 578.425 861.489
TOTAL 980.878 1.001.808

A movimentagio dos elementos de combustivel nuclear prontos esta apresentada a seguir:

MOVIMENTACAO DOS ELEMENTOS PRONTOS
R$ ML
BALANCO SALDO EM « SALDO EM
311212014 | ADIGOES BAXKA 1 3111212015
Ativo circulante 340.319 62.134 402.453
Ativo nao circulante 3.534.464 431,805 - 3.966.369
TOTAL BRUTO 3.874.783 494,039 - 4.368.822
Consumo acumulado (3.238.195) (286.951)] (3.525.146)
VALOR LIQUIDO 636.588 494 039 (286.951) 843.676
;{? T
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NOTA 9 - ALMOXARIFADO

O saldo do almoxarifado é composto por materiais utilizados para consumo nos montantes
de R$ 73.200 (R$ 45.158 em 31 de dezembro de 2014) das usinas no curto prazo, assim
como, os adiantamentos efetuados a fornecedores para a aquisicdo dos correspondentes
materiais nos montantes de R$ 19.813(R$ 12406 em 31 de dezembro de 2014),
totalizando R$ 93.113 (R$ 57.564 em 31 de dezembro de 2014).

NOTA 10 — OUTROS ATIVOS

R$ MiL R$ ML
CUTROS ATNOS ATNO CIRCULANTE ATIVO NAO CIRCULANTE
31/12/2015 31/12/2014 3111272015 311272014
Prémios de seguros 16.275 4£.128 - -
Partes relacionadas 39.261 14.417 - -
Contribuiges as fundacbes - - - -
Antecipacéo de IPVA e IPTU - - - -
Adiantamentos a fornecedores 12.462 2.868 - -
Furnas - Contingéneia trabalhista - - 15.732 15732
Furnas - Contingéncia trabathista atualizacéo - - 6431 £.040
INEPAR - multa contratual 4.141 4.141 - -
Desativagdes em curso 2.302 2.296 Co- -
Devedores diversos 7.352 4.871 1.289 1.289
TOTAL 81.793 33.221 23.452 23.061

Veja detalhes sobre as transagdes com partes relacionadas na Nota 32.

NOTA 11 — TITULOS E VALORES MOBILIARIOS DE LONGO PRAZO - FUNDO
PARA O DESCOMISSIONAMENTO

O descomissionamento de usinas nucleares constitui-se de um conjunto de medidas
tomadas para retirar de servico, com seguranca, uma instalacdo nuclear, reduzindo a
radiocatividade residual a niveis que permitam liberar o local para uso restrito ou irrestrito.
Para permitir a inser¢do na ELETRONUCLEAR dos custos a serem incorridos com ¢
descomissionamento das usinas Angra 1 e 2, foi constituido contabilmente uma obrigacao
para desmobilizagdo de ativos, com base em estudos técnicos elaborados pela
Companhia, conforme Nota 24.
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De acordo com a determinagdo do Conselho Nacional de Politica Energética - CNPE, as
atribuigbes pelas atividades de instituir e viabilizar o fundo, para fazer face ao efetivo
descomissionamento das usinas nucleares Angra 1 e 2, ao final da vida util econdmica das
referidas usinas, foram atribuidas a Eletrobras.

Em 15 de janeiro de 2008, a Eletrobras fixou as diretrizes para implementagéo do fundo
financeiro, informando a conta corrente para os depositos, as datas de recothimentos, bem
como os valores das quotas mensais a serem recolhidas no exercicio de 2008,

‘Assim sendo, a ELETRONUCLEAR, em 20 de fevereiro de 2008, iniciou o processo de
pagamento & Eletrobras, para o devido recolhimento ao fundo financeiro para o
descomissionamento.

Anualmente, a Eletrobras estabelece o montante a ser recolhido ao fundo financeiro do
Banco do Brasil para o descomissionamento das Usinas Angra 1 e Angra 2, considerando
como base do calculo, a parcela considerada pela ANEEL na receita fixa das mencionadas
usinas. Para o exercicio de 2015 o valor fixado para depésito foi o montante R$ 9.035.

O mencionado fundo é mantidoc com o Banco do Brasil, através de um fundo de
investimento exira mercado de longo prazo, exclusivo para acumular os recursos
destinados a custear as atividades de descomissionamento das usinas Angra 1 e Angra 2.
A titularidade deste fundo pertence a Eletrobras, conforme determinado pelo CNPE.

A seguir, demonstramos o detalhamento de carteira do mencionado fundo:

DERIVATIVOS FUNDO DE DESCOMISSIONAMENTO
' R$ MIL

DESCRITIVO 31212015 3111272014
Conta-corrente 14 9
Dolar Comercial Futuro 0.686 (7.024)
LTN 336.639 341.894
NTNF 135.772 -
Operacdes Compromissadas 10.839 -
Qutros (12) {10)

TOTAL 492.938 334.869

Mensalmente, a Eletrobras informa a ELETRONUCLEAR, os rendimentos financeiros
incorridos durante o periodo sobre as aplicagbes do fundo, com a devida tributacdo do
imposto de renda na fonte.

Em dezembro de 2015, o fundo apresenta um ganho financeiro de R$ 154.391 (Nota 29),
(R$ 40.897 em 2014), em fungéo da carteira do Fundo Financeiro do Banco do Brasil para
descomissionamento conter titulo vinculado a variacdo da moeda délar norte-americano,

sem saldo final representativo, porém com forte movimentagao-durante o periodo.
;’} / { _F’ ,j S
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Em 2015 foram aplicados R$ 26.621 no fundo para descomissionamento.

Abaixo, apresentamos o quadro da composi¢ao do fundo para descomissionamento:

FUNDO FINANCEIRO PARA O DESCOMISSIONAMENTO

DESCRITNO R ML
31/12/2015 31/12/2014
Parcelamento quotas de 2005/2006/2007 73.344 58.875
Quotas de 2008 a 2014 182.236 178.150
Total de quotas recolhidas 255.580 237.025
Plano de Recolhimneto Adicional - quotas 2005 a2007 3117 -
Ganhos Hquidos auferidos acumulados 234.241 97.844
Patriménio liguido do fundo 492.938 334.869
Ajuste da carleira de aplicacdes a realizar - 7.025
Saldo da Carteira de Aplicativos do Fundo 492.938 341.894
NOTA 12 — DEPGSITOS VINCULADOS
a) Composigao
Composicao
Composicgéo RS MIL
311272015 31/12/2014
Depésitos judiciais
Contingéncias trabalhistas 15.899 13.706
Contingéncias civeis 196 124
Contingéncias fributarias 32.629 37.3956
48.724 51.225
Qutros depdsitos 125 642
Atualizacdo monetaria sobre os depositos judiciais 10.503 8.339
TOTAL 59.442 60.206
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b} Movimentagéo

MOVIMENTACAO DOS DEPOSITOS VINCULADOS
. SALDO EM 31/12/2015
Composicac "
31/12/2014 | BAIXAS |INCLUSOES| SALDO
Depésitos judiciais 51.225 (9.872) 7.171 48.724
Outros depositos 642 (655) 138 125
Atualizacdo monetaria -
s/depositos judiciais 8.339 - 2.254 10.593
TOTAL 60.206 (10.327) 9.563 58.442

NOTA 13 — ATIVOS FISCAIS DIFERIDOS SOBRE PREJUIZOS FISCAIS

A Companhia possui prejuizo fiscal no montante de R$ 1.204.994 (R$ 1.179.936 em 31 de
dezembro de 2014) e base negativa de contribuico social no montante de R$ 1.423.589
(R$ 1.398.164 em 31 de dezembro de 2014).

Pela legislac@o tributaria em vigor, o prejuizo fiscal e a base negativa da CSLL sdo
compensaveis com lucros tributaveis futuros, até o limite de 30% do resultado tributavel do
exercicio, sem prazo de prescricao.

A Companhia ndo reconhece impostos diferidos ativos sobre prejuizos fiscais e base
negativa, por néc apresentar um histérico de resultados positivos nos trés tltimos anos e
nao ter expectativa de reverter a situagdo em curto prazo conforme prevé a Instrucdo CVM
n°® 371/2002.

O calculo da taxa efetiva de imposto de renda e contribuicdo social, e a composicao dos
impostos diferidos passivos, encontram-se detalhados na Nota 18.
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NOTA 14 - IMOBILIZADO

Os bens e instalagbes utilizados na producéo sao vinculados ao servico publico de energia
elétrica, ndo podendo ser retirados, alienados, cedidos ou dados em garantia hipotecaria,
sem a prévia e expressa autecrizacdo do Orgédo Regulador, segundo a legislagdo federal

vigente.

a) Composic¢ao do saldo do imobilizado

39

IMOBILIZADO
% taxa anual de 3111202015 3171272014
DESCRITVO depreciacho Pepreciagio Valor Valor
Custo e amortizagdo Liquido Liguido
acumulacdas
EMSERVICO
Terrenos 34.447 - 34.447 34.447
£d.0bras Civis Benfeitorias 1.462.476 {754.974) 707.502 740.855
Maquinas e Equipamentos - inst.Fixas 7.276.737 (3.222.835) 4.054.102 4.561.700
Maquinas e Equipamentos - Equip.Geral 127.390 (74.679} 52711 53.085
Veicuios 14,222 {8.870) 4,352 5456
Méweis e Utensitios 21.337 {11.043) 10.294 10.853
Angras1e 2 3,3 8.933.609 {4.070.201) 4.863.408 5.406.406
EMCURSO

Ed.Obras Civis Benfeitorias 48.4322 - 48.422 13.671
Maguinas e Equipamentos - Inst. Fixas 163.836 - 163.836 96.045
Maquinas & Equipamentos - Equip.Geral 3.673 - 3.673 3.452
Veiculos 1.827 - 1.827 2322
Méveis e Utensilios 181 - 181 178
A Ratear 220.849 - 220.848 162.542
Transffab e rep/imat em processo 3,002 - 3.002 3.002
Compras em andamento 1.0M1 - 1.011 896
Adiantamento a fomecedores 149 - 149 891
Angras 1e 2 442 950 - 442.950 283.001
Terrenos 115 - 115 118
£d.Obras Chis Benfeitorlas 1.518.932 - 1.518.939 1.332.745
Maquinas e Equipamentos - Inst. Fixas 808.921 - 809.921 428 443
A Ratear ' (2.825.056) - {2.825.056} 1.883.212
Compras em andameanto 40.142 - 40.142 (1.541)
Adiantamento a fomecedores 2.091.233 - 2,091,233 1.736.887
Angra 3 7.898.749 - 7.698.74% 5.912.371
Impairment Angra 3 (6.063.454) } {6.063.454) (1.090.343)
1.635.295 - 1.635.285 4.822.028

Angras 1,2e 3 2,078.245 - 2.078.245 5.105.029

~ TOTAL BRUTO 11.011.854 {4.070.201) 6.941.653 10.511.435 |
Chbrigagdes especiais 33 {237) 214 {23} {47)
VALGOR LIQUIDO 11.011.617 (4.069.987) 6.941.630 10.511.388
I ; E'%
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b) Movimentagéo do imobilizado

MOVIMENTACAQ DO IMOBILZADO EM2015 - R$ ML
SALDO ] ENCARGOS | TransE. SALDO
DESCRITIVO EM AD!(;DES{ FINANCEIROS E | DEPRECIACAQ PARA BAIXAS / EM
3111202014 DEPRECIACAO | RENDIMENTOS | CAPIT ALIZADA SERVCO OUTROS 3122015
CAPIT ALIZADOS

Em curso 6.195.372 1.586.141 370912 7821 (10.903) {605y 8.141.609
Impairment Angra 3 (1.080.343) (4.973.111) - - - - (6.063.454)
Em servico: custo 9.124.031 - 10.803 {201.325)| 8.833.609
depreciacao | (3.717.625) (357.455) - (782} 5.861 | (4.070.201)

Total emt servigo 5.406.406 {357.455) - (782} 10.803 {195.664)| 4.863.408
TOTAL BRUTQ 10.511.435 1 (3.744.425) 370912 - - (196.269)] 6.941.653
Obrigacdes especials 47) - - - - - 47
depreciagdo - 24 - - - - 24

TOTAL 10.511.388 | (3.744.401) 370.912 - - (196.269)) 6.941.630

MOVIMENTACAQ DO IMOBILIZADO EM 2014 - R$ MiL
SADO ENCARGOS | TRansF. SALDO
DESCRITNO EM AD%QOES{ FINANGEIRCS E | DEPRECIACAQ PARA BAIXAS / EM
31/12/2013 DEPRECIACAQ | RENDIMENTOS | CAPIT ALIZADA SERVICO QUTROS 311202014
CAPITALIZADOS

Em curso 4312775 1.767.433 223712 8191 (108.789) (868)] 6.185.372
Impairment Angra 3 {532.509) {557.834) - - - - (1.090.343)
Em servigo: custo 8.852.816 - - 108.799 162416 1 9124031
depreciagdo | (3.369.641) (348.932) - (819) - 2767 1 (3.717.625)

Total em servigo 5483175 {349.932) - (819){ 108.799 165,183 | 5406.406
TOTAL BRUTO 9.263.441 859.867 22312 - - 164.615 1 10.511.435
Obrigacbes especiais {70) - - - - - (70}
depreciacio - 23 - - - - 23

TOTAL 9.263.371 859.690 223712 . - 164615 | 10.511.388

¢} Valor recuperavel dos ativos de longo prazo

A Companhia estimou o valor recuperavel de seus ativos de longo prazo com base em
valor em uso tendo em vista ndo haver mercado ativo para a infraestrutura vinculada a
concessao. O valor em uso € avaliado com base no valor presente do fluxo de caixa futuro

estimado.

Os valores alocados as premissas representam a avaliago da Administracdo da
Companhia sobre as tendéncias futuras do setor elétrico e sdo baseadas tanto em fontes
externas de informacdes como dados histéricos. O fluxo de caixa foi projetado com base no
resultado operacional e projectes da Companhia até o término da concesséo.

c.1) Crescimento organico compativel com os dados histéricos e perspectivas de
crescimento da economia brasileira;
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c.2) Taxa de desconto

A taxa de desconto {ap6s os impostos), para as Usinas Angra 1 e 2 - foi utilizada a taxa
especifica para o segmenio de geracio de 7,00% oblida através de metodologia
usuaimente aplicada pelo mercado.

Para a Usina Angra 3, em funcao das caracteristicas peculiares de financiamento, a taxa
de desconto foi calculada considerando a estrutura de capital especifica do projeto, o que
resuliou na taxa de desconto para a base dezembro de 2015 de 5,47 % ( 4,561% na base
dezembro 2014). Nesses calculos foram utilizados, além dos pardmetros tradicionais
conforme Nota Técnica Eletrobras 096/2015 de 06/11/2015, o beta calculado pela ANEEL,
conforme Nota Técnica ANEEL 381/2012; alavancando a estrutura de capital do projeto. A
opcdo do beta utilizado pela ANEEL consiste no fato de que nenhuma empresa de
geragdo de energia elétrica com capital aberto no Brasil possui ativos de geragéo de
energia nuclear, ao contrario da amostra de empresas utilizada no célculo do beta pela
ANEEL, que considera empresas americanas com o minimo de duas plantas nucleares de
geracdo de energia.

¢.3 } Registro do Impairment

Os eventos e as circunstdncias que levaram ao reconhecimento da perda por
desvalorizacao do ativo foram:

Durante o exercicio de 2015 o empreendimento sofreu alteracdo cronolagica na expectativa
de sua conclusao, sendo a nova previs@o de data de entrada em operagdo para 01 de
janeiro de 2021, conforme Relatéric de Acompanhamento das Centrais Geradoras
Termelétricas da ANEEL de fevereiro de 2016. Em dezembro de 2014, a previsio de data
de entrada em operacao da usina era 31 de dezembro de 2018; e em setembro de 2015, a
data era 19 de maio de 2018

Nesse mesmo periodo, o orcamento total do projeto foi atualizado para a base dezembro
de 2015, de modo a refletir o impacto das fories oscilagbes nos indices inflacionarios e
cambiais, além da reprogramacao de atividades devido o novo cronograma da obra. Essa
alteracdo foi aprovada em reunido da Diretoria Executiva, conforme RDE
1261274.012/2016 de 26/01/2016.

Esse novo orgamento total base dezembro de 2015 de R$ 20.579,8 milhdes superou o de
dezembro de 2014 de R$ 17.170,5 milhdes em R$ 3.409,3 milthdes, correspondente a um
aumento de 19,8 %. Em setembro de 2015 o orcamento total do empreendimento estava
estimado em R$ 149.801,1 milhdes.

A taxa de desconto foi calculada pela metodologia WACC (Weighted Average Cost of
Capital ou Custo Médio Ponderado de Capital), considerando os parametros tradicionais e
usualmente utilizados no mercado.

Em funcéo da realizacéoe do teste de “impairment” no periodo, houve uma reviséio na taxa

de desconto, com elevacéo de 0,96%, passando de 4,51% (gﬁ_jﬂt:je dezembr;) de 2014) para




5,47% (30 de setembro de 2015). Essa taxa foi mantida para o teste de impairment de 31
de dezembro de 2015. Os principais fatores que corroboraram para este aumento foram:

» Atualizagdoe do beta: para o célculo do beta, foi considerada a ponderagéo dos betas
das empresas comparaveis utilizadas na Nota Técnica ANEEL 381/2012, atualizada
para a data de 30 de setembro de 2015 e realavancado pela estrutura de capital do
projeto. A adog8o deste calculo para o beta, consiste no fato de gue nenhuma
empresa de geracao de energia elétrica com capital aberto no Brasil possui ativos de
geragio de energia nuclear, ao contrario da amostra de empresas ufilizada no
calculo do beta pela ANEEL, que considera empresas americanas com o minimo de
duas plantas nucleares de geragdo de energia.

o Consideragdo de um risco adicional (alfa) relacionado a execugao do projeto

A Metodologia aplicada no teste de impairment do empreendimento Angra 3 considera
como ativo a recuperar, referente aos custos ja realizados até a data do teste, 30 de
setembro de 2015, comparado com um fluxo de caixa operacional da usina descontado,
estendido até o término da vida Util econdmica da usina de 40 anos apds a entrada em
operacgao.

Os custos a realizar até o término da construgdo, prevista para 01 de janeiro de
2021, foram adicionados ao fluxo de caixa do empreendimento como “CAPEX” durante os
periodos de anos de realizagdo de janeiro de 2016 a dezembro de 2020. A partir dai, o
fluxo de caixa segue com a projecao de resultado do empreendimento até abril de 2060

Foi desenvolvido um fluxo de caixa a partir dos valores do resultado projetados para
dezembro de 2021 a precos de dezembro de 2015, pelo periodo de vida Gtil econdmica da
usina em andlise. O prazo estimado € de 40 anos, por sua semelhanca a Usina Angra 2,
que dispbe de licengca de operagdo nesse prazo. Esse prazo € bastante conservador
perante a expectativa conhecida de vida operacional desse tipo de instalagio.

Os valores anuais obtidos no fluxo de caixa descontado foram acumulados ano a ano para
serem comparados com o saldo do Ativo Imobilizado recuperavel, representado pelo custo
contabil realizado até 31 de dezembro de 2015.

A analise elaborada pela Companhia determinou a necessidade de constituicdo de
provisdo para reducdo do valor recuperavel impairment na Usina Angra 3, no montante de
R$ 1.587,6 milhdes em dezembro de 2015, totalizando no exercicio de 2015 uma proviséo
total de R$ 4.475,9 milhdes (R$ 557 milhdes no exercicio de 2014), provocando uma
redugéo do Ativo Imobilizado correspondente, tendo como contrapartida o registro na conta
de despesas operacionais em 31 de dezembro de 2015. O valor acumulado de impairment
no ativo imobilizado é R$ 6.063,5 mithdes ( R$ 1.090,3 em dezembro de 2014).

A Companhia continua monitorando as estimativas e os riscos associados na determinacéo
do valor recuperavel desse empreendimento e, na medida que novas negociages, novos
estudos ou novas informacdes se concretizem e requeiram modificagcbes no plano de
negdécio dos empreendimento, as mesmas serao atuaiizadas/p,ar_g refletir tais alteracoes.
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c.4) Tarifa

A receita calculada para o teste de impairment de dezembro de 2015, feve base na tarifa
contratual de 2009, R$ 148,65 / MWh, devidamente ajustada pelos indices estabelecidos
contratualmente. Esse procedimento € o mesmo padréo que vem sendo utilizado desde o
inicio dessa avaliagdo. Em setembro de 2015 a tarifa ajustada representa R$ 223,84 /MWh.

A tarifa a ser praticada pela Usina Angra 3 foi instituida quando da assinatura do
fornecimento da energia da usina, em 2008 e foi regulamentada atraves da Portaria MME
980/2010 com o valor original de R$ 148,85 / MWh.

A base utilizada na ocasido para o calculo dessa tarifa, nao teve equivaléncia com o custo
do servico da usina, assim como, também, ndo foi compativel com a media praticada nos
leildes de termicas da ocasido, e, portanto, enconira-se em um patamar distinto e inferior
ao seu seguimento.

A ELETRONUCLEAR vem realizando gestées junto ac MME e ANEEL no sentido de obter
a revisdo dessa tarifa aos valores adequados a tornar o empreendimento com retorno
assegurado, podendo reduzir ou até anular o impafrment, hoje registrado com efeitos
positivos nos resultados futuros.

c.5} Sinergia

As Usinas Angra 2 e Angra 3 sao oriundas de projetos similares e por isso tem sido
utilizado o parametro de custos de Angra 2 em Angra 3. Ocorre que existira um ganho de
custo/produtividade na entrada de Angra 3 por ndo haver necessidade de duplicar todas as
atividades geradoras de custo, pois areas comuns estarac atendendo as duas usinas.

A sinergia apurada para o projeto, considerando estudos internos baseados na utilizacdo
da mao de obra da Companhia, apontou para um patamar de cerca de 24,5%, conforme
Nota Técnica SF.A 022/2016; sendo esse percentual utilizado para estimativa do custo
operacional PMSO da Usina Angra 3 no teste de impairment de dezembro de 2015.

d) Licenciamento das usinas Angrate 2

As usinas nucleares sdo submetidas a dois processos de licenciamento: Licenciamento
Ambiental, de competéncia do IBAMA e Licenciamento Nuclear, conduzido pela Comiss&o
Nacional de Energia Nuclear (CNEN).

Atualmente, a Usina Angra 1 possui a Autorizagdo para Operagdo Permanente (AOP),
emitida pela CNEN, em 1994 e renovada por 14 anos pelo Oficio CNEN n°® 124/2010 -
CGRC/CNEN, de 09/08/2010 e a Usina Angra 2 possui a Autorizagdo para Operacao
Permanente (AOP), concedida pela Resolugdo CNEN n.¢ ° ‘186{2011 valida por 30 anos a
partir de 15/06/2011. [ ;




Em 12 de marco de 2014 o IBAMA emitiu a Licenga de Operagdo n® 1217/2014 autorizando
a operagao das Usinas Angra 1 e 2, valida por 10 anos.

e} Interpretacdo Técnica ICPC 12 - Mudancas em Passivos

A Interpretagdo Técnica ICPC 12 - Mudancgas em passivos, aprovada pela Deliberacéo
CVM 621, de 22 de dezembro de 2008, determina que a alteracao de taxa de desconto
aplicada em passivo de desativagdo deve refletir como atualizacio do ajuste a valor
presente desse passivo, devendo tal alteragdo ser adicionada ao ativo correspondente.

A taxa de desconto atual para ajuste a valor presente é de 7,00% ao ano, estabelecida
para aplicagao por todas as Empresas do Sistema Eletrobras.

fyPronunciamento Técnico CPC 27 — Sobressalentes no Imobilizado

A Companhia mantém em seu estoque uma gama de material de valor compativel as
necessidades especificas de cada uma de suas usinas devido as caracteristicas proprias e
individuais dos projetos. Trata-se de componentes e respectivos sobressalenies de
fabricag@o restrita, de disponibilidade reduzida e, na sua quase totalidade, adquirida do
exterior, necessarios de modo a garantir a performance e fiuxo continuo de operacéo.

g) Empreendimento Angra 3

O planejamento original para a construca@o da Usina Nuclear Angra 3 previa que a planta
seria implementada com base em um Cronograma Executivo de 66 meses*. Tal premissa
fundamental era alicercada na experiéncia da ELETRONUCLEAR com a construcdo de
Angra 2, excluidos os periodos nos quais suas atividades estiveram paralisadas, bem
como, com os programas de implantagdo das usinas nucleares mais recentemente
construidas na Alemanha. O inicio desse prazo foi caracterizado pelo inicio da execucao
dos servigos de concretagem do edificio do reator, ocorrido em 01 de setembro de 2010. A
viabilizagdo desse prazo contemplava diversas premissas, algumas das quais ainda nao
concretizadas e, adicionalmente, ndo se anteviam grandes dificuldades de natureza
externa que impactassem sobremaneira o desenvolvimento das obras.

~Diante desse quadro de inceriezas, em setembro de 2012, a ELETRONUCLEAR
comunicou a sua empresa controladora - Eletrobras que, com base em avaliagbes ainda
preliminares, o empreendimento Angra 3 apresentava atrasos irrecuperaveis da ordem de 7
meses®, o que postergaria o inicio de operacgdo comercial da usina, de 01 de dezembro de
2015 para 01 de julho de 20186.

Com base em andlises detalhadas das diversas etapas que compbem o cronograma
executivo, a ELETRONUCLEAR informou a sua controladora que o término da implantacéo
de Angra 3 esta previsto para 15 de dezembro de 2020, \

*Informacdo ndo revisada por audiforia independente 6&}/%{
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Dentre os motivos externos que mais vém impactando o cronograma do empreendimento,
destacam-se:

&

Dificuldades para a efelivagdo de um novo arranjo financeiro em aditamento no
contrato da Caixa Econdmica Federal (CEF); para suportar a aquisicao de bens e
servicos nacionais;

O término das gestdes junto a AREVA, visando buscar a reducfio dos prazos de
fornecimento de equipamentos e sistemas importados, mormente aqueles
associados a entrega da instrumentacao e conirole digital;

Alteracdo cronoldgica na expectativa de conclusidc do empreendimentc Angra 3,
decorrente da suspenc@o temporaria de contratos por 90 dias extensiva até 120
dias. Com essa reprogramacao, a nova data de enirada em operagdo passou para
15 de dezembro de 2020, com sincronizacao prevista para 31 de dezembro de 2018.

Em 11 de marco de 2014 o IBAMA emitiu a Licenca de Instalacdo n° 591/2009 - 2°
retificacéo, para a Usina de Angra 3, valida por 6 anos.
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NOTA 15 - INTANGIVEL

O ativo intangivel da Companhia compde-se, basicamente: da aquisigdo de licenca de uso
do sofiware do seu sistema corporativo central, denominado SAP R/3, e a de outros
softwares aplicativos de uso especifico e geral de valores substanciais, estando os

mesmos registrados pelo custo de aquisicéo.

A movimentagao do ativo intangivel esta assim constituida:

MOVIMENTACAC DO INTANGIVEL EM 2015 - R$ MIL
SALDO TRANSF i | AMORT IZAGAD SALDO
DESCRITMO ADICAO AMORTIZACED OUTROS
311202014 e PISERVICO i CAPITALIZADA 31122015
Em curse 23.755 12,683 {1.773) - 199 - 34.864
Em servigo - custo 100.425 - 1,773 - - - 102.198
amortizagao (66.041) - (10.550) (199} - (76.780}
Total em servico 34.384 - 1.773 (10,6850} (199) - 25.408
TOTAL LIQUIDO 58.139 12683 - {10.550} - - 60.272
MOVIMENTACAQD DO INTANGVEL EM 2014 - RS ML
SALDO < TRANSF i | AMORTIZAGAO SALDO
DESCRITNG ADICAD AMORTIZACAC OUTROS
IM22013 §C PISERVICO CAPITAIZADA 311272014
E£m curso 20.831 20.326 {17.355) . 153 - 23.755
Em senvigo - cusio 83.070 - 17.355 - - - 100.425
amortizagao {55.357} - (10.531) {153} - (66.041)
Tolal em servico 27713 - 17.355 {10.531) {153} - 34.384
TOTAL LIQUIDO 48.344 20.326 - {10.531} - - 58.139

NOTA 16 - FORNECEDORES

a} O saldo de fornecedores estd composto de contas a pagar a empresas que
fornecem materiais para o estoque do almoxarifado da operagao, concentrado de
uréinio e servicos para o estoque de combustivel nuclear e para aplicagdo direta no
investimento e nas atividades esfruturais da ELETRONUCLEAR.

Também estd composta nessa rubrica a provisdo do valor de R$ 180.594 (R$
154.091 em 31 de dezembro de 2014), a ser pago a FURNAS. Essa provisio,
entendida como devolugdo liguida a FURNAS de faturamento a maior, decorre do
seguinte:

b)

1) Diferenca a favor de FURNAS entre as tarifas provisérias que deram base ao
faturamento da ELETRONUCLEAR de 2010, 2011 e 2012, e as tarifas
definitivas recentemente divulgadas pela Resoluggo Homologatéria n® 1.585,
de 13 de agosto de 2013, a crédito desta rubrica, pe-valor de;R$ 211.060.
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2} Complemento de faturamento realizado pela ELETRONUCLEAR no periodo de
2005 a 2012, a débito desta rubrica, referente as diferengas das perdas na

transmissao no valor de R$ 73.468.

3} Atualizacdo monetaria de R$ 10.617 ¢ juros de R$ 5.882 a crédito desta rubrica

no resultado de 2014.

4} Atualizagdo monetéaria de R$ 16.547 e juros de R$ 9.955 a credito desta rubrica

no resulfado de 2015.

¢) A variagdo cambial destacada refere-se & atualizacdo das faturas em moedas
estrangeiras processadas desde seus registros até a data do balanco.

Abaixo, quadro com a composicéo da divida com fornecedores:

FORNECEDORES EM 31/12/2014

R$ MIL
BALANGO Faturas Varlaglo | o icses TOTAL
processadas cambial
Circulante
Furnas - devolugéo de tarifa - - 51.364 51.364
Formecedores - nacional 42.502 - 343.878 386.380
Fornecedores - exterior 19.629 4.666 (5.643) 18.652
TOTAL CIRCULANTE 62.131 4.666 389.599 456.396
Nao Circulante
Furnas - devolugao de tarifa - 102.727 102.727
TOTAL NAQ CIRCULANTE - - 102.727 102.727
TOTAL EM 31/12/2014 62.131 4,666 492.326 559,123
FORNECEDORES EM 31/12/2015
R$ MIL
- BALANGO Faturas varagdo | o visses TOTAL
processadas cambial
Circulante
Furnas - devolugao de tarifa - - 60.198 60.198
Fornecedores - nacional 384,123 - 89.280 473.403
Fornecedores - exterior 107.740 22,152 101.746 231.638
TOTAL CIRCULANTE 491.863 22.152 251.224 765.239
Nao Circulante
Furnas - devolugéo de tarifa - - 120.396 120.396
TOTAL NAO CIRCULANTE - - 120.396 120.398
TOTAL EM 31/12/2015 491.863 . 371.620 885635




NOTA 17 ~ EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

As principais informagdes a respeito dos empréstimos e financiamentos sao:

Aplicagcdes nas Usinas Angra 1 e Angra 2

Tratam-se de financiamentos captados com a Eletrobras para diversas etapas de
melhoramentos da Usina Angra 2, para a troca dos geradores de vapor, da tampa do vaso
de pressao do reator da Usina Angra 1 e para o capital de giro da companhia.

Em 22 de Dezembro de 2015, houve o ingresso do montante de R$ 150.000, referente a
um novo contrato de repasse com a Eletrobras para cobertura de despesas com o Plano de
incentivo ao Desligamento - PID, nos termos da Resolucdo 653/2016, de 1° de Dezembro
de 2015. O contrato possui prazo de caréncia de 60 dias a partir da liberagso dos recursos
e sera amortizado em 18 (dezoito) parcelas mensais, iguais e sucessivas a partir de 30 de
Marco de 2016.

Em garantia dos compromissos assumidos com a Elefrobras, a ELETRONUCLEAR
vincuiou sua receita propria, oriunda das usinas Angra 1 e Angra 2, aos débitos previstos
nos financiamentos. Tal vinculagdo esta suportada por procuragbes outorgadas por
instrumento publico, para que, em caso de inadimpléncia, possa receber diretamente os
valores em atraso.

Aplicagbes nas Usinas Angra 3

Em 24 de janeiro de 2011, foi assinado o contrato de financiamento n® ECF-2878/2010
entre a Companhia e a Eletrobras, com interveniéncia do Banco do Brasil, com abertura de
recursos da Reserva Global de Revers@o — RGR, na ordem de R$ 890.000, para refomada
do empreendimento de implementacdo da usina nuclear Angra 3.

Em 23 de fevereiro de 2011, foi assinado o contrato de financiamento n® 10.2.2032.1 entre
o Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social — BNDES e a
ELETRONUCLEAR, com interveniéncia da Eletrobras, com abertura de um crédito de R$
6.14 bilhbes, destinados & impiantacéo da usina Angra 3.

Em garantia dos compromissos assumidos com ¢ contrato do BNDES acima, a
ELETRONUCLEAR constituiu uma Cessio Fiduciaria em favor do BNDES, em carater
irrevogavel e irretratavel, até o final da liquidagéo de todos as obrigagdes deste contrato,
decorrentes da venda de energia produzida pela Usina de Angra 3.

A ELETRONUCLEAR deve apresentar ao BNDES, trimestralmente, Relatério Gerencial
sobre a evolugao fisica e financeira do projeto de Angra 3, assim como o Relatério sobre o
andamento dos Programas Ambientais do empreendimento. Outras obrigacdes da empresa
incluem: a permissdo de ampla inspecdo das obras do projeto por parte de representantes
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do BNDES; a comunicagio ao banco de fomento de qualquer ocorréncia que acarrele a
alteragdo do Quadro de Usos e Fontes do projeto; ndo conceder preferéncia a outros
créditos sem a anuéncia do BNDES; apresentar até 30 de Abril de cada ano as
demonstracdes financeiras consolidadas e auditadas por empresa registrada na Comisséo
de Valores Mobiliarios.”

Em 28 de Junho 2013, foi assinado o contrato n° 0410.351-27/2013 entre a
ELETRONUCLEAR e a Caixa Econdmica Federal (contrato principal), no montante de R$
3.800.000, para financiamenio de parte dos empreendimentos de Angra 3, referente &
importacao de equipamentos e servigos. O prazo do contrato é de 25 anos, a partir da data
de assinatura, com a taxa de juros de 6,5% a.a. De acordo com a clausula 3% — Liberacdo
de Recursos, a realizacéo fica condicionada ao prévio adimplemento de diversas condigdes
estipuladas nesse contrato, dentre as quais consta a celebragio do contrato de Garantia
Fidejusséria da Uniao e do contrato em Contragarantia da Eletronuclear.

Como tais exigéncias ndo foram preenchidas no periodo programado, e como havia uma
grande quantidade de faturas de equipamentos e servigos ja vencidas, e tambem depois de
diversas tratativas entre as partes, optou-se pela assinatura de um subcontrato em
30/08/2013, denominado Empréstimo-Ponte n® 0418.626-06/2013, com garantia da
Eletrobras, no valor de R$ 1 bilhdo, com a taxa de juros de 8,7% a.a. capitalizados e
incorporados ao saldo devedor. Tal confrato ja& esta assinado e registrado em cartorio.
Todos os saques previstos foram realizados e em 27 de Julho de 2015 foi efetuada a
quitacéo final do referido contrato.

Com o contrato de garantia assinado pela Unido em 17 de Julho de 2015, o contrato
principal de R$ 3.800.000 firmadoe com a Caixa Econdmica Federal — CEF em 28 de Junho
de 2013 entrou em vigor em conformidade com o estipulado na Clausula Vigésima Sexta —
Eficacia.

No dia 27 de Julho de 2015, foi efetuado 0 nosso primeiro pedido de desembolso & CEF,
no valor de R$ 1.983.570, dos quais foram deduzidos o valor do Empréstimo-Ponte de R$
1.078.003, incluindo os juros em curso de R$ 5.390 calculados até o dia 27 de Jutho de
2015. O saldo remanescente de R$ 905.566 foi utilizado para pagar diversas faturas de
importacdo de servicos e equipamentos, até entdo pendentes de pagamento.

Como consequéncia, em 27 de Julho de 2015, fizemos ¢ langamento contabil da quitagéo
do novo saldo devedor da conta de curto prazo (R$ 1.078.003), e contabilizamos ¢ valor do
primeiro desembolso do contrato principal (R$ 1.983.570) na conta de longo prazo.

Nao houve liberacdo de recursos de nenhuma linha de financiamento para o
empreendimento de Angra 3 no tltimo trimestre de 2015.
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a} Quadro dos financiamentos e empréstimos

B1M2/2015 3MH22014
DESCRIGAO =18 PRI}:J::::E:L @ e PRH\?C?I:E_ TX
HUROS CIRCULANTE | NAD CIRCULANTE TOTAL EFETVA 08 CIRCULANTE INAQ CIRCULANTE TOTAL EFETVA
ANGRAS 1e 2
ELETROBRAS - 47.472 335.542 382884 7.00% £6.843 382,792 439,635 7.00%
ELETROBRAS - PSPE* 539 89.570 240113 300222 15868% - 148.683 149683 1 12.82%
ELETROBRAS - PLR - 11.5660 - 11.568G: 1568% - - -
ANGRA 3¢
ELETROBRAS - 594,250 584.250 ) 550% 584.250 584.250 5,50%
ELETRGBRAS - 12.323 283427 295750 1 15,86% - 285,750 295750 12.82%
BNDES 9.912 38665 J167.357 | 1.203.974 8. 72% 7.164 - 2622387 2629.551 8,72%
CEF 9.164 - 2.030.191 | 2.038.355 8,50% 57601 1.031613 . 1.037.373 B,70%
" TOTAL GERAL 19615 197580 | 6,610,890 | 5.526.095 12024 | 1088456 | 4,044,862 | 5.146.242
" E composte pelo empréstimo resfizado em 2014 - 15 149,683 e em 2015 - RS 150.538, totalizandn RS 300227,
b} Quadro das mutagdes dos financiamentos e empréstimos
MUTACOES DOS EM R$ MIL
FINANCIAMENTOS MOEDA NACIONAL
: NAO TOTAL
E EMPRESTIMOS CIRCULANTE
CIRCULANTE
Saldo em 31 de dezembro de 2014 1.101.380 4.044 862 5.146.242
Ingressos 11.560 2478.570 2.490.130
Encargos - resultado 55.780 - 55.780
Encargos - investimento 382.290 - 392.290
Variacdo Monetaria - resultado 170 11.132 11.302
Transferéncia para o circulante 185.772 (185.772) -
Incorporacdo de encargos ao principal (262.098) 262.098 -
Pagamentos (1.267.649) - (1.267.649)
Saldo em 31 de dezembro de 2015 217.205 6.610.890 6.828.095
¢} Divida total com seus vencimentos programados
FINANCIAMENTOS E EMPRESTIMOS POR VENCIMENTOS
R$ MiL
ANO 31/12/2015 31/12/2014
2016 217.013 99.894
2017 252.616 180.176
2018 248.753 212.595
2019 290.213 220.627
2020 301.320 226.742
2021 313.242 233.268
2022 307.479 230.312
Apbs 2022 4 897 459 2.641.440 )
TOTAIS 6.828.095 4.045.054 | / o
SD 4 ,‘5\




NOTA 18 — IMPOSTOS E CONTRIBUICOES SOCIAIS - PASSIVO

A seguir, a composicdo das obrigacdes com tributos e contribuicdes sociais que se
apresentam consignados no passivo circulante, e que compdem as obrigagdes correntes,
na sua totalidade, a vencer e sem registro de qualquer inadimpléncia, e 0s passivos fiscais
diferidos.

R$ MiL
IMPOSTOS 31122015 31/12/2014
E
CONTRIBUICOES SOCIAIS CIRCULANTE CIRCULANTE

PASEP e COFINS - Diferidos 3.347 3.347
PASEP e COFINS 14.467 12.713
PASEP e COFINS - Provisdo (14.499) (14.499)
Taxas de importagéo 19.054 2737
COSIRF 4815 4.099
CIDE s/servigos no exterior {122} 6.949
IRRF - Folha de pagamento 18.166 15.386
INSS 12.374 11.539
FGTS 4,182 4073
ISS sobre importacdo e outros 3.819 4.287
Qutros 10.289 792

TOTAL 75.892 51.423

A companhia constitui IRPJ e CSLL Diferidos sobre outros resultados abrangentes, ajustes
relativos a adogado da Lei n°11.638, bem como sobre diferencas femporarias que, em
dezembro de 2015, geraram uma posicao liquida ativa de IRPJ e CSLL Diferidos no
montante total de R$ 2.381.194 (R$ 482.618 em 2014), contabilizados no Ativo Nao
Circulante. Todavia, em respeito ao estabelecido pelo CPC 32, foram registradas contas
retificadoras, no mesmo montante, fambém no Ativo Nao Circulanie, de forma que o citado
Ativo Diferido estivesse limitado ao montante do Passivo Diferido de IRPJ e CSLL.
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PASSNVO FISCAL DIFERIDO - R$MIL
31/12/2015 31122014
DESCRICAD PASSIVO NAO CIRCULANTE PASSIVO NAD CIRCULANTE
VALOR Contrib, Imposto TOTAL VALOR Contrib. Imposto TOTAL
BASE Social de Renda BASE Social de Renda
Ajuste & v presenie descomissionamento 561,428 53.229 147,857 201.085 6§73.305 60.597 168,326 226.924
Provis@o para participaghes de empregados {60.6866} (5.478) {15.217} {20.694) (51.149) (4.603) (12.787) (17.391}
Corr.monetdria imobilizado 1995 a 1997 172.3682 18.513 43.091 58.603 183.739 | 16.837 45835 82.471
imobilizade do descomissionamento-AVP (25.337) {2.280) {6.334) {B.615} {24,324) (2.189) (6.081) (8.270)
imobilizads do descomissionamento-Custo {11.876} {1.069) {2.969) {4.038) 1.775 160 444 804
Quiros ajustes CPG . {233.554); (21.020) {58,389} (79.408)] (158.186)] (14.238) {39.549) {53.787)
Baixa despesas administrativas {204.351);  (18.392) (51.088) (69.479) {215.088); (19.359) {63.775) {73.133)
Impairment (6.083.454); (548.711} (1.515.864)) (2.061.574)] {557.834) (50.208) (139.459; (188.654)
Ajuste CPC - Baixa de Angra 3 (689.197} {(52.028y (172.299) (234.327)] (680.197) (62.028) (172.208) (234.327)
Transfer.de estoque para o Imobilizade {83.502} (8.451) {23.476) {31.927) {71.399) (6.428) (17.850) (24.276)
Receita financ.capitalizada no ¥mobitizado {77.585) (6.983) {19.396) (26.379) {B6.207} (5.059) (14.052) (181103
Provisdo para beneficios pés emprego 18.035 1.623 4,508 6.132 62,975 5.6868 15,744 21.412
Provisdo para devedores duvidesos (97.057) {8.739) {24.274) (33.013} {97.054) (8.735) {24.264) {32.998)
Provisao pfatualizacdo depdsitos judiciais - - - - - - -
Provsdo para contingéncias judiciais {169.543); (15.259) (42.3886} (57.645) (148.314), (13.348) {37.079) {50427}
Provsao para desalorizagdo de tiulos {1.532) (138} (383 {521} (1.532) {138) (383) {521}
Provis&o para Plano de Incentivo - PSPE (48.44%) {4.360} (12.112) {16.473)] {218.28%) (19.737) (54,825} (74.562)
Subtotal {6.994.617) (629.543)] (1.748.729)} (2.378.272)i (1.367.808) (123.103))  (341.952) {465.058)
Compensagdo com prejuizos fiscais de
exercicios anteriores - - - - - - - -

SUBTOTAL {6.994.917)] {629.543)] {1.748.728) (2.378.272)| (1.367.809)] (123.103) {341.852)] {485.086)

{(-yAtivo Diferido 6.994.917 | 629.543 | 1.748.7291 2.378.272) 1.367.809 | 123.103 341,852 465,055

Outros resulitados abrangentes 52.013 4.681 13,003 17.684 51.654 4.648 12.914 17.562
-y Qutros resultados abrangentes (52.013) {4.681) {13.003) (17.684) {51.654) {4.649) {12.914) {17.562)

TOTAL - e - - - - - -

No dia 14 de Maio de 2014, a Medida Proviséria (MP) n°® 627, veio a ser convertida na atual
Lei n® 12.973/14 a qual revoga o Regime Tributario de Transicdo (RTT) e traz outras
providéncias, dentre elas: (i) alteragdes no Decreto-Lei n°® 1.598/77, que trata do imposto de
renda das pessoas juridicas, bem como altera a legislagio pertinente a contribuigao social
sobre o lucro liquido; (i) definicdo do tratamento especifico sobre tributacéo de lucros ou
dividendos; (iij) inclui disposi¢Ges sobre o calculo de juros sobre capital proprio; e inclui
consideracdes sobre investimentos avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial.

As disposicbes previstas na Lei n® 12.973/14 tém vigéncia a partir de 1° de Janeiro de
2015, sendo facultada aos contribuintes a opgao pela antecipagéo de seus efeitos para 1°
de janeiro de 2014.

A administracio optou pela ndo adogao da antecipagéo prevista na referida legislagéo
tendo em vista que nao havia identificado nenhum beneficio para a Companhia.
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NOTA 19 — OBRIGACOES ESTIMADAS

OBRIGACOES ESTIMADAS

Compaosicao RS ML
311212015 31122014
Proviséo iR e CSLL sobre lucro real - 18.791
Provis&o de ferias e gratificacdo de férias 42.549 48.544
Encargos sociais sobre provisao de férias 24.389 25893
Provisdo de 13° salario 19 (10}
TOTAL 86.957 93.218
NOTA 20 - ENCARGOS SETORIAIS
ENCARGQOS SETORIAIS
Composicéo RS ML
31/12/2015 3112/2014

RGR (254) 31.042
Taxa de fiscalizacdo da Aneel 635 607

TOTAL 381 31.649

NOTA 21 - BENEFICIOS POS-EMPREGO

A ELETRONUCLEAR é uma das patrocinadoras da REAL GRANDEZA - Fundagéo de
Previdéncia e Assisténcia Social e do NUCLEOS -~ Instituto de Seguridade Social,
entidades fechadas sem fins lucrativos, que tem por fmahdade complementar beneficios

previdenciarios de seus participantes.
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I} FUNDAGAO REAL GRANDEZA

A REAL GRANDEZA - Fundacao de Previdéncia e Assisténeia Social tem como suas
Patrocinadoras a Eletrobras Termonuclear S.A. — ELETRONUCLEAR, FURNAS Centrais
Eletricas S.A. e a REAL GRANDEZA - Fundaco de Previdéncia e Assisténcia Social.

Atualmente, a REAL GRANDEZA administra dois planos de beneficios: um na modalidade
de Beneficios Definido — BD e outro na modalidade de Contribuicdo Definida — CD e em
ambos o regime atuarial de financiamento é o de capitalizagdo. A ELETRONUCLEAR s6
tem participag¢éo no Plano BD. :

Segundo as disposigbes do Regulamento do Plano BD, a contribuicdo normal da
ELETRONUCLEAR é composta de uma parcela mensal equivalente a dos participantes
ativos que & de: 1,5% sobre a parcela dos saldrios até ¥ teto de contribuicdo da
Previdéncia Social; 3% sobre a parcela dos salarios de % teto até 1 teto de contribuicao da
Previdéncia Social e 9% sobre a parcela dos salarios acima de 1 teto de contribuicéo da
Previdéncia Social.

A ELETRONUCLEAR apropriou no exercicio o valor de R$ 4.478 (R$ 3.988 - 31 de
dezembro de 2014) para cobertura das despesas administrativas do Plano BD.

Ao encerramento do exercicio, a ELETRCNUCLEAR nao apresentava débitos
previdenciarios vencidos com a REAL GRANDEZA.

lf) NUCLEOQOS

O NUCLEOS - Instituto de Seguridade Social tem como suas Patrocinadoras: Eletrobras
Termonuclear S.A. - ELETRONUCLEAR; Indistrias Nucleares do Brasil S.A. - INB;
Nuclebras Equipamentos Pesados S.A. - NUCLEP e NUCLEOS - Instituto de Seguridade
Social.

O atual plano de beneficios do NUCLEQS & do tipo Beneficio Definido — Plano BD e o seu
regime atuarial de financiamento € o de capitalizagdo individual.

Segundo as disposi¢cdes contidas no Plano Basico de Beneficios, o custeio da entidade,
reavaliado anualmente, aponta que a ELETRONUCLEAR devera contribuir mensalmente
com uma parcela equivalente a aplicacéo de uma taxa de 10,62% sobre a folha salarial de
empregados participantes do NUCLEOS, sendo 8,36% correspondente ao custo normal e
2,26% para a cobertura da Provisao Matematica a Constituir - Servigo Passado.
Mensalmente & realizada a Paridade Contributiva, sendo efetuado o encontro de contas
entre as contribuices patronais e dos participantes do Plano Basico de Beneficios — PBB.

Considerando que o paragrafo 3° do artigo 202, da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, dispde que € vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia
privada por sociedades de economia mista e outras entidades ptblicas, salvo na qualidade
de patrocinador, situagéo na qual, em hipdtese alguma, sua ccntnbuigao normai podera
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exceder a do participante.

Considerando, ainda, que os pariicipantes do NUCLEQOS contribuem para a entidade com
uma parcela mensal equivalente, em média, & aplicagdo de uma taxa de 3,92% da mesma
folha, conclui-se que a relacdo entre as taxas de contribuicdo normal da Patrocinadora e
dos participantes atendem a determinacao legal contida no paragrafo anterior,

A contribuicao de 4,33%, vertida pela ELETRONUCLEAR ao NUCLEOS, para a cobertura
da Provisao Matematica a Constituir - Servico Passado é referente ac pagamento de 240
prestacbes mensais, a partir de dezembro de 2000 até junho de 2020, com incidéncia
inclusive sobre o 13% salario de cada ano, para cobertura de compromissos especiais em
funcéo da Reserva de Tempo Anterior.

Ao encerramento do exercicio, a ELETRONUCLEAR n&o apresentava débitos vencidos
com o NUCLEOQOS.

Os ativos dos planos BD sdo mantidos separadamente daqueles da Companhia e so
contabilizados e controlados pela REAL GRANDEZA e NUCLEOS.

Os registros contabeis e as notas explicativas, decorrentes dos célculos atuariais, foram
consignados com base no laudo atuarial emitido por atuario independente.

O perfil populacional dos participantes dos Planos BD esta abaixo demonstrado:

BADOS POPULACIONAIS 2015 2014
Real Grandeza] Nucleos JReal Grandeza| Nucleos

1. Participantes ativos

1.1, Participantes - n¢ 491 1.489 707 1.616

1.2. ldade Média 54,13 44,19 55,67 44,95

1.3 Salédrio Médio em RS 13.664,02 | 9.617,36 12.056,05 8.844,16
2. Aposentados

2.1. Participantes Aposentados - n? 537 287 345 179

2.2. Idade Média 63,30 66,55 63,77 68,54

2.3. Beneficio Médio em RS 8.590,22 | 6.931,19 7.000,67 5.752,87
3. Pensionistas

3.1. Participantes Pensionistas - n? 68 87 59 70]

3.2. Beneficio Médio em RS 2.310,15 | 4.053,75 2.047,84 2.725,08

Populacdo Total 1.096 1.863 1.111 1.865

a) Termos de compromissos

a.1) Contrato de reserva a amortizar

Em 13 de outubro de 2003, a REAL GRANDEZA firmou com a ELETRONUCLEAR o
denominado Contrato da Reserva a Amortizar, correspondendo as parcelas de déficit de
responsabilidade da mesma, referentes ao atendimento a EC n° 20/98, no montante de R$
32.775, referidos a novembro de 2001. Este montante corrig
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atualizagao do plano BD, isto é, pela variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC/BGE), e acrescido de juros de 6% ao ano, a ser pago em 144 parcelas mensais e
sucessivas, a partir de janeiro de 2004. Em virtude da data de vencimento de cada parcela
ser ¢ dia 1° de cada més, o indice utilizado para atualizacéo da mesma ¢é defasado em um
més. Desta forma, cada parcela de pagamento é composta do principal, do juros do
periodo e da diferenca de prestagéo referente & esta defasagem dos indices de inflacao.

Em 1° de Dezembro de 2015 foi paga a 1442 parcela com a quitaggo do principal da Divida
relativa a Reserva a Amortizar, permanecendo um saldo oriundo da defasagem de um més
do INPC. ‘

O saldo dessa obrigagao, em 31 de dezembro de 2014, monta R$ 10 (R$ 9.658 - 31 de
dezembro de 2014); totalmente classificado no passivo circulante.

a.2) Contrato de pactuacdo de obrigacgio

Em 07 de fevereiro de 2013, a Real Grandeza firmou com a ELETRONUCLEAR o contrato
de pactuagio de obrigacdo, com respectivo parcelamento de pagamento, relativo as
contribuicdes amortizantes destinadas ao plano de beneficio definido da Real Grandeza. O
montante da divida foi corrigido nos termos contatuais na variacdo do indice Nacional de
Pregos ao Consumidor (INPC/IBGE), e acrescido de juros de 6% ao ano, a ser pago em
109 parcelas mensais e sucessivas, a partir de fevereiro de 2015, conforme Termo de
Segundo Aditamento firmado entres as partes em 10 de novembro de 2014. Ao longo de
2012 foram quitadas onze parcelas contra crédito da ELETRONUCLEAR.

O saldo dessa obrigacéo, em 31 de dezembro de 2015, monia R$ 25.113 (R$ 24.760 - 31
de dezembro de 2014), R$ 2.519 classificados no passivo circulante e R$ 22.595 no
passivo ndo circulante.

a.3) Divida total por vencimento

Os contratos tém o seguinte perfil de vencimento:

R$ MIL
ANO 31/12/2015 311272014
2015 - 11.832
2016 2.529 5.019
2017 6.456 5.018
2018 6.456 5.018
2019 6.455 5.019
2020 3.228 2.510
TOTAL 25.124 34.418




b) Outros beneficios pés-emprego - Satde

A Companhia possui um programa de assisténcia médica aos empregados e dependentes,
estendendo-o a inativos e pensionistas.

¢} Provisdo atuarial — Beneficio pés-emprego

. R$ ML
PROVISAO 311212015 31112/2014
SAUDE 11.083 18.040
PID 21.748 25.888
TOTAL 32.831 43.928

d) Efeitos dos Planos BD, Assisténcia Satde, PID

d.1} Hipoteses Atuariais e Econdmicas

Hipoteses Econbdmicas
015 2014

Real Grandeza Nucleos PiD Real Grandeza Nucleos P
Taxa de juros de desconto atuarial anual {i) 13,26% 13,16% 12,09% 12,24% 12,25% 11,84%
Taxa de juros real de desconto atuarial anual 7,36% 7,265 6,25% 6,16% 6,18% 5,79%
Projecdo de aumento meédio dos saldrios 7,651% 7,62% NfA 7,83% 7,83% NfA
Projecic de aumento médio dos heneficios 5,50% 5,50% 3,55% 5,72% 5,72% 3,50%
Taxa médiz de inflagdo anual 5,50% 5,50% 5,5G% 5,72% 5,72% 5,72%
Expectativa de retorno dos ativos do plano 13,26% 13,16% N/A 12,24% 12,25% NfA
Taxa de rotatividads 20% N/A 0% {2/1dade}-0,04 N/A
Tébua de mortalidade de ativos e inativos AT-2000 AT-2000 AT-2000 AT-2000 AT-2000 AT-2000
Tébua de mortalidade de invélidos RE-2000 AT-4% NfA RP-2000 AT-49 N/A
Tabua de invalidez Alvara Vindas Nttitler N/A Lightfraca | Alvaro Vindas M/
% de vasados na data de aposentadoria 95% 95% - 5% 85% .
Diferenca de idade entre homens e mulheres 4anos 4 anos 4 anos 43nos

A taxa global de retorno esperada corresponde a média ponderada dos retornos esperados
das varias categorias de ativos do plano. A avaliagio do retorno esperado realizada pela
Administracéo tem como base as fendéncias histéricas de retorno e previsdes dos analistas
de mercado para o ativo durante a vida da respectiva obrigacdo. O atual retorno dos ativos
do plano Real Grandeza foi de R$ (86.187) (R$ 219.845 em 2014) e do plano Nucleos foi
de R$ (16.335) (R$ 181.493 em 2014).

{i) Taxa de juros de longo prazo

A definic8o dessa taxa considerou a pratica de mercado dos titulos do Governo Federal,
conforme critério recomendado pelas normas nhacionais e internacionais, para prazos
similares aos dos fluxos das obrigacdes do programa de beng{}ei

de Duration.
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d.2) Planos de beneficios em 31 de dezembro

Os planos de beneficios normalmente expdem a Companhia a riscos atuariais, tais como
risco de investimento, risco de taxa de juros, risco de longevidade e risco de salério.

Risco de
investimento

O valor presente do passivo do plano de beneficio definido é
calculado usando uma taxa de desconto determinada em virtude da
remuneragao de titulos privados de alta qualidade; se o retorno sobre
o ativo do plano for abaixo dessa taxa, havera um déficit do plano.
Atualmente, o plano tem um investimento relativamente equilibrado
em renda fixa e variavel considerando os limites por segmento de
aplicacéo de acordo com as diretrizes da Resolugdo n® 3.792 do
Conselho Monetéario Nacional e as suas alteracoes, além dos critérios
de seguranca, liquidez, rentabilidade e maturidade do plano.

Risco de taxa

Uma redugéo na taxa de juros dos titulos aumentara o passive do
plano. Entretanto, isso serd parcialmente compensado por um
aumenio do retorno sobre os titulos de divida do plano.

O valor presente do passivo do plano de beneficio definido é
calculado por referéncia a melhor estimativa da mortalidade dos
participantes do plano durante e apds sua permanéncia no trabalho.
Um aumento na expectativa de vida dos participantes do plano
aumentara o passivo do plano.

de juros

Risco de
longevidade
Risco de
salario

O valor presente do passivo do plano de beneficio definido é
calculado por referéncia aos salarios futuros dos participantes do
plano. Portanto, um aumento do salario dos participantes do planc
aumentara o passivo do plano.

A conciliacéo dos passivos dos planos de beneficios esta apresentada a seguir:

&) Conditiagdo dos passivos dos planos de beneficios definidos

Planos de beneficios definidos - Valoras
raconheddes ne halango patrimanial e de moastragie

do resuitado do exercicia

Valer presente das obrigagdes stustisis parciais ou

totaimente cobertas
Valor justo dos ativas do plano (-)
Passiva( Ativo) Liguide

Efeito da restrigio sobre o ative

Divida financeira contrateda entre patrocinador
piano

Valar de passivef{ative) de beneficio pds-emprego

Custo do sarvigo corrante
Lusto de juros sobre as obrigagbes atuariais
Despesa/ {Receita) atuasial reconhecida no exerdcio
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2015 2014
Plane B0 Plane BD Plang BD Plano 50

ReaiGrandeza  Nideos Satide PID Total Rzal Grandera  Micleos  Saide 10 Total
1258.15G 803.671 11.083 2,072,804 1.185.571 775,316 18040 1.833.927
(1.384.184)  {952.276} - {2.341.460) (1.326.722)  {927.688) - (2.254,410}
{126.038)  {153.605} 13,083 {268.556) {i31.151)  (152.37Z) 13.040 {265.483)
126.034 153,609 279.63% 131,151 152.372 283,523
11.083 11,083 18.040 18.040
{14.013} 8.892 255 2706 {1.450) {11759} 4.55% €29 25,588 19.313
- - 2.156 - 2.186 - 2.842 2.842
{14.0£3) 8.892 3.151 2706 735 (11.753) 4.555 3471 25.838 22,155
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A movimentacao do valor presente das obrigacdes e do valor presente do ativo dos planos
de beneficios no exercicio corrente e de 31 de dezembro de 2015 estdo apresentadas a
sequir:

2015
Plano BD Plano BD .
Descritivo Real Grandezal Nucleos Satde Total
AlteracBes nas obrigacfes
Valor das obrigacBes atuariais no inicio do ano 1.195.571 775,316 18.040f 1.988.927
Custo de servigos corrente liguido 6.509 26,245 955 33,709
Custo de juros 144.205 92.416 2.196 238.817
Beneficios pagos {62.010) {30,445} (214) {92.669)
{Ganhos} perdas decorrentes de remensuragiio {26.124} {59.861) {5.894} {95.879)
(Ganhos) perdas atuariais decorrentes de mudangas
de premissas demograficas - - - -
{Ganhos) perdas atuariais decorrentes de mudangas
de premissas financeiras (161.490) {90.835) {1.880)} (254.215)
(Ganhos} perdas atuariais decorrentes de ajustes pela
experiéncia 135.366 30.974 {8.004) 158.336
Valor presente das obrigacdes atuariais ao final do
ano 1,258,151 803.671 11.083] 2.072.905
Alteractes nos ativos financeiros
Valor justo dos ativos no inicio do ano 1.326.722 §27.688 - 2.254.410
Receita de Juros 162,509 113.565 - 276.074
Contribuicbes patronais 12.764 26.344 214 39.322
ContribuicGes de participantes do plano 20,522 17.353 - 37.875
Beneficios pagos [ adiantados {62.011) {30.445) {214) {92.670)
Ganhos {perdas] decorrentes da remensuracio (76.322) {97.230) -| (173.552)
Retorno sobre ativos do pleno (excluindo valores
incluidos em receita de juros) (76.322) {97.230) -i (173.552)
Valor justo dos ativos no fim do exercicio 1.384.184 957.275 -1 2,341,459
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2014

Plano BD Plano BD
Descritivo Real Grandeza| Nucleos Satide Total
AlteragBes nas chrigaghes
Valor das obrigagbes atuariais no inicio do ano 1.076.627 666.863 23.880} 1.767.370
Custo de servigos corrente liguido 7.652 20.969 629 29.250
Custo de juros 128.071 79.176 2.842 210.089
Beneficios pagos {32.968) {15.867) (79) {48.915)
{Ganhos} perdas decorrentes de remensuracio 16.190 24.175 {8.232} 31.133
{Ganhos) perdas atuariais decorrentes de mudangas
de premissas demograficas - - - -
(Ganhos} perdas atuariais decorrentes de mudangas
de premissas financeiras 28.687 20.680 11.308 60.675
{Ganhos) perdas atuariais decorrentes de ajustes pela
experiéncia {12.497) 3.495 {20.540) {29.542)
Valor presente das cbrigacBes atuariais ao final do
ano 1.195.571 775.316 18.0401 1.988.927
Alteracbes nos ativos financeiros
Valor justo dos ativos no inicio do ano 1.105.054 723.703 - 1828757
Receita de furos 133.968 88,322 - 222.290
Contribuigbes patronais 15.379 21.944 79 37.402
Contribuicbes de participantes do plano 19.412 16.414 - 35.826
Beneficios pagos / adiantados {32.968) {15.866) {79) {48.913)
Ganhos (perdas} decorrentes da remensuracéo 85.877 93.171 - 179.048
Retorno sobre ativos do plano (excluindo valores
incluidos em receita de juros) 85.877 - 179.048
Valor justo dos ativos no fim do exercicio 1.326.722 -1 2,254,410
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As principais categorias de ativos do plano no final do periodo de relatorio e que impactam
o retorno dos ativos do plano sao apresentadas a seguir:

2015 2014
. . Plano BD Piano BD Plano BD Plano BD
Categoria de Ativo
Real Grandeza| Nucleos |Real Grandeza! Nucleos
Disponivel 46 118 81 2.111
Reslizave! (Previdenciaric e Administrativo) 26.683 190.519 32.804 175.168
Investimento em Renda Fixa 1.067.058) 703.681 962.104 659.298
Investimento em Renda Variawet 206.278; 132.362 263.337 1i8.042
Investimentos Estruturados 28.966 70,184 22.241 73.905
Outros recebiveis - 8.556 . - 30.999
Investimentos Imobiliarios 70.680 32.841 67.530 34.080
Empréstimos e Financiamentos 31.859 6.457 31.415 6.120
Qutros {6.237} 317 {3.542) 148
{-) Recursos a receber - patrocinador (11614} (3182.913) {19.996) {172.285}
{-) Exigiweis Previdenciais - - - -
{(-) Exigivweis Contingencial (14.479} {275} {16.194) -
(-) Fundo de Investimentos {7.559} [876) {6.521) {787)
(-} Fundo Administrativo {7.457) {3.696} {6.637) {3.111)
Total dos Atives Garantidos 1.384.184 §957.276 1.326.722 927.688

Os valores justos dos instrumentos de capital e de divida sdo determinados com base em
precos de mercado cotados em mercados alivos enquanto os valores justos dos
investimentos imobiliarios n&o s&o baseados em precos de mercado cotados em mercados

ativos.

d.3) Resumo dos impactos reconhecidos em outros resultados abrangentes

Qutros Resultados Abrangentes {ORA) acumulados 31.12.2005 | 31.12.2014
Programa Previdenciario Rea!l Grandeza 166.136 143.689|
Programa Previdenciario Nucleos {75.997) {93.449)
Programa de seguro - -
Programa de Satide {8.480) 1.414
Total 81.659 51.654
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2015

Plano BD Plano BD
Descritive Real Grandezal Nucleos Satde Total
Remensuragdo do wvalor liguido do passivo de
beneficio definido reconhecidos no ORA no exercicio - - - -
Ganhos {perdas) atuariais decorrentes de mudancas
de premissas demograficas (18.147) {873} - {19.020}
Ganhos (perdas) atuariais decorrentes de mudangas
de premissas financeiras 161.490 90.835 1,850 254,215
Ganhos {perdas) atuariais decorrentes de ajustes pela
experiéncia (117.219) {30.101) 8.004] (139.316)
Retorno sobre ativos do plano {76.322) {97.230) -{  [173.552)
Ajustes a restricbes ao ativo de beneficio definido 23.421 19.917 - 43,338
Ajustes saldo da divida 4.330 - - 4.330
Componentes de custo de beneficio definido
reconhecidos em outros resultados abrangentes {22.447) {17.452) 9.894 {30.005)
2014
Plano BD Plano BD
Descritivo Real Grandeza| Nucleos Satide Total
Remensuracdo do valor liguido do passivo de
beneficio definido reconhecidos no ORA no exercicio - - - -
Ganhos (perdas) atuariais decorrentes de mudancas
de premissas demograficas 3.377 {4.982) - {1.605)
Ganhos {perdas) atuariais decorrentes de mudangas
de premissas financeiras (28.687) {20.680) {11.308) {60.675)
Ganhos (perdas) atuariais decorrentes de ajustes pela
experiéncia 9.120 1.488 20.540 31.148
Retorno sobre ativos do plano 85.877 93.171 - 179.048
Ajustes a restricBes ao ativo de beneficio definido {96.825) (86.386) -{  (183.211)
Ajustes saido da divida {2.125) ~ - {2.125)
Componentes de custo de beneficio definido
reconhecidos em outros resultados abrangentes {29.263) {17.389) 9.232 {37.420)




e} Contribuigdes patronais esperadas para o préximo exercicio

A Companbhia espera contribuir com R$ 45.600 (Plano Real Grandeza R$ 13.691, Nucleos
R$ 28.229 e PID R$ 5.737) para os planos de beneficios definidos durante o proximo

exercicio.

A duracdo média ponderada da obrigacéo de beneficio definido € de Real Grandeza 8,20

anos e Nicleos 8,02 anos.

Analise dos vencimentos esperados de beneficios ndo descontados de planos de beneficio

definido:

Real Grandeza

Menos de Entre Entre Mais de
lance 1-2anos 2-5 anos 5 anos Total
Em 31 de dezembro de 2015
Beneficios de aposentadoria 89.266 94,517 292.581 2.551.735 3.028.059
Nucleos
Menos de Entre Entre Mais de
lano 1-2anos 2-5anos 5anos Total
Em 31 de dezembro de 2015
Beneficios de aposentadoria 46.447 48.632 156.617 2.234.183 2.485.87%

f) Efeitos da variacdo percentual nas premissas atuariais significativas

As premissas atuariais significativas para a determinac8o da obrigacdo definida séo: taxa
de desconto, aumento nos custos médicos e mortalidade. As analises de sensibilidade a
seguir foram determinadas com base em mudancas razoavelmente possiveis das
respectivas premissas ocorridas no fim do periodo de t:?grtono mantendo -se todas as

outras premissas constanies.
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Plano de Beneficio Definido Real Grandeza

s Se a taxa de desconio fosse 0,25% mais alfa (baixa), a obrigacéo de beneficio definido
teria reducao de R$ 29.658 (aumenio de R$ 30.962).

s Se a expectativa de vida aumentasse (diminuisse) em um ano para homens e mulheres,
a obrigacao de beneficio definido teria reducao de R$ 16.848 (aumento de R$ 16.127).

Piano de Beneficio Definido Nucleos

s Se a taxa de desconto fosse 0,25% mais alta (baixa), a obrigagao de beneficio definido
teria reducdo de R$ 23.264 (aumento de R$ 24 .487).

s Se a expectativa de vida aumentasse (diminuisse) em um ano para homens e mutheres,
a obrigacéo de beneficio definido teria reducao de R$ 9.111 (aumento de R§ 8.712).

Plano de Sande

« Se os custos médicos fossem 0,25% mais alto (baixo), a obrigacéo de beneficio definido
teria aumento de R$ 433 (redugdo de R$ 408).

Plano de Incentivo de Desligamento - PID

s Se os custos médicos fossem 0,25% mais alto (baixo), a obrigagio de beneficio definido
teria aumento de R$ 240 (reducéo de R$ 238).
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NOTA 22 ~ PROVISAC PARA PLANO DE INCENTIVO DE DESLIGAMENTO

A Companhia insfituiu, em fevereiro de 2014, o Plano de Sucessio Programada dos
Empregados — PSPE, conforme aprovado na 2822 reuni2o do conselho de Administracao
da ELETRONUCLEAR, de 19/12/2012, com o inicio das adesdes para margo de 2014 e
termino em abril de 2014, Ocorream 341 desligamentos ate 31 de dezembro de 2014, 277
atée 31 até dezembro de 2015, permanecendo 1 funcionario a ser desligado até junho de
2016.

A ELETRONUCLEAR reconheceu contabilmente no resultado de 2015 uma baixa de R$
214.413 devido aos empregados efetivamente desligados e um complemento de proviséo
no montante de R$ 43.563 decorrente de ajustes salariais dos empregados remanescentes
até o término do exercicio. O saldo da provisdo em 31 de dezembro de 2015 € R$ 48.449
(R$ 219.289 em dezembro de 2014).

PLANO DE INCENTIVO DE DESLIGAMENTO 2015 - R$ MIL
Descritivo 31/12/2015
311272014 Provisao Baixa Saldo
Circulante
Incentivo 173.602 25.864 {198.364) 1.102
Plano Madico 4.279 10.168 (3.495) 10.852
177.881 36.032 (201.859) 12.054
Nao Circulante

Plano Médico 41.418 7.531 {12.554) 36.385
41.418 7.531 {12.554) 36.395
219.299 43 563 (214.413) 48.449
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- PLANO DE INCENTIVO DE DESLIGAMENTO 2014 - R$ MIL

Descritivo 3171272014
311212013 Provisio Baixa Saldo
Circulante
Incentivo - 312.375 (138.773) 173.602
Plano Médico - 4.609 (330) 4279
VSRR N T OSTR 316.984 L {139.103) 177.881

Nao Circulante
Plano Médico - 41.418

- 41.418

- 675.386
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NOTA 23 - PROVISOES PARA RISCOS

A Companhia, amparada pela sua Procuradoria Juridica, mantém o registro no passivo ndo
circulante, de provisdo para contingéncias judiciais, consideradas de perda provavel para a

Companhia, conforme quadro abaixo:

a) Composigao

R$ MIL
CONTINGENCIAS 3111212015 - 3112/2014
Provisdo | Depésites || Provisdo i Depodsiios
Acumulada; Judiciais [i1Acumulada| Judiciais
TRABALHISTAS
Data-Base dos Engenheiros 15.732 - 15.732 -
Diferencas de remuneracdes 37.967 8.236 26.139 7.643
Planos Bresser, Collor, elc. 4633 2.020 4,633 1.981
Qutras 2.399 1.8905 2.151 642
Atualizacao 9.949 - 9.491 -}
70.680 12.161 58.146 10.266
TRIBUTARIAS
Tributos Feder/Cstaduais 217 80 217 80
INSS 14.211 32.482 14.211 32.482
Atualizacio 46,480 - 40578 -
60.908 32.562 55.004 32.582
CVEIS
DesapropriacGes - - - -
Responsabilidade civil 1.657 80 1.857 80
Qutros 406 71 283 40
Atualizacio 12.867 - 11.126 -
14 930 151 13.066 120
AMBIENTAL
Contecioso ambiental 25.293 - 25.187 -
Atualizacdo 7.893 - 4.005 -
33.186 - 29.192 -
TOTAL 179.704 44 874 155.408 42.948

Os depdésitos judiciais apresentados no quadro acima s&o apenas aqueles vinculados as

contingéncias de perda provavel. Os demais depositos judiciais da Companhia estéo

divulgados na Nota 12.

A acéo frabalhista Data-Base dos Engenheiros, no valor de R$ 15.732,
reclamacao trabalhista movida pelo Sindicato dos Engenheiros do Estado do Rio de
Janeiro contra FURNAS Centrais Eletricas S.A,, ajwzada anteg“da data da CIS&IO daquela
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empresa, que contempla empregados transferidos por sucessio trabalhista para a
ELETRONUCLEAR. Tal contingéncia é integralmente de responsabilidade de FURNAS,
confarme previsto no item 5, do Termo Aditivo ao Protocolo ajustado com FURNAS, em 23
de maio de 1897, estando, portanto, correspondida a um direito de igual valor registrado na
conta "Outros” no ativo ndo circulante.

Em abril de 2014, foram inseridas provisées provaveis de multas ambientais relacionadas a
processos administrativos em curso no IBAMA, decorrentes de autos de infracdo pela
captura incidental de queldnios em Angra 2, que monta o valor de R$ 21.687, atualizados
em R$ 28.286.

Os processos judiciais, avaliados como de perda possivel, movidos contra a Companhia, e,
portanto, ndo provisionados, montam R$ 138.653 atualizados em 31 de dezembro de 2015
(R¥ 117.341 em 31 de dezembro de 2014), sendo R$ 16.543 de processos de natureza
trabalhista (R$ 8.992 em 31 de dezembro de 2014), R$ 121.384 de acdes tributarias (R$
108.206 em 31 de dezembro de 2014), R$ 726 de acdes civeis (R$ 139 em 31 de
dezembro de 2014).

Dentre essas agbes de causas possiveis, destaca-se a acdo de execucao fiscal movida
pelo Estado do Rio de Janeiro em 2009, cujo objeto é crédito de ICMS — Imposto sobre
Circulagdo de Mercadorias e Servigos, supostamente incidente sobre importacdo de
mercadorias, cujo processo de niimero 0003767-29.2009.8.19.0001 e garantia, montam R$
86.396.

Adicionalmente, a Companhia vem questionando um auto de infrag&o, cujo objeto trata de
despesas de descomissionamento consideradas como dedutiveis no ano base de 2005. O
valor do auto de infragao de numero 18.471.001076/2005-94 é de R$ 3.530, atualizados
em R} 12.088 e os advogados da Companhia avaliam a sua probabilidade de perda em
relagdo a essa causa como possivel. Na sequencia do processo, a ELETRONUCLEAR
solicitou ao Ministério da Fazenda o parcelamento em sessenta parcelas do valor total de
R$ 6.349 incluindo juros e multa, recebendo o deferimento por parte do ministério que
estabeleceu a parcela inicial em R$ 108.

Os processos de contingéncia ativa com expectativa de ganho provavel para retorno de
caixa a ELETRONUCLEAR referentes a processos tributarios federais e outros de natureza
civel, e ndo reconhecidos nas demonstraces financeiras, apresentam o montante de R$

219. f {K:;}
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b) Movimentacéo

MOVIMENTACAO DAS CONTIGENCIAS JUDICIAIS - R$ MIL
c o SALDO EM | ATUALZACAQ MOVIMENTACAO SALDO EM

emposieao 31/12/2014 | EM31/12/2015 | BAIXAS |INCLUSOES! 31/12/2015
Trabalhistas £8.146 458 (1.497) 13.573 70.680
Tributarias 55.004 5.904 - - 60.908
Civeis 13.066 1.741 - 123 14.930
Ambiental 29.192 3.888 - 106 33.186
TOTAL 155.408 11.991 (1.497) 13.802 179.704

NOTA 24 — OBRIGACAO PARA DESMOBILIZACAO DE ATIVOS

a) Descomissionamento

a.1) Constituicdo do Passivo para descomissionamento

O descomissionamento de usinas nucleares refere-se a obrigag&o para desmobilizacéo dos
ativos destas usinas para fazer face aos custos a serem incorridos ao final da vida dtil

econdmica das mesmas.

0O descomissionamento pode ser entendido como um conjunio de medidas tomadas para
retirar de servico, com seguranca, uma instalagdo nuclear, reduzindo a radioatividade
residual a niveis que permitam liberar o local para uso restrito ou irrestrito.

E premissa fundamental para a formacéo desse passivo para o descomissionamento, que
o valor estimado para a sua realizagdo deva ser aiualizado ao longo da vida util econémica
das usinas, considerando os avancos tecnoldgicos, com o objetivo de alocar ao respectivo
periodo de competéncia da operacdo, os cusios a serem incorridos com a desativagéo
técnico-operacional das usinas.

No exercicio de 2013 foi realizado um estudo para atualizacdo da estimativa de custos
necessaria para execucido das atividades de descomissionamento das Usinas Angra 1 e
Angra 2. O estudo concluiu por aumentar a mencionada estimativa para R$ 2.089.513,
sendo R$ 938.175 para a Usina Angra 1 e R$ 1.151.338 para a Usina Angra 2. O valor
presente correspondente registrado no passivo é de R$ 727.277. Tal estudo foi aprovado
pela Diretoria Executiva, conforme RDE 1160.006/13 de 19.12.2013 e prevé a}uaiizagéo ha

cada cinco anos. ; /""?T/— ™ ; §

e }_/, b
v/
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Conforme estabelecido no Pronunciamento Técnico CPC 25, a estimativa inicial dos custos
de descomissionamento, referentes & desmontagem e remocao do item e de restauracio
dos locais nos quais as instalagbes estdo localizadas, deve ser contabilizada como custo
do empreendimento.

O custo fotal estimado ¢ descontado a valor presente, com base em taxa que represente o
custo de capital da Companhia e registrado no Imobilizado, em contrapartida a obrigacao
para desmobilizacio de ativos.

O saldo do passivo para descomissionamento a valor presente, em 31 de dezembro 2015 &
de R$ 1.201.186 (R$ 1.314.480 em 31 de dezembro de 2014).

a.2} Ajuste a valor presente do descomissionamento

No caiculo do ajuste a valor presente do passivo para descomissionamento é considerado
o custo total estimado para o descomissionamento, descontado a uma taxa que represente
o custo de capital da Companhia, desde o final da vida 0til econdémica de cada usina até a
data do balango.

A taxa de desconto atual aprovada para o sistema Eletrobras & de 7,00% ao ano.

O valor do ajuste a valor presente do descomissionamento reconhecido no resultado em
dezembro de 2015 & de R$ 81.875 (R$ 79.145 em dezembro de 2014).

b} Rejeitos de Baixa e Média Atividade e Combustivel Nuclear Usado - Constituigio
do Passivo

A Diretoria executiva da Companhia aprovou, através da resolucao RDE r° 1247.003/15 de
12/08/2015, o Relatério do Grupo de Trabalho instituido pela GCE 037/10 de 01/06/2010,
estendido para 2015, com a revisdo das estimativas de Custos de Gerenciamento de
Rejeitos Radioativos Operacionais e dos Elementos de Combustivel Nuclear Usados ao
Final da vida 0til das Usinas Angra 1 e Angra 2, para a data base julho 2015, Essa
atualizac&o atende ao estabelecido pela Comiss@o Nacional de Energia Nuclear na
Resolugcdo CNEN n° 187 de 15/05/2015.

As estimativas de custos para gerenciamento, em longo prazo, dos rejeitos operacionais de
baixo e médio nivel de atividade e dos elementos combustiveis usados foram as seguintes:

b.1) Para transporte e disposi¢ao final dos rejeitos operacionais de baixa e média alividade,
relativos ao volume acumulado até 2020, quando se considera que serd iniciada sua
transferéncia para o Repositorio Nacional de Rejeitos Radioativos de Baixo e Médio Nivel
de Atividade (RBMN), a ser implantado pela CNEN, responsavel legal pela guarda final
desses rejeitos, sera despendido o montante de R$ 55,268 Milhdes (Base JUL/2015).

b.2) Para armazenagem inicial dos elementos combustiveis usados até o final da década
de 2070, quando se estima ocorrer o término da vida util de Angra 3 e, portanto, da prépria

-
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CNAAA, a estimativa esta representada pelo valor de R$ 610,124 milhdes (Base
JUL/2015), montante que sera despendido para implantacdo da Instalacdo para
Armazenamento dos Combustiveis Irradiados (UFC) e respectivo sistema de
movimentacdo dos elementos combustiveis das usinas para essa instalac@o, cujo projeto
encontra-se em andamento e cujo comissionamento devera ocorrer ate 2020.

Nos termos do Pronunciamento Técnico 27 e ICPC 12, do Comité de Pronunciamentos
Contabeis, a ELETRONUCLEAR contabilizou no Ativo Imobilizado, em contrapartida ao
Passivo Nao Circulante, os valores das estimativas aprovadas.
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d} O quadro abaixo resume a posicéo dos valores correspondentes ao passivo tofal

de desmohbhilizacgdo de ativos:

DESCOMISSIONAMENTO - R$ MIL

3111212015 31/1212014
ESTIMATIVA AJUSTE ESTIMATIVA VALOR
USINA TOTAL DE AVALOR AVALOR PRESENTE
CUSTO PRESENTE PRESENTE
ANGRA 1 938.175 (427.870) 510.305 490.961
ANGRA 2 1.151.338 (934.3686) 216.972 218.454
TOTAL 2.089.513 (1.362.236) 727.277 709.415
REJEITOS DE BAIXA E MEDIA ATIVIDADE E COMBUSTIVEL NUCLEAR USADO - R$ ML
31/12/2015 31/12/2014
ESTIMATIVA AJUSTE ESTIMATIVA VALOR
USINA TOTAL DE AVALOR AVALOR PRESENTE
CUSTO PRESENTE PRESENTE
ANGRA 1 248,137 (71.218) 176.919 321.878
ANGRA 2 416.545 (119.555) 296.990 283,187
TOTAL 664.682 (190.773) 473.909 605.065

TOTAL DAS OBRIGACOES PARA DESMOBILIZACAD DE ATIVOS - R$ MIL

31112120145 31/12/2014
ESTIMATIVA AJUSTE ESTIMATIVA VALOR
USINA TOTAL DE AVALOR AVALOR PRESENTE
CUSTO PRESENTE PRESENTE
ANGRA 1 1.186.312 (499.088) 687,224 812.839
ANGRAZ 1.667.883 (1.0563.921) 513.962 501.641
TOTAL 2.754.195 (1.553.0089) 1.201.186 1.314.480
NOTA 25 - PATRIMONIO LIQUIDO
Composicio acionaria
QUANTIDADE DE AGOES CAPITAL SOCIAL
ACIONISTA
ORDINARIAS PREFERENCIAIS TOTAL % VALOR - RS mil
Centrais Elétr. Brasil. S.A- ELETROBRAS 20.394.839.086 5703.210.901 26.088.049,087 | 99,91 B6.601.248
Deplo de Aguas E.Elétrica EstSP - DAEE 5860026 7.405.548 13.365.574 0,05 3477
LIGHT - Sendgos de Elefricidade S.A - 5.0658.583 5.058.963 0,02 1.316
Qutros 1.176.930 3.504.063 4.680.983 0,02 1217
TOTAL 20.401,976.042 5719.179.505 26,121,155 6547 ;100,09 6.607.258
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Todas as agles sdo nominativas e sem valor nominal, sendo as ordinarias com direito a
voto.

As acdes preferenciais ndo se podem converter em agdes ordinarias e terdo as seguintes
preferéncias ou vaniagens, de acordo com o Estatuto da Companhia:

=« prioridade no reembolso do capital, sem direito a prémio;
s dividendo prioritario, minimo cumulativo de 10% ao ano, e participacdo, em igualdade de
condicdes, com as a¢des ordinarias nos lucros que remanescerem depois de pago um

dividendo de 12% ac ano as agbes ordinarias;

» direito a voto nas deliberagbes das Assembleias Gerais Extraordinarias sobre a alteracgéo
do Estatuto.

Também, de acordo com o Estatuto, & assegurado aos acionistas um dividendo minimo

obrigatorio anual, calculado na base de 25% do lucro liquido ajustado, nos termos da
legislagéo vigente.

NOTA 26 - RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA

. R$ MIL
RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 31579015 3122014

Suprimento de energia elétrica 2.180.585 2.192.242

Outros Servigos 411 220
Impostos sobre vendas:

PASEP (35.650) (36.313)

COFINS (164.204) (167.257)

1SS - (11)

Outros (1.620) (1.425)

1.959 522 1.987.456

Reserva giobal de reversio - RGR {57.193) (60.694)

TOTAL 1.902.329 1.926.762

- Suprimento de energia elétrica

O suprimento de energia eletrica das usinas nucleares Angra 1 e 2 de 13.560.473 MWh*
(14.113.782 * em 2014), corresponde a uma receita no exercidio de 2015 de R$
2.160.585(R$ 2.192.242 em 2014). :

Informagdo néo auditada por auditoria independente
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a) Modalidade de comercializagéo

Com a regulamentacdo da ANEEL para o dispositivo do art.11, da Lei 12.111/2009,
mediante as edigbes em 21 de dezembro de 2012, da Resolugdo Normativa n® 530, da
Resolugdo Homologatéria n® 1.405 e da Resolugao Homologatoria n® 1.407, a partir de 01
de janeiro de 2013, a receita decorrente da geragdo das usinas Angra 1 e 2 passa a ser
rateada entre todas as concessionarias, permissionarias ou autorizadas de servico publico
de distribuicdo do Sistema Interligado Nacional — SIN.

bjApuracdo do PASEP e do COFINS

A apuracdo do PASEP e COFINS é feita com base no método nao cumulativo utilizando a

aliquota de 9,25%.

NOTA 27 - CUSTO OPERACIONAL

CUSTO OPERACIONAL

DESCRITIVO RS MiL

31112/2015 311272014
Pessoal 471.405 459,109
Pessoal - PID 2,244 97.415

Pessoal - PID - PMA 5.214 -
Material 42,315 52.981
Servigos de terceiros 298.796 246.835
Depreciac@o e amortizagéo 357.752 348.640
Encargos de uso da rede de fransmisséo 83.793 65.867
Combustivel para producdo de energia elétrica 286.951 308.605
Alugugis 9.707 9.759
Provis&o para plano de incentivo de desligamento (a) 1.205 160.089
Outros 21.544 24.862
TOTAL 1.580.926 1.774.162
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NOTA 28 —- DESPESAS OPERACIONAIS

DESPESAS OPERACIONAIS

R$ MiL

DESCRITVO 3112/2015 31122014
Pessoal 84.822 138.629
Pessoal - PID 830 36.030

Pessoal - PID - PMA 1.828 -
Material 5.441 1.161
Servigos de terceiros 107.315 80.872
Depreciagéo e amortizagéo 10.229 11.800
Aluguéis 21.447 16.879
Provisfes para risco e beneficio pés-emprego 26.689 78.735
Provisao p/créditos de liguidacao duvidosa 43 155
Provisao para plane de incentivo de desligamento {(a) 445 58.210
Impairment de Angra 3 {b) 4.973.111 557.834
Outras provisfes 35.533 45.575
Qutras 43.048 18.919
TOTAL 5.310.881 1.046.799

a} Provisao para piano de incentivo de desligamento — conforme descrito na Nota 22.

b} Impairment de Angra 3 — conforme descrito na Nota 14.
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NOTA 29 — RESULTADO FINANCEIRO

RESULTADO FINANCEIRO RS ML
31/12/2015 31/12/2014
RECEITAS FINANCEIRAS
Rendimento sobre titulos e valores mebilidrios de curte prazo 2.138 -
Variag.monetarias e cambiais s/dividas com fornecedores ¢ outros 7.473 28.795
Rendimento sobre titulos e valores mobiliarios de curto prazo - fundo
para descomissionamento (Nota 11) 154.391 40,8597
Cutras 3.797 4,927
187.789 75.619
DESPESAS FINANCEIRAS
Encargos sobre financiamentos - ELETROBRAS {65.780) (46.501)
Ajuste a valor presente da cbrigacdc para desmobilizagéo de ativos {81.875) (79.145)
Variag monetarias e cambiais s/dividas com fornecedores e outros {119.303) (15.933)
Rendimento sobre titulos e valores mobilidrios de curto prazo - fundo
para descomissionamento (Nota 11)
Despesa com juros - diferenca de tarifa (9.955) {5.882)
Variag . monetaria - diferenca de tarifa (16.547) {10617}
Outras (12.919) {1.400)
(296.379) {159.478)
TOTAL {128.580) {83.859)
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NOTA 30 — IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL NO RESULTADO

A apuragé@o do imposto de renda e da contribuic@io social sobre o resultado dos exercicios
findos em 2015 e 2014 segue demonstrada:

MPOSTO DE RENDA RS ML
E CONTRIBUICAO SOCIAL CORRENTES Impostode Renda  i]  Coniribuicao Social Imposto de Renda [E Contribuigée Social
Periodos de 3 meses findos em Periodos de 12 meses findos em
NO RESULTADO 31422015 | 31122014 || 3IM202015 | 311202014 | 3171212015 | 3171272014 | 31122018 | 3112/2014
{Prejuizc) antes da contribuicdo social e )
imposto de renda (1.772724))  (B16.218)] (1.772724) (816.218)] (5.118.057)1 (97B.088)jf (5.118.057)] (97B.058)
Adicdes
Ajuste a valor presente - obrigagéo p/desmobilizagia 19.676 21.207 19.876 21267 81.875 79.145 81.875 79.145
Provisdes diversas 5.209 - 9.20% 3.654 5489 3.654 5.489
Provisso Impairment Angra 3 1.587.555 557.834 1! 1.587.558 557.834 | 4.973111 557.834 1| 4.973.411 557.834
Dotacdo & Fundagio de Assist.Médica - permanerde 6.760 6.573 6.7680 B.573 39.767 41.050 39.767 41.080
Provis&o atuarial beneficio pds-emprego (2.169) 28.285% (2.189} 28.298 {2.169) 38.777 (2.168) 36.777
Provisdo para Devedores Duvidosos 2 “ 2 - 102 158 102 155
Recelta financeira Angra 3 transferida p/o imobifizado 8.925 3.444 8.926 3.444 24.378 10.647 21.378 10.847
Provisao para contingéncias 7.431 3.617 7.42% 3617 24.025 61.872 24.025 §1.672
Ajustes nas depreciagtes pelos CPCs 37.665 28.153 37.965 28,153 123.903 118.154 123.803 118.154
Provisdo plano incentive - PSPE - 52.997 - 52.907 43.553 35840 43.563 358.401
Provisdo Variagdo Cambial Reg Calxa - - - - - - - -
Provisdo para PLR dos empregados 52730 51.148 52,730 51.149 52,730 51.148 52,730 51,148
Outras 402 720 175 807 790 6.153 422 5447
1.719.478 763,198 11 1.719.251 763085 53627291 1.326626! 5362351 1.325920
ExclusGes
Provisao atuarial - resuliados abrangentes - 23.694 - 23694 - 54,174 - 54,174
Akuste a valor preserde - obrigacao p/desmobifzagio - - - - - - -
Austes nas depreciagdes peios CPCs 2887 2.687 2687 2.887 10.747 10.747 10.747 10.747
Reversfo de provisao para contingéncias/PSPE 176.564 150,385 176.564 150.385 215.968 140,566 215.968 140.556
Revers&o de provisdo variagao cambial Reg Caixa - - - - - -
Reversan de provisao para plr 30,034 48.134 30.034 48.134 43.013 48,134 43.013 48.134
Reversao outras provisdes 2 - 2 - -
208287 224,910 209.287 224,910 269.728 253,611 289.728 253611
Lucro resl / Base posiiva da contribuicdo social antes
das compensagbes (282.533) (77.927) {282.780) (78,040) {25.056) 94,957 (25.424} 84,259
Compensacéo de prejuizos fiscais de pericdos
anieriores - {23.378) - {23.412) - 28.487 0 28.275
Lucre real / Base pasitiva da contribuicBo social apds A
tompensaghes (262.533) (54.549) (262760} (54.628) (25.056) 66.470 {25.424) 65.976
Aliuctas dos tributos 15% + 10 1 15% + 10 9% 9%]1 158% + 10 | 15% + 10 8% 9%
Ajuste de exercicios anteriores - - - - 553 -
imposto de renda e contripuigdo social - efsito liguido
no_resuitade <o periode (65.639) {13.643) 16.605 5.938
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NOTA 31 — APLICACOES FINANCEIRAS, ENCARGOS FINANCEIROS E SUAS

TRANSFERENCIAS
APLICACOES FINANCEIRAS, ENCARGOS FINANCEIROS E SUAS TRANSFERENCIAS
GERACAO
DESCRITNVO R$ MIL

31/12/2015 21212014
Rendimento das aplicacfes financeiras contabilizados no resultado 23.516 10.647
(-} Transferéncias para o imobilizado em curso (21.378) {10.847)

Efeito na receita financeira 2.138 -
Encargos financeiros contabilizados no resultado 448070 280.860
{-) Transferéncias para o imobilizado em curso (392.290) {234.359)
Efeito na despesa financeira 55,780 46.501
Efeito liguido no resulfado (53.642) (46.501)

* Informacéo ndo revisada por auditoria independente

NOTA 32 - SALDO E TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

A Companhia efetuou transagbes com partes relacionadas, inciuindo venda de energia
elétrica, em tarifas aprovadas pela ANEEL, e empréstimos e financiamentos contraidos
junto & controladora ELETROBRAS.

Segue abaixo, quadro do saldo e transagbes com as empresas consideradas partes

relacionadas:

SALDOS E TRANSACOES COM PARTES RELAGIINADAS - RS ML

78 2
o=

31 DE DEZEMBRODE 20156 3120074
SALDOS -
Efstrobras Furnas Chasf |EltrosuliElztionorle! Eletragera]  Celg Ceal Cepisa Ceran TOTAL TOTAL
Ative
C ionanias - Distribuidorag 489 5420 1798 1.580 15638 11.824 5114
Ressarcimentn Concessiondrias - Disthbuideras - - - . - - - {245
Fundo descomissicnamento 492,938 - - 462 918 334.859
Quiras contas a receber 34031 5174 58 19.26¢ 36582
Passivo
Fomacedoras (1.222) ) {1 . {1027 (1.750)
Fotngoedores - Provisdo Ba1)  (551) 1595) (475} {2.2924 {1.800)
Dovolugdo tarts RE 140812 . (160.504) - - - (180.594)]  (154.091)
Financiamentos captados {1.584.227)! - - - - - - - - - (1.584227)) (1.479.318}
Saldo Liguida {1.057.258) (177100 ¢4569) {596)] {475) 458 5.42¢ 1789 1.580 1635 ] (1.224.007) ($.260.532}
- 31 DE DEZEMBRO DE 2015 3111212014
TRANSAGOES Eletrobras Furnas Chesf Eitosul|E) ety Celg Caal Cepisa Ceron TOTAL TOTAL
Receila
Venda de energia 5864 Tr42 21.593 18,984 18632 143.688 61372
Ressarcimente Gontessiondrias - Distritnidoras - - - - - - {3.083}
Rernuneragdio do funda fnanceiro 154,391 154,391 40897
[espesa
\ariagio monetaria - Davolugio (asifa RH 140812 {16.547) (16.547) {10817}
espesa com Juros - DevolugBo tanla RH 1406412 {9.955) - - - (2,955 {5.882)
Facargut uso da reds elftrica - {7.564} {5.897)] {6.270} {5.658) {25.399) (15.88%)
iEacargos financeios {55,780) - - - - {55.780) (46.501)
Cessho de funciondrios 2 (24%) 03 (@17 {594}
fuditoria extama {435) - - (428 (958}
Hemuneragdo do fundo fi " - - - - - -
Saldo Liquide 97.903 (24.307) (5.897) @270)] (8.07%) 19652 ] 188444 14,746
-~
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A taxa de juros praticada nas captagdes de recursos com a ELETROBRAS encontra-se

detalhada na Nota 17.

Como patrocinadora da REAL GRANDEZA -~ Fundacé@o de Previdéncia e Assisténcia
Social e do NUCLEOS ~ Instituto de Seguridade Social, entidades fechadas sem fins
lucrativos que tem por finalidade complementar beneficios previdenciarios de seus
participantes, a ELETRONUCLEAR apresenia os saldos & movimentagio de valores que

envolvem essas entidades na Nota 21.

MOTA 33 - TAXAS REGULAMENTARES

A Companhia incorreu, durante o periodo, nos seguintes encargos do setor elétrico,

apropriados ao resultado:

TAXAS REGULAMENTARES

Reserva Global de Reverséo - RGR

classificada como despesa operacional - outras

classificada como retificadora da receita operacional

Contribuic&o ao Operador Nacional do Sistema - ONS
classificada como retificadora da receita operacional

Contribuicdo a Camara de Comercializago de Energia Eléfrica - CCEE
classificada comao retificadora da receita operacional

Taxa de Fiscalizagao do Servigo de Energia Elétrica - TFSEE

TOTAL

R$ MIL
3171212015 3111212014
57.193 60.694
88 196
1.532 1.229
7.624 7.839
66.437 69.958
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NOTA 34 - SEGUROS

A Companhia mantém uma politica de seguros considerada pela administracdo como
suficiente para cobrir eventuais perdas, considerando os principais ativos, bem como a

responsabilidade civil inerente a suas atividades.

Os valores segurados referem-se ao total das apdlices vigentes para reembolso em caso
de sinistro, representados pela quantidade de moeda de origem convertida para reais pela
respectiva cotacdo na data das demonstragées financeiras.

Como prémio, estdo apresentados os valores pagos e a pagar das apolices na moeda de
origem, atualizados para equivalente em reais pela respectiva colagdo na data das

demonstracées financeiras.

O montante global segurado, em 31 de dezembro de 2015, é de R$ 12.863.526 e esta

assim distribuido:

SEGUROS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015
MOEDA - RS MIL
SEGUROS- RAMOS VALOR PREMIO
VIGENCIA SEGURADC EQUIVALENTE
Riscos nucleares 30/10/2016 5.024.306 19.543
- Danos materiais 3.804.800 14.467
- Responsabilidade civil 1.119.506 5076
Riscos de Engenharia 271620186 7.510.272 11.422
- Construcio 4.268.100 8.276
- Responsabilidade civil 30.000 454
- Armazenamento de equipamentos 3.212.172 2,692
Diversos Diversas 328.948 748
TOTAL 12.863.526 31.713
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NOTA 35 - REMUNERACAO DOS ADMINISTRADORES E EMPREGADOS

A maior e a menor remuneracdo paga a empregados, fomando-se por base o més de
dezembro de 2015, foram de R$ 41.370,68 e R$ 3.098,35 (R$ 41.341,24 e R$ 2.632,08
em dezembro de 2014}, respectivamente, de acordo com a politica salarial praticada pela
ELETRONUCLEAR. O maior honorario atribuido a dirigentes, tomando-se por base ¢ més
de dezembro de 2015, corresponde a R$ 38.692,13 (R$ 36.861,19 em dezembro de 2014).

Nos exercicios de 2015 e de 2014, a Companhia realizou gastos com remuneracao,

encargos sociais e beneficios da alta administragcéo, conforme apresentado a seguir:

R$ MIL
NATUREZA 31/12/2015 | 31/12/2014
Remuneracao dos Diretores e Conselheiros ** 3.107 3.275
Encargos Sociais 856 913
Beneficios 116 182
TOTAL 4.079 4.370

* Informacio ndo auditada por auditoria independenta

** Inclui o chefe da Auditoria Interna, vinculado ao Consetho de Administragio
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NOTA 36 — COMPROMISSOS

Alem das obrigacbes registradas no presente balango, a Companhia possuiu outros
compromissos contratados até a data do balango, mas ainda nao incorridos, e cujas
realizacbes ocorrerdo nos proximos exercicios, portanto sem registros patrimoniais em 31
de dezembro de 2015, Trata-se de contratos e termos de compromissos referentes: &
venda de energia elélrica; a aquisicdo de matéria-prima - combustivel nuclear - para
produgdo de energia eléfrica; aos compromissos socioambientais vinculados ao
empreendimento Angra 3 e aquisicdo de bens e servigos para substituicdes em seu ativo
imobilizado, a saber:

36.1 — Venda de energia elétrica

Com a regulamentacdo da ANEEL para o dispositive do art.11, da Lei 12.111/2009 e
mediante a edigdo da Resolugdo Normativa n® 530, em 21 de dezembro de 2012, toda a
receita decorrente da geracdo das usinas Angra 1 e 2 sera rateada enire todas as
concessionarias, permissionarias ou autorizadas de servico pUblico de distribuicdo do
Sistema Interligado Nacional ~ SIN, de acordo com as cotas-partes estabelecidas pela
ANEEL para o periodo de 2013 a 2020, conforme Resolugdes Homologatorias 1.407/2012,
1.663/2013 e 1.830/2014.

A Resolugdo Homologatoria ANEEL n® 2.006/2015, estabeleceu a receita fixa de R$
2.862.070 para o ano de 2016, relativa a geragdo de energia das centrais geradoras Angra
1e?2.

Conforme esta previsto nos procedimentos estabelecidos pela ANEEL, as atualizagbes da
receita fixa das Usinas Angra 1 e 2 ocorrerdo nas seguintes condigtes:

» Reajustes tarifarios anuais, representados pela atualizacio inflacionaria dos valores do
periodo.

¢ Revisdes farifarias ocorrerao a cada intervalo de trés anos.

= Revisdes extraordinarias poderao ser realizadas por solicitacdo da Eletronuclear ou por
iniciativa da ANEEL, para cobertura de custos excepcionais, visando restabelecer o
equilibrio econdmico-financeiro dos empreendimentos.




CONCESSIONARIA

RE MIL

2015* 2016/ 2017 {2018/ 2019 2020

AES-SUL - Aes Sul Distribuidora Gatcha de Energia 8.A. 4,931 147 768 147.769 73.885
AME - Amazonas Distribuidora de Energia 8.A. “ 88.498 88.498 49.249
AMPLA - Ampla Energia e Senicos S.A. 5,442 163.087 163.087 81.544
BANDEIRANTE: - Bandeirante Enargia S.A. 5671 169,955 169.955 84,878
CAIUA-D - Caiua Distribuicdo de Energia S.A. 630 18.876 18.876 9.438
CEA - Companhia de Eletricidade do Amapé - 15.745 15.745 7.873
CEAL - Companhia Energética de Alagoas 1.738 52.018 52.018 26.009
CEB-DIS - Ceb Distribuicdo S.A. 3.375 101.156 101.1568 50,578
CEEE-D - Companhia Estadual de Distribuigéo de Energia Eléfrica 4736 141.945 141.845 70.973
CELESC-DIS - Celesc Distribuicdo S.A. 9772 202.851 292.8581 146.426
CELG-D - Celg Distribuiciio 5.A. £.193 185,591 185.5091 92,798
CELPA - Centrais Elétricas do Para S A 3.889 116.544 116.544 58,272
CELPE - Companhia Energética de Pemambuco 6.136 183.89% 183.898 91.950
CELTINS - Companhia de Energia El&trica do Estado do Tocanting 839 28.138 28.139 14.07G
CEMAR - Companhia Energética do Maranhéo 2.830 84.806 84,806 42.403
CEMAT - Centrais Elétricas Matogrossenses S A, 3.325 99,851 95.651 48,828
CEMIG-D - Cemig Distribuigéo S.A. 14.922 447,195 447,199 223.600
CEPISA - Companhia Energetica do Piaul 1.524 45.662 45,682 22.831
CERON - Centrais Elétricas de Rondénia S A 1.578 47,292 47.292 23.646
CNEE - Companhia Nacional de Energia Elétrica 320 9,588 9.588 4794
COELBA - Companhia de Eletricidade do Estado da Bahia 9.077 272.03% 272.031 138.016
COELCE - Companhia Energética do Ceard 5.208 156,120 156.120 78.080
COPEL-DIS - Copel DistribuicBo S.A. 14.191 425,303 425,303 212.652
COSERN - Companhia Energética do Rio Grande do Norte 2.507 75.122 75.122 37.561
CPFL JAGUARI - Companhia Jaguari de Energia 264 7.913 7.913 3.957
CPFL LESTE PAULISTA - Companhia Leste Paulista de Energia 162 4.864 4,864 2.432
CPFL MOCOOCA - Companhia Luz e Forga de Mococa 125 3.747 3.747 1.874
CPFL PIRATININGA - Companhia Piratininga de Forga e Luz 5511 165.172 165,172 82.586
CPFL SANTA CRUZ - Companhia Luz e Forga Santa Cruz 533 15.980 15,980 7.980
CPFL SUL PAULISTA - Companhia Sul Paulista de Energia 220 6.606 £.606 3.303
CPFL PAULISTA - Companhia Paulista de Forga e Luz 12.572 378.787 376.787 188.394
DMED - DME Distribuicéo S.A. 239 7.157 7.157 3.579
EBO - Energisa Borborema — Distribuidora de Energia S.A. 384 11.502 11.502 5.751
EDEVP - Empresa de Distribuic8o de Energia Vale Paranapanema 491 14.720 14.720 7.360
EED - Empresa Elétrica Bragantina S.A, 408 12.223 12.223 6.112
ELEKTRO - Elekiro Eletricidade e Sendgos S A, 7.316 219.260 218.260 109.630
ELETROACRE - Companhia de Eletricidade do Acre 471 14.127 14.127 7.064
ELETROPAULO - Eletropauio Metropolitana Eletricidade de S30 Pa 22623 678.000 678.000 335.000
EMG - Energisa Minas Gerais - Distribuidora de Energia S.A. 662 19.834 19.834 9.917
ENERSUL - Empresa Energética de Mato Grosso do Sul S.A. 2,283 68.412 68.412 34.208
EPB - Energisa Paraiba - Distribuidora de Energia 2.054 61.561 81.561 30.781
ESCELSA - Espirito Santo Centrais Elétricas S.A. 3.7 110.911 110.911 55 456
ESE - Energisa Sergipe - Distribuidora de Energia S.A. 1.526 45,739 45739 22.870
IENERGIA - Iguacu Distribuidora de Energia Elétrica Lida, 132 3.941 3.941 1.971
LIGHT - Light Sendgos de Eletricidade S.A. 12.033 360.628 360.628 180.314
RGE - Rio Grande Energia S.A. 4.545 136.209 136.209 68.105

TOTAL 57241401 2.862.070
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36.2 — Combustivel nuclear

Contratos assinados com a INB - indUstrias Nucleares Brasileiras, para aquisicdo de
matéria-prima para produgdo de energia elétrica e combustivel nuclear para as proximas
recargas das usinas Angra 1 e Angra 2, bem como a carga inicial e futuras recargas de
Angra 3, conforme quadro demonstrativo a seguir:

COMBUSTIVEL NUCLEAR - REALIZACAO
ANO R$ MIL
2015 94.710
2016 292 706
2017 162.238
Apods 2017 9.025.992
TOTAL 9.575.646

36.3 - Compromissos socioambientais

Termos de compromissos assumidos com os Municipios, nos quais, a ELETRONUCLEAR
se compromete a celebrar convénios especificos de portes socioambientais vinculados ao
empreendimento Angra 3, visando & execucdo dos programas e projetos em consonancia
com as condicionantes estabelecidas pelo IBAMA, conforme quadro demonstrativo a
seguir;

COMPROMISSOS SOCIOAMBIENTAIS - REALIZACAO
ANO R$ MIL
2015 11.924
2016 77.164
2017 104.241
Apos 2017 193.483
TOTAL 386.812

36.4 — Aquisicdes de bens e servigos

Contratos assinados com fornecedores diversos para aquisicdo de bens e servigos das
usinas Angra 1, Angra 2 e Angra 3, necessarios & garantia de performance operacional
desses ativos, conforme quadro demonstrativo a seguir:

BENS E SERVICOS - REALIZACAO
ANC R$ MIL
2015 675.555
2016 3.018.398
2017 3.654.154
APOS 2017 1.212.137
TOTAL 8.560.244 2
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37 -~ EVENTOS SUBSEQUENTES

a} Em 15.02.2016 a Companhia recebeu a notificagcido de langamento de Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, no valor total de R$ 27.462 mil
{(principal de R$ 15.484), pela Prefeitura Municipal de Angra dos Reis - PMAR, referente
& inscricao imobilidria das areas de sua propriedade na Central Nuclear Aimirante Alvaro
Alberto CNAAA.

Os valores langados em cobranca retroativa, para os exercicios de 2010 a 2015,
referem-se a areas adicionais de terreno que foram acrescidas ao cadastro imobiliario
em processo administrativo requerido pela prépria adminisitragdo da Companhia em
13.11.2015. Ocorre que o Municipio, ac efetuar tais alteragdes em seu cadastro, efetuou
fambém o langcamento retroativo das diferencas apuradas para os exercicios de 2010 a
2015, com a incidéncia de juros de mora (R$ 8.134 mil) e correc@o monetaria (R$3.844
mil).

Em 16.03.2016 a Companhia requereu, junioc a PMAR, o parcelamento para os
langcamentos efetuados entre os exercicios de 2011 a 2015 no valor total de R$ 21.921
mil {principal de R$ 13.326 mil) em 60 (sessenta) parcelas mensais, bem como,
requereu ainda, a impugnacao do lancaménto efetuado para o exercicio de 2010, no
valor total de R$ 5.541 mil (principal de R$ 2.158 mil}, por entender que estéo presentes
08 pressuposios para alegactes de decadéncia da cobranca deste lancamento. Até a
data de divulgagdo destas demonstragbes financeiras ndo houve resposta ao
requerimento de impugnacao pela PMAR.

b} Em meados do més de outubro de 2015, a Empresa procedeu a suspensao consensual
de contratos de fornecimento da Usina Angra 3, por noventa dias, extensivos a cento e
vinte dias, cujo término ocorreu em 01 de fevereiro de 2016. Durante o més de
fevereiro de 20168 a ELETRONUCLEAR convocou os fornecedores cujos contratos foram
suspensos, para viabilizar a extensdo da suspens@o dos mesmos, agora de forma
amigave! pelo prazo de até mais cento e vinte dias.

Até a presente data ja houve adesao de grande parte dos fornecedores a renovacéo da
suspensdo, estando em negociacdo com os demais para a totalidade dos contratos.

Simultaneamente as gestdes de ordem contratuais do empreendimento, a Empresa
elaborou um plano econdmico financeiro de cento e oitenta dias, de modo que possa
viabilizar o retorno das atividades paralisadas do empreendimento, como forma de
estancar os danos pela suspensao das atividades de construgao O mencionado plano
encontra-se em fase de gestdes para sua execugao. .
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¢) Corre na 44° Vara Civel da Comarca da Capital do Rio de Janeiro, agdo ordinaria
(processo n® 0488193-93.2015.8.19.0001), proposta pelo Consércio Angramon {(Andrade
Gutierrez Engenharia SA, Andrade Corréa SA, Construtora Norberto Odebrecht SA, UTC
Engenharia SA, Techint Engenharia e Construcdo SA, Empresa Brasileira de
Engenharia SA e Construtora Queiroz Galvao SA) com o objetivo de rescindir o contrato
de montagem eletromecanica com fundamento na auséncia de pagamento, pela
Eletronuclear, por mais de 90 dias, bem como a nao aplicacgdo, também pela
Eletronuclear, de penalidades ou de execucgdo da garantia contratual.

A Empresa contratou a LOBO. & IBEAS Advogados para representa-la no processo,
tendo a contratada apresentado sua posicao preliminar de que as chances de éxito por
parte da Angramon s@o possiveis. Acrescenta a coniratada que essa opinido de
probabilidade de perda na referida demanda, resulta de juizo preliminar, podendo servir
tao somente a atender aos elementos de avaliagio para fins de demonstracdes
financeiras e de auditoria.

A Eletronuclear contestou a agso por seus advogados e o Consércio Angramon
apresentou réplica. A antecipacdo dos efeitos da tutela nao foi deferida pela
julgadora. Na mesma deciséo, foi determinada a intimacao da Unido Federal para
manifestar eventual interesse na lide, o que foi efetivado na data de 22/03/2016.

d) Derivado do processo de auditoria de conformidade no contrato de montagem
eletromecénica da Usina de Angra 3 realizado pelo Tribunal de Contas da Unigo, em
fevereiro de 2016, a Eletronuclear, foi oficiada pelo TCU solicitando informagdes
econdmico-financeiras acerca desse empreendimento. De acordo com o referido oficio,
0 processo sera encaminhado ao congresso nacional para exame e avaliacdo quanto
ao prosseguimento ou paralizagio da execucgdo fisica, orgcamentaria e financeira da
obra. A Eletronuclear respondeu ao oficio e esta aguardando a analise do TCU.

Importante frisar que em 14.01.2016 foi sancionada, pela Presidenta da Republica, a Lei
n® 13.255 onde foi estimada a receita e fixadas as despesas da Unifo para o exercicio
financeiro de 2016, nela incluindo em seu inciso lll do artigo 1°, o Orcamento de
Investimento das empresas em que a Unido, direta ou indiretamente, detém a maioria do
capital social com direito a voto, incluindo-se na mesma, a aprovacio de dotagdo e
execugdo orcamentaria para a acdo de Investimento no projeto de “Implantacéo da
Usina Termonuclear de Angra ", pertencente a ELETRONUCLEAR, a qual
compreende-se que apds avaliagdo da Comissdo Mista de Planos, Orgamentos Plblicos
e Fiscalizagdo do Congresso Nacional, bem como pelo plenario do Congresso Nacional,
a obra de “Implantacdo da Usina Termonuclear de Angra ll” esta apta a manter sua
execucao fisica, orgcamentéaria e financeira.

Apesar das alteracdes cronologicas do projeto, a companhia assegura a preservagao e
integridade dos servicos ja executados, além da implementacao de agbes a um nivel de
desempenho capaz de recuperar os possiveis impactos no cronograma da obra da
Usina Angra 3. A companhia acredita, também, que o valor residual liquido, apurado
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apos os teste de recuperabilidade (impairment), sera recuperado ao longo da operacio
comercial desse empreendimento.
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Relatorio dos auditores independentes sobre as
demonstracoes financeiras

Aos Administradores e Acionistas da
Eletrobras Termonuclear S.A, - Eletronuclear
Rio de Janeiro - RJ

Examinamos as demonstragdes financeiras da Eletrobras Termonuclear S.A. — Eletronuclear
(*Companhia™), que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2015 ¢ as
respectivas demonstragdes do resultado, do resultado abrangente, das mutagdes do patriménio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das
principais préticas contdbeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administra¢iio sobre as demonstracdes financeiras

A administragiio da Companhia é responsdvel pela elaboragiio e adequada apresentagiio dessas
demonstragdes financeiras de acordo com as préticas contdbeis adotadas no Brasil, assim como
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragio de
demonstractes financeiras livres de distorgiio relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade ¢ a de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes financeiras
com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a
auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razodvel de que as
demonstragbes financeiras estdo livres de distorgo relevante.

Uma auditoria envolve a execugiio de procedimentos selecionados para obtencdo de evidéncia a
respeito dos valores e divulgagtes apresentados nas demonstracées financeiras. Os
procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagio dos
riscos de distorgdio relevante nas demonstragdes financeiras, independentemente se causada por
fraude ou erro. Nessa avaliagiio de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes
para a elaboragdo e adequada apresentagiio das demonstragdes financeiras da Companhia para
planejar os procedimentos de auditoria que siio apropriados nas circunstincias, mas niio para
fins de expressar uma opinido sobre a eficacia desses controles internos da Companhia. Uma
auditoria inclui, também, a avaliagdo da adequagfio das praticas contibeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contdbeis feitas pela administragio, bem como a avaliacio da
apresentagio das demonstragoes financeiras tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido,
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Base para opiniio com ressalva sobre as demonstragdes financeiras
Riscos relacionados a conformidade com leis e regulamentos - Lava Jato

Conforme mencionado na nota explicativa 3.25.1, em conexdo com os processos de
investigacio pelas autoridades publicas federais na operagiio conhecida como “Lava Jato” e seus
desdobramentos, a Administra¢io da Companhia tomou conhecimento, por meio de veiculagio
pela midia ou de outra forma, da existéncia de supostos atos ilegais, dentre eles supostos
pagamentos de propinas por administradores e ex-administradores de construtoras envolvidas
em certos empreendimentos, a Funcionarios e/ou Administradores e/ou Diretores de sua
controladora a Centrais Elétricas Brasileiras S.A. (Eletrobras).

Em decorréncia, conforme aprovado pelo seu Conselho de Administracio, a Eletrobras
contratou empresa independente especializada para conduzir investigagiio relacionada ao
assunto acima e eventuais descumprimentos de leis e regulamentos, no contexto da legislagio
do Brasil e dos Estados Unidos da América. Adicionalmente, criou uma Comissio Independente
para gestio e supervisdo dos trabalhos de investigagio em andamento, conduzidos pela empresa
independente contratada.

Considerando que as agoes relacionadas a investigacio desses assuntos estio ainda em
andamento, portanto, sem quaisquer resultados conclusivos, os possiveis impactos decorrentes
da resolugdo final destes temas, sobre as demonstragoes financeiras da Companhia relativas ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2015 nilo sdo conhecidos e ndo puderam ser estimados
pela Companhia. Consequentemente, ndo nos foi possivel determinar se havia a necessidade de
ajustes ou divulgagoes em decorréncia desses assuntos nas referidas demonstragdes financeiras.

Opinifio com ressalva

Em nossa opinido, exceto pelos possiveis efeitos do assunto descrito no pardgrafo Base para
opinidio com ressalva sobre as demonstragdes financeiras, as demonstragoes financeiras acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e
financeira da Eletrobras Termonuclear 8.A. - Eletronuclear em 31 de dezembro de 2013, o
desempenho de suas operagoes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de
acordo com as priticas contibeis adotadas no Brasil.

Enfases

Continuidade
As demonstragoes financeiras acima referidas foram preparadas considerando a continuidade

normal dos negdcios da Companhia.

Conforme mencionado na Notas Explicativas n% | e 4.1.d, a Companhia apresenta capital
circulante liquido negativo no exercicio findo em 31 de dezembro de 2015 e sua geragio de
resultados ndo ¢ suficiente para que suas atividades sejam lucrativas. O indice de liquidez geral
estd afetado pelos financiamentos das obras da Usina de Angra 3, com entrada em operagio ¢
consequente inicio de receita prevista para o inicio do exercicio de 2021. A situagio patrimonial
e financeira da Companhia representa uma incerteza significativa que levanta davida substancial
quanto a sua capacidade de conduzir suas atividades sem o suporte financeiro de terceiros. Os
planos da administragio da Companhia com relagfo ao inicio das atividades operacionais da
Usina de Angra 3 estio descritos nas mesmas Notas Explicativas n% | e 4.1.d. Nossa conclusio
ndo contém ressalva em relagio a esse assunto.
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QOutros assuntos

Demonstragdes do valor adicionado

Examinamos, também, a demonstracdo do valor adicionado (DVA), referente ao exercicio findo
em 31 de dezembro de 2015, elaborada sob a responsabilidade da administragdo da Companhia,
cuja apresentagio ¢ requerida pela legislagio societdria brasileira para companhias abertas e
como informagao suplementar pelas IFRS que néo requerem a apresentagio da DVA. Essa
demonstragio foi submetida aos mesmos procedimentos de auditoria descritos anteriormente e,
em nossa opinido, exceto pelos possiveis efeitos do assunto descrito no pardgrafo Base para
opinido com ressalva, niio temos conhecimento de nenhum fato que nos leve a acreditar que nio
foram elaboradas, em todos os seus aspectos relevantes, de forma consistente com as

demonstragoes financeiras tomadas em conjunto.

Rio de Janeiro, 30 de marco de 2016

KPMG Auditores Independentes
CRC S5P-014428/0-6 F-RJ
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da ELETROBRAS TERMONUCLEAR S.A. - ELETRONUCLEAR, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, examinou o Relatério da Administracdo e de
Responsabilidade Social e as Demonstragdes Financeiras do exercicio de 2015,
compreendendo as pegas: Balanco Patrimonial (Ativo e Passivo); Demonstragao do
Resultado; Demonstracdo do Resultado Abrangente; Demonstragdo das Mutagbes do
Patrimonio Liquido; Demonstragdo do Fluxo de Caixa; Demonstracdo do Valor Adicionado e
Notas Explicativas as Demonstracdes Financeiras, levantadas em 31 de dezembro de 2015,
acompanhadas do parecer da KPMG Auditores Independentes.

Com base nos exames efetuados ao longo do exercicio, o parecer da KPMG Auditores
Independentes, de 30 de margo de 2016, apresentado com ressalva relativa a “riscos
relacionados a conformidade com leis e regulamentos - Lava-Jato” e énfase sobre a
continuidade da Companhia, bem como nos esclarecimentos prestados pelos representantes
da Administracdo e da Superintendéncia Financeira, o Conselho Fiscal opina que os
documentos apresentados refletem adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
situagdo patrimonial e financeira da Companhia, estando, portanto, em condi¢des de serem
submetidos a deliberacdo da Assembleia Geral Ordinaria de acionistas da ELETRONUCLEAR.

Rio de Janeiro, 30 de margo de 2016.

&7\\4 L\ {\’-’\\C L /—\J
ﬁ\edro Paulo da Cunha
Presidente

Eduardo De Carolis
Conselheiro

Conselheira



ANEXO 2

Parecer da Auditoria Interna.
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« Eletrobras Conselho de Administraci o
Eletronucleal Auditoria Interna

PARECER DA AUDITORIA INTERNA

A Auditoria Interna da Eletrobras Termonuclear S.A. - Eletrobras
Eletronuclear, cumprindo a atribuigao estabelecida no § 6°, artigo 15 do
Decreto 3.591, de 06 de setembro de 2000, apresenta opiniao sobre a
Prestagdao de Contas Anual da Eletrobras Eletronuclear, correspondente ao
exercicio de 2015, em observancia as Decisdes Normativas - TCU n° 146, de
30 de setembro de 2015 e 147, de 11 de novembro de 2015 e Portaria - TCU
n° 321, de 30 de novembro de 2015.

Nossa responsabilidade é expressar opinido sobre: a) a conformidade da
Prestagao de Contas com a norma que a rege; b) a capacidade de os controles
internos administrativos identificarem, evitarem e corrigirem falhas e
irregularidades, bem como de minimizarem riscos relacionados aos processos
relevantes para a consecugao dos objetivos da Companhia; e c) a adequagdo
dos controles internos relacionados a elaboragdo das demonstracdes
contabeis e financeiras.

Verificamos que nao constaram no item 4.5.2 do Relatério de Gestdo, as
informagdes referentes aos contribuintes beneficiados pela renlncia de
receita no exercicio de 2015.

Exceto quanto ao mencionado no paragrafo anterior, a Prestacdo de Contas
estda composta pelas pegas listadas na Instrugao Normativa — TCU n® 63, de
10 de setembro de 2010, na Decisao Normativa - TCU n© 146, de 30 de
setembro de 2015, na Decisao Normativa n® 147, de 11 de novembro de
2015 e Portaria — TCU n© 321, de 30 de novembro de 2015, e na Portaria -
TCU n© 321, de 30 de novembro de 2015. As Demonstragdes Contabeis,
pecas integrantes do Relatorio de Gestdao, foram auditadas por Auditores
Independentes.

A estrutura do Sistema de Controle Interno da Eletrobras Eletronuclear
atende as exigéncias técnicas, legais e regulamentares em todos os aspectos
relevantes. Nele, ha instrumentos para avaliar os controles propriamente
ditos. Como parte integrante do Sistema de Controle Interno da Eletrobras
Eletronuclear, a Auditoria Interna em fungao do resultado de seus trabalhos,
realiza acompanhamento sistematico dos Planos de Agdo acordados, atuando
para que as fragilidades sejam eliminadas pelos gestores auditados em prazo
compativel com o nivel de criticidade da constatacdo, a complexidade das
mudancas necessarias e os custos envolvidos. Além disso, a Auditoria Interna
atua para que as recomendagdes expedidas pelo Orgao de Controle Interno
do Poder Executivo Federal e as determinagdoes do Tribunal de Contas da
Uniao tenham tratamento adequado para o seu cumprimento.

A Auditoria Interna, em conformidade com o Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna — PAINT de 2015, realizou 9 auditorias das 9 previstas.

b
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Eletronuclear Auditoria Interma

O PAINT e os trabalhos de Auditoria Interna foram planejados e realizados de
acordo com a norma de auditoria e demais normas pertinentes aplicaveis,
considerando as atividades que representam maiores riscos e impactos nos
negocios da empresa e principalmente as caracteristicas operacionais da
Eletrobras Eletronuclear, com destaque nos aspectos: materialidade,
relevancia, vulnerabilidade do ambiente de controle interno, riscos inerentes,
criticidade pretérita, que corresponde as néo conformldades detectadas em
trabalhos anteriores, em atendimento a legislacdo aplicivel e riscos
associados a exposigao da imagem da empresa.

Através dos trabalhos de Auditoria Interna realizados foram identificadas
inconformidades, principalmente em relagdo aos processos de administrago
de servigos gerais, convénios, gestdao de riscos e contas a pagar, mas n&o
foram consideradas sistémicas e, portanto, ndo invalidam o nivel de controle
existente, uma vez se referem, em sua maioria a falhas na execucdo de
normas e procedimentos definidos.

Em aderéncia aos requisitos da Lei Sarbanes-Oxley, a Auditoria Interna da
Eletrobras Eletronuclear, com o apoio técnico de empresa de auditoria
externa contratada, realizou os testes da administragdo, ano-base 2015, com
o objetivo de verificar se os controles internos estabelecidos pela Companhia
sdo eficazes na prevengdo e/ou detecgdo de erros ou fraudes que possam
resultar na distorgao material das demonstragdes contdbeis e financeiras.

Com base na analise realizada nos 266 controles testados, foram identificadas
40 inconformidades nos Testes da Administragdo SOx 2015, das quais 24
foram consideradas “deficiéncias relevantes”, uma vez que possuem
potencial de se tornar uma deficiéncia significativa (SD - Significant
Deficiency) ou fraqueza material (MW - Material Weakness) nas
demonstragdes contabeis e financeiras da Eletrobras Eletronuclear, conforme
0os requerimentos da Lei Sarbanes-Oxley. As inconformidades identificadas
estao relacionadas aos processos de Entity Level, Gestdo Contabil, Gestdo do
Contencioso, Empréstimos e Financiamentos, Gestdo Financeira, Gestdo do
Ativo Fixo, Gestao de Materiais, Vendas de Energia, Recursos Humanos,
Gestao Tributaria e Tecnologia da Informagdo.

Pelo todo exposto, somos de parecer que a Prestagao de Contas da Eletrobras
Eletronuclear, relativa ao exercicio de 2015, se encontra em condigdes de ser
submetida a apreciagio do Orgdo de Controle Interno do Poder Executivo
Federal e do Tribunal de Contas da Unido.

Rio de Janeiro, 34 de maio de 2016.

At I oo

André Ribeiro Mignani
Auditor-Chefe



